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Zatacznik nr 6 Wz6r programu zajeé

PROGRAM ZAJEC
Przedsiebiorczos¢ dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi na podstawie
programu ,Ekonomia na co dzieh”
(wpisa¢ nazwe zajec)
realizowanych dla uczniéw gimnazjum (szkofy podstawowej/gimnazjum)

w Zespole Szké6t w Choroszczy

w ramach projektu ,Wzrost jakosci oferty edukacyjnej w Zespole Szkét w Choroszczy”
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego
Os priorytetowa lll. Kompetencje i kwalifikacje, Dziatanie 3.1 Ksztatcenie i edukacja,
Poddziatanie 3.1.2 Wzmocnienie atrakcyjnosci i podniesienie jakosci oferty edukacyjnej w zakresie
ksztatcenia og6lnego, ukierunkowanej na rozwoj kompetenciji kluczowych

Opracowanie: Malgorzata Czulewicz
(imie i nazwisko)
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I.  Cele edukacyjne:

Gtéwny cel - Celem programu jest przygotowanie uczniow do funkcjonowania w
rzeczywistosci gospodarki rynkowej i do planowania wtasnej kariery zawodowej.

Cele szczegoétowe: uczen:

1. Kreuje wiasny wizerunek.

2. Ksztaltuje postawy otwartosci i umiejetnosci planowania swojej przysztosci.
3. Kreuje postawy aktywne.

4. Umie gospodarowac wtasnymi zasobami i zarzadzac czasem.

5. Potrafi zdiagnozowac siebie (swoje mocne i stabe strony, zainteresowania, predyspozycije,
osobowos¢ zawodowa).

6.Bezpieczniekorzysta z ustug banku.

7. Ksztaltuje odpowiedzialnosci za wkasny rozwa;.

8.Wiasciwie gospodaruje swoimi finansami,.

9.Umie radzi¢ sobie w sytuacjach trudnych.

10.Ksztalci umiejetno$ci interpersonalne.

11Aktualizuje wiedze na temat szkét i rynku pracy.

II.  Okreslenie grupy docelowej, ktéra zostanie objeta wsparciem w ramach zajec

Zajecia Przedsiebiorczos$¢ dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi skierowane sg
do mtodziezy gimnazjalnej majgcej specyficzne trudnosci w opanowaniu umiejetnosci czytania i
pisania, spowodowanych deficytami rozwoju funkcji percepcyjno — motorycznych posiadajgcych
opinie z poradni psychologiczno — pedagogicznej ze stwierdzonymi specyficznymi
trudnos$ciami w uczeniu sie lub z dostosowaniem wymagan do ich
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych.

lll. Zdefiniowanie efektéw uczenia sie, ktére osiagnag uczniowie/uczennice w wyniku udziatu w
zajeciach

W wyniku podjetych dziatan chce doprowadzi¢ do tego, by koniecznos$¢ dokonywania wyboru drogi
zyciowe] nie tworzyla sytuacji stresogennej. Aby miody cziowiek, Swiadomy wilasnych zasobodw,
racjonalnie i umiejetnie planowat, a nastepnie kierowat swojg karierg edukacyjno- zawodowa.
Umiejetno$¢ rozpoznawania zasobOw osobistych i wykorzystywanie ich w ksztattowaniu drogi
zawodowej, ksztattowanie umiejetnosci planowania przysztosci, konsekwentnego dazenia do realizacji
celéw, prezentowania swojej wiedzy i umiejetnosci, kreowania postaw aktywnych, przezwyciezania
biernosci, radzenia sobie w sytuacjach trudnych stresowych pozwolg- moim zdaniem- wyksztatci¢
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czlowieka zdolnego poradzi¢ sobie nie tylko w wyborze szkoly, ale nade wszystko w Swiecie
gospodarki rynkowej, w ktérym coraz czestsza staje sie umiejetnos¢ szybkiego przekwalifikowania sie
i statego poszerzania osobistych zasobéw. Uczniowie zdobeda informacje na temat wiedzy

ekonomicznej. Zajecia przygotuja miodych ludzi do petnienia przysztych rél spotecznych,
przede wszystkim roli przedsiebiorcy, pracownika oraz cztonka zespotu pracujgcego na rzecz

spoteczenstwa.

IV. Okreslenie sposobu oceny przeprowadzonych zajec po ich zakonczeniu

Obserwacja postepoéw uczniéw w oparciu 0 prace i zaangazowanie uczniéw na zajeciach.

Samoocena uczestnikow zajec.

Ocena prowadzacego zajecia i uznanie wysitkdw podejmowanych przez uczniéw.
Podsumowanie zaje¢ za pomoca ¢wiczenia ,Kosz walizka”.

V. Poréwnanie oceny przeprowadzonych zaje¢ ze zdefiniowanymi efektami uczenia sie po
zakonczeniu zajeé

Na zakonczenie cyklu zajec pt. Przedsiebiorczos¢ dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi zostanie przeprowadzony test sprawdzajacy wiedze | umiejetnosci ucznia w
zakresie wiedzy ekonomicznej i gospodarcze;.

VI. Opis wykorzystanych metod pracy wykorzystanych podczas zajec

Metody i formy pracy na zajeciach pt. Przedsiebiorczo$¢ dla uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi beda dobierane do wieku, zainteresowan, a przede wszystkim zasobow uczniéw.
Metody podajgce, oparte na stowie - pogadanka, dyskusja, wykiad oraz praca z tekstem.

Metody problemowe, samodzielnego dochodzenia do wiedzy (w tym metody aktywizujace) — np.
metoda przypadkow, metode sytuacyjna, gietlde pomystéw, gry dydaktyczne, psychozabawy.

Metody waloryzacyjne - stwarzanie sytuacji, w ktérych uczniowie sami wytwarzajg lub odtwarzajag
dane wartosci, wyrazajac niejako siebie, a zarazem je przezywajgc.

Metody praktyczne - metody ¢wiczebne, metody realizacji zadan wytwdérczych.

Metody programowe — np. z wykorzystaniem komputera - gry i zabawy z wykorzystaniem technologii
informatyczne.

VII. Opis wykorzystanych technik nauczania wykorzystanych podczas zaje¢

Praca indywidualna i w grupach - zapewnia bezpieczenstwo, ksztaltuje umiejetnosci wspotpracy, uczy
petnienia rél, uczy toleranciji;

Pogadanki, dyskusje, debaty - umozliwiajg aktywne stuchanie, uczg precyzji wypowiedzi, analizy
faktow, wymiany pogladow, uzgadniania stanowiska ;

Metody aktywne -uczg spostrzegawczosci, dajg mozliwos¢ zywego kontaktu z wiedzg, rozgrzewajg
umyst, utrwalaja juz zdobytg wiedze, uczg precyzyjnego myslenia;

Testy predyspozycji zawodowych.
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VIII. Program

Liczba Temat Zakres tresci Metody i techniki
godzin pracy
14 Kieszen gimnazjalisty | Edukacja finansowa — koniecznos¢ i praca w grupie,
i ustugi bankowe. korzysci. symulacje,
i . odgrywanie rol,
Alfabet edukacji finansowej. dyskusja,
Kapitat wiedzy o finansach. pogadanka, dziatania
. praktyczne,
Moj portfel. korzystanie z
Swiadomy konsument. technoligii
informacyjnej , quizy,
Jak lokowac¢ oszczednosci. testy wie}(;Jzy.J quizy
Zakupy na odlegtosé.
Bankowos¢ elektroniczna.
Odpowiedzialnos¢ a finanse.
Bank i konto dla nastolatka.
Czym sie zajmujg banki.
Potrafie dbac o swoje pieniadze.
Finanse osobiste.
Finanse rodzinne.
16 Swiat zawodow. Co dalej gimnazjalisto? praca w grupie,

Kim chce zosta¢ w przysziosci -
planowanie dalszej Sciezki edukacyjnej .

Gdzie moge uzyska¢ pomoc w wyborze
kierunku dalszego ksztatcenia?

Predyspozycje zdrowotne i ich wplyw na
wybér zawodu.

Jak pracowaé w zespole.
Klasyfikacja zawodéw i specjalnosci. x4

Wiedza o zawodach. Istota zawodu,
m.in. czynnosci,  warunki pracy,
wymagania, psychofizyczne, jakie
stawia zawod przed kandydatem.x3

Charakterystyka poszczegolnych
zawoddw.x3

Struktura szkolnictwa
ponadgimnazjalnego. praca w grupie,
symulacje, odgrywanie rdl, dyskusja,
pogadanka, dziatania praktyczne,

korzystanie z technoligii informacyjnej |,

symulacje,
odgrywanie rol,
dyskusja,
pogadanka, dziatania
praktyczne,
korzystanie z
technoligii
informacyjnej , quizy,
testy wiedzy.
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quizy, testy wiedzy.

13 W przysziosci bede Zbieram doswiadczenie zawodowe — | praca w grupie,
pracownikiem. wolontariat. symulacje,
odgrywanie rol,
Jak przygotowaC sig do rozmowy | dyskusja,
kwalifikacyjnej. pogadanka, dziatania
. ] ) praktyczne,
Autoprezentacja czyli moc pierwszego korzystanie z
wrazenia.x3 technoligii
. informacyjnej , quizy,
Mowa ciata. testy wiedzy.
Mobilno$¢ zawodowa- czy jestem gotdw
na zmiany.
Zapoznanie sie z wymaganiami i
procedurami rekrutacyjnymi.
Wiasna firma. Cztowiek
przedsiebiorczy.
Oczekiwania  pracodawcOw  wobec
pracownikbw — czytanie ofert pracy;
umiejetnosci uniwersalne.
Koniecznos¢ ksztalcenia ustawicznego
jako wymag obecnych czaséw.
Europejski rynek pracy.
Przyszto$ciowe umiejetnosci zwigzane z
praca
7 Edukacja a finanse. Bede dobrym pracownikiem. praca w grupie,
. . . symulacje,
Jak zdoby¢ prestizowy zawéd. odgrywanie rél,
Jak zostaé cenionym pracownikiem. dyskusja,
pogadanka, dziatania
Przez nauke do zawodu. praktyczne,
Planujg sukces zawodowy. korzystanie z
. Sliwosci. tal technoligii
Moje mozliwosci, talenty. informacyjnej , quizy,
Wybieram szkote. testy wiedzy.
10 Praca i stabilnosé Czy praca w szarej strefie sie optaca. praca w grupie,
finansowa. W poszukiwaniu sezonowej prac symulacie,
P ] pracy. odgrywanie rol,
Jak dobrze sie zaprezentowac. dyskusja,
P d pogadanka, dziatania
raca zawodowa. praktyczne,
Elastyczne formy zatrudnienia. korzystanie z
technoligii

Md@j potencjat.

informacyjnej , quizy,
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Moje CV. testy wiedzy.
List motywacyijny.
Autoprezentacja.

Od nastolatka do emeryta.




