,Akademia kluczowych kompetenciji — podniesienie jakosci oferty edukacyjnej VI
LO w Biatymstoku”

Celem gtéwnym projektu jest podniesienie kompetencji kluczowych niezbednych na
rynku pracy oraz rozwijanie i ksztattowanie wtasciwych postaw i umiejetnosci w
zakresie: uczenia sie, kreatywnosci, innowacyjnosci, inicjatywnosci, przedsiebiorczosci i
pracy zespotowej wsréd 192 ucznidw (135K/57M) VII LO w Biatymstoku.

Okres realizacji projektu: 01.03.2017 r. — 31.03.2018 .

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Dofinansowanie projektu z UE: 297 614,79 zi.

W ramach projektu 192 ucznidéw, poprzez zapewnienie dodatkowych zajeé
fakultatywnych i wyréwnawczych, nabedzie kluczowe kompetencje w zakresie
matematyki oraz jezyka angielskiego, co w przysztosci powinno przetozy¢ sie na
wyzszy wskaznik zdawalnosci egzaminu maturalnego absolwentéw VII LO w
Biatymstoku.

Uczniowie objeci projektem nabedg kompetencje niezbedne na rynku pracy, w tym
poprzez zajecia z doradztwa edukacyjno-zawodowego w formie indywidualnej i
grupowej oraz zajecia bezposrednio powigzane z lokalnym rynkiem pracy w postaci
spotkan z przedsiebiorcami, kierownikami HR, poprzez wycieczko naukowe i
zawodoznawcze. Dla maturzystow zostang opracowane Indywidualne Plany
Edukacyjno-Zawodowe, ktére pomogg im w podjeciu decyzji o dalszej przysztoSci
zwigzanej z rynkiem pracy lub dalszym ksztatceniem sie. Jednocze$nie w ramach
wsparcia projektowego wsrod ucznidw ksztattowane bedag wtadciwe postawy i
umiejetnosci typu: umiejetnos$¢ uczenia sie, kreatywnosé, innowacyjnosé, inicjatywnose,
przedsiebiorczos¢ oraz praca zespotowa.

Ze wsparcia w ramach projektu skorzysta réwniez 26 nauczycieli zatrudnionych w VII
LO w Biatymstoku w postaci szkolen doskonalgcych umiejetnosci (w szczegdlnosci
interpersonalne i spoteczne) oraz podnoszace kwalifikacje sprzyjajace ksztattowaniu i
rozwijaniu u ucznidéw kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz
wiasciwych postaw i umiejetnosci.

Udziat w szkoleniu jest bezptatny.

Projekt realizowany jest w ramach wniosku o dofinansowanie — Regionalny Programu
Operacyjny Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020. O$ priorytetowa llI:
KOMPETENCJE | KWALIFIKACJE, Dziatanie 3.1. Ksztatcenie i edukacja .,,Akademia
kluczowych kompetencji — podniesienie jakosci oferty edukacyjnej VII LO w
Biatymstoku”
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https://crtd.wrotapodlasia.pl/resource/file/preview/id.3753
https://crtd.wrotapodlasia.pl/resource/3304/3754/wycieczki.pdf
https://crtd.wrotapodlasia.pl/resource/file/preview/id.3754

