Wspieranie dyrektora w zarzgdzaniu potencjatem ludzkim w szkole/placéwce
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Wspieranie dyrektora w zarzadzaniu potencjatem ludzkim w szkole/placéwce

o Oczekiwane kompetencje od dyrektora szkoty/placéwki
w zarzgdzaniu ludzmi.

o Umiejetnos¢ skutecznego wywierania wptywu na pracownikéw
pedagogicznych i niepedagogicznych.

o Nowoczesne przywddztwo dyrektora szkoty/placéwki.

o Tworzenie warunkow do rozwoju zawodowego i osobistego
dyrektora.

o Przykfady dobrych praktyk i rozwigzan.
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