
Wspieranie dyrektora w zarządzaniu potencjałem ludzkim w szkole/placówce

Forma doskonalenia zajęcia warsztatowe

Obszary edukacyjne Zarządzanie oświatą

Tytuł Wspieranie dyrektora w zarządzaniu potencjałem ludzkim w szkole/placówce

Opis Oczekiwane kompetencje od dyrektora szkoły/placówki
w zarządzaniu ludźmi.
Umiejętność skutecznego wywierania wpływu na pracowników
pedagogicznych i niepedagogicznych.
Nowoczesne przywództwo dyrektora szkoły/placówki.
Tworzenie warunków do rozwoju zawodowego i osobistego
dyrektora.
Przykłady dobrych praktyk i rozwiązań.

Instytucja
organizująca

Centrum Edukacji Nauczycieli w Łomży, Plac Tadeusza Kościuszki 2 18-400 Łomża tel. 86 216 42 17

Miejsce realizacji CEN w Łomży

Obszar działania zambrowski
wysokomazowiecki
łomżyński
białostocki
m. Łomża

Termin rozpoczęcia 2023-12-05

Adresaci dyrektorzy/wicedyrektorzy szkół

Organizator/ osoba
do kontaktu

mgr Dorota Szymonowicz

Koszt Płatny
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