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Wstep

Nowoczesne spoteczenstwo nie moze si¢ opierac tylko na odtworcach (konsumen-
tach wytworzonych gdzie$ indziej wartosSci), ale musi wyksztatcic jednostki kreatywne,
bedace w stanie zmieniac zastang rzeczywistoSC i dzigki temu wptywac na rozwoj re-
gionu czy kraju. Nie jest odkrywczym stwierdzenie, ze nauki Sciste — przede wszystkim
matematyka, ale rowniez fizyka czy chemia — sq znakomitym sposobem ksztattowania
pozadanej kreatywnosci. Poglad ten znany i wyrazany jest od czasOw antycznych,
a wiec jego prawdziwoS¢ nie podlega dyskusji. Dodatkowo w erze dynamicznie roz-
wijajacej sie technologii nie sposob wskaza¢ nowego osiagni¢cia, w ktorym znaczacego
udziatu nie miatyby wtasnie nauki Sciste. Niestety, pomimo tych oczywistych faktow
niektore spotecznosci wybierajg droge na skroty — po co studiowac nauki Sciste, skoro
sg one trudne, czgsto zbyt abstrakcyjne. Prowadzi to zawsze do regresu tych nauk,
a w efekcie do powigkszania, a nie zmniejszania dystansu od tzw. Swiatowej czotowki.
Proces taki miat miejsce nie tylko w Polsce po roku 1989, ale rowniez w innych pan-
stwach europejskich.

Po wejsciu naszego kraju do Unii Europejskiej zmienifo si¢ nieco spojrzenie na kwes-
tie ksztalcenia na kierunkach Scistych i inzynierskich. Unia chce konkurowac techno-
logicznie i cywilizacyjnie z USA, a konkurencj¢ t¢ musi oprze¢ na wiaSciwym
fundamencie. Stworzono wiec specjalne programy, majace w zalozeniach zwigkszy¢
zainteresowanie kierunkami Scistymi. Programy te objety szkolnictwo wyzsze (warto
wymieniC tu tzw. studia zamawiane, na ktorych studenci otrzymywali stypendia),
a takze szkolnictwo na poziomie gimnazjalnym i licealnym. Realizacja ich zatozen opie-
rala si¢ na programie operacyjnym ,,Kapitaf ludzki” (POKL-u) i na Narodowej Stra-
tegii Spdjnosci.

Takim programem byt rowniez AS KOMPETENCII, ktérego miatem przyjemnos¢
by¢ koordynatorem. Projekt — realizowany w szkotach na terenie trzech wojewodztw:
zachodniopomorskiego, lubuskiego i wielkopolskiego — miatf na celu rozw6j kompe-
tencji uczniow szkot ponadgimnazjalnych w zakresie matematyki, fizyki i przedsie-
biorczoSci w stopniu umozliwiajacym im dalsze ksztaicenie na studiach wyzszych.
Obejmowat dwa typy dziatalnoSci: Uczniowskie Grupy Projektowe (UGP) oraz Nau-
kowe Kota Projektowe (NKP).

Zajecia NKP odbywaly si¢ dwa razy w miesigcu, w soboty i niedziele, i przeznaczone
byly dla wybitnie zdolnych ucznidéw. Prowadzili je pracownicy szkot wyzszych Szcze-
cina, Gorzowa i Pily na terenie swoich macierzystych uczelni. Odbywaly sie¢ tam pokazy
1 prezentacje, koordynowano takze i nadzorowano projekty zespotow uczniowskich.
Na zajeciach UGP pracownicy naukowi sprawowali nad uczniami opieke merytoryczng
w postaci konsultacji, wyktadow e-learningowych oraz wyktadow w szkotach. Gtowna
prace wykonywali tu nauczyciele przedmiotowi.

Nurt NKP obejmowat ok. 150 uczniéw, natomiast nurt UGP ponad 2 000 uczniow.
Wymagato to ogromnego nakfadu pracy nad logistyka. Prace t¢ realizowat partner Uni-
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wersytetu Szczecinskiego w projekcie AS KOMPETENCII - firma COMBIDATA Po-
land sp. z 0.0. Zajecia prowadzone byty metodg projektowa, a koncowym efektem kaz-
dego projektu byla prezentacja przygotowana przez zespot uczniowski, oceniana przez
zespot ekspertow ztozony ze znakomitych autorytetow w danej dziedzinie — pracowni-
kow naukowych Uniwersytetu Szczecinskiego. Nagroda dla najlepszych zespoiow byt
udziat w zagranicznych i krajowych wycieczkach do uznanych oSrodkéw naukowych.
W przypadku kompetencji matematyczno fizycznych byty to wizyty np. w Uniwersyte-
cie w Cambridge czy CERN-ie. Grupy zajmujace si¢ przedsigbiorczoScig miaty okazje
do krotkiego pobytu w London School of Economics and Political Science i do zapo-
znania si¢ z funkcjonowaniem gietdy.

7 naszych obserwacji, jak rowniez z osiggnietych wskaznikow, wynika, ze AS KOM-
PETENCII spetnit poktadane w nim nadzieje. Realizujac kolejne punkty programu,
widzieliSmy u uczniow postep merytoryczny i coraz wigksze zaciekawienie poszcze-
g0Inymi dziedzinami. Mam nadzieje, Zze zaowocuje to trwatym wzrostem zaintereso-
wania kierunkami Scistymi wSrod mtodziezy uczestniczacej w projekcie — a by¢ moze,
poprzez efekt domina, takze wsrod ich kolegow ze szkoty.

W tym miejscu chciatbym rowniez podkreSli¢ znaczacg role Ministerstwa Edukacji
Narodowej oraz OSrodka Rozwoju Edukacji, ktore nadzorowaly przebieg programu.
Stowa uznania nalezg sie tez wszystkim zaangazowanym w realizacj¢ projektu nau-
czycielom, pracownikom naukowym i pracownikom administracyjnym uczelni. Dzig-
kuje partnerowi, firmie COMBIDATA Poland sp. z 0.0., za wspOtprace. Wszystkim
uczniom uczestniczacym w projekcie zycze wielu sukcesoOw w dalszej nauce na studiach
i w przysziej karierze zawodowe;.

Piotr Krasorn
koordynator projektu AS KOMPETENCJI



Rozdziat 1

Zalozenia metodologiczne projektu
Magdalena Kotnis

1.1. Wybrane mozliwosci finansowania dzialan edukacyjnych z fun-
duszow krajowych i mi¢gdzynarodowych

Ostatnie lata przyniosty szereg istotnych zmian w funkcjonowaniu sektora edukacji
oraz postaw edukacyjnych wiekszoSci Polakow. WigkszoSC tych zmian przyniosta po-
zytywne efekty i przyczynita si¢ do wzrostu znaczenia rozwoju kapitatu ludzkiego. Efek-
tem wdrazania programow wsparcia dla sektora edukacyjnego sg zrealizowane
inwestycje infrastrukturalne i szkoleniowe.

Obecnie maleje prawdopodobiefistwo rozwoju regiondw industrialnych na korzys¢ tych
regionow, ktore charakteryzuje roznorodnos¢, wiedza i talent. To wtasnie roznorodnos¢
spoleczna, a wraz z nig wiedza i trudny do przewidzenia kierunek rozwoju talentu spo-
lecznego, skutkuja dynamika oraz innowacyjnoscig rozwigzan. Regiony o najwiekszym
poziomie innowacyjnosci charakteryzuje tzw. creative class, creative industry (przemyst
kreatywny). Jedynie te regiony, ktore wspierajg gospodarke oparta na wiedzy, pozyskuja
przemyst kreatywny, a tym samym maja szans¢ na rozwoj. Negacja stereotypowego po-
dejScia, ktdre ktadzie nacisk na wzrost potencjatu w oparciu o zasoby regionu (hard fac-
fors), daje szans¢ na rozwdj tym regionom, ktOre wspierajg wartoSci i postawy
socjokulturowe, talenty spofeczne oraz motywuja do osiagania celu (soft factors).

Firmy szkoleniowe, fundacje oraz instytucje edukacyjne, ktore od lat wspieraja pro-
cesy szkoleniowe w firmach oraz szkotach, dostrzegly mozliwos¢ uczestniczenia rowniez
w procesie kreowania rozwoju kapitatu ludzkiego w regionie. AktywnoSc ta jest realizo-
wana przede wszystkim poprzez oferowanie roznorodnych form organizacji kursow,
szkolef, studiow podyplomowych oraz tworzenie nowych kierunkow studiow. Wigkszos¢
uczelni wyzszych zmienia program studiow i dostosowuje go do aktualnych potrzeb kreo-
wanych przez rynek pracy. Celem tworzenia nowych kierunkow studiow jest utatwienie
absolwentom uczelni poszukiwania i znalezienia pracy, uelastycznienie ich kompetencji
1 umiejetnosci oraz poglebianie ich wiedzy. Nowe mozliwosci edukacyjne przyczyniajg
si¢ do wykreowania w danym regionie nowych zawoddw oraz do ciggiego doksztalcania
1 doskonalenia umiejetnoSci pracownikow. Sposobem pozyskania dofinansowania na
dziatania edukacyjne w formach szkolnych jest przede wszystkim POKL.

Odpowiedzig na kierunki zmian w budowaniu potencjatu gospodarczego regionu sg
instrumenty finansowe, ktore wspierajg rozwoj przemystu kreatywnego — opartego na
wiedzy. Sa to zazwyczaj dotacje ukierunkowane na wsparcie dziatan i projektow, dzigki
ktorym wzrosSnie liczba zatrudnionych osob jak rowniez zmniejszeniu ulegnie dyspro-
porcja pomi¢dzy poziomem bezrobocia w gminach i regionach. Do gtownych obsza-
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row wsparcia finansowanych poprzez PO KL naleza m. in. dzialania zmierzajace do
edukacji osob pracujacych w celu ciagltego poszerzania wiedzy i umiejetnosci. Ma to
przede wszystkim na celu ufatwienie zatrudnienia oraz uelastycznienie kwalifikacji pra-
cownikow. Projekty te realizowane sq w wielu gminach, gdzie dysproporcja w poziomie
zatrudnienia jest bardzo duza. Stad preferowane sg projekty, ktore niwelujg te dyspro-
porcje oraz polepszaja warunki adaptacji pracownikdw na nowym stanowisku pracy.
Celem samym w sobie jest wszechobecna promocja edukacji. Podkresla si¢ potrzebe
ksztatcenia nie tylko w szkotach ale rowniez po zakonczeniu okresu nauki i podczas
pracy. Projekty ukierunkowane na wspieranie cigglej edukacji przy jednoczesnym pod-
kreslaniu jakosci ksztatcenia oraz wprowadzania nowych, skutecznych metod naucza-
nia sg preferowane do wdrozenia w procesie ksztalcenia.

Wsparcie rozwoju kapitatu ludzkiego oznacza nakfady na doskonalenie i ksztatcenie pra-
cownikow, ktore w przysztoSci przyniosg — przede wszystkim przedsiebiorstwu —wymierne
korzysci ekonomiczne. ,,Kapitat ludzki to ogot predyspozyciji, wiedzy, zdolnosci, umiejet-
nosci i mozliwosci ich spozytkowania w postaci kompetencji w trakcie realizowania okre-
Slonych zadan. Obejmuje on dwie odmienne grupy elementow: kapital indywidualny
poszczegoblnych osob oraz zasoby bedace efektem organizowania i wystepowania pracy
zespotowej”!. Dlatego jednym z najszerzej wykorzystywanych programow jest poddziafa-
nie 2.1.1. Rozwdj kapitatu ludzkiego w przedsiebiorstwach. W ramach tego dziafania wspar-
cie otrzymujg przedsigbiorcy, ktorzy identyfikujg i badajg potrzeby szkoleniowe kreowane
przez lokalny rynek pracy oraz przez pracownikow. Komplementarnym dziataniem dla
identyfikacji potrzeb szkoleniowych jest uwzglednienie sposobu dziatania oraz organizacji
pracy firm, ktorym dedykowane jest wsparcie finansowe. Programem objete jest rowniez
wdrazanie planowania strategicznego oraz realizacja strategii innowacyjnych i nowoczes-
nych metod zarzadzania przedsi¢biorstwem. Dodatkowe wsparcie obejmuje projekty, ktore
promuja budowe oferty otwartych i zamknietych szkolen jak rowniez dedykowane doradz-
two dla sektora MSP. Przedsiebiorcy, ktorzy swiadomie wytyczaja cele strategiczne oraz
kierunek rozwoju firmy, wiedza czego oczekuja od swoich pracownikow, jakiej wiedzy 1 kom-
petencji. Dlatego z duzg fatwoscig definiujg potrzeby szkoleniowe swoich pracownikow,
a przez to z fatwoscia realizujg dziatania edukacyjno-doradcze w firmie.

Inng grupa docelowa POKL-u sg nauczyciele szkot podstawowych, gimnazjalnych
oraz Srednich. Dzi¢ki poddziataniu 3.3.2. Efektywny system ksztaicenia i doskonalenia
nauczycieli mozliwe jest wdrazanie spojnego oraz jednolitego dla catego systemu edu-
kacyjnego sposobu doksztatcania nauczycieli. System ten uwzglednia budowe i wspar-
cie sieci instytucji wspierajacych doskonalenie nauczycieli. Najczesciej s to tzw. Centra
Doskonalenia Nauczycieli, ktore w ramach danego regionu realizujq polityke proedu-
kacyjna dla kadry nauczycielskiej. Dzigki takiemu systemowi nauczyciele maja dostep
do wiedzy, sprawdzonych metod nauczania i szkolenia. Korzystajac z oferty Centrow
Doskonalenia Nauczycieli nauczyciele podwyzszaja swoje kompetencje i wiedze, zys-
kuja tez dodatkowa platform¢ wymiany informacji oraz doSwiadczen z innymi nau-
czycielami. System uwzglednia réwniez program wsparcia dla nauczycieli, ktory polega
przede wszystkim na organizacji doradztwa metodycznego, organizacji szkolen i warsz-
tatow metodycznych oraz przygotowywaniu materialow szkoleniowych i informacyjnych.

' T. Bal-Wozniak, Kapital intelektualny w gospodarce opartej na wiedzy [w:1 Kapitat ludzki w gospodarce
opartej na wiedzy, pod red. D. Kopycinskiej, Szczecin 2006, s. 77.
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Szerokim zakresem form wsparcia obje¢to rowniez sektor naukowy, a w szczegolno-
Sci inwestycje ukierunkowane na wzmocnienie potencjatu dydaktycznego i naukowego
uczelni wyzszych. Poddziatanie 4.1.1. Wzmocnienie potencjalu dydaktycznego uczelni po-
zwala m.in. na uelastycznienie oferty edukacyjnej na studiach wyzszych. W ramach
tego poddziatania finansowane sg dziatania zwigzane z przygotowaniem i opracowy-
waniem programow nowych kierunkéw studiow, ze szczegdlnym uwzglednieniem stu-
didw trzeciego stopnia.

Wsparcie finansowe w ramach tego dzialania przyczynilo si¢ do opracowania oraz
wdrozenia nowych kierunkow studiow. Wiele uczelni znacznie uelastycznito swojq
oferte edukacyjna, stajac si¢ dzigki temu atrakcyjng i konkurencyjng jednostkg eduka-
cyjna w pordwnaniu do pozostatych szkot, mniej zaangazowanych w wykorzystanie
funduszow unijnych. Dodatkowo, takie kierunki jak matematyka i fizyka oferowaty po-
nadprogramowa iloS¢ godzin z przedmiotdw Scistych w celu doksztafcenia studentow.

Program ten przyczynit si¢ w znacznym stopniu do podj¢cia wspotpracy pomigdzy
przedstawicielami sektora naukowego a nauczycielami i uczniami szkot gimnazjalnych
1 ponadgimnazjalnych. Zwrocono uwage na koniecznoS¢ opracowania programow
1 materialow dydaktycznych, ktorych adresatem sg uczniowie ze szkot ponadgimnaz-
jalnych. Pomyst pozwolit na zainicjowanie wspoipracy pomiedzy naukowcami, nau-
czycielami oraz uczniami. Dzigki temu uczniowie mogli przygotowac si¢ do zakresu
materiatu studiow realizowanego na studiach inzynierskich oraz matematyczno-fi-
zycznych. W ramach programu powstato wiele inicjatyw, ktore w proces edukacyjny
dodatkowo zaangazowaly przedsi¢biorstwa. Doskonatym przyktadem synergicznej
kooperacji pomiedzy uczelnig wyzszg a jednostkami edukacyjnymi w wojewddztwie za-
chodniopomorskim jest projekt AS KOMPETENCIJI. Dzigki realizacji projektu moz-
liwa stata si¢ kooperacja miedzy Uniwersytetem Szczecinskim i wieloma gimnazjami
a przedsiebiorstwem COMBIDATA Poland sp. z 0.0., ktore znacznie usprawnifo pro-
cesy edukacyjne oraz dokonato analizy wptywu zrealizowanego projektu na rozwdj
kompetencji kluczowych uczniow gimnazjow.

Wspolpraca Srodowiska naukowego wraz z przedsigbiorcami i nauczycielami po-
zwolita uczelniom zastosowac narzedzia, ktdre w sposob praktyczny i mierzalny od-
dziatywaty na problemy rynku pracy. Zaréwno absolwenci szkot ponadgimnazjalnych
jak rowniez studiow wyzszych sg lepiej przygotowani do podejmowania wyzwan zwia-
zanych z poszukiwaniem i zmiang miejsca pracy. Z drugiej strony rOwniez nauczyciele
1 naukowcy mieli mozliwos$¢ podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych, w szcze-
g0Inosci w obszarze nowoczesnych metod nauczania oraz zarzadzania projektem.

Aby sprawnie zarzadzac projektami oraz takimi jednostkami jak uczelnie wyzsze,
opracowano szereg form wsparcia finansowego, ukierunkowanego na edukacj¢ pra-
cownikow naukowych. Okazuje si¢, ze uczelnia wymaga pragmatycznego i racjonal-
nego sposobu zarzadzania w szczegblnosSci w zakresie zarzadzania finansami,
umiejetnosSci pozyskiwania zewnetrznych funduszy finansujacych dziatalno$¢ jedno-
stki oraz inicjowania i rozliczania nowych projektéw. Miato to szczegdle znaczenie
w pierwszych latach obecnej perspektywy finansowej, tj. 2007-2014. Na rynku poja-
wito si¢ wiele nowych instrumentdw finansowych, ktore finansowaty wiele dziatan rea-
lizowanych przez szkoly i uczelnie. Pozyskiwanie tych funduszy oraz rozliczanie
projektow nastreczato wielu problemow nie tylko zwyklym pracownikom placowek edu-
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kacyjnych ale rowniez dyrekcji. Stad pojawita si¢ nieodzowna potrzeba edukacji dy-
rektorOw oraz osob bezpoSrednio zaangazowanych w realizacje projektow wspotfi-
nansowanych z funduszy unijnych.

POKL objat wsparciem réwniez edukacje przedszkolna. Poddziatanie 9.1.1. Zmniej-
szanie nierownosci w stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej pozwala na kreo-
wanie nowych, matych punktéw przedszkolnych, ktore wypetnialy oferte wychowania
przedszkolnego w matych gminach i powiatach. W latach 2007-2009 pojawito si¢ wiele
prywatnych inicjatyw, ktore oferowaly wychowanie i edukacj¢ dzieci w wielu przed-
szkolnym. Wiele takich inicjatyw byto rowniez finansowanych w ramach dotacji na
start-up. Tworzeniem takich punktow przedszkolnych byly zainteresowane w duzej mie-
rze male gminy, gdzie z powodu odlegtosci i koniecznosci transportu do wiekszych
aglomeracji dost¢p do oferty przedszkolnej byt znacznie utrudniony. Na wsparcie fi-
nansowe mogly rowniez liczy¢ funkcjonujace przedszkola publiczne. Finansowaniem
objete zostaly dziatania zwigzane z poprawg systemu ksztaicenia przedszkolnego oraz
edukacji nauczycieli.

Wspolfinansowaniem zostaly rowniez objete osoby o utrudnionym dostepie do edu-
kacji. W ramach poddziatania 9.1.2. sfinansowane zostaly starania o zmniejszenie r0z-
nic w jakoSci ustug edukacyjnych. Wsparciem objeto dziatania ukierunkowane na
opracowanie i wdrazanie oferty edukacyjnej dla oséb, ktore najczesciej z powodu
miejsca zamieszkania badz trudnej sytuacji materialnej nie mogty si¢ edukowac. Celem
glownym byto zmniejszenie rdznicy wiedzy wsrod uczniow, by posiadali te same szanse
na dalszych poziomach edukacji.

Obecnie mamy do czynienia z zanikaniem oferty edukacji zawodowej. Brakuje pro-
gramOw edukacyjnych, ktore oferujg wyksztatcenie np. mechanika, hydraulika, me-
chanika samochodowego, itp. W celu propagowania edukacji zawodowej podjeto probe
finansowania organizacji praktyk w przedsi¢biorstwach, by poprawic¢ zarowno procesy
edukacji zawodowej jak rowniez by wyksztatci¢ dobrych pracownikow — fachowcow.
Zakres poddziatania 9.1.2. jest uzupetniany przez wspoifinansowane w ramach POKLu
dziataniem 9.2, ktOrego celem jest podniesienie jakoSci i atrakcyjnosci szkolnictwa za-
wodowego oraz wspoOlpraca szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe
z pracodawcami.

Szerokg ofertg edukacyjng objeto nauczycieli chcaecych podwyzszy¢ lub uzupetnic
posiadane wyksztalcenie, ktorzy w ramach dziatania 9.4. Wysoko wykwalifikowane kadry
systemu oswiaty mieli mozliwoS¢ podjecia studiow podyplomowych, uczeszczania na
zroznicowane tematycznie kursy kwalifikacyjne i doskonalgce oraz skorzystania z in-
nych form podwyzszania kwalifikacji. Tematyka organizowanej dla nauczycieli oferty
doskonalacej obejmowala m.in. organizacje, zarzadzanie, finansowanie i monitoring
dziatalnoSci oSwiatowej oraz reagowanie na zmiany sytuacji demograficznej (niz
szkolny), czyli np. przygotowanie do ksztafcenia ustawicznego osob dorostych.

Upowszechnienie ksztafcenia dorostych jest zapewniane przez poddziatanie 9.6.1,
ktore dotyczy finansowania ksztalcenia tych osob w formach szkolnych lub poza-
szkolnych. Wszystkie dofinansowywane zadania powinny prowadzi¢ do podniesienia
poziomu wyksztalcenia og6lnego lub do nabycia kwalifikacji zawodowych.

Wsparcie finansowe w ramach PO KL na realizacj¢ projektow ukierunkowanych na
promocje, rozwdj i wzrost jakoSci edukacji przyczynia si¢ w dtuzszej perspektywie cza-
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sowej na wzrost innowacyjnoSci w regionie. Poprzez podniesienie efektywnosci metod
dydaktycznych oraz angazowanie uczniow do wspotpracy miedzyszkolnej i migdzyna-
rodowej ksztattuje sie postawy przedsiebiorcze, ktdre nie bojg si¢ wyzwan zwigzanych
kreowaniem nowych inicjatyw, kooperacji i pracy w grupie. Dodatkowo pracownicy
przedsiebiorczy dozo tatwiej tolerujg zmiany i roznorodnoS¢ w biznesie. Dzigki temu,
sq to osoby bardziej pewne siebie i otwarte na wyzwania stawiane przez zmieniajace si¢
uwarunkowania gospodarcze i rynek pracy. Bardzo istotne jest przy tym, by kierunki
studiOw oraz programy nauczania na wszystkich poziomach edukacji szkolnej odpo-
wiadaly potrzebom rynku pracy. Nalezy jednak zwroci€ uwage na fakt, ze sytuacja na
rynku pracy zmienia si¢ bardzo szybko w poréwnaniu z procesem edukacji, ktory sta-
nowi kilkanascie lat. Stad tak istotne jest by w procesie edukacji wprowadzane byly ele-
menty przedsigbiorczoSci, umiej¢tnosci kooperacji jak rowniez kreowania aktywnych
postaw.

Od poczatku wdrazania POKL-u, tj. od 2007 roku, w wojewddztwie zachodniopo-
morskim osiggni¢to nastepujace efekty:

— 175 147 - liczba 0s6b objetych wsparciem w ramach POKL-u od poczatku reali-

zacji programu;
— 8 498 - liczba osob, ktore uzyskaty Srodki na podjecie dziatalnoSci gospodarczej;

— 8 502 - liczba miejsc pracy utworzonych w ramach udzielonych z EFS-u srodkow
gospodarczych;

— 184 - liczba szkot podstawowych, ktore zrealizowaly projekty dotyczace indywi-
dualizacji nauczania;

- 105 - liczba oSrodkow wychowania przedszkolnego, ktore uzyskaty wsparcie;

—4 563 - liczba przedsigbiorstw, ktore zostaty objete wsparciem w zakresie projektow
szkoleniowych (projekty o charakterze regionalnym);

- 32 673 - liczba pracujacych osob dorostych, ktore zakonczyly udziat w projektach
szkoleniowych;

— 8 158 —liczba pracownikdw o niskich kwalifikacjach, ktorzy zakonczyli udziat w pro-
jektach?.

Zagospodarowanie Srodkow finansowych skierowanych do sektora edukacyjnego
w wojewOdztwie zachodniopomorskim jest na bardzo dobrym poziomie. Okoto 90%
oferowanych w ramach POKL-u funduszow skierowano do sektora szkoleniowego
i edukacyjnego. Dzieki efektywnej dystrybucji funduszow mozliwa jest budowa regionu
0 najbardziej dynamicznym i konkurencyjnym potencjale gospodarczym.

Oferty wsparcia w ramach POKL-u pozwolity na zbudowanie wspotpracy wszystkich
aktorow dziatan edukacyjnych, zarobwno na poziomie szkot gimnazjalnych i ponad-
gimnazjalnych, jak i na poziomie szkolnictwa wyzszego. Angazowanie tych dwoch sro-
dowisk do kooperacji pozwolito na wypracowanie synergicznych dziatan polegajacych
na kreowaniu spdjnej merytorycznie oferty Sciezki edukacyjnej uczniow oraz studentow.
Wymiana doSwiadczen pomig¢dzy nauczycielami a kadrg profesorska przyczynita si¢

2 Dane na podstawie ,Sprawozdanie z realizacji Programu Kapitat Ludzki za I poirocze 2012r.”,
<http://www.efs.gov.pl/AnalizyRaportyPodsumowania/poziom/Documents/Sprawozdanie POKL I p
olrocze 2012 r 21092012.pdf, > [dostep: 4 maja 2013].

11



w wielu przypadkach do zdefiniowania kluczowych kompetencji i umiejetnosci oraz
wiedzy ucznidw, a takze do zastosowania wielu metod edukacyjnych.

Przyktadem projektu, ktory wspiera i propaguje dziatania wspomnianych grup nau-
czycieli — oraz dodatkowo angazuje przedsigbiorstwa do zadan zwigzanych z diagnoza
efektow wspotpracy — jest projekt AS KOMPETENCII:

Projekt zaktada stworzenie Ponadregionalnego Szkolnego Ruchu Naukowego obejmu-
jacego wspOtprace szkot z uczelniami oraz wspotprace mi¢gdzyszkolng. Odzwierciedleniem
tej wspotpracy jest udziat pracownikdéw dydaktycznych uczelni w pracach uczniowskich
grup projektowych, tworzenie na uczelniach naukowych kot projektowych dla uzdolnio-
nych ucznidéw z réznych szkot, tworzenie wspdllnych projektow mi¢dzyszkolnych przez
uczniowskie grupy projektowe. Projekt jest realizowany w wielu wojewodztwach. Celem
projektu jest umozliwienie uczniom szkdt ponadgimnazjalnych rozwéj kompetencji mate-
matycznofizycznych lub kompetencji z przedsigbiorczosci poprzez udziat w zajeciach po-
zalekcyjnych 1 pozaszkolnych. Projekt jest realizowany na obszarze wojewodztwa
zachodniopomorskiego, wielkopolskiego i lubuskiego. Uczestnicy projektu to 1 920 ucznidow
i 90 szkot ponadgimnazjalnych®.

W wojewodztwie zachodniopomorskim zrealizowano wiele projektéw majacych na
celu przede wszystkim uatrakcyjnienie oferty edukacyjnej wraz ze zwigkszeniem jako-
Sci nauczania w szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, ukierunkowanych
w szczegolnosci na rozwoj kluczowych kompetencji. Dzi§ gtownym zadaniem rowniez
jednostek edukacyjnych jest budowanie takiego wsparcia edukacyjnego oraz dorad-
czego, by pomoc uczniom w planowaniu kariery zawodowej, m.in. poprzez nauczanie
aktywnego sposobu poszukiwania pracy i wzmocnienie perspektyw jej znalezienia na
lokalnym, regionalnym i krajowym rynku pracy.

W Polsce istnieje wiele mozliwosci wspotfinansowania dziatan edukacyjnych na roz-
nych poziomach ksztalcenia zorientowanych na uczenie si¢ przez cafe zycie. Oprocz
udziatu w ogolnopolskim POKL-u, realizowanym w kazdym wojewodztwie (najcze-
Sciej przez wojewodzkie urzedy pracy), a finansowanym w ramach EFS-u, mozliwe jest
uczestnictwo jednostek edukacyjnych w wielu europejskich projektach, ktorych celem
jest budowanie mi¢dzynarodowe;j sieci wspotpracy. Jednym z nich jest projekt Come-
nius, ktory promuje kooperacje pomiedzy jednostkami edukacyjnymi wielu krajow.
Gtownym celem kooperacji w ramach tego programu jest kreowanie nowych metod
nauczania, dzielenia si¢ wiedzg i dobrymi praktykami oraz przenoszenie sprawdzo-
nych rozwigzan do szkot i przedszkoli z innych krajow. Dodatkowo Comenius wspiera
dziatania zgodne z ideq uczenia si¢ przez cate zycie (Lifelong Learning). Idea ta sku-
pia dziatania wspierajace rowniez edukacje zawodowa. Comenius to projekt, ktory
swym zasiegiem obejmuje wsparcie wspotpracy ucznidw szkot gimnazjalnych, ponad-
gimnazjalnych, studentow oraz nauczycieli.

Innym programem jest Jean Monnet, ktory wspiera wszelkie inicjatywy ukierunko-
wane na integracj¢ europejska. Poprzez integracje europejska w edukacji rozumie si¢
budowanie sieci instytucji/jednostek, ktore sg odpowiedzialne za promowanie, infor-

3 Na podstawie informacji o projekcie, http://askompetencji.eduportal.pl/OPortaluFaq.aspx , 04 V 13r.
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mowanie oraz wspieranie budowy sieci wspotpracy w ramach kilku instytucji. W ra-
mach projektu finansowane sg publikacje oraz informatory na temat roli integracji eu-
ropejskiej oraz postaw obywateli Unii Europejskiej. Celem strategicznym jest
budowanie spotecznosci otwartej na réznorodnos¢, jednoczeSnie spojnej i Swiadome;j
postaw Europejczyka.

Program Uczenie Sie przez cale Zycie sktada si¢ z czterech podprogramow sektoro-
wych, wspierajacych szkolnictwo wyzsze (Erasmus), edukacje dorostych (Grundtvig),
ksztatcenie zawodowe (Leonardo da Vinci) i edukacje szkolng (Comenius). W ramach
programu wspierana jest wspotpraca srodowisk politycznych, w ramach promocji nauki
jezykow oraz istotnosci zastosowania technologii informacyjno-komunikacyjnej w spo-
leczefistwie informacyjnym, opartym na wiedzy. Celem projektu jest tworzenie inno-
wacyjnych i opartych na technologiach informacyjnokomunikacyjnych (TIK) tresci,
ustug, metodologii uczenia oraz praktyk w zakresie uczenia. Program mig¢dzysekto-
rowy zajmuje si¢ dziataniami zwigzanymi z dwoma lub wiecej podprogramami.

Cechg charakterystyczng wskazanych projektow jest to, ze wspierajg transgraniczng
wspOlprace pomig¢dzy jednostkami edukacyjnymi i nie tylko. Wspierana jest rowniez
budowa sieci instytucji, ktore dziatajg wspolnie w celu tworzenia spdjnej Swiadomosci
tworzenia spotecznosci europejskiej. Niezbednym elementem tego rodzaju projektow
jest podkreslanie roli technologii informacyjno-komunikacyjnej w procesie edukaciji,
wymiany informacji i promocji.

Inng grupg programow sg te, ktdre wspierajg w szczegdlnosci rozwoj oraz budowanie
oferty szkoleni zawodowych. Przykfadem takiego programu moze by¢ Atlantis*, ktory obej-
muje wspOiprace migdzy UE a USA polegajaca na wzmacnianiu edukacji na uczelniach
wyzszych oraz budowy modelu szkolefi zawodowych. Projekt Aflantis promuje wspot-
prace pomiedzy krajami Unii Europejskiej a Stanami Zjednoczonymi w obszarach kultu-
roznawstwa, organizacji instytucjonalnej, zwigkszenia potencjatu edukacji zawodowej jak
rowniez edukacji na studiach wyzszych. Dodatkowo program wspiera wymiany studentow
w ramach realizowanych studiow w danym kraju. Polega to na tym, ze student moze wy-
jechac na studia do innego kraju i w ramach zaliczonych przedmiotow, zalicza jedno-
czeSnie semestr w jednostce macierzystej. Jednym z najbardziej rozpowszechnionych
programOw wymiany wiedzy jest program stypendialnych Fulbright-Schuman, ktory
wspiera realizacje praktyk na uczelniach wyzszych w Stanach Zjednoczonych.

Innym instrumentem do budowy potencjatu edukacyjnego jednostek szkolnych ofe-
ruje Fundusz Stypendialny i Szkoleniowy. W ramach konkursu Wspdtpraca Instytucjo-
nalna Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego mozliwe jest uzyskanie bezzwrotnego
wsparcia finansowego na kooperacj¢ pomiedzy szkotami i uczelniami takich krajow
jak: Norwegia, Islandia, Lichtenschtein i Polska. Dotacje sg udzielane w ramach Me-
chanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego jak rowniez Norwe-
skiego Mechanizmu Finansowego. W ramach tych dwoch mechanizmow finansowana
jest wspOltpraca instytucjonalna ukierunkowana na pobyty i staze, wymian¢ doSwiad-
czen i budowe platformy wspotpracy opartej na technologiach informacyjno-komuni-
kacyjnych.

4 Informacje pochodza ze strony internetowej Fundacji Rozwoju  Systemu  Edukacjii <
http://www.eurodesk.pl/nb_programs/id/PL0010000172 [dostep: 7 maja 2013] oraz ze strony internetowej:
<http://ec.europa.eu/education/eu-usa/usa_en.htm> [dostgp: 7 maja 2013].
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Kolejny program promujacy szkolenia zawodowe to ICI ECP - program wspotpracy
w dziedzinie szkolnictwa wyzszego i szkolenia miedzy UE a Australig, Japonia,
Nowa Zelandia i Republikg Korei’. Celem programu jest promowanie kultury, jezyka,
historii oraz kraju w celu integracji spoteczefistw. Instytucje szkolnictwa wyzszego oraz
instytucje szkoleniowe mogg ubiegac si¢ o finansowanie wymiany uczniOw oraz nau-
czycieli jak rowniez budowanie spojnego programu studiow, ktdry umozliwia jedno-
czesne zaliczanie poszczegolnych przedmiotow na réznych uczelniach. Dodatkowo
studenci maja mozliwo$¢ poznania sieci wspoOlpracy instytucji publicznych i prywatnych
na rzecz budowy potencjatu systemu edukacyjnego w danym kraju, ze szczegdlnym
uwzglednieniem szkolnictwa wyzszego i zawodowego.

Mozliwos¢ miedzynarodowej wspoipracy instytucji szkolnictwa wyzszego oraz in-
stytucji szkolenia zawodowego oferuje program wspotpracy migdzy UE a Kanada w za-
kresie szkolnictwa wyzszego, szkolenia i mtodziezy. Jego celem jest podobnie jak
w opisanych juz programach, promocja wymiany wiedzy, informacji, uczniow, stu-
dentéw i nauczycieli ze szczegdlnym uwzglednieniem poznania kultur oraz organiza-
cji instytucjonalnej danego kraju. Program umozliwia konsorcjom UE - Kanada
uruchomienie wspolnych projektow w zakresie szkolnictwa wyzszego i szkolen: Trans-
lantyckiego partnerstwa w zakresie wymiany (TEP-u) 1 Partnerstwa w zakresie studiow
transatlantyckich (TDP).

Na szczeg0lng uwage zastuguja programy wspierajace rozwoj, promocj¢ oraz wdra-
zanie technologii informatycznej w edukacji. Obecnie technologia informatyczna sta-
nowi jeden z najistotniejszych elementow edukacji, zarowno przedmiotowo, jak
i narzedziowo. Dobra praktykq jest program Bezpieczny Internet, ktory identyfikuja
1 wspiera inicjatywy zwigzane z bezpiecznym korzystaniem z zasobOw internetowych.
Program uczy i promuje sposoby bezpiecznego korzystania z technologii informacyj-
nych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ochrony dostepu do niebezpiecznych informa-
cji. Tego typu dziatania kierowane sg przede wszystkim do rodzicow i opiekunow,
ktorych SwiadomoS¢ o zagrozeniach jakie niesie za sobg niezabezpieczony sprzet kom-
puterowy oraz zasoby informacyjne w Internecie, jest niezmiernie istotna w kierowaniu
prawidtowym rozwojem i edukacja dziecka.

Natomiast program eTwinning® ukierunkowany w wspieranie inicjatywy wspotpracy
pomi¢dzy co najmniej dwoma szkotami oraz co najmniej dwoma panstwami Unii Eu-
ropejskiej. Realizacja programu jest realizowana przy wykorzystaniu technologii in-
formacyjno-komunikacyjnej. Giéwnym narzedziem do komunikowania si¢ jest
Internet. Program kierowany jest do uczniow ale rowniez do pracownikéw administ-
racyjnych i nauczycieli.

Innym rodzajem programu jest program szkoleniowy Media 2007 — Ksztalcenie, prze-
znaczony dla specjalistow europejskiego sektora audiowizualnego. Program wspiera
sektor audiowizualny poprzez promowanie zastosowania technologii informacyjno-
komunikacyjnej. Nieuchronno$¢ budowy spoteczenstwa informacyjnego wymusza po-
strzeganie ustug medialnych jako miedzynarodowy, jednolity i kompatybilny system

3 Zob. <http://eacea.ec.europa.eu/bilateral_cooperation/eu_ici_ecp/programme/about_eu_ici_ecp_en.php#info>
[dostep: 7 maja 2013].

¢ Informacje na temat programu ,.e Twinning” pochodzg ze strony internetowej: <http://www.eurodesk.pl/nb_pro-
grams/id/PL0010000599> [dostep: S maja 2013].
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informacyjno-komunikacyjny. Program wspiera edukacje¢ ukierunkowang na wdrazanie
nowych technologii, zarzadzanie i dystrybuowanie materiatow audiowizualnych oraz
promocja dziatalnosci komercyjnej tego sektora. Program promuje roéwniez techniki pi-
sania scenariuszy, ktore umozliwiaja doSwiadczonym scenarzystom doskonalenie roz-
wijanie umiej¢tnoSci opartych na tradycyjnych i interaktywnych metodach pisania.

Instytucje edukacyjne i szkoleniowe oraz nauczyciele i uczniowie majg ogromne
mozliwosci kreowania dziafan i projektow, a dzigki temu uczestniczenia w wielu pro-
gramach, ktore pozwalaja zdobycie dofinansowania. W Polsce istnieje szeroka gama
ofert szkoleniowych, projektowych oraz stypendialnych ukierunkowanych na wparcie
procesow edukacyjnych w szkolnictwie wyzszym oraz zawodowym. Dostrzegana jest
potrzeba promowania szkolef i edukacji zawodowej, wymiany wiedzy i doSwiadczenia
pomiedzy krajami. Ze szczegOlng uwagg traktowane sg wszelkie dzialania propagu-
jace rozwoj 1 wdrazanie technologii informacyjnej. Te preferencje widoczne sa w sze-
rokiej ofercie stypendiow i praktyk. Przyktadem mogg by¢ nast¢pujace mozliwosci
konkursowe:

* konkurs Global Junior Challenge;

* Google — program stypendialny im. Anity Borg;

* Europejska Nagroda dla Miodziezy (European Youth Award);

* nagrody eLearning;

* stypendia UNESCO im. Keizo Obuchiego;

* Nagroda Swiatowego Szczytu Mlodziezy (World Summit Youth Award).

Rownie atrakeyjng formg rozwoju i samorealizacji w dziedzinie technologii infor-
macyjnej sg kursy i praktyki. Przyktadem moga by¢ platne praktyki w Europejskiej
Agencji Bezpieczenstwa Sieci i Informacji, ktore moga trwac do pieciu miesi¢cy. Prak-
tyki oferowane sg dla osob ktore pracujg badz planujg pracg w Agencji lub innych in-
stytucjach o podobnym profilu dziatalnosci. Kolejng mozliwoscig poszerzonej edukacji
sq kursy BEST dla studentéw uczelni technicznych. Sg to dodatkowe formy edukacji
ukierunkowane na poglebianie specjalistycznej, techniczno-inzynieryjnej wiedzy. Stu-
denci biorg udzial w wyktadach wygtaszanych przez kadre naukowa uniwersytetu lub
zaproszonych ekspertow. Odwiedzajq tez firmy, zaktady przemystowe i instytuty ba-
dawcze. Czasami biorg udziat w studiach przypadku.

W obecnej perspektywie finansowej, w latach 2007-2014, zbudowana zostata sze-
roka oferta wsparcia finansowego dla usprawniania i rozwoju dziatan edukacyjnych
w Polsce. Wsparcie w postaci dotacji udzielanych w ramach EFS-u obejmuje swoim za-
siegiem przystosowywanie pracownikow i przedsigbiorstw do aktualnych warunkow
panujacych na rynku pracy poprzez budowe systemu nauki przez cate zycie, opraco-
wanie i rozpowszechnianie nowatorskich sposobow organizacji pracy, reforme syste-
mow ksztalcenia oraz tworzenie sieci placowek edukacyjnych. Dodatkowo istnieje
bogata oferta programéw mig¢dzynarodowych, ktore wspierajg wymiang wiedzy i do-
Swiadczenia, a przede wszystkim budowe sieci wspotpracy pomig¢dzy jednostkami edu-
kacyjnymi, nauczycielami i uczniami.
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1.2. Kompetencje absolwentow szkot a potrzeby rynku pracy

Jednym z podstawowych 1 najistotniejszych problemow dotyczacych ksztatcenia
w gimnazjach i liceach w polskim systemie edukacyjnym jest zbyt waskie powigzanie
oferty ksztatcenia z potrzebami rynku pracy. Obecnie system edukacji zawodowe;j jest
bardzo zachwiany, brakuje szkot, ktore ksztaicg w kierunku technicznym i zawodowym,
jak rowniez brakuje przedsiebiorstw, ktdre na state wspdtpracowatyby ze szkotami w ra-
mach praktyk i zawodowego doszkalania uczniow.

Okazuje si¢ bowiem, ze przedsi¢biorstwa same inwestujg w rozwoj pracownika wy-
sylajac go na dodatkowe szkolenia oraz organizujac szkolenia w miejscu pracy pod
okiem zwierzchnika. Taki system edukacji realizowany przez przedsigbiorce gwaran-
tuje bezpieczenstwo pracy i rozw0j firmy. Nie jest on jednak doskonaty, poniewaz pra-
cownik zmienia miejsce zatrudnienia a pracodawca zmuszony jest przeszkoli¢ kolejng
osobg. Dlatego tak istotne jest, by szkolnictwo zapewniato ksztatcenie wykwalifikowa-
nych, kompetentnych absolwentow, poniewaz praktyka i doSwiadczenie warunkuje roz-
wQj firmy i catej gospodarki.

Na potrzeby rynku pracy, ciagtych zmian gospodarczych oraz wsparcia dziatan pro-
rozwojowych i innowacyjnych zdefiniowano pojecie kompetencji jako ,,wszystko to, co
dana osoba wie, rozumie i potrafi wykona¢ odpowiednio do sytuacji”’. Definicja kom-
petencji opracowana przez Migdzyresortowy Zespot ds. uczenia si¢ przez cale zycie
jest pomocna dla nauczycieli, szczegolnie przy opracowywaniu programu nauczania
obejmujacego zakres niezbednej wiedzy 1 umiejetnosci, jakie uczen powinien opanowac
w ramach danego przedmiotu i poziomu nauczania. Kompetencje ucznia moga byc
opisane jako kompetencje behawioralne (mi¢kkie), ktore formutujg prawidtowe za-
chowania ludzi w danych sytuacjach, szczeg6lnie w odniesieniu do wykonywanej pracy.
Wyroznia si¢ rowniez kompetencje funkcjonalne, tzw. twarde, ktore definiujg zakres
wiedzy niezbedny do prawidtowego wykonywania obowigzkéw wynikajacych ze sto-
sunku pracy.

Skutecznos¢ wydatkowania oferowanych funduszow i programow jest determino-
wana m.in. przez kierunek rozwoju i potrzeby lokalnego rynku pracy. Aby zestandary-
zowac system edukacyjny w Polsce, przyjeto tzw. Krajowe Ramy Kwalifikacji (KRK),
ktore opisuja wzajemne relacje migdzy kwalifikacjami, integruja rozne krajowe pod-
systemy kwalifikacji. Stuza one przede wszystkim wigkszej przejrzystoSci, dostepnosci
ijakosci zdobywanych kwalifikacji. KRK stworzone zostaty miedzy innymi na potrzeby
rynku pracy i spoleczefistwa obywatelskiego. Skonfrontowanie tych trzech elementow
— tj. oferty programowej dla systemu edukacyjnego, Krajowych Ram Kwalifikacji oraz
potrzeb rynku pracy — wskazuje na istotnoS¢ wiedzy i umiejetnosci z zakresu techno-
logii informacyjnej i wiedzy matematycznej oraz rozwoju postaw przedsi¢biorczych
1 inicjatorskich.

Obecnie klasyfikacja zawodow szkolnictwa zawodowego obejmuje 200 zawodow,
podczas gdy ksztatcenie odbywa sie w okoto 400, a wigc i w takich, ktore nie sg klasy-
fikacjg objete. Na rynku funkcjonuje takze tzw. klasyfikacja gospodarcza, obejmujgca

7 Miedzyresortowy Zespot do spraw Uczenia Sie przez Cale Zycie, w tym Krajowych Ram Kwalifikacji,
Perspektywa uczenia sie przez cale Zycie. Projekt dokumentu strategicznego, Warszawa 2011, s. 72.
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okoto 2 400 zawodow, oraz klasyfikacja miedzynarodowa. Mozna przypuszczac, ze
ministerialna klasyfikacja szkolnictwa zawodowego nie jest elastyczna i mato ma wspol-
nego z naszymi realiami gospodarczymi. Konieczny jest staty monitoring rynku pracy
1 reagowanie na pojawiajgce si¢ zmiany potrzeb dotyczacych zawodow. Kolejnym po-
wodem zbyt stabego powigzania szkolnictwa zawodowego z rynkiem pracy jest staba
wspoOtpraca z pracodawcami. To wspoipraca szkot i pracodawcow powinna przyniesc
realne korzysci w ksztatceniu przysziych pracownikdw. Pracodawcy wiedza, jakich pra-
cownikow potrzebuja, o jakich kompetencjach i umiejetnosciach. Trudno jest praco-
dawcom znalez¢ absolwentow szkot zawodowych, poniewaz szkoly zawodowe
zlikwidowano. Wigkszos¢ uczniow, ktorzy mogliby dalej uczy€ si¢ w szkotach zawodo-
wych, w ogole nie decyduje si¢ na kontynuowanie nauki lub kontynuuje ja w szkotach
Srednich.

Zmian w szkolnictwie wymaga rowniez model ksztatcenia i doskonalenia nauczy-
cieli. Obecny model ksztaicenia nauczycieli bazuje na szkolnictwie wyzszym, jest to
wiec model oparty na teorii i wiedzy. Brakuje odniesienia do praktyki i umiej¢tnoSci.
Wspotpraca Srodowisk akademickich z rynkiem pracy rowniez jest stabo rozwinieta.
W efekcie absolwenci szkot nie posiadajg kompetenciji zawodowych. Maja pewien zasob
wiedzy, nabytej podczas kilkuletniej nauki, ale wiedza ta nie przektada si¢ na konkretne
umiejetnosci, co powoduje duze bezrobocie wsrod absolwentow szkot.

Poprawa systemu edukacji warunkowana jest od kompetencji kluczowych, zdefinio-
wanych w Zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie kompetencji kluczo-
wych w procesie uczenia si¢ przez cale zycie. S3 one w powyzszym dokumencie
okreslone jako pofaczenie wiedzy teoretycznej, umiejetnosci praktycznych i postaw od-
powiednich do sytuacji. Te trzy istotne sktadniki pozwalajg przysztemu pracownikowi
skutecznie realizowac swojq karier¢ zawodowa. W zatgczniku do Zalecenia Parlamentu
Europejskiego i Rady w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia si¢ przez
cale zycie ,.kompetencje kluczowe to te, ktorych wszystkie osoby potrzebujg do samo-
realizacji i rozwoju osobistego, bycia aktywnym obywatelem, integracji spotecznej i za-
trudnienia”®. Opanowanie kompetencji kluczowych pozwala pracownikowi na szybkie
dostosowanie si¢ do nowych warunkOw pracy, opanowanie zasad organizacji pracy
oraz wiedzy. Bardzo istotnym elementem prawidiowo wykonywanej pracy jest umie-
jetnos¢ identyfikowania si¢ z firmg oraz umiejetnoSC pracy w zespole. Identyfikacja
z firma 1 pracownikami jest bardzo szybko zauwazalna i1 niezmiernie wysoko ceniona
przez pracodawce.

W dokumencie Zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie kompetencji klu-
czowych w procesie uczenia si¢ przez cate zycie wskazano osiem kompetencji kluczowych
podkreslajac tym samych ich istotnoS¢ w catym procesie ksztalcenia i edukacii.

Jedna z pierwszych zdefiniowanych kompetencji to porozumiewanie sie w jezyku oj-
czystym rozumiana jest jako ,,0 zdolnoS¢ wyrazania i interpretowania pojec, mysli,
uczug, faktow i opinii w mowie i piSmie™. W odniesieniu do tak formutowanej defini-

§ Zatacznik do Zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompe-
tencji kluczowych w procesie uczenia si¢ przez cale zycie, Dz.U. L 394, s. 1, dalej: Zalecenie w sprawie
kompetencji kluczowych, s.13.

9 Zatacznik do Zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompe-
tencji kluczowych w procesie uczenia si¢ przez cale zycie, Dz.U. L 394, s. 1, dalej: Zalecenie w sprawie
kompetencji kluczowych. s. 14.
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cji kompetencji kluczowej realizowanych jest wiele projektow wspierajacych wspotprace
mi¢dzynarodowa ukierunkowang na poznawanie kultur, jezykow i zachowan spofecz-
nosci réznych krajow!'®.

Uczniowie powinni swobodnie wykorzystywac swoj jezyk, doSwiadczenie i wie-
dze do krytycznego i konstruktywnego dialogu, negocjacji oraz przekonywania in-
nych o swoich pogladach. W miare stosowania przez uczniow technologii
informacyjnej w procesie komunikowania si¢ z innymi osobami (programy spotecz-
nosSciowe) coraz fatwiej zauwazalnym zjawiskiem staje si¢ ich izolacja oraz brak
umiejetnosci bezposredniego komunikowania si¢. Dlatego coraz cz¢Sciej podkre-
Slana jest potrzeba nauczania pracy w grupie, szczeg6olnie w kontekScie prac zespo-
towych, ktore przygotowujg ucznidw do przysziej pracy zawodowej poprzez
budowanie relacji w grupach pracowniczych.

Inng kompetencjg jest porozumiewanie si¢ w jezykach obcych. Budowanie tej
kompetencji jest zwigzane w gtownej mierze z ekspansjq sity nabywczej, a przez to
z roznorodnoscig rynku pracy. Celem gtownym wypracowania tej kompetenciji jest,
ponownie, uelastycznienie umiejetnosci absolwentdw w procesie poszukiwania pracy
poprzez uniezaleznienie obszaru pracy od jezyka ojczystego — i ojczystego kraju.
Kompetencja porozumiewania si¢ w jezykach obcych ma istotne znaczenie, ponie-
waz sposob formutowania zwrotow w jezyku obcym, stosowanie odpowiedniego
stownictwa i gramatyki w danych sytuacjach pozwala na skonfrontowanie posia-
danej wiedzy z zakresu jezyka obcego z kulturg i zachowaniem danej spoteczno-
Sci. Pomigdzy tymi dwoma elementami istnieje bardzo silna wspoéizaleznosc,
poniewaz jezyk i sposob w jaki si¢ nim postugujemy stanowi o kulturze i sposobie
bycia danego spoteczefnistwa.

Obecnie niezmiernie istotng kompetencja kluczowa jest kompetencja matema-
tyczna. Budzi ona wiele kontrowersji, poniewaz sg zwolennicy idei, by umiej¢tnosci
matematyczne nie istotne. Wyniki badan prowadzonych w Europie dotyczacych
wiedzy i umiej¢tnosci matematycznych uczniow pokazaty, ze poziom edukacji w tej
dziedzinie jest na bardzo niskim poziomie. W Polsce historia zmian rozporzadzen
Ministerstwa Edukacji Narodowej dotyczacych przedmiotow obowigzkowych pod-
czas egzaminu maturalnego pokazuje, ze kompetencje matematyczne nie zawsze
byty obligatoryjne. Od roku 2015 ponownie zostang wprowadzone zmiany, ktore
dotycza sprawdzania wiedzy 1 umiejetnoSci uczniow z przedmiotow kluczowych. Do
przedmiotow kluczowych zaliczana bedzie rowniez matematyka.

Jedng z najbardziej pozadanych kompetencji na rynku pracy, szczegdlnie w za-
wodach inzynierskich, sa kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje
naukowo-techniczne. Wedtug zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
kompetencji kluczowych w procesie uczenia si¢ przez cale zycie kompetencje mate-
matyczne ,,obejmujg umiejetnos¢ rozwijania i wykorzystywania mySlenia matema-
tycznego w celu rozwigzywania problemow wynikajacych z codziennych sytuacji.
Istotne sq zarobwno proces i czynnos¢, jak i wiedza, przy czym podstawe stanowi
nalezyte opanowanie umiej¢tnosci liczenia. Kompetencje matematyczne obejmujg —
w roéznym stopniu — zdolnoS¢ i che¢ wykorzystywania matematycznych sposobow

10 Patrz rozdziat 1.1.
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myslenia (mysSlenie logiczne i przestrzenne) oraz prezentacji (wzory, modele, kon-
strukty, wykresy, tabele)”!!.

W artykule Quantitative Literacy and Mathematical Competencies Mogens Niss defi-
niuje tzw. matematyczng kompetencj¢ jako ,,zdolnoS¢ rozumienia, osgdzania, wyko-
nywania i wykorzystywania matematycznych czynnoSci w kontekScie matematycznym
i pozamatematycznym”'?. Dodatkowo wskazuje, ze w sktad matematycznej kompe-
tencji — procz wiedzy — wchodzg naktadajace si¢ na siebie umiejetnosci dwoch rodza-
jow. Pierwsza z nich to umiej¢tnos¢ zadawania pytan i udzielania odpowiedzi na temat,
w zakresie 1 przy uzyciu matematycznych Srodkow. Druga polega na rozumieniu i sto-
sowaniu matematycznego jezyka i matematycznych narzedzi. Niss definiuje szczego-
lowo osiem elementdw kompetencji matematycznej':

1. Myslenie matematyczne — stawianie charakterystycznych dla matematyki pytan i wie-
dza, jakiego rodzaju odpowiedzi mozna oczekiwac (niekoniecznie znajomos¢ samych od-
powiedzi). Przykladem rozwijania kompetencji w zakresie myslenia matematycznego sa:

* stawianie charakterystycznych dla matematyki pytaf i wiedza, jakiego rodzaju odpo-
wiedzi mozna oczekiwac (niekoniecznie znajomos¢ samych odpowiedzi);

* rozszerzanie zakresu pojecia poprzez uabstrakcyjnianie niektorych jego wiasnosci i uo-
gOlnianie wynikow dla szerszych klas przedmiotow;

* rozrOznianie réznych rodzajow matematycznych zdaf, wlacznie z wypowiedziami im-
plikacyjnymi jezeli — to, zdaniami z kwantyfikatorami, zalozeniami, definicjami, twier-
dzeniami, przypuszczeniami (hipotezami) i szczegdlnymi przypadkami;

operowanie danym poj¢ciem przy rozumieniu jego zakresu i ograniczen.

2. Stawianie i rozwigzywanie problemow matematycznych — identyfikowanie, stawianie
i wyszczegolnianie rdéznych rodzajow probleméw matematycznych (teoretycznych lub
w zastosowaniach, z rozwigzaniem otwartym lub zamknigtym) oraz rozwigzywanie rdz-
nych rodzajow zadan (teoretycznych lub w zastosowaniach, z rozwigzaniem otwartym
lub zamknig¢tym), czy to postawionych przez innych, czy to wtasnych, i - jesli trzeba — na
rozne sposoby.

3. Modelowanie matematyczne (czyli analizowanie i budowanie modeli) — analizowanie
podstaw 1 wiasnosci istniejgcych modeli, wiacznie z oceng ich zakresu i waznosci, jak row-
niez rozkodowywanie istniejacych modeli, czyli ttumaczenie i interpretowanie elementow
modeli w kontekScie modelowanej rzeczywistosci; takze aktywne tworzenie modeli
w danym kontekscie, czyli strukturyzacja dziedziny, matematyzacja, praca na modelu
(wlacznie z rozwigzywaniem problemow, ktore dany model generuje); wewngetrzna i ze-
wnetrzna ocena modelu; analiza i krytyka modelu (jako takiego i w konfrontacji z alter-
natywnymi); komunikowanie si¢ na temat modelu i uzyskanych wynikow, monitorowanie
i kontrola catego procesu modelowania.

11" Zatacznik do Zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kom-
petencji kluczowych w procesie uczenia si¢ przez cate zycie, Dz.U. L 394, s. 1, dalej: Zalecenie w spra-
wie kompetencji kluczowych, s.15.

12 Publikacja Mathematical Association of America, http://www.maa.org/Ql/pgs215_220.pdf , [dostep: 7
maja 2013], s. 216.

13 Fragment artykutu M. Niss, Quantitative Literacy and Mathematical Competencies [online] [dostep: 7
maja 2013], http://www.maa.org/Ql/pgs215_220.pdf, Ttumaczyli: Maria Legutko i Stefan Turnau, 07
V2013, s.218-219.
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4. Rozumowanie matematyczne — rozumienie i ocena ciggu argumentdw przedsta-
wionych przez innych; wiedza, czym (nie) jest dowdd matematyczny i jak rozni si¢ od
innych rodzajow matematycznego rozumowania, np. heurystyki. Polega na odkrywa-
niu podstawowych idei w danym rozumowaniu (szczegolnie dowodzie), wtacznie z od-
roznianiem gtownych linii od szczegbtow i idei od zabiegdw technicznych. Szczegolng
cechg rozumowania matematycznego jest proponowanie formalnych i nieformalnych
matematycznych argumentow i przetwarzanie argumentow heurystycznych na po-
prawne dowody, czyli dowodzenie twierdzen.

5. Reprezentowanie bytow matematycznych — rozumienie i wykorzystywanie (rozko-
dowywanie, interpretacja i rozrdznianie) réoznych rodzajow reprezentacji matematycz-
nych obiektéw, zjawisk i sytuacji. Analiza relacji migdzy poszczegolnymi
reprezentacjami tego samego bytu, polegajaca na ich rozumieniu i zasadnym wyko-
rzystaniu, wigcznie z wiedzg na temat ich relatywnie mocnych stron i ograniczen,
a takze wybor reprezentacji i przechodzenie od jednej do drugiej, sprawia, ze repre-
zentowanie bytdw matematycznych znajduje swoje zastosowanie w wielu dziedzinach
zycia spolecznego i gospodarczego.

6. Postugiwanie si¢ matematyczng symbolikg i formalizmami — rozkodowywanie i in-
terpretacja symbolicznego i formalnego jezyka matematycznego oraz rozumienie jego
zwigzkow z jezykiem naturalnym. UmiejetnosS¢ ta pomaga w rozumieniu natury i praw
formalnych systemow matematycznych (zaréwno skiadni, jak i semantyki) oraz w ttu-
maczeniu z j¢zyka naturalnego na jezyk formalny (ewentualnie symboliczny). Ucznio-
wie znacznie fatwiej radzg sobie z twierdzeniami i wyrazeniami zawierajgcymi symbole
1 wzory oraz fatwiej nimi operujq.

7. Komunikowanie si¢ w matematyce, 0 matematyce i z uzyciem matematyki — tego ro-
dzaju kompetencja utatwia rozumienie cudzych — pisanych, wizualnych i ustnych —
Htekstow” (w réznych rejestrach lingwistycznych) na temat rzeczy zawierajacych ma-
tematyczne tresci, a takze wypowiadanie si¢ na temat tych rzeczy na réznych pozio-
mach teoretycznej i technicznej precyzji, w formie ustnej, wizualnej lub pisemnej.

8. Uzywanie Srodkdw pomocniczych i narz¢dzi (wigcznie z technologig informatyczng)
— uczen wyposazony w t¢ umiejetnoS¢ posiada wiedze o istnieniu i wtasnosciach roz-
nych narzedzi i Srodkdw przydatnych do pracy matematycznej, zakresie ich stosowal-
noSci i ograniczeniach. Dodatkowo posiada zdolnos¢ do refleksyjnego postugiwania
si¢ takimi Srodkami i narzedziami.

Kompetencje matematyczne stanowig jedng z wiodgcych umiejetnoSci w rozwoju
uczniow, poznawaniu Swiata, diagnozie zjawisk oraz odkrywaniu nienazwanych dotad
zaleznoSci. Pomagaja zrozumiec zaleznoSci oraz systemowo identyfikowac zjawiska
i ich skutki. Zdolnos¢ analitycznego mySlenia wplywa na racjonalnos$¢ oraz innowa-
cyjnos¢ dziatan co stymuluje tempo i poziom rozwoju gospodarczego danego kraju.

Inng grupa kompetencji sa kompetencje naukowe, ktore charakteryzuja si¢ umiejet-
noScig wykorzystania posiadanej wiedzy oraz metodologii postepowania w identyfiko-
waniu i definiowaniu nowych zjawisk. Niezbedng umiejetnosScig jest zdolnos¢
wnioskowania opartego na dowodach. Kompetencja naukowa winna stanowic¢ impuls
dla badan poznawczych opartych na wiedzy i sposobach zastosowania metod badaw-
czych w celu identyfikowania relacji, zjawisk oraz dociekan poszukiwania odpowiedzi
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na stawiane pytania i problemy. Kompatybilng wiedzg dla kompetencji naukowych jest
wiedza z zakresu matematyki oraz metodologii badan.

Komplementarnymi wobec opisanych wyzej kompetencji naukowych i technicznych,
rownie pozgdanymi na rynku pracy, s kompetencje informatyczne. W erze spoteczen-
stwa informacyjnego trudno sobie wyobrazi¢ ucznia/pracownika, ktory miatby trud-
nosci z wykorzystaniem narze¢dzi informatycznych w codziennej pracy. W dobie
ewolucji spoteczenstwa istotnym elementem edukacji w niemal kazdej dziedzinie zycia
jest rozwoj kwalifikacji zawodowych w zakresie technik informatycznych, pozwalaja-
cych nie tylko na lepszg adaptacje do potrzeb rynku pracy, ale takze na rozwdj w per-
spektywicznych obszarach i przysztoSciowych kierunkach nowoczesnej gospodarki.
Badania rynku zatrudnienia i potrzeb spotecznych potwierdzaja, ze nadal sg i beda po-
trzebni eksperci 1 specjaliSci z roznych obszarow informatyki i jej zastosowan. Dlatego
duze znaczenie nalezy przywigzywac do przygotowania uczniow w tej dziedzinie, tak
by w przyszitoSci mogli Swiadomie realizowac karier¢ zawodowg zwigzang z informa-
tyka — 1 nie tylko.

Osoba posiadajaca kompetencje informatyczne potrafi w sposéb bezproblemowy
umiejetnie wykorzystywac technologi¢ informacyjng do realizacji biezacych zadan,
w roznych dziedzinach zycia codziennego. Potrafi rowniez krytycznie oceniC efekty za-
stosowania rozwigzan technologicznych. Kompetencje informatyczne polegaja na
umiejetnym wykorzystaniu sprz¢tu informatycznego, oprogramowania oraz zasobow
internetowych w celu usprawniania i utatwienia pracy. Umiej¢tne wykorzystanie tech-
nologii informatycznych polega przede wszystkim na opanowaniu wiedzy z zakresu
tworzenia, przechowywania, filtrowania, prezentowania i wyszukiwania informacji.
Drugim, réwnie istotnym elementem zastosowania technologii informacyjnej jest umie-
jetnos¢ komunikowania si¢ poprzez Internet jak rowniez wspoipraca w sieciach spo-
tecznych oraz edukacja na odlegtosc.

Polska jest jedynym krajem, w ktérego szkotach od ponad 25 lat informatyka, na
roznych etapach edukacyjnych, jest w podstawie programowej. Utrzymanie odpo-
wiedniego poziomu zaje¢ informatycznych to jednak wciaz duze wyzwanie dla wielu
nauczycieli. Poczatek XXI w. wymusit zmiany w sposobie nauczania informatyki, ktore
uwzglednity zmiang technologii oraz zasadnoS¢ wykorzystania technologii informa-
tycznej w innych dziedzinach edukaciji i zycia.

Obecnie duzy nacisk w procesie edukacji informatycznej ktadzie si¢ na mySlenie kom-
putacyjne, ktore polega na zastosowaniu technologii informatycznej do nauki réznych
przedmiotow. W praktyce wyglada to najczesciej w ten sposdb, ze uczniowie motywo-
wani s3 do wyszukiwania informacji na temat zwigzany z przedmiotem, badz przygo-
towuja prezentacje multimedialng na poruszany na danym przedmiocie temat.
Myslenie komputacyjne pokazuje uczniom przenikanie si¢ tresci i obszardw zastoso-
wan przedmiotow szkolnych, dzieki czemu pozwala przelamywac bariery ograniczo-
noSci wiedzy z danego przedmiotu i szerszego jej zastosowania.

Potrzeby S§wiatowego rynku pracy wskazujg na rosngce popyt na wykwalifikowang
kadre¢ informatykdw. Przenikanie technologii informatycznej do niemal wszystkich dzie-
dzin gospodarki kreuje ciagle rosnacg liczbe zawodow IT. Poczatkowo byly to jedynie
sektor informatyczny. Obecnie to sektor medyczny, energetyczny, produkcja i ustugi,
sektor mediow.
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Zawody takie jak bioinformatyk, genetyk, teleinformatyk czy informatyk medyczny
wymuszaja umiejetnos¢ programowania oraz analizy.
Z komunikatu prasowego Komisji Europejskiej z 19 listopada 2012 r. wynika, ze:

(...) aby mtodzi ludzie byli odpowiednio przygotowani do wejScia na aktualny rynek
pracy, w programach nauczania powinny znalez¢ si¢ kompetencje informatyczne, umiejet-
noSci w zakresie przedsi¢biorczosci i kompetencje obywatelskie. Tymczasem z nowego spra-
wozdania Komisji Europejskiej wynika, ze szkoty nie poSwiecaja wystarczajacej uwagi tym
umiejetnosciom o charakterze ogdlnym w pordwnaniu z podstawowymi umiej¢tnosciami
czytania i pisania, kompetencjami matematycznymi i naukowo-technicznymi. Powodem tej
sytuacji sg cz¢sciowo trudnosci w dokonywaniu oceny umiejetnosci o charakterze ogélnym.
Przyktadowo, jedynie 11 pafistw europejskich (Belgia [Wspolnota Flamandzka], Bulgaria,
Estonia, Irlandia, Francja, Lotwa, Litwa, Malta, Polska, Stowenia i Finlandia) ustanowito
standardowe procedury oceny kompetencji obywatelskich, polegajacych na rozwijaniu kry-
tycznego myslenia i aktywnego udziatu w zyciu szkoly i spoleczefistwa. Zadne z 31 pafistw,
ktore wzigly udziat w badaniu (27 panstw cztonkowskich UE, Chorwacja, Islandia, Nor-
wegia i Turcja), nie stworzylo systemu oceny umiej¢tnosci w zakresie przedsiebiorczoSci
czy kompetencji informatycznych. We wspomnianym sprawozdaniu przedstawiono row-
niez postepy w nauczaniu szesciu z oSmiu okreslonych na szczeblu UE kompetencji klu-
czowych w procesie uczenia si¢ przez cale zycie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i postaw',

Poziom oceny kompetencji kluczowych dla panstw Unii Europejskiej opracowano na
podstawie badan przeprowadzonych przez Komisj¢ Europejska w roku 2012. Analiza
uwzglednia poziom kompetencji uczniow w szkotach podstawowych i gimnazjalnych
ocenianych na podstawie testow krajowych. Wyniki przeprowadzonego badania poka-
zuja, ze Polska prowadzi monitoring osigganych kompetencji uczniow szczegodlnie
w obszarze jezyka ojczystego, matematyki, nauki, jezykow obcych oraz kompetencji
spotecznych. Podstawa do oceny osigganych kompetencji w Polsce sg glownie testy
gimnazjalne.

Wyniki badan sg bardzo istotne w kontekscie projektu AS KOMPETENCIJI, wska-
zuja bowiem na koniecznos¢ stosowania roznych metod nauczania z przedmiotu ma-
tematyka. RoznorodnoS¢ wykorzystywanych metod w procesie edukacji matematyki
ma znaczny wplyw na skutecznos¢ nauczania. Badania wskazuja w szczegolnoSci na
skutecznos¢ takich metod jak uczenie problemowe, ktore polega na umiej¢tnosci zi-
dentyfikowania i zdefiniowania problemu oraz relacji zjawisk towarzyszacych temu
problemowi. Dodatkowo wskazuje si¢ na skuteczno$¢ metod aktywnego uczenia si¢
oraz umiejetnoSci krytycznego mysSlenia i argumentowania wlasnego zdania. W kra-
jach Unii Europejskiej w nauczaniu matematyki bardzo rzadko wykorzystywany jest
sprzet komputerowy. Rownie rzadko naucza si¢ w jaki sposob uzywa si¢ kalkulator jako
pomoc dydaktyczna, nie wystepuje rowniez podziat na grupy (wg. np. poziomu wiedzy)
w ramach jednej klasy. W raporcie wskazano potrzeb¢ monitorowania zmian sposobu
nauczania matematyki w szkofach ze szczeg6lnym uwzglednieniem zastosowania
sprzetu komputerowego oraz zasobow informacyjnych w Internecie.

14 Komunikat prasowy Komisji Europejskiej z dnia 19 listopada 2012 1, Bruksela, Reference: IP/12/1224, [do-
step: 8 maja 2013], < http://europa.eu/rapid/press-release IP-12-1224_pl.htm>.

22



Oprocz wynikoéw badan na temat stanu poziomu nauczania matematyki w krajach
Unii Europejskiej w szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych raport wskazuje na
istotnos¢ skutecznego motywowania uczniow do pogiebiania wiedzy i checi ciaglego
rozwoju. Okazuje si¢ bowiem, ze liczba osob, ktorzy ukoniczyli studia wyzsze z takich
kierunkow jak matematyka, fizyka, nauki przyrodnicze, caly czas maleje. PodkreSla si¢
koniecznosS¢ kreowania warunkow do motywacji absolwentow szkot ponadgimnazjal-
nych, by kontynuowali nauke wtaSnie na tych kierunkach. Szczegdlna uwage poswigca
sie zwigkszeniu liczby kobiet studiujacych na kierunkach Scistych.

Konkluzjg dla wynikow badan jest potrzeba kreowania wsrod uczniow postaw przed-
siebiorczych, ktora pozwala na inicjowanie dziatan oraz otwartoS¢ na zmiany. Jest to
kompetencja wskazana przez Polske jako kompetencja kluczowa. Bardzo trudno jest
wymieni¢ wszystkie przymioty, jakimi powinna cechowac si¢ osoba uwazana za przed-
siebiorczg. Postawy przedsigbiorcze ulegaja przeobrazeniom podobnie jak rynek, na
ktorym przedsiebiorcy realizujg swoje cele. Dlatego do tej pory nie okreSlono profilu
osoby przedsiebiorczej. Niemniej jednak daje si¢ wskazac kilka cech, ktore pozwalajg
osobie przedsiebiorczej odnosi¢ sukcesy w biznesie. Do cech przedsigbiorczych nalezy
zaliczyC umiejetnoscC strategicznego myslenia, definiowania celu, obserwacji otocze-
nia, otwarto$¢ na zmiany oraz zdolno$¢ do podejmowania decyzji i ryzyka. Osoba
przedsigbiorcza to obserwator, otwarty na wiedzg i cheaey si¢ uczyC. Ta otwartoS¢
i cheC cigglego uczenia si¢ sprawia, ze dzialania podejmowane przez osobe przedsig-
biorcza mogg by¢ innowacyjne i gwarantowac rozwoj.

Zalecenia Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie kompetencji klu-
czowych w procesie uczenia si¢ przez cafe zycie wskazuja na potrzebe kreowania ucznia
inicjatywnego i przedsigbiorczego. Oznacza to, ze uczen powinien nabywac takich
umiejetnosci, ktore pozwola mu realizowac jego pomysty, wprowadzac je w zycie przy
jednoczesnym harmonogramowaniu dziataf, oraz wykorzystywaniu wiedzy i elemen-
tOw otoczenia takich jak instytucje, urzedy, technologie itp.

Analiza dokumentOw strategicznych oraz wytycznych Komisji Europejskiej w za-
kresie kompetencji kluczowych wskazuje doS¢ jednoznacznie na koniecznoS¢ wspiera-
nia w procesie edukacyjnym nauk Scistych, w szczeg0lnosSci poprzez budowanie
kompetencji matematycznych, kompetencji w zakresie nauki i techniki oraz informatyki.
Uzupetnieniem zdefiniowanych w rozporzadzeniach unijnych kompetencji sa dodat-
kowe umiejetnosci, m.in. jezykowe, komunikowania si¢ oraz postaw przedsigbiorczych.
Zatem budowa procesu edukacyjnego, ktory oferuje ksztattowanie wsrdd uczniow po-
staw przedsigbiorczych popartych wiedzg inzynierska, warunkuje rozwoj i karierg za-
wodowa uczniow, a tym samym calego spoteczenstwa.

W zaleceniach Parlamentu Europejskiego 1 Rady wskazano tez na kompetencje umie-
jetnoSci uczenia si¢, ktora polega na skutecznym i ciggtym uczeniu si¢. PodkreSla si¢
zindywidualizowany system organizacji procesu uczenia si¢, ze szczegélnym uwzgled-
nieniem umiejetnosci zarzadzania czasem, umiejetnym wykorzystaniu zasobow infor-
macyjnych (Internetu) oraz umiejetnosci pracy i uczenia si¢ w grupach.

W dtugookresowej Strategii rozwoju kapitatu ludzkiego 2030" opisano Model 3A,
ktory odwotuje sie do aktywnosci rozumianej jako mobilnoSci zyciowej, zawodowe;,

15 Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030, Warszawa, 12 wrzesnia 2010 r., < http://zds.kprm.gov.pl/
sites/default/files/pliki/SRKL _cele.pdf >, [dostep: 8 maja 2013].
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obywatelskiej i rodzinnej, adaptacyjnosci czyli umiejetnosci przystosowania si¢ do
zmian, oraz afirmacji zdefiniowanej jako zadowolenie i satysfakcja z zycia. Dodat-
kowo zdefiniowane zostaly nastepujace zadania:
* budowa spojnego i powszechnego systemu ksztalcenia ustawicznego nakiero-
wanego na elastycznosc¢ i rozwoj kompetencji niezbednych w zyciu spofecznym
i na rynku pracy;

* przejScie do dobrobytu poprzez prace dzigki wsparciu aktywnosci edukacyjne;j
i zawodowej na kazdym etapie zycia;

* zapewnienie dostepu do wysokiej jakosci edukacji, w tym edukacji ustawicznej,

odpowiadajacej na zmieniajace si¢ potrzeby rynku pracy;

* podniesienie poziomu kompetencji i kwalifikacji obywateli.

Istotne jest to, ze to system edukacyjny promujacy uczenie si¢ przez cale zycie
odpowiadat na potrzeby rynku pracy. To rynek pracy definiuje zapotrzebowanie na
osoby mobilne zawodowo, przygotowane do dalszego ksztalcenia i definiuje po-
trzebe efektywnego doradztwa i uznawania ksztalcenia. Zas system edukacyjny ocze-
kuje rzetelnej informacji o rynku pracy, nielinearnego podejScia do nauki i pracy
oraz wsparcia pracodawcoéw w promowaniu uczenia si¢ przez cate zycie

Rozwazania na temat sztuki uczenia si¢ przedstawit profesor Wyzszej Szkoty Hu-
manistycznej TWP w Szczecinie Czestaw Plewka w ksigzce Uczymy sie uczyc. Plewka
to pedagog i badacz procesu efektywnego uczenia si¢ oraz uwarunkowan catozy-
ciowego rozwoju zawodowego cztowieka. W swojej ksigzce zwraca uwage na to, ze
w spoteczenstwie wiedzy ,,uczenie si¢” jest bez watpienia jedna z najwazniejszych
umiejetnosci, ktdra towarzyszy cztowiekowi przez cale zycie. Zwraca tez uwagge, ze

Luczenia si¢ mozna si¢ nauczy¢, trzeba jednak robi¢ to nieustannie, madrze, z wyko-
rzystaniem tego wszystkiego, co 0 uczeniu uczenia si¢ juz wiemy, i z poszukiwaniem tego,
czego jeszcze nie wiemy. Uczenie si¢, jak si¢ uczyc, jest tym rodzajem aktywnosci, ktorg
musimy samodzielnie urzeczywistnia¢. Nie moze nam tej umiejetnosci nikt podarowac, tak
jak nie mozemy sobie jej kupi¢ ani wypozyczy¢. Nie mozna jej rowniez w gotowej postaci
wzigd z Internetu”'e.

Inng grupa kompetencji sg kompetencje spoleczne i obywatelskie oraz Swiado-
moSc¢ i ekspresja kulturalna. Kompetencje spoteczne i obywatelskie odwotujg si¢ do
cech osobowoSciowych, umiejetnosci stosownego zachowania si¢, uczestniczenia
w zyciu zawodowym, umiejetnosci rozwigzywania problemow i konfliktow oraz ra-
dzenia sobie z otaczajacq roznorodnoScig spoteczng. Nieuchronnym procesem gos-
podarki europejskiej jest internacjonalizacja. Dzigki migracjom coraz cz¢sciej mamy
mozliwoS¢ pracowania z osobami z innych krajow o odmiennych kulturach. Ta r6z-
norodnos¢ cze¢sto nastrecza wiele niedomowieni, btednych interpretacji zachowan
i oczekiwan, co w konsekwencji prowadzi¢ moze do flustracji i stresu. Dlatego tak
istotne jest otwarto$¢ na réznorodnoS¢ spoleczng przy jednoczesnym aktywny
uczestnictwie w zyciu obywatelskim, spofecznym i politycznym.

16 Cz. Plewka, M. Taraszkiewicz, Uczymy sie uczy¢, Szczecin 2010, s. 7.
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Kompetencje kluczowe w procesie uczenia si¢ przez cale zycie wskazane przez
Parlament Europejski i Rade¢ stanowig merytoryczng podstawe do budowy progra-
mow nauczania na wszystkich poziomach edukacji szkolnej i szkolnictwa wyzszego.
Wskazano na istotnoSc¢ takich elementow jak wiedza i umiejetnosci, ktore powinny
by¢ okreSlone i opisane dla kazdego przedmiotu. Wskazano rowniez cechy postaw
uczniow, jakie szkota powinna wspierac i rozwijac. Szczegolng uwage zwrocono na
potrzebe poprawy jakoSci ksztalcenia przedmiotow Scistych, dla ktorych liczba 0sob
koficzacych z tej dziedziny studia wyzsze jest coraz mniejsza. Bardzo silny nacisk jest
ktadziony na kreowanie postaw przedsiebiorczych i kreatywnych. Podkresla si¢ fakt,
ze takie postawy beda budowac potencjat gospodarczy kraju, kierunki rozwoju
i wdrozen innowacyjnych.

W odpowiedzi na zdefiniowane w Zaleceniu Parlamentu Europejskiego 1 Rady -
kluczowe kompetencje uczniow, projekt AS KOMPETENCIJI w dziataniach oraz
ofercie dydaktycznej skierowanej do szkot gimnazjalnych uwzglednia wszystkie za-
pisy i wytyczne. W projekcie szczegolny nacisk zostat potozony na budowe kompe-
tencji matematycznych, informatycznych, nauki i techniki oraz przedsigbiorczosci
1 inicjatorskiej postawy. Nalezy zwroci€ uwage na fakt, ze w wojewodztwie zachod-
niopomorskim w ostatnich latach widoczny jest najwigkszy przyrost zatrudnienia
0sOb mtodych w branzy informatycznej. Z tego tez wzgledu dobor partnerstwa, za-
kresow tematycznych zaje¢ oraz zastosowane narze¢dzia informatyczne potwier-
dzaja, ze zdobyte kwalifikacje i umiejetnosci uczniéw biorgcych udziat w projekcie
AS KOMPETENCIJI odpowiadajg obecnym potrzebom lokalnego rynku pracy.
Uczestnik projektu staje si¢ kompetentnym, Swiadomym i wykwalifikowanym pra-
cownikiem, zaspakaja potrzeby lokalnego rynku pracy, na ktérym obecnie branza
informatyczna wyznacza gtowne kierunki oferty edukacyjnej szkot zawodowych,
technicznych i wyzszych. Wartoscig dodang projektu AS KOMPETENCII jest wy-
pracowanie metod nauczania informatyki przy jednoczesnym wykorzystaniu tech-
nologii informacyjnej i wsparciu firmy Combidata. Zas partnerstwo Uniwersytetu
Szczecinskiego i firmy COMBIDATA wspiera i motywuje postawy przedsigbiorcze
zarowno wsrod nauczycieli jak 1 uczniow.
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1.3 Dobre praktyki — projekty zorientowane na doskonalenie
wiedzy i kompetencji uczniow.

Program Operacyjny Kapital Ludzki jest jednym z elementow systemu realizacyj-
nego Narodowe strategiczne ramy odniesienia 2007-2013 (NSRO), ktérego najwazniej-
szym celem jest tworzenie warunkoéw do wzrostu konkurencyjnosci gospodarki opartej
na wiedzy i przedsi¢biorczosci, zapewniajacej wzrost zatrudnienia oraz wzrost poziomu
spojnosci spolecznej, gospodarczej i przestrzennej. POKL wpisuje si¢ w cel gtowny
NSRO: poprawg jakosci kapitatu ludzkiego i zwickszenie spdjnosci spofeczne;.

Waznym corocznym wydarzeniem dla instytucji realizujacych projekty POKL-u jest
konkurs Dobre praktyki EFS 2012. Konkurs zorganizowato Ministerstwo Rozwoju Re-
gionalnego; jest przeznaczony dla projektodawcow realizujacych projekty EFS-u w ra-
mach POKL-u. W ubiegtym roku po raz sz6sty nagrodzono najlepsze projekty.

Ideq konkursu Dobre Praktyki EFS 2012 jest wskazanie przyktadéw modelowych pro-
jektow realizowanych w ramach EFS-u, wyr6zniajacych si¢ pod wzgledem efektow rea-
lizacji, trwaloSci wynikobw oraz stopnia osiagniecia wymiernych korzySci grupy
docelowej z otrzymanego wsparcia finansowego. Prezentacja najlepszych projektow
przyczynia si¢ do upowszechnienia wiedzy na temat pozyskiwania wsparcia z EFS-u
i ksztattowania pozytywnego wizerunku UE w Polsce. Projekty zgloszone w poprzed-
nich edycjach oraz efekty, jakie reprezentuja, udowadniaja, ze cztowiek, jego pomysty,
idee 1 marzenia sg ogromng sifg, pozwalajaca na realizacj¢ nawet najtrudniejszych
zadan.

Projekty zorientowane na doskonalenie wiedzy i kompetencji uczniow stanowig
szczegOlny rodzaj wsparcia ze wzgledu na wzmacnianie potencjatu edukacyjnego jed-
nostek edukacyjnych. Jednym z nagrodzonych w ostatnim roku projektow jest projekt
edukacyjny Diament — dostrzec i aktywizowac moZliwosci, energie i talenty, realizowany
przez Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli. Gtowne zadania w ramach
projektu sg zorientowane na wspieranie ksztatcenia dzieci zdolnych. Projekt byt reali-
zowany w wojewodztwie matopolskim. Celem projektu bylo wypracowanie innowa-
cyjnych metod wspierania rozwoju uczniow o szczegolnych zainteresowaniach
stosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych. Uczniowie ktorzy wykazy-
wali zdolnoSci lingwistyczne mieli okazj¢ pogtebiac swoja wiedze i umiejetnosci z jezyka
angielskiego. Kompetencje przedsiebiorczosci rowniez byty elementem wypracowywa-
nia 1 wdrozenia innowacyjnych metod nauczania. Projekt jest realizowanych w okre-
sie od 1 marca 2009 r. do 31 grudnia 2013 r. przez Matopolskie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli w partnerstwie z Wyzsza Szkotg Biznesu — NationalLouis University
w Nowym Saczu.

Kolejny projekt promujacy nowoczesne metody zdobywania wiedzy i kreowania
przedsiebiorczych postaw wérod uczniéw to projekt edukacyjny Sladami Dedala zor-
ganizowany przez Towarzystwo Przyjaciot Ucznia Horyzont. Projekt skierowano do
ucznidéw z Kota Symulacji Lotniczych w Gimnazjum im. Jozefa Pitsudskiego w Siera-
kowicach. Jego glownym celem jest ukazanie alternatywnych i atrakcyjnych form zdo-
bywania wiedzy i mozliwosci wyboru ciekawej przysztej szkoty i kariery zawodowej
w branzy lotniczej. Udzial w projekcie ma poszerza¢ wiedz¢ na temat techniki lotniczej,
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funkcjonowania ruchu powietrznego i pracy portéw lotniczych. Celem operacyjnym
projektu bylo zbudowanie kokpitu symulatora. Uczestnicy projektu mieli mozliwoS¢
praktycznego wykonania poszczegOlnych elementow kokpitu. Efekt projektu zostat
oznaczony skrotem KSL-1. W ramach projektu uczniowie rozbuduja symulator o ze-
spot potaczonych wyswietlaczy, konstruujac w ten sposdb panoramiczng kabing sa-
molotu.

W diagnozie przedstawionej w Regionalnej strategii innowacji wojewddztwa zachod-
niopomorskiego na lata 2011-2020"" zwrdcono uwage na proces innowacyjnosci, ktory
wplywa na koniecznos$¢ innowatorskim programow edukacyjnych w celu budowy ja-
koSci poziomu edukacji w regionie i kraju. Inicjatywa Dobre Praktyki EFS to okazja do
promocji cickawych projektow edukacyjnych rowniez w regionie. Wiedza oraz kompe-
tencje powinny by¢ uSwiadamiane na poziomie przedszkolnym, aby w przysztosci
uczefi podejmowat wyzwania zwigzane ze zmiang gospodarcza. Wazne sg dziatania
w zakresie przedsi¢biorczosci w przygotowaniu ucznia i studenta do realiow rynku
pracy. Dlatego istotne jest, by pokazywac projekty, ktore odniosty sukces w edukacji,
oraz traktowac je jako wzorzec do nasladowania. Jednym z takich dziatan projekto-
wych byto uSwiadomienie uczniow, nauczycieli oraz rodzicow, jak istotne w zyciu ich
dzieci jest wiasciwe zaplanowanie przysziej kariery zawodowej. W ramach inicjatywy
promowania dobrych praktyk ciekawa propozycja dla uczniéw bylo uczestnictwo
w warsztatach, podczas ktorych uczyli sie planowac przysztoS¢ na podstawie swoich za-
interesowan, mocnych stron, predyspozycji oraz tego, jak powigza¢ nauke poszcze-
gOlnych przedmiotow z wykonywanym przez siebie w przysztosci zawodem. Jednym
z rezultatow tego projektu jest zwiekszenie Swiadomosci uczniow w zakresie planowa-
nia swojej kariery zawodowej, pobudzona zostata tez ich aktywnoS¢ w zakresie oso-
bistego rozwoju.

W innych wojewddztwach zrealizowano wiele projektow, ktorych cele, zadania oraz
wyniki pokazuja, ze niezmiennie istotne jest ciggte doskonalenie metod ksztatcenia, po-
szerzania wiedzy oraz rozbudzania zainteresowan uczniow. Realizowany w biatostoc-
kich jednostkach edukacyjnych projekt edukacyjny Ku mqdrej i atrakcyjnej szkole'
przyczynit si¢ do wykreowania modelu szkoly odpowiadajacej na wyzwania XXI wieku.
Jest to szkofa tworcza, poszukujaca rozwigzan i podejmujaca innowacyjne dziatania;
szkota, ktora odkrywa indywidualne mozliwosci i zdolnoSci oraz stwarza warunki dla
rozwoju kazdego ucznia, szkofa dajgca poczucie bezpieczefistwa poprzez tworzenie
zwartej spoltecznosci, ale jednoczeSnie otwarta na wspotprace z bliskim i dalszym Sro-
dowiskiem.

Projekt promujacy tworcze myslenie TOC dla edukacji®®, w oparciu o autorski pro-
gram TOC Self Learning Programm stworzony przez fizyka, lidera biznesowego, Eliy-
ahu M. Goldratta, zostat skierowany do uczniéw gimnazjow. Ten nowatorski program
uczy, jak przy uzyciu prostych, ale skutecznych narzedzi mySlowych, takich jak
chmurka, gataz logiczna czy drzewko ambitnego celu, definiowaC problem i go roz-
wigzywac, skutecznie analizowac, a nie tylko zapamigtywac informacje, tworzy¢ lo-

17 < http://www.rsi.org.pl/dane/download/rsi_wersja_ostateczna_2011.pdf>, [dostep: 9 maja 2013].

18 < http://www.bialystok.pl/721-szczegoly-aktualnosci/newsid/908/default.aspx >,[dostep: 9 maja
2013].

1 http://kompetencjegimnazja.eduportal.pl//Default.aspx, [dostgp: 9 maja 2013].
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giczne plany dziatania, podejmowac przemyslane decyzje. Dzigki takim metodom pracy
uczniowie staja si¢ bardziej odpowiedzialni i tworczy, a takze lepiej przygotowani do sa-
modzielnego rozwigzywania probleméw edukacyjnych.

Innym projektem zorientowanym na budowanie kompetencji kluczowych i zawo-
dowych jest projekt zrealizowany przez Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Bia-
tymstoku. Szkofa zrealizowata wiele autorskich projektow i programéw
wzbogacajacych proces dydaktyczny, takich jak: Szkota kompetencji zawodowych (wy-
posazyt uczniow w dodatkowe kwalifikacje z zakresu prawa jazdy kategorii B, kursu
z zakresu uzyskania uprawnien elektrycznych SEP (Stowarzyszenie Elektrykow Pol-
skich) oraz kursu obstugi wozka widtowego), Szkola kluczowych kompetencji (ma-
jacy wyksztatci¢ kluczowe kompetencje z matematyki, jezyka niemieckiego,
technologii informacyjnej oraz przedsigbiorczoSci) czy Dobry zawod — pewna przy-
szlos¢ — program rozwojowy szkolnictwa zawodowego w Bialymstoku (powstaty we
wspolpracy Miejskiego Osrodka Doradztwa Metodycznego i Urzedu Miejskiego).

Jednym z waznych przedsiewzigC dla naszego regionu jest projekt ponadregio-
nalny realizowany przez Uniwersytet Szczecifnski i firm¢ COMBIDATA Poland sp.
z 0.0. w ramach poddziatania 3.3.4 Ponadregionalne programy rozwijania umiejet-
nosci uczniow w zakresie kompetencji kluczowych, ze szczegolnym uwzglednieniem nauk
matematyczno-przyrodniczych, technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK), je-
zykow obcych, przedsigbiorczosci. Projekt o nazwie Z fizykq, matematykq i przedsie-
biorczosciq zdobywamy Swiat*® promuje nowoczesng sylwetke absolwenta szkot
gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych oraz szkot wyzszych, ktorego charakteryzuje
wiedza, umiejetnosci oraz przedsiebiorcza, aktywna postawa. Za gtowny cel reali-
zowanego projektu przyjeto rozwoj kompetencji kluczowych 1 920 ucznidéw gim-
nazjow z wojewodztwa zachodniopomorskiego, lubuskiego i wielkopolskiego
w zakresie matematyki, fizyki i przedsigbiorczoSci na poziomie dajagcym im odpo-
wiednie przygotowanie do dalszej nauki w tych obszarach. Dodatkowo partnerstwo
w projekcie firmy Combidata Poland sp. z 0.0. daje dobry przyktad wspotpracy po-
miedzy sektorem naukowym a przedsigbiorstwami oraz mozliwos¢ zdobywania
przez ucznidw praktycznej wiedzy w zakresie kompetencji informatycznych. Part-
nerstwo w projekcie oraz sukces tego projektu pokazuje zasadnos¢ budowania ciag-
tej wspolpracy pomiedzy odlegtymi obecnie Swiatami, jakimi sg nauka i biznes.

Zdobywanie, analizowanie i korzystanie z wiedzy i doSwiadczenia wszystkich ak-
torow rynku w celu podejmowania szybszych, madrzejszych i lepszych decyzji daje
przewage na rynku pracy i w przedsi¢biorstwie. W powyzszym projekcie zwrdcono
uwage na rozw0j kompetencji kluczowych ucznidw gimnazjum, zwlaszcza w ob-
szarach: technicznym, biomedycznym, fizycznym, ekonomicznym. Wymienione ob-
szary zainteresowania ucznidw gimnazjum sg nadziejg na lepsza przysztoS¢ oraz
na ciekawg i dobrze ptatng prace. Po glebokiej analizie dziatan w projekcie Z fizykq,
matematykq i przedsiebiorczosciq zdobywamy swiat mozna stwierdzic, ze korzySci wy-
nikajace z uczestnictwa gimnazjalistow w projekcie sg ogromne i motywujace do
dalszych dziatan.

20 http://kompetencjegimnazja.eduportal.pl//Default.aspx, [dostep: 9 maja 2013].
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Argumentacjg dla celowosci realizowania tego typu wparcia jest nowy projekt
AS KOMPETENCII. Celem tego projektu jest umozliwienie uczniom szkot ponad-
gimnazjalnych rozw6j kompetencji matematyczno-fizycznych lub kompetencji
z przedsigbiorczoSci poprzez udzial w zajeciach pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych.
Projekt rowniez jest realizowany na obszarze wojewodztwa zachodniopomorskiego,
wielkopolskiego i lubuskiego. Uczestnicy projektu to 1 920 uczniow i 90 szkot po-
nadgimnazjalnych. Po raz kolejny przykitady tworzenia przez ucznidw projektow,
wyznaczania celu, opracowywania harmonogramu dziatan, przygotowywania spra-
wozdan, wykorzystywania posiadanej wiedzy oraz ich zainteresowanie malo popu-
larnymi dziedzinami nauki pokazuja, ze mozna ucznia zmotywowac i wzbudzi¢
w nim che¢C uczenia si¢. W procesie uczenia si¢ wykorzystano takze e-learning oraz
internet. Dodatkowym celem byto rozwijanie umiejetnoSci pracy w zespole oraz or-
ganizacji pracy wtasnej. We wspotczesnej organizacji kluczowa jest umiej¢tnosc two-
rzenia zespotu i przystosowania do zmian. Odchodzi si¢ od tradycyjnych struktur
organizacyjnych, a w ich miejsce tworzy si¢ zespoly pracownicze, nazywane takze
projektowymi. Dlatego tak wazna jest umiejetnoS¢ wspolpracy i promowanie do-
brych praktyk, ktore mogg postuzy¢ innym jednostkom edukacyjnym za kierunek
rozwoju i budowy wiasnego potencjatu edukacyjnego. Na podstawie efektow osiag-
ni¢tych podczas realizacji projektow Z fizykq, matematykq i przedsiebiorczosciq zdo-
bywamy swiat oraz AS KOMPETENCIJI osiagni¢to imponujace wyniki skutecznosci
opracowanych i wdrozonych metod nauczania, dodatkowo przy wykorzystaniu tech-
nologii informacyjnej mozliwe bylo szybkie i mierzalne opracowanie wynikdw oceny
realizacji projektu w Swietle badan ewaluacyjnych?!.

21 Zob. rozdziat 3.
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Rozdziat 2
Kompetencje kluczowe uczniow szkot ponadgim-
nazjalnych w Swietle metod realizacji projektu

2.1. Rola kompetencji kluczowych w przygotowaniu uczniow do
procesu ustawicznego samoksztalcenia
Malgorzata Abelite

Najistotniejszym aspektem podczas trwania projektu byly kompetencje kluczowe
wymienione w zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie kompetencji klu-
czowych w procesie uczenia si¢ przez cale zycie??. Zostaly one zdefiniowane w tym do-
kumencie jako ,,polgczenie wiedzy, umiejetnosci i postaw odpowiednich do sytuacii.
Kompetencje kluczowe to takie, ktore sg niezbedne do samorealizacji i rozwoju 0so-
bistego, aktywnosci obywatelskiej, integracji spotecznej i zatrudnienia”. W ramach od-
niesienia ustanowiono osiem wspomnianych juz wczesniej kompetencji kluczowych:

1. porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;

porozumiewanie si¢ w jezykach obcych;

kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
kompetencje informatyczne;

umiejetnos¢ uczenia sie;

kompetencje spoleczne i obywatelskie;

inicjatywnosc¢ i przedsi¢biorczosc;

e A

Swiadomosc i ekspresja kulturalna.

Powyzsze kompetencije kluczowe uwazane sg za jednakowo wazne, gdyz kazda z nich
moze przyczynic si¢ do udanego zycia w spoteczefistwie wiedzy. Zakresy tych kompe-
tencji czgsto pokrywajq si¢ i s3 powigzane. Aspekty niezbedne w jednej dziedzinie
wspierajg kompetencje w innej. Opanowanie podstawowych umiejetnosci jezykowych,
czytania, pisania, liczenia i umiej¢tnoSci w zakresie technologii informacyjnych i ko-
munikacyjnych (TIK) jest niezbedng podstawg uczenia si¢. UmiejetnoS¢ uczenia si¢
sprzyja wszelkim innym dzialaniom zwigzanym z ksztalceniem. Niektore zagadnienia
maj3 zastosowanie we wszystkich elementach ram odniesienia. Krytyczne myslenie,
kreatywnos¢, inicjatywnoS¢, rozwigzywanie problemdw, ocena ryzyka, podejmowanie
decyzji i konstruktywne kierowanie emocjami sg istotne we wszystkich oSmiu kompe-
tencjach kluczowych.

Realizacja kazdej z wymienionych powyzej kompetencji jest wazna ze wzgledu na
przygotowanie spofeczefistwa do ustawicznego zdobywania i uaktualniania wiedzy.

22 Zalecenie UE w sprawie kompetencji kluczowych, dz. cyt., s. 15 [dostep: 7 maja 2013].
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Nakazem czasu i gftownym obowigzkiem wobec siebie 1 spoleczenstwa jest uczenie si¢
przez cale zycie*. Jedng z najbardziej istotnych umiejetnosci zdobywanych przez
uczniow jest obecnie przygotowanie do ustawicznego samoksztalcenia. Pojecie samo-
ksztalcenia pojawia si¢ coraz czgsciej w wielu dziedzinach jako nieodigczna potrzeba,
stanowigca oparcie dla ksztatcenia ustawicznego. Postrzegane jest ono przez wspot-
czesnych bardzo roznie. Wediug Wincentego Okonia samoksztalcenie (samouctwo)
jest osigganiem wyksztatcenia poprzez dziatalnos¢, ktorej cele, tres¢, warunki i Srodki
ustala sam podmiot. W procesie tym jego cele si¢ dynamizuja, bo 0siagnawszy wyzszy
stopien Swiadomosci, uczen dokonuje czgsto ich przewarto$ciowania i doskonalenia®®.
Ksztalcenie ustawiczne, nazywane cz¢sto permanentnym, obejmuje nie tylko szkolne
okresy ksztalcenia, ale caly ciag zycia cziowieka. Jest ono integralng czgscig rozwoju
spoteczno-gospodarczego i kulturalnego kraju.

Postulat ten nie jest jednak nowy, sformutowany zostat juz w czasach starozytnych
przez filozofow greckich. Zaowocowato to powstaniem jednego z najstarszych i gtow-
nych dziatow filozofii, zwanego teorig poznania (epistemologia, gnoseologia), zajmu-
jaca si¢ treSciami, sposobami, granicami, mozliwoSciami i kryteriami poznania
ludzkiego, a takze poszukiwaniem naukowych metod uzasadniania wiedzy i kryteriow
prawdy> Zwiagzana z tg teorig logika, wyodr¢bniona z filozofii Arystotelesa®®, postrze-
gana jest jako nauka badajaca sady, do ktorych stosuja sie kryteria prawdy i fatszu.

W psychologii istotnym zagadnieniem zwigzanym z ustawicznym samoksztatceniem
jest proces poznawczy. Wielu badaczy staralo si¢ wyjasniC, co zachodzi wewnatrz
ucznia, gdy zmienia si¢ jego zachowanie. Dazy si¢, aby ten proces byt gtownym przed-
miotem zainteresowania. Mozna by powiedzie¢, ze zwolennicy tego podejScia starajq
sie wyjSC poza konkretne bodzce i reakcje oraz uwzgledni¢ w tej interpretacji samo-
ksztalcenia calg osobe uczacego si¢?’. Podstawowe zatozenie podejscia poznawczego
glosi, ze bodzce ze Srodowiska oddziatujg na organizm w tym sensie, ze powoduja
zmiany zachodzace na poziomie uczuc, zainteresowan, postaw, wartosci, spostrzezen
itd.”® Uwaza sig, ze zmiany w myslach, uczuciach i postawach danej osoby wywotuja
zmiany w jej zachowaniu, a zmienione zachowanie przyjmuje si¢ za wskaznik okresla-
jacy, czy wystapito uczenie sie, tj. czy zmienito si¢ coS wewnatrz tej osoby.

Realizacja wymienionych wyzej kompetencji kluczowych opierata si¢ przede wszyst-
kim na nowym podejsciu do procesow poznawczych, skoncentrowanych sposobach
manipulacji symbolami w umysle. Poznanie (ang. cognition) to proces poznawania
W najszerszym sensie, obejmujacy percepcie, pami¢é, ocenianie, mowe itd. Termin ten
odnosi si¢ rowniez do wyniku czy wytworu aktu poznawania (mysl, bit informacji, ele-
ment pami¢ciowy). Psychologia poznawcza (ang. cognitive psychology), inaczej kogni-

2 M. Abelite, Technologia informacyjna w ksztalceniu studentow pedagogiki rewalidacyjnej [w:] Rola i miejsce
technologii informacyjnej w okresie reform edukacyjnych w Polsce, pod red. T. Lewowickiego i B. Siemie-
nieckiego, Torufi 2002, s. 455.

2 A. Maciarz, Wybrane zagadnienia z rewalidacji dzieci, Zielona Gora 1984, s. 25.

3 J. Termer, Szkolny stownik terminow filozoficznych, Warszawa 1983, s. 101.

% Arystoteles, Dziela wszystkie, t. 3, Warszawa 1992, s. 123-136.

7 D. Plotz, The genius factory, Warszawa 2007, s. 37.

2% W. Lukaszewski, M. Marszal-Wisniewska, Wytrwalos¢ w dzialaniu. Wyznaczniki sytuacyjne i osobowo-
Sciowe, Gdansk 2004, s. 100.
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tywizm albo psychologia kognitywna, to dziedzina badajgca procesy poznawcze. Za-
ktada, ze mechanizmem tworzenia do§wiadczenia jest percepcja®.

Poszerzaniem tych badaf na procesy myslenia naturalnego i sztucznego (kompu-
tery) zajmuje si¢ obecnie nowa dziedzina interdyscyplinarna — kognitywistyka. To wtas-
nie nasze jedyne w swoim rodzaju zdolnosci poznawcze pozwalajg nam wyjs¢ poza
troske o przetrwanie i zaabsorbowanie adaptacja do Srodowiska. Gdy wykorzystujemy
w pelni nasz aparat poznawczy, stajemy si¢ aktywnymi tworcami nowych rzeczywisto-
Sci*?. Urlic Neisser, jeden z najbardziej wplywowych myslicieli w dziedzinie psycholo-
gii procesOw poznawczych, podaje szeroka definicj¢ tego, co mamy na mysli, gdy
mowimy o tych procesach: ,,poznanie oznacza wszystkie procesy, dzieki ktorym wejscie
sensoryczne jest przeksztatcone, redukowane, przetwarzane, magazynowane, odtwa-
rzane i wykorzystywane™!.

Przygotowanie ucznidéw szkot ponadgimnazjalnych do ustawicznego samoksztatce-
nia podczas projektu byto zdeterminowane przez cele, tresci i czynnosci, za pomocg
ktorych uczacy sie podmiot przyswajal sobie okreSlone wiadomosci, umiej¢tnosci i na-
wyki. Zajecia prowadzone w ramach projektu AS KOMPETENCII przebiegaly w rozny
sposdb, opierajac si¢ na poznaniu i doSwiadczeniu indywidualnym, wywotujac celowe
zmiany w zachowaniu si¢ jednostki. Warto wspomniec¢, ze silny zwigzek samoksztatce-
nia z poznaniem podkreslit Czestaw Kupisiewicz, ktory przez uczenie si¢ rozumie pro-
ces ,zamierzonego nabywania przez uczacy si¢ podmiot okreSlonych wiadomosci,
umiej¢tnosci i nawykow, dokonujacy sie¢ w toku bezposSredniego i poSredniego pozna-
wania rzeczywistoSci”¥. Zakres poznawczy, ktorego znaczenie dla konkretyzacji celow
ksztalcenia jest niewatpliwie najwazniejsze, obejmowatl w projekcie: wiedze, zrozumie-
nie, zastosowanie, analiz¢, synteze¢ i ocenianie.

W ztozonym procesie rozwigzywania problemow udziat swdj miato nie tylko mysle-
nie, lecz takze odbior, zapami¢tywanie i przypominanie informacji. Jozef Kozielecki
przedstawia og0lny proces rozwiazywania probleméw jako sprzezenie dziatania dwoch
podstawowych uktadow: generatora pomystow, ktory produkuje probne rozwigzania,
i ewaluatora pomystow, ktory poddaje ocenie wytwory generatora. Realizacja kompe-
tencji kluczowych opierata si¢ migdzy innymi na schemacie zamieszczonym ponize;.

Informacje Pomysty Rozwigzanie
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) Rys. 2.1. Schemat procesu rozwiazywania problemow.
Zrodto: J. Kozielecki, Zagadnienia psychologii mySlenia, Warszawa 1996, s. 23.

o
=]

Psychologia kognitywna [online] [w:] Psychoterapia, <http://www.psychoterapia.by.edu.pl/psycholo-
gia_kognitywna.htm> [dostep: 6 czerwca 2013].

Henderson, Pamiec i zapominanie, Gdafnisk 2005, s. 30.

Zimbardo, Psychologia i Zycie [online], § listopada 2009, <http://psychologiasprzedazy.files.wor-
dpress.com/2009/11/zimbardo-philip-psychologia-i-zycie.pdf>, s. 264 [dostep: 6 czerwca 2013].

32 Cz. Kupisiewicz, Podstawy dydaktyki ogolnej, Warszawa 1988, s. 15-16.

w W
= 3

33



W przypadku wyniku negatywnego ewaluator daje sygnat oczekiwania na dalsze po-
mysty. W przypadkach, gdy podmiot otrzymuje z zewnatrz szereg alternatywnych po-
mystow, dziata tylko ewaluator. Nalezy pamigtaC, ze rozwigzywanie problemow
w procesie ksztalcenia i samoksztatcenia (tradycyjnie rozpatrywane w kategoriach my.
Koncentrujac si¢ na samym mysleniu, nie mozemy pominac roli, jakg odgrywaja w nim
swiadome operacje myslowe. Podczas realizacji projektu wysunety si¢ na pierwszy
plan:

* porOwnanie — zestawianie ze sobg rzeczy lub ich poszczegolnych elementow, co

prowadzi do wykrywania prawdopodobiefistw i rdznic;

* analiza — dzielenie ztozonej catosci i wyodrebnianie jej elementow;

* synteza — odwrotnosS¢ analizy, czyli mysSlowe taczenie w catos¢ okreslonych ele-

mentow;

* abstrahowanie — mySlowe operowanie wybranymi cechami przedmiotow i zjawisk;

* uogoOlnianie — operacja wyodrebniania w przedmiotach cech wspolnych i tacze-

nia ich.

W omawianym projekcie nauczanie i uczenie si¢ oparte bylo na samodzielnosci my-
§lenia i dzialania uczniow. Uczen wzrastat tu do roli bardzo waznej postaci w proce-
sie nauczania, a nauczyciel stawat si¢ kierownikiem procesu poznawania Swiata przez
uczniéw oraz procesu rozwijania ich myslenia i dziatania’*. Uczen, stajac si¢ pierw-
szoplanowg postacia, przestawatl byC biernym ,naczyniem”, ktore wystarczy tylko na-
petni¢ wiedzg. Niemniej jednak wazna sprawg stafa si¢ troska o jego rozwoj. Od
pierwszych do ostatnich lat nauki muszg wi¢c ucznia znamionowac takie cechy jak ak-
tywnoSc¢ i samodzielnos¢, skierowane na opanowanie systemu wiedzy o Swiecie i umie-
jetnosSci z nig zwiazanych. Uczniowie podczas zaje¢ zdobywali wiedze¢ na drodze
dociekliwoSci mySlowej, powtarzajac w procesie uczenia si¢ wiele z tych operacji my-
Slowych, ktore doprowadzity ludzkos¢ do wykrycia naukowych prawd. Chcac rozwijac
umieje¢tnosci myslenia, wprowadzano elementy uczenia problemowego.

W ten sposdb proces uczenia si¢ w pewnej mierze zblizony zostat do procesu ba-
dawczego. Samodzielno$¢ mySlenia uczniéw osiggata w pracy nad rozwigzywaniem
problemow coraz to wyzszy poziom. Proces ksztalcenia i samoksztatcenia Swiadczyt
0 zaawansowanym rozwoju samodzielnosci dziatania, osiggnietej poprzez wykonywa-
nie r6znego rodzaju prac o charakterze poznawczo-ksztatcagcym. Tak wiec zamiast
przyjmowac wszystkie wiadomosci w gotowej postaci uczniowie poprzez samodzielne
mySlenie wdrazali si¢ od poczatku do aktywnego poznawania. Rozwijanie kompeten-
cji matematyczno fizycznych lub kompetencji z przedsigbiorczoSci odbywalo si¢ po-
przez udzial w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

Zdolnos¢ uczniow do samodzielnego dziatania Swiadczy o tym, ze stajq si¢ oni coraz
lepiej przygotowani do tego, by moc zmieniac Swiat. AktywnoS¢ uczniow nie polegata
tu na zmuszaniu si¢ do wysitku nad zapamig¢taniem tych czy innych wiadomosci lub
regul postepowania. Byta to przede wszystkim aktywnos§¢ poznawcza, czyli poszuki-
wanie istoty rzeczy i zjawisk, oraz aktywnos¢ polegajaca na poszukiwaniu najlepszych
form dziatania spofecznego.

33 7. Wiodarski, Psychologia uczenia si¢, Warszawa 1989, s. 58.
3% Cz. Kupisiewicz, Dydaktyka ogolna, Warszawa 2000, s. 210.
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Nauczyciele pragnacy zapewnic uczniom poznanie mySlowe okreSlonych rzeczy pa-
migtali o tym, ze aby co$ wiedzieC o rzeczywistosci, trzeba si¢ z nig zetknaC poprzez
zmysly, w umysle naszym nie ma bowiem wrodzonych pojec, lecz tylko te — jak twier-
dzit Arystoteles — ktore zawdzigczamy poznaniu zmystowemu. Jest to stuszne nie tylko
w tym znaczeniu, ze wszelkie myslenie teoretyczne opiera si¢ w ostatniej instancji na da-
nych empirycznych i dochodzi nawet do najbardziej abstrakcyjnej treSci w rezultacie
mniej lub bardziej giebokiej analizy danych zmystowych*. Samodzielno$¢ mySlenia
pojawia si¢ tatwiej wowczas, gdy nasz stosunek do zdobywanej wiedzy ma dodatnie za-
barwienie emocjonalne. Jesli wiec w procesie samodzielnego myslenia wystepuje za-
ciekawienie problemem, jego rozwigzywaniem i wynikiem samego rozwigzania, to
mozna przypuszczac, ze ksztaltowanie kompetencji uwieficzone zostanie sukcesem.

Ksztatcenie samodzielnoSci w mySleniu przyczynito si¢ rowniez do rozwijania woli
i dziatania. Nauczyciele prowadzacy zajecia rozwijali u uczniow dziatanie samodzielne,
wdrazajac ich do:

* planowania pracy;

* wykonywania pracy;

* sprawdzania wykonanej pracy.

Planowanie pracy wymagalo znajomosci przedmiotu i celu oraz posiadania pew-
nych doSwiadczen zwigzanych z wykonywaniem podobnych prac. Stosowane w pro-
jekcie metody oddziatywania na uczniow uwzglednialy rowniez roznice w poziomie
intelektualnym, liczac si¢ z odrgbnoscig i oryginalnoScia poszczegdlnych jednostek?.
Warto wspomnie¢, ze samo nauczanie, jako ,,caloS¢ dziatan docierajacych tylko do po-
wierzchni osobowosci™, nie jest wystarczajace, gdyz nie sprzyja wszechstronnemu
ksztaltowaniu ucznidw, wyzwalaniu ich inicjatyw, rozwijaniu samodzielnosci, a co za
tym idzie przygotowania do samoksztatcenia.

Metody rozwoju kompetencji matematyczno-fizycznych lub z przedsigbiorczosci do-
tyczyly stosowania w glownej mierze metod aktywizujacych i poszukujacych. Ucznio-
wie mieli za zadanie zrozumiecC istot¢ tych metod, by — jak powiedziat Jean Piaget
—,kazda prawda byfa na nowo odkrywana przez ucznia lub przez niego odtworzona”.

Uczenie si¢ to jedna z drog poznawania rzeczywistosci, wymieniana zwykle rowno-
legle z innymi formami: pracg wytworcza, zabawg i dziatalnoScig spoteczno kultu-
ralng®. Wsrod teorii uczenia si¢ najcze¢sciej wymieniane sg nast¢pujace: asocjacjonizm,
teoria postaci i pawlowizm. Gdyby do tych trzech dodac jeszcze czwartg — problemo-
wego uczenia si¢ — list¢ teorii mozna by rzeczywiscie uwazac za wystarczajacg. Cechg
charakterystyczng poznawania rzeczywistoSci podczas trwania projektu bylto przy-
swajanie wiedzy gotowej, nagromadzonej uprzednio przez innych: uczonych, artystow
1 wynalazcow. Zadaniem uczgcego si¢ byto wiedz¢ t¢ rozumiec, przyswoic, zastoso-
wac i poszerzac przez cale swoje zycie.

35 S. L. Rubinsztejn, Byt i Swiadomosc. Warszawa 1961, s. 236.

36 7. Wiodarski, Czlowiek jako wychowawca i nauczyciel, Warszawa 1992, s. 64-66.

37 P. Lengrand, Nauczanie i wychowanie nie trafiajq w sedno, Warszawa 1979, s. 143.

8 J. Piaget, Zrozumiec — to znaczy odkrywac lub odtwarzac przez ponowne odkrycie [w:] Oswiata i wycho-
wanie w toku przemian, pod red. A. Monki-Stanikowej, Warszawa 1979, s. 200.

? M. Abelite, Swiadome wychowanie, ,0gdlnopolski Miesiecznik Wychowawca” 2012, lipiec—sierpiefi,
s. 8-9.
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Organizujac prace ucznia, nalezato przede wszystkim ustali¢, do jakiego celu ma
doprowadzi€ i co chcemy w rezultacie osiagnac. Aby precyzyjnie okresli¢ cel ksztatce-
nia, uczniowie muszg poznac i przeanalizowac wtasne potrzeby, wiasne braki lub luki
w wyksztalceniu, w zakresie znajomosci wiedzy ogolnej i zawodowej, ktora powinna od-
powiadac ich zainteresowaniom i aspiracjom. Jezeli wytonimy juz okreslone potrzeby
i sposob ich realizacji, ustalamy cele na najblizszy okres zgodnie z mozliwoSciami i po-
trzebami.

Stanistaw Karas$ rozréznia dwa rodzaje celow ksztalcenia i samoksztatcenia: cele
ogolne i cele szczegotowe®. Cele ogdlne, zwane inaczej nadrzednymi, sa rozmaicie uj-
mowane przez roznych autorow, ktdrzy wyprowadzajg je albo z ogdlnych celow ksztat-
cenia i wychowania, albo z pewnych konkretnych celéw operacyjnych, wiasciwych dla
dziatan samoksztalceniowych. Autor zwraca szczeg6dlng uwage na realizacje czterech
celow, ktore SciSle koresponduja z rozwijanymi kompetencjami w projekcie AS KOM-
PETENCIL

Pierwszy z nich taczy si¢ ze stalym dazeniem do rozwijania, doskonalenia i wzbo-
gacania osobowosci czfowieka w kierunku uznawanych powszechnie wartosci. Dru-
gim obok wtasnego rozwoju celem powinno by¢ nalezyte przygotowanie do zawodu,
trzecim za$ ogdlnym celem jest poznanie i wzbogacanie kultury kraju. Ostatni cel sku-
pia si¢ na kierowaniu rozwojem wiasnej indywidualnosci, co 1aczy si¢ ze stawianiem
sobie ambitnych kierunkow dziatania. Indywidualne cele ksztalcenia i samoksztatce-
nia informujg o wartoSciach, ktore uczniowie zamierzajg osiggnac.

Cele ksztatcenia i wychowania mtodziezy ponadgimnazjalnej mogg miec r6zng
forme i r6zny stopiefni ogdlnosci, poniewaz odnoszg si¢ do réznych poziomdw plano-
wania edukacyjnego*'. Swiadomos¢ celu utatwia dokonanie wyboru, niekiedy wrecz go
determinuje. Umozliwia niejednokrotnie uzyskanie odpowiedzi na pytanie, w jakim
miejscu si¢ znajduje, co juz wiem i potrafi¢ oraz dokad chce dotrze¢. Dodaje pewno-
Sci siebie i motywuje do efektywniejszej pracy. Zmniejsza ek przed egzaminem lub zy-
ciowym sprawdzianem. Pozwala lepiej zaplanowac dziatania w innych dziedzinach, na
ktore wyksztalcenie bedzie miato wptyw. W koficu — wyznacza kierunki ewaluacji,
sprawdzenia stopnia osiggniecia celu oraz efektywnosci zastosowanych metod*.

Realizacja celow ksztalcenia zwigzanych z wysitkiem intelektualnym, z przetwarza-
niem i wytwarzaniem wiedzy, poszukiwaniem rozwigzan alternatywnych jest, jak twier-
dzi Franciszek BereZnicki, istotnym warunkiem rozwijania aktywnoSci tworczej*.
7 jakiejkolwiek perspektywy nie patrzyloby si¢ na problem znajomosci celow eduka-
cyjnych wsrod poszezegdlnych grup zainteresowanych, jedno jest zawsze pewne — Swia-
domos¢ celow poprawia skuteczno$¢ rozwoju kompetencji kluczowych. Otwarta
pozostaje jednak kwestia, na ile znajomosc celow edukacyjnych jest powszechna, a jesli
nie jest, to co z tego faktu wynika dla spofeczenistwa?

4 S, Karas, Sztuka samoksztatcenia, Warszawa 1994,

4 B. Celarek i in., Program Nowa Szkola. Projektowanie, Warszawa 1999, s. 59.

4 Ch. Galloway, Psychologia uczenia si¢ i nauczania, Warszawa 1988, s. 64-65.

#F Bereznicki, Dydaktyka szkoly wyzszej wobec wspdlczesnych potrzeb [w:] Pedagogika wobec wspdlczesnych
wyzwari, pod red. E BereZznickiego, A. Bielawca, Szczecin 1999, s. 32.
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Nauczyciel moze i powinien sterowac uczniem, ale tylko po to, by pomnazac w nim te
jakosci osobowe, ktdrych realizacji uczen pragnie*. Istotg pedagogicznej interakcji jest
umiejetne przekazanie uczniowi wlasnego rozumowania lub sugerowanie kierunku dzia-
tafi w taki sposdb, aby pobudzi¢ jego myslenie i wyobrazni¢®. Klasycznym przyktadem
tego typu manipulacji jest interwencja nauczyciela w dziatania samoksztatceniowe ucznia.
Ten typ interwencji jest niezwykle trudny, a jednoczeSnie wymaga ogromnej rozwagi i de-
likatnoSci dziataf. Jest on rdwnoczesnie stosunkowo najmniej opracowany i wypraktyko-
wany. Rola nauczycieli biorgcych udziat w projekcie jako inicjatorow i organizatorOw
dziatan uczniow sprowadzata si¢ do trzech zasadniczych kwestii*:

1. Nauczyciel aktywizowat prace ucznia (czyli uruchamiat jego aktywnos¢). W tym
przypadku budzit u miodziezy zainteresowanie pracg nad soba, ich motywacj¢ do
samodoskonalenia, samokontroli i samooceny oraz pobudzat go do samodziel-
nego zdobywania wiedzy o sobie, dbajac o wzrost zaangazowania emocjonalnego.

2. Nauczyciel podtrzymywat ciggtos¢ dziatalnoSci samoksztatceniowej uczniow. Jego
rola jako inicjatora i organizatora wysitku ucznia polegata na tym, aby interwencja
zmniejszata ryzyko pomyiki i bledu wynikajacego z niewtasSciwie dokonywanych
wyborow, a zwigkszata korzysci wynikajace ze znalezienia drogi wiasciwe;.

3. Nauczyciel ukierunkowywat wysitki ucznia, czyli zapobiegat dziafaniom przypadkowym
1 niesystematycznym. Do samoksztatcenia trzeba po prostu dorastac. Wiasnie w tym do-
rastaniu bardzo wiele moze pomoc nauczyciel. Pomoc taka powinna sprowadzac si¢ do
nauki wspdlnego decydowania, nauki wspoipracy i nauki podnoszenia odpowiedzialnosci.

Kierowanie przez nauczyciela procesem uczenia si¢ przygotowujacym do ustawicznego
samoksztalcenia nie moze zatem opierac si¢ na dyrektywnosci, ale na refleksji i alterna-
tywnych wyborach dziatafn. Zrozumiale jest, ze pomoc nauczyciela zawsze powinna za-
czynac si¢ od doktadnego rozpoznania wtasciwosci, mozliwosci i potrzeb kazdego ucznia.
Dziatania samoksztalceniowe posiadaja swoistg strukture. Kazda z tych faz wymaga wiec
od kierujacego specyficznego podejscia i specyficznej interwencji, jak przedstawiono na
schemacie ogolnych faz dziatan samoksztalceniowych (zob. tab. 2.1.).

Tabela 2.1. Rola nauczyciela w dzialaniach samoksztalceniowych ucznia.

Rodzaje faz Nfl;g,er Tres¢ fazy Rodzaj interwencji nauczyciela
I Ustalenie celu, okresle- | Przyblizenie uczniowi celow i ideatéw samo-

nie przydatnoSci zdoby- | dzielnej pracy, wytworzenie motywacji do ich
wanej wiedzy przez urzeczywistnienia
ucznia

Analityczna II Rozpoznanie wiasnych | Wdrazanie do samoksztaicenia, samoobser-
dyspozycji, zaintereso- | wacji, samoanalizy, samokontroli i samo-
waf, cech otoczenia oceny ucznia. Rozbudzenie w uczniu
i mozliwosci dziatania | potrzeby ustawicznego samoksztatcenia sig;

budzenie motywacji

#W. Lipinski, M. Abelite, Wplyw edukacji kierowanej na przygotowanie studentow do samoksztalcenia wspo-
maganego komputerem, Szczecin 2003, s. 235-237.

R Lepik, Vademecum mtodego nauczyciela, Kielce 1992, s. 52.

% S. Pacek, Jak kierowac samowychowaniem uczniow, Warszawa 1984, s. 42-44,
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Numer

Rodzaje faz fazy

Tres¢ fazy Rodzaj interwencji nauczyciela

I Prognozowanie (przewi- | Pomoc w prognozowaniu wiasnego rozwoju,
dywanie) wlasnego roz- | w prognozowaniu Srodkow dzigki ktdrym
woju jest mozliwa realizacja planu. W prognozo-
waniu reakcji samoksztatcgcego si¢ — w za-
leznoSci od dziafania réznych bodzcow

v Ustalenie programu Pomoc w sformutowaniu programu - jego
dziatania, metod i Srod- | etapow, treSci i kierunku. W doborze metod
kow jego realizacji i srodkow stuzacych jego realizacji; w okre-

Realizacyjna Sleniu zadaf i wymagan w stosunku do siebie

\" Realizacja programu Stworzenie warunkéw niezbednych do pod-

dziafania jecia odpowiednich ¢wiczen. Wdrazanie do
systematycznosci i smokontroli w ich wyko-
naniu

Pomoc w ocenie wynikow wtasnej pracy,
Samoocena (etapowa lub koficowa) w ustaleniu dalszych aspiracji i zamierzef
samoksztatceniowych

Dobrze zaplanowana jednostka lekcyjna powinna nie tylko mie¢ okreslong budowe
architektoniczng w zakresie przekazywania wiadomosci i umiejetnosci, ale tez zespa-
laC intelekt ucznia z jego strong emocjonalng. Pomostem miedzy dwoma pogladami
moze byc¢ kultura organizacyjna, ktora tworzy specyficzng strukture dziatalnosci dy-
daktyczno wychowawczej*’. Kierowany przez nauczyciela akademickiego proces poz-
nania opieral si¢ na spostrzeganiu konkretnych przedmiotow i zjawisk. Podczas
realizacji projektu nieodzowne staly si¢ atrakcyjne pomoce naukowe, zajecia prak-
tyczne, przeprowadzane obserwacje i eksperymenty.

Na podstawie zebranych doSwiadczen nauczyciele, kierujgc mysleniem uczniow, do-
prowadzali do poznania okreSlonych zaleznosci i prawidlowosci i wreszcie do posze-
rzania zalozonych kompetencji. Obserwacje uczniow, zwlaszcza pod koniec trwania
projektu, coraz cz¢sciej wskazywaly na ich kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i podejmowa-
nie ryzyka. Mozna sadzi¢, ze bedzie to miato wptyw na zdolnosS¢ do planowania inno-
wacyjnych przedsiewzieC i prowadzenia ich dla osiggniecia zamierzonych celow.

47 J. Ruszkowski, Planowanie i organizacja pracy dydaktyczno-wychowawczej w warsztatach szkolnych, War-
szawa 1987, s. 175.
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2.2. Rozwijanie zainteresowan i kompetencji uczniow szkot po-
nadgimnazjalnych w ramach zaje¢¢ pozalekcyjnych
Malgorzata Abelite

Zagadnienie zainteresowan od dawna znajduje si¢ w centrum uwagi psychologéw,
pedagogow i filozofow. Stanowig one jedng z wtaSciwosci psychicznych jednostki i wy-
znaczaja kierunek jej zachowania w stosunku do otaczajacej rzeczywistosSci. Na prze-
strzeni ubieglego stulecia mozna bylo dostrzec wiele koncepcji dotyczacych ich genezy,
klasyfikacji i rozwoju. Jak dziS§ rozumiec te definicje? Jedne ktadg nacisk na rodzaj in-
terakcji cztowieka z otaczajacym Swiatem*, inne za$ na zaspokojenie potrzeby umy-
stowej wywolujacej dziatanie, ktore ma t¢ potrzebe zaspokoic®.

Wielu autorow okresla zainteresowanie jako potrzebe intelektualna, ktora wywotuje
dziatalnos¢ zmierzajaca do zaspokojenia tej potrzeby, i faczy si¢ z procesami uwagi, pa-
mieci i mySlenia®. Inni postrzegaja zainteresowanie jako uczucie przyjemne lub nie-
przyjemne, zwigzane z przedmiotami lub czynnosciami®!. Podobne stanowisko zajmuje
John Dewey, traktujac zainteresowanie jako dynamiczny, skierowany ku pewnym przed-
miotom proces o nasileniu emocjonalnym®. Zajmujac si¢ zagadnieniem zaintereso-
waf, nalezy zwroci€ uwage na pokrewne do nich pojecia, takie jak ciekawos$é,
upodobanie, zamifowanie. Wiadystaw Witwicki uwaza ciekawos¢ za potrzebe zapo-
znania si¢ z czyms dla nas nieznanym, z samym pragnieniem posiadania wiedzy.

Aktywnos$¢ poznawcza uczniow szkol ponadgimnazjalnych podczas trwania pro-
jektu AS KOMPETENCII przedstawiata si¢ wielotorowo. Podczas zaje¢ mozna byto
dostrzec, iz ich dzialania wynikaja z witasnych zainteresowan. Uczniowie bioracy udziat
w projekcie podczas zaje¢ wykazywali si¢ pewnymi charakterystycznymi zachowaniami,
np.:

* dostrzegali okreSlone cechy przedmiotdw oraz zwiazkdw i zaleznosci mi¢dzy nimi,

a takze potrafili zidentyfikowac niektdre problemy;

* stale dazyli do wszechstronnego poznania, zbadania i rozwigzywania zadan oraz

problemow;

* silnie przezywali roznorodne uczucia, zarOwno te pozytywne, jak i negatywne, zwig-

zane z nabywaniem i posiadaniem wiadomosci.

Podczas zaje¢ zwigzanych z projektem mozna byto dostrzec réwniez elementy za-
ciekawienia, ktore, jak wynika z definicji, sg tozsame z ciekawoscia. Stanowily je poje-
dyncze akty poznawcze wywolane przez cechy nowosSci i niezwykiosci zjawisk.
Ciekawosc, ktorej proste formy widoczne sg juz w pierwszych tygodniach zycia, to pro-
ces psychiczny — krotkotrwaty, przemijajacy i genetycznie wezesSniejszy niz zaintereso-
wanie. Zamitowania sg wiasciwoscig psychiczna, ktora charakteryzuje pozytywny

# R. Popek, S. Popek, Kwestionariusz zainteresowari i upodoban [w:] Z badari nad zdolnosciami i uzdol-
nieniami specjalnymi mlodziezy, S. Popek, Lublin 1987, s. 151.

¥ S. Elbanowska-Ciemiuchowska, Zainteresowania mlodziezy naukami scistymi, Warszawa 2010, s. 20-21.

0 E. Claparede, Psychologia dziecka i pedagogika eksperymentalna, Warszawa 1927, s. 381.

SUS. Szuman, Psychologia wychowawcza wieku szkolnego, Krakow 1947, s. 23.

32 S. Siek, A. Grochowska, Wybrane metody badania osobowosci, t. 2., Warszawa 2001, s. 211.
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stosunek do okreSlonych, wykonywanych przez danego osobnika czynnosci®. ,Mie¢
do czego§ zamitowanie” jest rozumiane jako ,lubi¢ co$ robic”, np. czytac, majsterko-
wac, gotowac; z kolei ,,mie€ zainteresowania” oznacza naszg che¢ do poznania dzie-
dziny, ktorg si¢ interesujemy. Zamitowania i zainteresowania mogg wystepowac
jednoczeSnie, mogg tez przeradzac si¢ jedne w drugie.

W zainteresowaniach ucznidéw szkét ponadgimnazjalnych mamy czesto do czynie-
nia z silnym przezywaniem emocjonalnym, ktore przewyzsza aspekt poznawczy. Dzieki
temu mozna pokusiC si¢ o stwierdzenie, ze poznanie podczas trwania projektu byto
glebsze, trwalsze i wymagato aktywnej postawy wobec przedmiotu zainteresowan. Nie-
zbedna byta tu réwniez umiejetnoS¢ dowolnego skupienia uwagi podczas udziatu w za-
jeciach pozalekcyjnych. Z obserwacji prowadzacych mozna wnioskowac, ze
zdobywanie wiedzy dawalo uczniom zadowolenie i sprawiato przyjemnos¢. Nalezy
podkreslic¢, ze w wielu przypadkach, gdy zainteresowanie zostato zakonczone i nie byto
potrzeby poglebiania i rozszerzania go, pojawialy si¢ kolejne potrzeby dalszego dzia-
tania i obcowania z przedmiotami oraz ptynaca z tego dziatania przyjemnosc.

Zainteresowania mozna badac czterema roznymi metodami, dlatego tez D. E. Super
wyrOznia takie terminy, jak: zainteresowania wyrazane, okazywane, testowane i in-
wentaryzowane>*. Dwa z nich zdecydowanie pojawily si¢ podczas realizacji projektu
AS KOMPETENCII. O zainteresowaniach wyrazanych (inaczej: upodobaniach)
Swiadczyly dostarczane odpowiedzi na ustne lub pisemne pytania. Obserwacja co-
dziennego zachowania si¢ pozwolila okresli¢ zainteresowania okazywane, czyli takie,
ktore uwidocznity si¢ we wspOlnych dziataniach (np. podczas ¢wiczen).

W tym miejscu nalezy stwierdziC, ze im wigksza jest czgstotliwoS¢ aktow poznaw-
czych wobec przedmiotu zainteresowan w okreslonym przedziale czasu, tym zaintere-
sowania moga byC silniejsze. Zainteresowania stabe wyst¢puja wowczas, gdy
w wyznaczonej jednostce czasu u danej osoby wystepuje, w porownaniu do innych jej
zainteresowan, mato zaciekawiefn zwigzanych z przedmiotem zainteresowan.

Obecnie w naszym kraju czeS¢ nauk Scistych przezywa pewnego rodzaju ,kryzys”.
Analiza potrzeb rynku pracy miata wplyw na decyzje o ponownym wprowadzeniu ma-
tematyki do puli egzaminow obligatoryjnych. Okazato si¢ bowiem, ze absolwenci kie-
runkow Scistych, takich jak matematyka czy informatyka, s3 poszukiwani przez
pracodawcow. Osoby odpowiedzialne za planowanie polityki edukacyjnej w Polsce
uznaly, ze wprowadzenie obowigzkowej matury z matematyki przyczyni si¢ do wzrostu
zainteresowania kierunkami Scistymi. Decyzja o ponownym wprowadzeniu matematyki
do puli egzamindw obligatoryjnych byla m.in. podyktowana analizg potrzeb rynku
pracy. Okazato si¢ bowiem, iz absolwenci kierunkow Scistych, takich jak matematyka
czy informatyka, sa poszukiwani przez pracodawcoéw. Osoby odpowiedzialne za pla-
nowanie polityki edukacyjnej w Polsce uznaty, ze wprowadzenie obowiazkowej matury
z matematyki przyczyni si¢ do wzrostu zainteresowania kierunkami Scistymi®>.

Wyniki egzaminu maturalnego w 2011 r. pokazaly, ze uczniowie radzili sobie z py-
taniami o matym stopniu ztozonoSci. Nalezalo w nich wykorzysta¢ znane algorytmy

3 Tamze, s. 50-53.

s+ D. E. Super, Psychologia zainteresowari, Warszawa 1972, s. 26-43.

5> Informacja pochodzi z portalu Rynekpracy.pl, <http://www.rynekpracy.pl/dla_mediow_1.php/wpis.197
04.05.2013> [dostep: 4 maja 2013].
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i proste modele matematyczne. Problemem byty jednak zadania, w ktoérych wymagana
byta odpowiednia strategia rozwigzania. Tu maturzysta musiat wykazac sie umiejet-
noScig analizowania i interpretowania probleméw matematycznych.

W nastepstwie powyzszych analiz i stwierdzen pojawia si¢ pytanie, jak zainteresowac
uczniow szkot ponadgimnazjalnych przedmiotami Scistymi. Warto tu oprze€ si¢ na za-
interesowaniach posrednich i bezposrednich*®. Z pierwszymi mamy do czynienia wow-
czas, gdy uczen interesuje si¢ sama naukg lub przedmiotem, ktorego si¢ uczy. Jesli
natomiast uczen zdobywa wiedze, aby dzieki niej uzyskac w przysztosci lepsza posade,
mowimy o zainteresowaniach posrednich. Wazne jest rowniez, czy samo zaintereso-
wanie jest bierne, czyli wywotane przez uwage mimowolng i niezwigzang z wysitkiem,
czy czynne, przy ktorym wystepuje gotowos¢ do podejmowania wysitku skierowanego
na pewng korzyS¢ lub wartosc.

Z perspektywy moich doswiadczen naukowo-badawczych moge stwierdzic, ze jedng
z najwazniejszych funkcji wptywajacych na rozwoj zainteresowan jest funkcja poz-
nawcza, o ktorej wspominalam w poprzednim podrozdziale. Stanowi ona determi-
nant¢ i komponent poznawania rzeczywistosci. Uwazam, ze nie mozna tu poming¢
rowniez aspektu motywacyjnego, ktory pobudza i napedza do dziatania. Istotna jest
rowniez funkcja mobilizacyjna, przeciwdziatajagca monotonii, stagnacji, zoboj¢tnieniu,
depresji, kompleksom itd.

Kolejna funkcja to funkcja samorealizacyjna, wyrazajaca si¢ w pragnieniu jednostki
do spetniania wiasnych potrzeb. Wazne ogniwo to aspekt konsolidacyjny zaintereso-
wan, dzieki ktoremu mozliwe jest zintegrowanie jednostki z grupa. Kazdy wychowawca
powinien pamietac o kreacyjnej funkcji zamitowan. Wplywaja one bowiem na inne pro-
cesy psychiczne osobowosci, na zachowania ucznia, ksztattowanie wrazliwosci, wyob-
razni, kreatywnosci i tworczosci. Poza tym zainteresowania maturzystow sg dla nas
wskazowka, w jaki sposob organizowac zajecia ucznidw na zajeciach pozalekcyjnych.
Uczen ma prawo zadecydowac o tym, jak, z kim i kiedy bedzie spedzat swoj wolny
czas”.

Zmieniajacy si¢ nieustannie model rodziny, podejmowanie pracy zawodowej przez
oboje rodzicow, potrzeba rozwijania zainteresowan w kierunku przysziych studiow czy
pracy oraz potrzeby rynku sprawily, ze wprowadza si¢ coraz wigcej urozmaiconych
form poszerzania wiedzy i umiejetnoSci. W szkole jako instytucji takg formg sg ofero-
wane zajecia pozalekcyjne, do ktorych nalezg zarowno kotfa przedmiotowe, jak i kota
zainteresowan. Zajecia pozalekcyjne sg czasoprzestrzenia, w ktorej dochodzi do po-
budzania rozwoju jednostki. Przyszly maturzysta ma mozliwo$¢ wypoczynku i roz-
rywki, ksztatcenia i doskonalenia si¢, okazje do spotecznego dziatania oraz rozwijania
samodzielnosci oraz gospodarowania czasem wolnym*®, Zajecia takie sg tez okazjg do
nawigzywania kontaktow i poznawania ludzi.

Okon uwaza, ze zajecia pozalekcyjne to dobrowolne uczestnictwo w organizacjach
miodziezowych, wszelkich kotach zainteresowan, klubach, domach mtodziezy oraz za-

6 S. Siek, A. Grochowska, dz. cyt., t. 2, s. 218.

7M. Czerepaniak-Walczak, Gdy po nauce mamy wolny czas. .. Szczeciriskie szkoly podstawowe wobec prawa
dziecka do wypoczynku i zabawy, s. 49, 58.

8 A. Famuta-Jurczak, Zajecia pozalekcyjne gimnazjalistow — raport z badan, ,Wychowanie na co Dzie”
2009, nr 4/5, s. 19.
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jecia sportowe organizowane w halach i na boiskach sportowych®. Zle zaplanowany
czas wolny moze by¢ utracong okazja do rozwijania zainteresowan, a co za tym idzie
réwniez rozwoju 0sobowosci.

Obecna reforma edukacji ogromng rol¢ przywigzuje do zaje¢ pozalekcyjnych czy
fakultatywnych, ktére rowniez majq petni¢ wiele funkcji. Gwarantuja to z mocy prawa
przepisy zawarte w rozporzadzeniu MEN oraz Karcie nauczyciela. Mimo to nawet naj-
wspanialsza oferta zaje¢ pozalekcyjnych nie spetni swojej roli, jezeli szkota nie bedzie
posiadata odpowiedniej bazy: sal lekcyjnych, pomocy dydaktycznych, przygotowanych
do pracy z mtodzieza nauczycieli. Nauczyciel musi posiada¢ wiedze z zakresu wyko-
rzystania metod pracy przydatnych i atrakcyjnych dla ucznia w trakcie pracy na zajg-
ciach pozalekcyjnych. Aby osiagnaC cele dydaktyczne i wychowawcze w procesie
nauczania, nauczyciel powinien stosowac aktywizujace metody nauczania oraz ko-
rzystac z elektronicznych zrodet informacji®.

Podczas realizacji projektu AS KOMPETENCII korzystano z nowoczesnej bazy
Uniwersytetu Szczecifiskiego, innowacyjnych metod nauczania oraz wykwalifikowane;j
kadry naukowej. Zaletg bylo stosowanie metod aktywizujacych, w ktérych zaangazo-
wanie dotyczyto wigkszoSci zmystow. Skutecznos¢ tych metod opierata si¢ na komuni-
kacji miedzy uczniami, dostosowanie zakresu materiatu do mozliwosci i potrzeb ucznia
oraz znajomos¢ celow juz na samym poczatku prowadzonych zajec®!. Podczas zajec
wychodzono z przekonania, ze zaspokojenie ciekawosci, silna motywacja i stworzenie
warunkow do samodzielnego dziatania to warunki efektywnego uczenia sig.

Technologia informacyjna i edukacja medialna to cz¢sto wazne Zrodia sukcesu®?.
Podczas zaje¢ wykorzystuje si¢ teksty, dzwigki, obrazy, filmy czy prezentacje graficzne.
Komputer umozliwia odtwarzanie, nagrywanie oraz modyfikowanie i przetwarzane
wszelkich danych. Grafika komputerowa stanowi bardzo ciekawy sposob przekazywa-
nia informacji, z ktorego korzysta si¢ w coraz wigkszym stopniu. Stosowane do nie-
dawna systemy telekomunikacyjne takie jak telefon, radio, telewizja, faks oraz poczta
elektroniczna wypart powszechnie znany kazdemu internet. Informacji poszukuje si¢
poza szkota, w internetowej sieci Swiatowej. Zamiast komunikacji bezposredniej, opar-
tej na sfowie i kontakcie wzrokowym, w edukacji zdalnej wystepuje komunikowanie me-
dialne®. Powstata w ten sposob mozliwos¢ wiaczenia nauki do zabawy i zabawy do
nauki.

Praktyka dydaktyczna w zakresie wykorzystania komputerowego wspomagania edu-
kacji wskazuje, ze komputer nie jest w stanie zastgpi¢ nauczyciela. Uczagcemu moze
pomdc w szybkim sprawdzeniu i modyfikacji przyjetych pomysiéw, moze pomoc
w pracy dobrze przygotowanemu i umiejagcemu samodzielnie mysSle¢ nauczycielowi,
ale nigdy nie zastapi jego myslenia. Waznym atutem wykorzystania edukacyjnych pro-
gramOw komputerowych jest to, ze umozliwiajg indywidualizacj¢ procesu ksztaicenia,
ze wzgledu na tempo uczenia si¢ oraz zakres i stopiefi trudnosci tresci.

39 W. Okon, Nowy stownik pedagogiczny, Warszawa 1996, s. 206.

60 J. Kozielecki, Psychologia w wielkim swiecie, Warszawa 2008, s. 48.

1 M. Taraszkiewicz, Jak uczyc lepiej,Warszawa 1999, s. 84-85.

2 M. Abelite, Samoksztatcenie wspomagane komputerowo uczniow szkoly podstawowej w zakresie przyrody,
techniki i informatyki [w:] Technologie informacyjne w poznaniu wiedzy matematyczno-przyrodniczej, pod
red. M. Kozielskiej, Torun 2010, s. 99.

6 M. Kozielska, Komputerowe wspomaganie edukacji. Szczecin 2003, s. 92-93.
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Jak wspomniano wczesniej, zgodnie z celem projektu AS KOMPETENCII w ra-
mach zaje¢ pozalekcyjnych (przeprowadzonych wsrdd ucznidw szkot ponadgimnaz-
jalnych) rozwijano kompetencje kluczowe. Niebagatelng role spetnily tu
zainteresowania. Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym i porozumiewanie si¢ w je-
zykach obcych ukierunkowano m.in. na funkcje integrujaca, polegajaca na pomocy
w wyborze i scalaniu wiedzy nabytej przez studentow podczas réznych dziatan. Typo-
wym przyktadem procesu zespalania i wspOlpracy zbiorowosci jest wspomniany juz
wczeSniej internet, ktory stanowi rozciggajaca sie na catym Swiecie sieC, dostepna przez
wykupienie konta u dostawcy.

Kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne ukie-
runkowano na umiejetnoS¢ rozwijania i wykorzystywania mySlenia matematycznego
w celu rozwigzywania problemow wynikajacych z codziennych sytuacji. Kompetencje
naukowe odnoszg si¢ do zdolnosci i checi wykorzystywania istniejgcego zasobu wie-
dzy i metodologii do wyjasniania Swiata przyrody w celu formufowania pytan i wycig-
gania wnioskow opartych na dowodach. Za kompetencje techniczne uznaje si¢
stosowanie tej wiedzy i metodologii w odpowiedzi na postrzegane potrzeby lub prag-
nienia ludzi. Podczas realizacji tych kompetencji wazng rol¢ petnita funkcja aktywi-
zujaca. Ma ona za zadanie tworzycC sytuacje, w toku ktorych uczef poprzez dziatanie
i przezywanie bedzie uzewnetrzniac idee eksponowane podczas zaje¢ pozalekcyjnych.
Jest ona SciSle zwigzana z efektywnym nauczaniem. Coraz bardziej popularna staje si¢
metoda odkryC (discovery approach), ktora wcigga uczniow w dyskusje za pomocg
pytan, wskazowek i konkretnych materiatow pobudzajacych ich ciekawos¢ i uwage.

Zainteresowanie uczniow rozwijaniem kompetencji informatycznych jest znaczace.
Przynosi szereg korzysci, do ktorych zaliczy¢ mozemy:

* obiektywnos¢ i niezawodnos¢ projektowania i realizacji procesu ksztatcenia i sa-

moksztalcenia;

* osigganie efektow w krotszym czasie niz ma to miejsce w tradycyjnych metodach;
* cigglo$¢ monitorowania duzej liczby czynnikow decydujacych o osiggnieciu celow;
* wykonywanie dziataf na odlegiosc;

* tworzenie warunkdéw do podnoszenia samooceny uczestnika projektu;

* samodzielne wykonywanie skomplikowanych czynnosci przy wykorzystaniu samo-
uczkow;

* mozliwoS¢ samoksztatcenia w przypadku osob majacych ktopoty z poruszaniem sie.

Duze znaczenie przy konstrukcji programow symulacyjnych ma mozliwoS¢ wiernego
odtworzenia sytuacji rzeczywistych poprzez zastosowanie obrazu stacjonarnego i ru-
chomego oraz dZzwigku w powigzaniu z interakcyjnymi mozliwoSciami komputera. Po-
step w zakresie technik multimedialnych sprawit, ze naturalistyczne symulacje
wzbudzily duze zainteresowanie zarowno w kregach uzytkownikow gier, jak i w edu-
kacji. W dydaktyce symulatory mozna podzieli¢ na doSwiadczalne i szkoleniowe.

Proces ksztatcenia podczas realizacji projektu byt wspierany przez komputer i obej-
mowal m.in.:

* ¢wiczenia wspomagane przez komputer;

* symulacj¢ z modelami sytuacyjnymi;
* wykorzystanie informacji z internetu lub programéw edukacyjnych.
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Komputer pomagat w kierowaniu r6znymi formami i metodami pracy ucznia, okre-
Slajac — na podstawie wstepnej kontroli — najbardziej odpowiedni wariant programu.
Niezaleznie od wspierania procesu uczenia si¢ rejestrowat efekty pracy, wskazujac na
trudnosci oraz dostarczajgc potrzebnych wyjasniefi. Najwazniejsze funkcje tresci ksztat-
cenia informatycznego podczas projektu to:

* sprawdzanie poziomu przygotowania i osiagnieC uczacych sie;

* przekazywanie tresci programowych wraz z ilustracjami®;

* eksponowanie ¢wiczenia do samodzielnego rozwigzania;

* symulowanie trudnych procesdw i przedstawianie sytuacji problemowych;

* prowadzenie dialogu uczacego si¢ z komputerem;

* organizowanie multimedialnego przekazu tresci programowych;

* przechowywanie w pamigci osiggni¢C i poprzednich etapOw uczenia sig.

Komputery powinny by¢ szeroko i efektywnie wykorzystywane w indywidualnej pracy
ucznia, poniewaz z powodu swej atrakcyjnosci i dostepnoSci wzbogacaja proces nau-
czania i czynig go skuteczniejszym.

Kolejng kompetencja, jakg rozwijano w oparciu o zainteresowania, byla umiejetnos¢
uczenia sie. W nowoczesnym ujeciu procesu ksztatcenia podkresla sie koniecznos¢ jego
kontynuacji w dorostym zyciu cztowieka ze wzgledu na wymogi dynamicznie rozwija-
jacej si¢ cywilizacji i rozw0j samego cztowieka. Jedng z najbardziej popularnych form
rozwoju po ukonczeniu nauki w szkole stalo si¢ samoksztatcenie. Zgodnie z zatoze-
niami reformy edukacji zmierzajacej ku integracji europejskiej®> szkota ponosi szcze-
g0lng odpowiedzialnoS¢ za przygotowanie ucznia do ustawicznego zdobywania
i aktualizowania wiedzy.

Wazne staly sie rowniez osobowe, interpersonalne i miedzykulturowe kompetencje
spoteczne i obywatelskie. Obejmuja one peiny zakres zachowan przygotowujacych do
skutecznego i1 konstruktywnego uczestniczenia w zyciu spotecznym i zawodowym.
Kompetencje obywatelskie przygotowuja do petnego uczestnictwa w zyciu obywatel-
skim w oparciu 0 znajomoS¢ poje€ i struktur spotecznych i politycznych oraz poczu-
wanie si¢ do aktywnego i demokratycznego uczestnictwa.

InicjatywnoSc¢ i przedsigbiorczosSC to kompetencje obejmujace kreatywnos¢, inno-
wacyjnos¢ i podejmowanie ryzyka, a takze zdolnos¢ do planowania przedsigwzi¢c i pro-
wadzenia ich dla osiggni¢cia zamierzonych celow. Stanowig one wsparcie dla
indywidualnych osob nie tylko w ich codziennym zyciu prywatnym i spofecznym, ale
takze w ich miejscu pracy, pomagajac im uzyska¢ Swiadomos¢ kontekstu ich pracy
i zdolnosS¢ wykorzystywania szans; sg podstawg bardziej konkretnych umiejetnosci
1 wiedzy potrzebnych tym, ktorzy podejmuja przedsigwziecia o charakterze spotecz-
nym lub handlowym lub w nich uczestnicza. Swiadomos¢ i ekspresja kulturalna opiera
si¢ na docenianiu znaczenia tworczego wyrazania idei, doSwiadczen i uczuc za po-
Srednictwem szeregu Srodkow wyrazu, w tym muzyki, sztuk teatralnych, literatury
1 sztuk wizualnych.

04 Tamze, s. 79.
6 Unia Europejska. Wybor materiatow, pomocy i Zrodet, pod red. J. Ruszkowskiego, Szczecin 2001, s. 9-11.
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Juz od pierwszych dni pobytu w szkole nauczyciel zapoznaje uczniow z problema-
tyka Srodowiska, wprowadza dzieci w zycie, wywotuje zaciekawienie Swiatem, nowo-
Sciami, uczy wartoSci, pokazuje rozne sposoby i formy pracy. To nauczycielowi
przypada rola w wywotywaniu zaciekawienia, zamitowania. Dlatego powinien posia-
dac¢ zywiotowg wiar¢ w wartoS¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej, dgznos¢ do opie-
kowania si¢ mlodzieza, wczuwania si¢ w potrzeby ucznidw, tatwos¢ i trafnosc
podejmowania decyzji, zywy temperament, duzy zakres wiedzy, opanowanie we-
wnetrzne, dar obserwacii.

Uwarunkowania rozwojowe miodziezy ponadgimnazjalnej, ktora zyje w dynamicz-
nych przemianach ustrojowych i spotecznych otaczajacego Swiata, zmusza nauczycieli
do poszukiwania wcigz nowych, atrakcyjnych, zachecajacych do dziatania metod pracy.
Poprzez realizacje takich projektow jak AS KOMPETENCII uczen zapamigtuje wig-
cej 1 na dtuzej. Uczestnik wybiera te zajecia, ktore zapewniajg mozliwosS¢ dziatania,
eksperymentowania, wykazania si¢ tworczoScig — te, ktore odchodzg od przyswajania
suchych faktow i wiedzy encyklopedyczne;.
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2.3. Metoda projektow jako czynnik wspomagajgcy ksztalcenie
i wychowanie
Monika Kalinowska

Dynamiczny rozwdj cywilizacji i techniki wymaga od wspolczesnego cztowieka na-
bywania coraz to nowych umiej¢tnosci niezbednych do zycia w spoleczefistwie wiedzy.
Rewolucja technologiczna, zwigzana z rozwojem nowych, szybszych i wydajniejszych
technologii, w znacznej mierze dotyczy obszaru tworzenia, przetwarzania i przesytania
informacji. To wiasnie wiedza i informacja stajg si¢ zasobem najwazniejszym i najcen-
niejszym. Wymaga to od cztowieka nabycia umiejetnoSci postugiwania si¢ nowymi
urzadzeniami, a takze zdolnoSci nadgzania za post¢gpem nauki i techniki. O poziomie
bogactwa spoleczefistwa bedzie w przysztoSci decydowato to, w jakim stopniu czion-
kowie danego spoteczenstwa potrafig nauczyC si¢ nowych umiejetnosci, w tym przede
wszystkim definiowania problemow, tworczego i kreatywnego poszukiwania rozwig-
zan i dodawania nowych wartoSci®.

W nowoczesnym spoteczenstwie cztowiek powinien nauczy€ sig, jak si¢ uczyc, tak aby
nauka trwata cafe zycie i sprawiata radosS¢. Gordon Drydon i Jeannette Vos, podkreSlajac
znaczenie samodzielnego kierowania swoim zyciem, wymieniaja zbior umiejetnosci zy-
ciowych, ktdre powinny by¢ doskonalone na wszystkich szczeblach edukacji®”:

* tworcze rozwigzywanie problemow;

* krytyczne mySlenie;

* umiejetnosci przywodcze;

* umiejetnos¢ patrzenia z ogolnej perspektywy;

* pewnosSc¢ siebie, pozwalajacg bra¢ petny udzial w decydowaniu o przysziosci spo-

feczenstwa;

* umiejetnos¢ planowania wiasnego zycia w czasach ogromnych zmian.

Szybko zachodzace zmiany spoteczno-gospodarcze oraz nowe wyzwania stojgce
przed cztowiekiem wymagaja zdecydowanie nowego podejScia do procesu edukacji.
Mtody cztowiek wehodzacy na rynek pracy powinien by¢ wyposazony w umiejetnosci
kreatywnego myslenia, integrowania wiedzy, przetwarzania i selekeji informacji, for-
mutowania problemow i celow, a takze sprawnego porozumiewania si¢ z innymi.

W raporcie Migdzynarodowej Komisji do spraw Edukacji, opracowanym pod prze-
wodnictwem Jacques’a Delorsa, wskazane zostaty cztery filary, wokot ktdrych powinna
by¢ organizowana edukacja®®:

* uczy¢ sig, aby wiedzie¢ — zdobyC narze¢dzia rozumienia rzeczywistosci;

* uczy¢ sig, aby dzialaé — stosowac w praktyce zdobyte wiadomosci;

* uczy¢ sig, aby zy¢ wspolnie — wspotpracowac z innymi na réznych plaszczyznach

dziatalnoSci ludzkiej;

* uczy¢ sig, aby by¢ — podejmowac dziatania majace na celu wszechstronny rozwdj jednostki.

% @G. Dryden, J. Vos, Rewolucja w uczeniu si¢, Poznan 2003, s. 49.

7 Tamze, s. 455.

8 Migdzynarodowa Komisja do spraw Edukacji dla XXI Wieku, Edukacja. Jest w niej ukryty skarb [ra-
port dla UNESCO], Stowarzyszenie OSwiatowcow Polskich, Warszawa 1998, s. 69-70.
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Uczenie si¢ powinno si¢ postrzegac jako proces holistyczny, biorgc pod uwage
wszystkie cztery wskazane obszary. Takie podejScie do procesu ksztalcenia wymaga za-
stosowania odpowiednich strategii dydaktycznych. Nowoczesna szkota powinna roz-
wija¢ mozliwosci tkwigce w uczniach, uwzgledniajac ich zainteresowania i aspiracje.
Edukacja i zycie splataja si¢ ze soba, nie mozna wigc ich traktowac rozdzielnie. Sztywne
trzymanie si¢ strategii edukacyjnych nieprzystajacych do rzeczywistosci moze prowa-
dzi¢ do zjawiska alienacji szkoly i odrzucenia jej oferty. Dziatania edukacyjne powinny
zmierzaC w kierunku zmniejszania przepasci mi¢dzy szkota a codziennym doSwiad-
czeniem miodych ludzi®.

Nowa, zreformowana szkota zwraca szczegolng uwage na metody i techniki ksztat-
cenia podkreSlajace aktywnoS¢ uczniow w roznych formach ich dziatania. Metoda ak-
tywizujaca, pozwalajaca na samodzielne wykonanie zadan  zgodnych
z zainteresowaniami i stanowigca egzemplifikacje czterech filarow wspotczesnej edu-
kacji, jest metoda projektow. Wspotczesny model dydaktyczny, zorientowany na me-
tode projektow, to takie formy organizacyjne procesu ksztatcenia, w ktdrych uczniowie
uczestniczg w wyborze tematOw i tresSci edukacyjnych, podejmuja decyzje wykonania
zadan o znacznej trudnosci, okreslaja wspodlne cele pracy i metody ich realizacji, opra-
cowuja wyniki rozwigzanego problemu oraz dokonujg oceny wiasnych dziatan™.

Uczniowie realizujac projekt na wybrany temat, samodzielnie wykonuja zadania i po-
dejmuja decyzje. Sprzyja to nauczaniu aktywnemu, w ktorym nie tylko gromadzone sg
wiadomosci, ale rowniez pobudzana jest cieckawosS¢, wyobraznia, kreatywnosSc i eks-
presja. Krystyna Chatas zwraca uwage, ze z punktu widzenia wychowawczego metoda
projektow jest ,,mikroszkotg wychowania przez zadania™’!, ktorych wykonanie wymaga
nie tylko konkretnych umiejetnosci, ale rowniez samodzielnoSci i odpowiedzialnoSci
za podjete dziatania. Kazde wykonane zadanie stwarza szans¢ wartoSciowania swoich
predyspozycji, umiejetnosci i zdolnoSci. Postawienie ucznia w sytuacji zadaniowej
ma na celu wzbogacenie jego doswiadczen poprzez stworzenie warunkdw do tego, by
mogt by¢ podmiotem w procesie wychowania i ksztalcenia, sprawcg swojego rozwoju’™.

Mowigc o uczeniu si¢ przez cate zycie oraz o edukacji nastawionej na efekty ucze-
nia si¢, warto podkreslic wage kluczowych kompetencji, ktore powinien posiadac
kazdy obywatel. Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie kompetencji
kluczowych w procesie ucznia si¢ prze cale zycie definiuje kompetencje kluczowe jako
potaczenie wiedzy, umiej¢tnosci i postaw odpowiednich do sytuacii.

Kompetencje kluczowe (wymienione w rozdziale 112.1.) s coraz szerzej ekspono-
wane w systemach edukacji i programach szkolnych. Od 1 wrzeSnia 2009 r. zostaly one
wilgczone do podstawy programowej ksztalcenia ogolnego obejmujacej wszystkich
uczniow. Warto zaznaczyC, ze wymienione kompetencje maja swoje znaczenie w pro-
gramach nauczania kazdego przedmiotu szkolnego.

6 J. Dobrotowicz, Wspdlczesna szkola wobec jednej z ofert kultury popularnej, “Zeszyty Naukowe Forum
Miodych Pedagogow” 2005, z. 9, s. 170.

0 K. Chatas, Metoda projektow [w:] Encyklopedia pedagogiczna XXI wieku, t. 3, pod red. nauk. T. Pilcha,
Warszawa 2004, s. 192.

' Taz, Metoda projektow i jej egzemplifikacja w praktyce, Warszawa 2000, s. 7.

2 Tamze.

3 M. Kuchcifiska, Metoda zadaniowa w wychowaniu, Bydgoszcz 1988, s. 41-50.
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Trudno zresztg zaktadac, ze ktéra$ z wybranych kompetencji miataby stanowi¢ do-
meng tylko jednego przedmiotu i by¢ ignorowana na innych zajeciach. Wykorzystanie
mediow elektronicznych i technik komunikacyjnych w procesie dydaktycznym, umie-
jetnosci spoteczne czy przedsigbiorczos¢ to kompetencje istotne dla wszystkich dydak-
tyk przedmiotowych. Uczef nabierze tych umiejetnosci w czasie edukacji szkolnej tylko
wtedy, gdy cata szkota i kazdy przedmiot dostarczy mu doswiadczen, dzigki ktorym be-
dzie mogt je autentycznie rozwijac’.

Kompetencje kluczowe mogg by¢ rozwijane dzigki metodzie projektow. Wykonywa-
nie projektow moze sta€ si¢ istotnym czynnikiem wspomagania osobistego rozwoju
ucznia. Umiejetnosci i postawy ksztattowane podczas pracy metoda projektéw poma-
gajq sprosta¢ miodemu cztowiekowi wyzwaniom szybko zmieniajacej si¢ rzeczywisto-
Sci. Dzigki samodzielnym dziataniom i podejmowaniu decyzji uczniowie nabierajg
wiary w siebie, uczg si¢ pozytywnego myslenia, rozwijajg te aspekty wiasnej osobowo-
Sci, ktore sg wazne w domu, w pracy, w zyciu codziennym™.

Metoda projektdéw pozwala na realizacj¢ zadan szkoty w aspekcie nauczania, ksztai-
cenia umiejetnosci i wychowania. Ponadto wdraza uczniow do pracy naukowo ba-
dawczej poprzez samodzielne poszukiwanie rozwigzan postawionego problemu. Jest
to strategia dydaktyczna, ktora uwzglednia potrzeby ucznia i jego doSwiadczenie, stwa-
rza przestrzen do konfrontacji wiedzy teoretycznej z rzeczywistoscia, daje mozliwoS¢
uczenia si¢ poprzez dzialanie i wspotprace. Warto wigc przyjrzec si¢ tej metodzie nieco
blizej.

™ Spoleczeristwo w drodze do wiedzy [raport o stanie edukacji] [online], <http://eduentuzjasci.pl/ima-
ges/stories/badania/rose/r05.pdf>, s. 127-128 [dostep: 9 maja 2013].

> A. Mikina, B. Zajac, Jak wdrazac metode projektow? Poradnik dla nauczycieli i uczniow gimnazjum, liceum
i szkoly zawodowej, Krakow 2006, s. 18-19.
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2.3.1 Metoda projektow w Swietle literatury

Metoda projektow jako koncepcja pedagogiczna pojawita si¢ na poczatku XX wieku
w szkolnictwie amerykafnskim, a nast¢pnie w wielu krajach Europy. Stanowifa ona al-
ternatywe dla tradycyjnego modelu ksztatcenia, nastawionego na podawanie usyste-
matyzowanych wiadomosci w zakresie poszczeg0lnych przedmiotdw, zgodnie z planem
i programem nauczania. Jednak poczatki metody projektow mozna odnalez¢ juz w XVI
stuleciu.

Odwotujac si¢ do badan Zrodtowych Micheala Knolla nad historig metody projek-
tow, Mirostaw Szymanski wskazuje, ze pierwowzorem pracy ta metodg byly zajecia
prowadzone w utworzonej w 1577 r. w Rzymie pierwszej nowozytnej akademii sztuk
picknych, Accademia di San Luca. Elementem programu ksztatcenia byly konkursy na
zaprojektowanie konkretnych obiektow architektonicznych (np. koSciolow, patacow,
gmachow uzytecznoSci publicznej). Konkursy te pozwalaty na samodzielne i tworcze
wykorzystanie wiedzy zdobytej w toku studiéw. Warto zaznaczyc, ze dziatania te miaty
charakter czysto ¢wiczeniowy, a nagradzane prace nie byly z reguly realizowane. Stu-
denckie prace wykonywane w ramach konkursu nazywano progetti, czyli projektami’.

Juz w tym najwczesniejszym, renesansowym ujeciu odnalez¢ mozemy zasadnicze
cechy metody projektow, ktore do dzis sg aktualne™:

* orientowanie si¢ na osobg uczaca si¢ — uczenie si¢ samodzielne przy jednoczesnej

realizacji wigkszego przedsigwzigcia;

* orientowanie si¢ na rzeczywisto§¢ — rozwigzywanie probleméow praktycznych w po-
zaszkolnej rzeczywistosci;

* orientowanie si¢ na produkt — interdyscyplinarne podejsScie, wykorzystywanie wia-
domosci z roznych dyscyplin naukowych, aby stworzy¢ dzieto (projekt) w postaci
szkicu, planow lub modelu.

Z czasem projekty wykonywane byty juz nie tylko przez studentow architektury, lecz
takze studentow wyzszych szkot technicznych i przemystowych. Pod koniec XVIII wieku
projekty realizowano w szkotach wyzszych we Francji oraz innych krajach Europy,
zwlaszcza niemieckojezycznych. Od potowy XIX wieku metoda ta zostata wprowa-
dzona rowniez w Stanach Zjednoczonych, gdzie jej propagatorem byt Stillman H. Ro-
binson, profesor maszynoznawstwa na Illinois Industrial University. Jego zdaniem
studenci wyzszych szkot technicznych i przemystowych musza by¢ najpierw rzemiesl-
nikami, aby pOzniej staC si¢ inzynierami. Domagat si¢, aby w procesie ksztatcenia in-
zynierow zwroci€ szczegolng uwage na strone praktyczng. Studenci mieli wiec nie tylko
opracowywac swoje projekty, ale takze wykonac je faktycznie w warsztatach”. Ten i inne
przykiady zastosowania omawianej metody wptynely w sposob znaczacy na ksztatto-
wanie si¢ jej teoretycznego uzasadnienia oraz na praktyke jej stosowania.

Metoda projektow rozprzestrzeniajac si¢ z ksztatcenia architektow do ksztatcenie in-
nych grup zawodowych, od rzymskiej akademii po szkoly wyzsze w Europie i Stanach

6 M. S. Szymafiski, O metodzie projektow. Z historii, teorii i praktyki pewnej metody ksztalcenia, Warszawa
2000, s. 15.

7 Tamze, s. 18-19.

® Tamze, s. 19.

" M. S. Szymafiski, O metodzie projektow, dz. cyt., s. 20-22.
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Zjednoczonych, zyskiwala coraz wigksza popularnoS¢. Z czasem zaczeta rOwniez cie-
szyC si¢ powodzeniem we wszelkiego typu szkofach wszystkich szczebli edukacji. Pod
pojeciem projektu rozumiano wowczas dziatalnoS¢ praktyczng ucznia nastawiong na
wykonanie produktu. Projekty byly wigc nastawione na wytwarzanie. Stosowano je
w szkolnictwie ogolnoksztalcacym w nauczaniu prac recznych, pOzniej rowniez
w ksztatceniu rolniczym. Nie miafa jeszcze wowczas naleznego miejsca mysl pedago-
giczna, ktora nadaje szczeg6lne znaczenie inicjatywie ucznia, planowaniu przez niego
zajeé, uwzgledniajac przy tym jego indywidualne zainteresowania®.

Metoda projektow, szczegdlnie wykorzystywana w ksztatceniu zawodowym, spoty-
kata si¢ z czasem z krytyka. L.aczenie wykonywania projektow tylko z naukg zawodu
i przygotowaniem do pracy zostato zakwestionowane przez przedstawicieli nurtu pro-
gresywizmu, w tym czotowego przedstawiciela tego ruchu, Johna Deweya. Uznawali
oni, ze wdrazanie do praktyki szkolnej metody projektow powinno przede wszystkim
mie¢ na uwadze wspieranie rozwoju dziecka, a nie wymagania zwigzane ze studiami
i pracg zawodowg®!.

Dewey wskazywal na przydatno$¢ metody w stymulowaniu harmonijnego rozwoju
ucznia, jego zainteresowan oraz umiejetnosci taczenia teorii z praktyky. Metoda pro-
jektow stanowi¢ miata alternatywe dla tradycyjnej formy nauczania, podkreslajac za-
angazowanie i aktywnoS¢ ucznia. Wykonywane zadania powinny mie zwigzek
z osobistymi doSwiadczeniami dziecka, z przemianami zachodzacymi w Srodowisku.
Postulat przebudowy szkoly na zasadzie metody projektow stat si¢ drogg realizacji
szkoly alternatywnej, w ktdrej zrezygnowano z systemu klasowo-lekcyjnego na rzecz
projektow taczacych roznorodne tresci, bazujacych na swobodnej dziatalnosci dziecka,
opartej na jego zainteresowania®.

Gloéwnym rzecznikiem metody projektow jako koncepcji pedagogicznej byt uczen
i wspotpracownik J. Deweya, William H. Kilpatric. Sformutowat on klasyczng defini-
cje 1 opis metody projektowej. Nawigzujac do pogladow Deweya dotyczacych uczenia
si¢ przez doSwiadczenie i dzialanie, uznat, ze nalezy uczniom stwarza¢ warunki do po-
dejmowania aktywnosci zgodnej z ich naturalnymi skfonnoSciami®’.

W rozprawie ,,The Project Method” Kilpatrick definiuje projekt jako ,,zamierzone
dziatanie wykonywane z catego serca w Srodowisku spotecznym”s. Wedtug autora pla-
nowe dziatanie i skuteczna realizacja zamierzonych celow stanowig wskazniki warto-
Sciowego zycia ludzkiego. Potrzeba praktycznej skutecznosci swego dziatania i moralna
odpowiedzialnoS¢ sa cechami idealu obywatela demokratycznego pafnstwa. Metoda
projektow stwarza szanse wdrazania uczniow do wartoSciowego zycia, cechujacego sie
skutecznoScig dziatan i przynoszacego satysfakcje®.

80 K. Chatas, Metoda projektow, dz. cyt., s. 192.

81 A. Mikina, B. Zajac, Metoda projektow w gimnazjum. Poradnik dla nauczycieli i dyrektorow gimnazjow
[online], Warszawa 2010, <http://www.ore.edu.pl/strona-ore/phocadownload/poradnik_mikina_
zajc.pdf> [dostep: 9 maja 2013].

8 K. Chatas, Metoda projektow i jej egzemplifikacja..., dz. cyt., s. 8-9.

8 D. C. Philips, J. E Soltis, Podstawy wiedzy o nauczaniu, Gdansk 2003, s. 24.

8 W. H. Kilpatrick, The Project Method, ,Teachers College Record” 1918, Vol. XIX, No. 4, s. 319; cyt.
za: M. S. Szymafiski, O metodzie projektow, dz. cyt., s. 31.

8 K. Chatas, Metoda projektow i jej egzemplifikacja. .., dz. cyt., s.13.
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Uczniowie w czasie zajeC prowadzonych metodq projektow podejmowali zorgani-
zowane dziatania prowadzace do osiggniecia wyznaczonego celu. Kilpatrick, nawia-
zujac w warstwie teoretycznej do Deweyowskiej metody rozwigzywania problemow,
uznawal, ze wiedza zdobyta samodzielnie jest bardziej przystepna i wyzej ceniona.
Zwrdcit rowniez uwage na role oceniania w metodzie projektow. Ta ostatnia faza dzia-
tan projektowych (po zamierzeniu, zaplanowaniu i przeprowadzeniu) miata przyczy-
ni¢ sie do poglebiania odpowiedzialnoSci uczniow za wykonywang prace. Kilpatrick
w metodzie projektOw widzial nie tyle jedng z metod ksztalcenia, ile metod¢ ogolna,
normg¢ postepowania dydaktycznego. W jego ujeciu popularna metoda nauczania prak-
tycznego stac si¢ miata ,filozofig samodzielnego uczenia si¢”®.

Kilpatrick znalazt w Ameryce nasladowcow. Przegladu r6znych definicji i charakte-
rystycznych cech metody projektow podjat sie¢ John A. Stevenson w swojej rozprawie
doktorskiej ,,The Project Method of Teaching™” z 1920 r. Autor definiuje projekt jako
,CZynnoS¢ majaca Zrodio w jakim§ zagadnieniu, wypetniang catkowicie, a przeprowa-
dzong na swoim naturalnym podtozu”®. Specyfike projektu okreslajg nastgpujace ele-
menty®:

* rozumowanie — nabywanie wiadomosci nastepuje gtownie droga rozumowania,

dzigki wysitkowi mySlowemu ucznia, a nie poprzez pamigciowe przyswajanie;

* postepowanie — celem podstawowym dziatafn podejmowanych w ramach pracy

metodg projektow jest zmiana postawy, a nie gromadzenie wiedzy;

* naturalne podloze — zagadnienia problemowe powinny mie¢ charakter naturalny,
a nie sztuczny i byC zwigzane z otaczajaca rzeczywistoscig; zasada podejmowania
dziatan, ktore nie z pozoru, lecz faktycznie istniejg w rzeczywistosci;

* pierwszenstwo zagadnienia — pierwszefistwo sytuacji problemowej; wprowadze-
nie wiedzy teoretycznej jest uzasadnione wtedy, kiedy jest ona potrzebna do roz-
wigzywania postawionych problemow.

Projekt powinien, zdaniem Stevensona, opierac si¢ na zagadnieniach problemowych
wymagajacych rozwigzania na drodze myslenia. Wysitek mySlowy ma prowadzi¢ do
samoksztafcenia, odpowiedzialnosci oraz nabywania wiedzy i kompetencji. Metoda
projektow wigze si¢ wiec z odrzuceniem biernego zdobywania wiadomosci na rzecz
dziafan i aktywnosci. W ujeciu Stevensona wazng rol¢ odgrywa ,naturalne podtoze”,
ktore wystepuje wowczas, gdy w procesie wychowawczo-dydaktycznym sposob, w jaki
uczniowie rozwigzujg problem, jest taki sam jak w pozaszkolnej rzeczywistosci. Stad za-
danie wyposazenia szkoly w laboratoria, warsztaty, ogrody, place gier i zabaw. Stwa-
rzanie takich przestrzeni dydaktycznych ma na celu odtworzenie sytuacji zyciowych,
a tym samym prowadzenie procesu ksztalcenia na naturalnym podfozu. Dzigki temu

8 W. H. Kilpatrick, The Project Method, dz. cyt.; cyt. za: M. S. Szymafniski, O metodzie projektow, dz. cyt.,
s.31-32.

87 Publikacja ta zostala wydana w jezyku polskim pt. Metoda projektow w nauczaniu, Lwoéw-Warszawa
1930.

8 J. A. Stevenson, Metoda projektow w nauczaniu, Lwow—Warszawa 1930; cyt. za: K. Chatas, Metoda pro-
Jjektow i jej egzemplifikacja. .., dz. cyt., s. 13.

% W. Dzierzbicka, Metoda projektow [w:] Eksperymenty pedagogiczne w Polsce w latach 1900-1939,
W. Dzierzbicka, S. Dobrowolski, Wroctaw 1963, s. 303.
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zagadnienia stajq si¢ blizsze uczniowi, wzrasta zaangazowanie i wysitek wtozony w roz-
wigzanie problemu®.

Znacznie szerzej pojecie projektu definiuje McMurry. Zdaniem autora projekt to
nie tylko zamierzenia projektowane, podejmowane i realizowane przez dzieci, ale row-
niez wielkie przedsiewzi¢cia jednostek ludzkich i zespotow. Wychowankdw nalezy wpro-
wadzac rowniez w Swiat wielkich projektow ludzi dorostych.

Projekty funkcjonujace
w Swiecie

Projekty
uczniowskie

; Rys. 2.2. Ujecie projektdw w koncepcji McMurry’ego
Zrodto: K. Chatas, Metoda projektow i jej egzemplifikacja w praktyce, Warszawa 2000, s. 15.

Koncepcja McMurry’ego poszerza wiec metode projektow o zrealizowane projekty
z rOznych obszarach rzeczywistoSci (wynalazki, odkrycia, dziata sztuki, budowle).
W nich upatruje autor czynnikow pobudzajacych myslenie i wyobrazni¢ dziecka.

Metoda projektéw znalazta rowniez uznanie wsrod pedagogdw radzieckich. Pawet
Bloniski i Stanistaw Szacki, teoretycy socjalistycznej szkoly pracy, zalecali rezygnacje
z podziatu na przedmioty i systemu klasowo-lekcyjnego. Praca byta centrum, wokot
ktorego grupowano tresci szczegdtowe”!.

W Polsce szersze zainteresowanie metodg projektow wigze si¢ z wydaniem w jezyku
polskim w 1930 r. wspomnianej ksigzki Stevensona ,Metoda projektow w nauczaniu™>.
Jednak proby wdrazania tej metody podjeto juz przed I wojng Swiatowa. Przyktad sto-
sowania w sposob Swiadomy i systematyczny metody projektow stanowita Szkota Cwi-
czeh przy Pafstwowym Seminarium Zenskim im. Elizy Orzeszkowej w Warszawie (w
latach 1926-1939) pod kierunkiem Wandy Dzierzbickiej’.

Szymanski opisujac histori¢ oraz teoretyczne podstawy metody projektow, wska-
zuje, iz jest ona

metodq ksztalcenia sprowadzajaca si¢ do tego, ze zespoOt uczniow — a szerzej: 0sob uczg-
cych si¢ — samodzielnie inicjuje, planuje i wykonuje pewne przedsiewzi¢cie oraz ocenia jego
wykonanie. Grupg realizujacg jakiS projekt tworzy¢ moze zaréwno kilka osob, jak i wszyscy
uczniowie danej klasy, czy nawet szkoly. Najlepiej, jesli Zrodfem projektu jest Swiat zycia

% K. Chatas, Metoda projektow i jej egzemplifikacja..., dz. cyt., s.19.

' Taz, Metoda projektow, dz. cyt., s. 192.

%2 J. A. Stevenson, Metoda projektow w nauczaniu, dz. cyt.

3 A. Mikina, B. Zajac, Jak wdrazac metode projektow?, dz. cyt., s. 46. Wigcej na temat metody projektow
w Polsce: zob. M. S. Szymanski, Z historii metody projektow w Polsce [w:] O metodzie projektow, tegoz,
dz. cyt., s. 44-50.
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codziennego, a nie abstrakcyjna nauka. Punktem wyjscia jest jakas sytuacja problemowa, ja-
kies zamierzenie, podjecie jakiej$ inicjatywy, wytyczenie jakiego$ celu, punktem dojscia za$
— szeroko rozumiany produkt®*.

Pomimo wieloSci stanowisk co do rozumienia i definiowania metody projektow

mozna wskazaC pewne cechy wspdOlne obecne we wszystkich przytoczonych definicjach:

* podstawe wszelkich dziatan stanowi aktywnos¢ ucznia zgodna z jego zaintereso-
waniami i aspiracjami;

* uczefi jest stawiany w sytuacji problemowej;

* zbliza si¢ szkol¢ do zycia codziennego;

* pojawia si¢ nowa rola nauczyciela, jako osoby wspomagajacej ucznia na drodze

zdobywania kompetencji.

Metoda projektow zaktada samodzielng prace uczniow, ktorzy inicjuja, planujg i wy-
konuja pewne przedsigwziecia. Wazne jest, aby dzialania podjete w ramach pracy ta
metoda byly zwigzane z codziennym zyciem. Aktywnos$¢ podejmowana w ramach rea-
lizacji projektu wymaga od uczacych si¢ postawy badawczej, poszukujacej, dociekaja-
cej rozwigzan postawionego problemu.

% M. S. Szymanski, O metodzie projektow, dz. cyt., s. 61.
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2.3.2. Metoda projektow w kontekscie innych metod ksztalcenia

W ostatnich latach metoda projektow staje si¢ coraz popularniejsza metodg pracy
dydaktycznej. Zainteresowanie taka forma pracy z uczniami jest przejawem nowo-
czesnego podejscia do nauczania i uczenia si¢. Zmiana tradycyjnej roli nauczyciela
z ,podawacza wiedzy” na facylitatora w procesie ksztafcenia pozwala uczniom na sa-
modzielne podejmowanie i realizowanie okreslonych przedsigwzieC na podstawie przy-
jetych wczedniej zasad, regut i procedur postgpowania.

Wspolczesne teorie ksztalcenia szczegdlng uwage zwracaja na uatrakcyjnienie pro-
cesu dydaktycznego i dostarczenie uczniom narzedzi (umiejetnosci, wiedzy, kompe-
tencji) niezbednych do zycia w spoleczenstwie wiedzy. Podejmowane czynnosci
dydaktyczne nauczyciela majg wiec nie tylko przekazac tresci przedmiotowe, ale row-
niez pomoc uczniom w uksztaltowaniu umiejetnosci tworczego mySlenia, tak aby stali
si¢ oni ,konstruktorami” wlasnej wiedzy®.

Punktem wyjScia w nauczaniu metodg projektow jest postawienia ucznia w sytua-
cji problemowe;j, ktora skfania go do samodzielnego myslenia i poszukiwania najlep-
szego w danych warunkach rozwigzania. Ta cecha metody projektow zbiezna jest
z zalozeniami metody problemowej. Nauczanie problemowe to taka organizacja pro-
cesu dydaktycznego, ktora szczegolng wage przywigzuje do aktywnosci i samodziel-
nosci ucznia. Za tworcg tej koncepcji uwaza si¢ Johna Deweya. Jego zdaniem uczenie
si¢ jest procesem polegajacym na rozwigzywaniu problemow, wynikajacych z interak-
cji uczacego si¢ ze Srodowiskiem. Istote tego procesu stanowi uczenie si¢ w dzialaniu,
a dzialanie jest ciaglym pokonywaniem trudnosci i przeszkod. Dewey zaproponowat
sprace” jako Zrodto zdobywania i weryfikowania wiedzy. Szkota w koncepcji Deweya to
szkota aktywna, w ktorej nauczanie skoncentrowane jest wokot zadan i problemow
waznych dla uczniow, wyptywajacych z ich Srodowiska.

Proces nauczania i wychowania w Deweyowskiej szkole byt , aktywizacjq dziecka,
jego zainteresowan i potrzeb, jego doSwiadczen spotecznych i umystowych, jego wras-
tania w Srodowisko i bardziej rozlegly Swiat kultury”®. Metoda rozwigzywania pro-
blemo6w, nazwana przez Deweya ,,petnym aktem mysSlenia”, przewidywata pigcC Scisle
zdefiniowanych etapow’’:

1. pojawienie si¢ problemu — zetkni¢cie si¢ z trudnoscig teoretyczng lub praktyczna;

2. definiowanie problemu — obserwacja faktow w celu umiejscowienia i sformufowa-
nia zagadnienia, okreSlenie trudnosci;

3. precyzowanie problemu — proby opanowania trudnosci, rozwigzanie problemu
przy pomocy pewnych hipotez i odpowiedniego dzialania;

4. konstruowanie wstepnej hipotezy — konstruowanie probnych rozwigzaf i przewi-
dywanie ich konsekwencji;

% A. Mikina, B. Zajac, Jak wdrazac metode projektow?, dz. cyt., s. 21.

% B. Suchodolski, Szkota Eksperymentalna Deweya [w:] Szkoly eksperymentalne w swiecie 1900-1975, pod
red. W. Okonia, Warszawa 1977, s. 47.

97 G. L. Gutek, Filozoficzne i ideologiczne podstawy edukacji, Gdanisk 2003, s. 94-95.
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5. testowanie wybranej hipotezy w dzialaniu — eksperyment sprawdzajacy, prowa-
dzacy albo do uzyskania pozytywnego efektu (rozwigzania problemu), albo do oba-
lenia przypuszczenia i dalszych poszukiwan rozwigzania.

Ten schemat postgpowania stanowil podstawe koncepcji uczenia si¢ przez rozwia-
zywanie problemow. Koncepcja ta znalazta swoje praktyczne zastosowanie w utwo-
rzonej przez Deweya Szkole Eksperymentalnej w Chicago. Nauczanie problemowe
zwiazane jest rowniez z perspektywa poznawczo-konstruktywistyczng (Jean Piaget,
Lew Wygotski) i uczeniem si¢ przez odkrywanie (Jerome Bruner)®®.

Ksztaltowanie umiej¢tnoSci rozwigzywania problemow stanowi jedno z podstawo-
wych zadan wspolczesnej szkoly. Szczegdlnie pozytywnie postrzegane jest rozwigzy-
wanie problemow w grupie. Praca taka prowadzi bowiem do wzajemnej inspiracji
uczniow, uczy komunikacji w zespole, pozwala na konfrontacje wlasnych pomystow
z propozycjami innych, co w efekcie powinno doprowadzi¢ do lepszych rozwigzan.

Richard I. Arends analizujac interakcyjne funkcje nauczyciela, wyroznia kilka stra-
tegii postepowania dydaktycznego. Wsrod modeli nauczania skoncentrowanych na
uczniu, obok nauczania problemowego, wymienia uczenie si¢ we wspotpracy. Model
ten stuzy przynajmniej trzem waznym celom®:

1. opanowanie materialu nauczania — podwyzszenie efektow ksztaicenia i motywaciji
do ukoficzenia wspdlnego zadania poprzez wzajemng pomoc ucznidow w opano-
waniu materiatu;

2. akceptowanie zréznicowania ludzi — wicksza akceptacja dla innych osob wynika-
jacg z poczucia wspolnoty i zaleznosSci pomi¢dzy cztonkami grupy;

3. rozwijanie umiejetnosci spolecznych i grupowych — uksztattowanie u uczniow
umiejetnosci wspotpracy i zespotowego dzialania.

Model uczenia si¢ we wspdtpracy zwigzany jest z psychologia spoteczng i teorig matych
grup. Na znaczaca role wspotpracy zwrocit uwage rowniez Dewey, widzac w niej szansg
budowania i rozwijania silnego, demokratycznego spoteczenstwa. W Deweyowskiej szkole
uczniowie mieli szuka¢ wtasnych odpowiedzi na problemy naukowe i spoteczne, uczac si¢
przy tym zasad demokracji w trakcie codziennych interakcji z kolegami'®.

Praca w grupach ma wiele zalet, wsrod ktdrych wymienia si¢!?":

* respektowanie przyjetych zasad i dyscypliny, doSwiadczenie wspotzaleznosSci

i wspotodpowiedzialnosci;

* doskonalenie kompetencji komunikacyjnych (wypowiadania swoich my§li, stucha-

nia i respektowania zdania innych);

* grupowe rozwigzywanie problemow i podejmowanie decyzji;

* mozliwos¢ korzystania z wyzszego 1 bardziej zréznicowanego poziomu wiedzy,
umieje¢tnosci i doswiadczen;

* zwigkszong zdolnos¢ do ryzyka — grupa zapewnia oparcie i poczucie bezpieczen-
stwa;

% R. 1. Arends, Uczymy si¢ nauczac, Warszawa 1995, s. 371-382.

% Tamze, s. 338.

190 Tamze, s. 339.

101 A, Mikina, B. Zajac, Metoda projektow w gimnazjum, dz. cyt., passim [dostep: 9 maja 2013].
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* aktywizacje wszystkich uczniow;

* wzajemna inspiracj¢, zwiekszajaca potencjat tworczy grupy;

* wickszg wydajnoS¢ pracy i osigganie lepszych efektow (dzigki synergii, czyli wza-
jemnemu potegowaniu dziatania).

Hanna Hamer, obok niewatpliwych zalet pracy w grupie (jak m. in. zwigkszenie po-
tencjalu tworczego czy zaspokojenie potrzeby uznania), dostrzega w tej formie pracy
réwniez wady. Najistotniejsze z nich to'*:

* respektowanie przyjetych zasad i dyscypliny, doSwiadczenie wspotzaleznosci

1 wspotodpowiedzialnosci;

* syndrom grupowego myslenia” — dgzenie do jednomySInosci i utrzymywanie jej
w obrebie grupy, co staje si¢ dominujacym zadaniem 1 powoduje obnizenie zdol-
nosci do krytycznego myslenia, tworzenie tzw. grupy wzajemnej adoracji, co daje
jej cztonkom poczucie nieuzasadnionej mocy;

e ttumienie, hamowanie indywidualnoSci oryginalnych i niezaleznych osob;

 zmuszenie do podporzadkowania si¢ normom grupowym;

* dazenie do utrzymania spojnosci grupy kosztem podporzadkowania si¢ wyzna-
czonym normom, zasadom, wartosciom;

* nastawienie na mite spedzanie czasu (niekoniecznie tworcze i przynoszace realne

efekty).

Unikna¢ powyzszych negatywnych aspektow pracy w grupie mozna poprzez odpo-
wiednie przygotowanie nauczyciela do kierowania pracg zespotu. Wykorzystanie w pro-
cesie ksztaicenia metod bazujacych na dziataniach grupowych wymaga od nauczyciela
przyjecia nowej roli. Tak jak w metodzie projektow, nauczyciel ma towarzyszyC grupie
na poszczegOlnych etapach pracy i stuzy¢ pomocg w sytuacjach trudnych. Istotnym
elementem dziatan nauczyciela jest prawidtowe rozpoznanie rol poszczegolnych czton-
kow grupy oraz wiasciwe zinterpretowanie jej dynamiki. Co istotne, praca metoda gru-
powa pozwala nagradza¢ zardwno za dzialania zespotowe, jak i indywidualne.

Umiejetnos¢ wspoltdziatania w grupie stanowi jedng z bardziej cenionych umiejet-
nosci na rynku pracy. Model uczenia si¢ we wspOtpracy stanowi¢ moze efektywny spo-
sob ksztaitowania postaw spotecznych i umiejetnosci komunikacyjnych. Cele tego
modelu wykraczaja poza uczenie si¢ treSci programowych 1 obejmuja opanowanie
umiejetnosci spotecznych i grupowych oraz zachowan kooperacyjnych!®.

Nauczanie problemowe, uczenie si¢ we wspOtpracy, metoda projektow — wszystkie
te strategie postgpowania dydaktycznego zwracaja uwage na tworcza aktywnos¢ ucznia
w procesie ksztalcenia i nowg rolg nauczyciela jako pomocnika w samodzielnym zdo-
bywaniu wiedzy. Samodzielna dziatalnos$¢ uczniéw nawigzuje do koncepcji pracy swo-
bodnej, zainicjowanej przez przedstawicieli ruchu nowego wychowania (Petera
Petersena, Celestyna Freineta, Mari¢ Montessori). Praca swobodna stanowi jasno zde-
finiowany i wytyczony obszar (czas) na samodzielng dziatalnos¢ uczniow. Wiaze si¢ to
z prawem ucznia do decydowania o tym, jakich tresci bedzie si¢ uczyt i jakimi metodami

102 H. Hamer, Rozwdj przez wprowadzanie zmian, Warszawa 1998, s. 225.
103 R, I. Arends, dz. cyt., s. 369.
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bedzie pracowal. Najlepsze efekty praca swobodna daje wtedy, gdy metody i formy or-
ganizacji pracy szkoly sg zroznicowane i stosowane naprzemiennie'*.

Metodg projektow wigza¢ mozna rowniez z nauczaniem otwartym, ktdre koncen-
truje si¢ na zainteresowaniach, aspiracjach i potrzebach uczniow. Giéwnym celem
ksztatcenia jest samodzielnos¢ i niezaleznosS¢ ucznia. W mysl tej koncepcji ,,zamknigte”
programy nauczania majq byC zastapione ,otwartym” ksztalceniem, ktore pozwala
nauczycielom i uczniom na swobode w wyborze celow, tresci, metod i form organiza-
cyjnych procesu dydaktycznego. Z czasem zaczeto tez podkreSlac znaczenie ,,otwarcia
si¢” szkoty na Srodowisko spoteczne i powigzanie procesu ksztafcenia z zyciem co-
dziennym, z rozwigzywanie probleméw realnych!%,

Otwartos¢, swoboda dziatania, postawienie problemu i wspofpraca — te elementy
sktadajq si¢ na metodg projektow. Odnalez¢ w niej mozna réwniez aspekty uczenia sig
przez doswiadczenie czy uczenia si¢ praktycznego. Wszystkie te strategie postgpowa-
nia dydaktycznego zwracaja szczegolng uwage na aktywnoS¢ ucznia oraz nowg role
nauczyciela, ktora polega na stworzeniu warunkow do samodzielnej pracy uczniow,
motywowaniu oraz towarzyszeniu im w procesie zdobywania wiedzy.

104 M. S. Szymanski, O metodzie projektow, dz. cyt., s. 56.
105 Tamze, s. 56-57.

57



2.3.3. Istota metody projektow

Metodg¢ projektow zalicza si¢ do otwartych form uczenia si¢. Jej pokrewiefistwo
z innymi, wymienionymi w poprzednim podrozdziale, metodami ksztalcenia wskazuje
na wieloS¢ podejS¢ do teorii i praktyki tej metody. Mozna jednak wskazac cztery cechy
konstytutywne metody projektow. Sa to, jak podaje Szymariski'%:
1. progresywistyczna rola nauczyciela;

2. podmiotowos¢ ucznia;
3. caloSciowos¢;
4. odejscie od tradycyjnego oceniania.

Progresywistyczna rola nauczyciela

Metoda projektow wymaga od nauczyciela przyjecia zupetnie innej roli, niz to ma
miejsce w tradycyjnym nauczaniu. Przestaje on by¢ osobg centralng tego procesu, nie
kieruje procesem uczenia si¢, nie przekazuje materiatu nauczania, lecz organizuje ucza-
cym si¢ warunki do samodzielnej pracy. Nauczyciel, pozostajac fachowcem w danym
przedmiocie (przedmiotach), ma przede wszystkim by¢ partnerem i doradcg uczniow.
Co wazne, w miar¢ wzrostu samodzielnoSci uczniow nauczyciel usuwa si¢ w cief, po-
zostawiajac jak najszersze pole dla aktywnosci uczniom. Jego zadaniem jest wigc z jed-
nej strony sprawowanie dyskretnej kontroli nad dziafalnoScig ucznidw, z drugiej za$
udzielanie pomocy i rady, bez narzucania swojego punktu widzenia. Nauczyciel pra-
cujacy z grupa metoda projektOw uznaje orientowanie si¢ na proces za rownie wazne
jak orientowanie si¢ na efekt (produkt). Innymi stowy — to, jak uczen pracuje, jakich
uczy si¢ zachowan spotecznych, jak radzi sobie w pracy zespotowej, jest rOwnie wazne,
jak uczenie si¢ o danym przedmiocie, rezultat koncowy.

Podmiotowos¢ ucznia
Punktem wyjScia w pracy metoda projektow sg zawsze zainteresowania, zdolnosci,
aspiracje i potrzeby ucznia. Inicjatywa projektu wychodzi najczesciej od samych
ucznidw, a strategiczne decyzje dotyczace ich realizacji (okreslenie celow, planowanie
1 organizacja dziafan, formy pracy) podejmowane sgq zwykle wspodlnie. Uwzgledniajac
indywidualne zainteresowania uczniow, metoda projektow wspiera rozwdj poznawczy,
emocjonalny i motoryczny uczacych sie.

W metodzie projektow uczenn ma przede wszystkim wdrazac si¢ do samodzielnoSci
i odpowiedzialnosci za wtasne dziatania. PodkreSlana jest wigc podmiotowos¢ ucza-
cego si¢, ktora wigzac si¢ z wolnoscig wyboru, prowadzi do ponoszenia odpowie-
dzialnosSci i1 ksztaltowania prospofecznych postaw. Mniejsze znaczenie ma aspekt
przedmiotowy — powstaly produkt. Praca metoda projektow ma za zadanie przygoto-
wac do zycia i uczestnictwa w demokratycznym spoteczenstwie poprzez rozwoj odpo-
wiednich kompetencji, wiedzy, umiejetnosci, przedsigbiorczosci, wspotpracy.

1% Tenze, Rozprawa o metodzie (projektow) [w:] Pedagogika w pokoju nauczycielskim, pod red. K. Kru-
szewskiego, Warszawa 2000, s. 278-281.
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CaloSciowos¢
Istotng cecha, podkreSlang przez wickszoS¢ teoretykow metody projektow, jest jej in-
terdyscyplinarny i ponadprzedmiotowy charakter. Wykonywanie projektu nie odnosi
sie wigc tylko do jednego przedmiotu nauczania. CatoSciowos¢ jako cecha metody pro-
jektow nie tylko podkresla znaczenie integracji wiedzy z réznych dziedzin — bardzo is-
totne jest rowniez, uzywajac terminu Stevensona, naturalne podioze. Poruszane
w projekcie zagadnienia problemowe powinny mieC charakter naturalny, a nie sztuczny
1 byC zwigzane z otaczajacq rzeczywistoscig. Projekty wykonywane w szerszym Srodo-
wisku spotecznym maja przygotowac do rozwigzywania problemow realnych. Zgodnie
z takim podejSciem projekty uczniowskie powinny taczy¢ teori¢ i praktyke, mySlenie
i dziatanie. Metoda projektow ma wiec za zadanie zacieraC sztuczng granic¢ miedzy zy-
ciem szkolnym i pozaszkolnym, tak aby uczniowie przezywali Swiat jako catoSc.
Edukacja poprzezprzedmiotowa (caloSciowa) przez rozwoj kompetencji spotecz-
nych, jezykowych, estetycznych pozwala uczniowi uchwycic to, co w izolowanych
przedmiotach nauczania bylo przytioczone przez zbyt duzq iloscig informacji i faktow.
Metoda projektow daje mozliwos¢ integracji treSci nauczania poszczegolnych przed-
miotodw oraz realne szanse na zintegrowanie oddziatywan dydaktycznych i wycho-
wawczych!?,

Odejscie od (tradycyjnego) oceniania uczniow

Jak juz bylo kilkakrotnie podkreslane, w pracy metodg projektow duzo wigksze zna-
czenia ma sam proces, dziatanie uczniow niz efekt koncowy. Z tego powodu trudno by-
toby uja¢ wykonywanie projektow w ramy tradycyjnego oceniania. Ocenianie jest wiec
wpisane w proces realizacji projektu. Uczacy si¢ sami doSwiadczaja, czy czynig po-
stepy. W trakcie realizacji projektu, prezentujac wyniki swojej pracy i poczynionych po-
stepow, dokonuja samooceny i oceny spolfecznej realizowanych dziataf. Ocenianie
w trakcie wykonywania projektu pozwala na wprowadzenie pewnych zmian w dziata-
niu jednostek i zespotu. Ocenianiu podlega wigc nie tyle koncowy produkt, ile jakos¢
dziatania uczniow w trakcie wspOtpracy.

Model dydaktyczny zorientowany na metod¢ projektOw polega na organizowaniu
procesu ksztalcenia w oparciu o aktywnosc i zainteresowania uczniOw: uczestniczg oni
w wyborze tematow i treSci edukacyjnych, podejmuja decyzje wykonania zadan
o znacznej trudnosci, formutujg cele pracy grupowej, wybieraja metody realizacji, opra-
cowuja wyniki rozwigzywanego problemu, dokonujg samooceny, prezentujg wiasne
osiagniecia'®,

Praca metodg projektow sktada si¢ kilku etapow postepowania. W klasycznym ujeg-
ciu Kilpatricka fazy metody projektu to: zamierzenie, zaplanowanie, przeprowadzenie
1 ocenianie. Mozna wskazaC na dwa charakterystyczne etapy realizacji zadan przy
wprowadzaniu pracy tg metodg w przestrzen szkolng. Pierwszy z nich to etap wstepny,
ktory polega na zaplanowaniu projektow przez nauczyciela i zainicjowaniu pracy tg

107 M. Rosalska, B. Zamorska, Teoretyczne podstawy projektow [w:] Uczenie metodq projektow, pod red. B.
D. Golgbniak, Warszawa 2002, s. 86.
108 K. Chatas, Metoda projektow, dz. cyt., s. 193.

59



metoda. Etap drugi to etap wlasciwy realizacji projektu. Skfadaja si¢ na niego naste-
pujace czynnosci'®:

* wybor i sformutowanie tematow;

* analiza warunkow realizacji projektu;

* planowanie i organizacja dziafan;

* przygotowanie do realizacji;

* realizacja projektu;

* opracowanie wynikow projektu;

* prezentacja wynikow koficowych;

* ocena projektu.

Zainicjowanie projektow moze rowniez wyjs¢ od ucznia badz grupy ucznidw. Istotna
jest nie tyle osoba inicjujaca, ile klimat spontanicznosci, che¢ dziatania i poznania cze-
go$ nowego. Projekt, nawet jesli realizowany jest wedlug czyjego$ sprawdzonego po-
mystu, nosi w sobie zawsze cechy dziatania nowatorskiego, jest przedsigwzieciem, ktore
nie powtarza si¢ w identycznej formie!'?, Warto jeszcze raz zaznaczy¢, ze ocenianie
wpisane jest w poszczegllne etapy wykonywania projektow. Ocenie podlega nie tylko
koncowy produkt, ale takze dziatania ucznidw w trakcie wspolnej pracy i realizacji wy-
znaczonych celow.

Metoda projektow jest uwazana za strategie postepowania dydaktycznego przy-
jazng dla ucznidw i nauczycieli. Warunkiem sukcesu w stosowaniu tej metody jest prze-
konanie uczniow, zeby przejeli odpowiedzialnoS¢ za dziatania projektowe. Agnieszka
Mikina i Bozena Zajac wskazuja kilka powodow, dla ktorych warto wdraza¢ metodg
projektow. Jednym z nich jest podkreSlenie podmiotowosci ucznia. Uczniowie sa w cen-
trum zainteresowania, to oni wybierajg obszar tematyczny zgodnie ze swoimi zainte-
resowaniami. Najbardziej cenione sg projekty wykonywane w grupach, gdyz pozwalajg
ksztaltowaC umiejetnosci wspélpracy, komunikacji interpersonalnej i negocjacji. Roz-
wigzywanie probleméw przez uczniow, jako jeden z aspektéw metody projektow, po-
winno doprowadzi¢ do wzajemnej inspiracji uczniow, weryfikacji pomystow, a tym
samym do zmniejszonej tendencyjnosci i poprawnej komunikacji mi¢dzy poszczegol-
nymi uczniami. Metoda projektow wigze si¢ rOwniez z koniecznoscia podejmowania
ustrukturyzowanych dziatan dydaktycznych doprowadzajacych do wykonania przez
uczniow projektu. Interdyscyplinarny charakter projektu pozwala na poruszanie za-
gadnien i problemow z uwzglednieniem roznych dyscyplin naukowych, ksztatcac umie-
jetnoSci integrowania wiedzy i wykorzystania informacji pochodzacych z wielu
zrodet!!,

Metoda projektow, angazujac ucznia w samodzielng prace, wyzwala postawy twor-
cze, badawcze, innowacyjne. Zakres stosowanie tej metody jest bardzo szeroki, moze
by¢ ona stosowana na wszystkich szczeblach edukacyjnych.

19 Tamze, s. 193.

110 A. Okonska-Walkowicz, M. Plebanska, H. Szaleniec, O kompetencjach kluczowych, e-learningu i meto-
dzie projektow  [online], 2009, <http://www.wychmuz.pl/userfiles/Publikacje%20bezplatne
/2009%200%20kompetencjach%20kluczowych%20e-learningu%20i%20metodzie%20projektow.pdf>,
s. 60 [dostep: 9 maja 2013].

A Mikina, B. Zajac, Jak wdrazac metode projektow?, dz. cyt., s. 131-135.
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2.3.4. Rodzaje projektow

Projekty i praca wykonywana w trakcie ich realizacji mogg mie¢ bardzo zréznicowany
charakter. Wprowadzajac metod¢ projektow w przestrzeni edukacji szkolnej, nalezy
uwzgledni¢ wiek wykonawcow (ucznidw), poziom ich samodzielnosci i cele, jakie chce
osiagnaC nauczyciel poprzez wykonywanie projektu. Elementy te wplywaja na tematyke
i zakres projektow oraz na sposob ich wykonania. Uwzgledniajac rozne kryteria, mozna
wyr0zniC kilka rodzajow projektow. Zostaly one scharakteryzowane w tabeli 2.2.

Tabela 2.2. Rodzaje projektow

Ze wzgledu na strukture projektu
* Samodzielno$¢ uczacych si¢ jest czeSciowo ograniczona wymogami
. o projektu (zakres projektu, spodziewane rezultaty);
Projekty silnie « ustrukturyzowanie projektu ma pomdc w organizacji pracy;
ustrukturyzowane * ingerencja nauczyciela w prace uczniow w celu zachecenia do dzia-
tani; wskazania ich kierunku, tak aby prowadzity do osiagni¢cia wy-
znaczonych celow
. * Szeroko okreSlony zakres i cel projektow;
Projekty stabo * znaczna samodzielno$¢ ucznidw, zarbwno w obszarze wyboru te-
ustrukturyzowane matu i zakresu projektu, jak i w doborze form jego realizacji
Ze wzgledu na zakres materiatu ksztalcenia
Projekty przedmiotowe | Obejmujg zakres jednego przedmiotu
Projekty modutowe Obejmuja zakres treSciowy zawarty w module
Projekty miqdzyprzed— * Integruja wiedz¢ 1 umiejetnosci z roznych przedmiotow;
~ Miotowe * pokazujg zwigzki pomiedzy roznymi dyscyplinami nauki
(interdyscyplinarne)
Ze wzgledu na podzial pracy
o ) * Wykonywane przez pojedynczych ucznidw,
Projekty indywidualne | . wymagaja od ucznia samodzielnosci, samodyscypliny, wewngtrznej
motywacji
Projekty zespolowe . Wykonywane przez kllkU(’)sobowe'zesp(’)ly; . 4
* wymagaja od ucznia oprocz umiejetnosci typowych dla projektu in-
(grupowe) . . R i .
dywidualnych umiejetnosci zwigzanych z praca w grupie (komunika-
cja, organizacja, kierowanie, motywowanie, negocjowanie)
Ze wzgledu na formg pracy uczniow
S * Pojedynczy uczniowie lub zespoty uczniowskie wykonuja w tym
Projekty jednorodne samym czasie projekt, ktory stuzy osiggni¢ciu tego samego celu;
* kazdy projekt prezentuje wtasne rozwigzanie tego samego problemu
‘ e * Pojedynczy uczniowie lub zespoty uczniowskie wykonujg w zrozni-
Projekty zr6znicowane cowanym czasie projekty, ktore stuzg osigganiu rdznych celow;
* kazdy projekt wnosi nowe rozwigzanie innego problemu
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Ze wzgledu na cele

e 7Zbadanie jakiegos$ zjawiska — np. przedstawienie diagnozy okreSlo-
nego problemu, wypracowanie propozycji rozwigzania problemu ba-

Projekty badawcze dawczego;

* zbadanie stanu wiedzy na dany temat na podstawie informacji z roz-
nych zrodet

» Zwigzane z wiedzg techniczng, umozliwiajg ksztaitowanie umiejet-
Projekty techniczne nosci zawodowych;
* konstrukcyjne, technologiczne, eksploatacyjne

Projekty Celem jest podjecie okreSlonego dziatania, zorganizowanie przedsigw-
przedsiewziccia zigcia na terenie szkoty lub na rzecz spofecznosci lokalnej

Ze wzgledu na mozliwosci i sposob prezentacji

Podsumowaniem projektu jest prezentacja przedstawiajgca przebieg

Projekty zakoficzone ‘ dziatani b nf .
{ypOwWa, prezentacia gvrnaii)};kvgz; onane dzialania, zebrane informacje oraz wypracowane
Projekty,' kt()ryCh pre- | Efektem koncowym projektu jest przygotowanie okreslonego przed-
zentacja przybuvarav sigwzigcia np. wystawy, przedstawienia, wycieczki itp.
forme przedstawienia
efektow pracy

Na podstawie: A. Mikina, B. Zajac, Metoda projektow w gimnazjum. Poradnik dla nauczycieli i dyrek-
torow gimnazjow [online], Warszawa 2010, <http://www.ore.edu.pl/strona-ore/phocadownload/porad-
nik_mikina_zajc.pdf>, s. 70-76 [dostgp: 9 maja 2013].

Za Szymanskim mozna wyr0znic trzy mozliwe warianty realizacji projektu, uwzgled-
niajace rozny stopiefi swobody i samodzielnosci uczestnikow dziatan projektowych!'?:
1.projekt typu ,,r6bmy cokolwiek” — od nieokreSlonej sytuacji poprzez wybor pomystu
do zaplanowania i realizacji projektu, tematyka wynika z zainteresowaf uczniow,
a podjete dziatania majg na celu ksztattowanie umiej¢tnosSci zwigzanych z rozwigzy-
waniem problemow, w tym umiej¢tnosci komunikacyjnych;

2.projekt typu ,realizujemy wytyczne programu nauczania” — tematyka projektu wy-
nika z programu nauczania, w obszarze ktorego uczniowie wspolnie z nauczycielem
poszukuja interesujacych zagadnien i problemow, mogacych przyja¢ postac projek-
tow, pole tematyczne projektu jest wiec odgornie zakreslone, pozostawiajac jednak
mozliwoS¢ wyboru interesujacych zagadnieni;

3.projekt typu ,,wykonujemy konkretne zlecenia” — projekt moze by¢ wykonywany na
zlecenie zewngtrzne, np. wspotpracujacej ze szkotg firmy, innej szkoty, przedszkola,
samorzadu, lub na zlecenie wewngtrzne, szkolne, np. zwigzane z przygotowaniem
uroczystosci, przedsiewzigcia.

Metoda projektdw ze swojego zatozenia daje nauczycielowi i uczniom duzg swo-
bodg¢ dziatania, zarowno pod wzgledem wyboru tematu i rodzaju projektu, jak i spo-
sobu zorganizowania pracy. Projekty moga przybiera¢ roznorodne formy i byc
realizowane w r6zny sposéb w zaleznosci od wielu czynnikow, m.in. od umiej¢tnosci
metodycznych nauczyciela, motywacji do podejmowania nowych wyzwan, przestrzeni
realizacji projektu czy grupy uczniow realizujacych zadanie.

12 M. S. Szymanski, O metodzie projektow, dz. cyt., s. 90.
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2.3.5. Metoda projektow a rozporzadzenie MEN

Metoda projektow umozliwia realizacje podstawowych celéw edukacyjnych. Nowa
podstawa programowa, wprowadzona 23 grudnia 2008 roku rozporzadzeniem Mi-
nistra Edukacji Narodowej w sprawie podstawy programowej wychowania przed-
szkolnego oraz ksztafcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkot, zwraca uwage na
nastepujace cele ksztalcenia w gimnazjum i szkotach ponadgimnazjalnych!'':

* przyswojenie przez uczniow okreSlonego zasobu wiadomosci na temat faktow,

zasad, teorii 1 praktyk;

* zdobycie przez ucznidw umiej¢tnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci pod-

czas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

* ksztattowanie u uczniéw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funk-

cjonowanie we wspofczesnym Swiecie.

Wsrod najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez uczniow gimnazjum i szkot po-
nadgimnazjalnych w trakcie ksztalcenia ogolnego w podstawie programowej wymienia si¢:

* czytanie — umiejetnos$¢ rozumienia, wykorzystywania i refleksyjnego przetwarzania

tekstow, w tym tekstow kultury, prowadzaca do osiagniecia wlasnych celéw, rozwoju
osobowego oraz aktywnego uczestnictwa w zyciu spoteczenstwa;

* mySlenie matematyczne — umiej¢tnoS¢ wykorzystania narzedzi matematyki w zyciu

codziennym oraz formutowania sadow opartych na rozumowaniu matematycznym;

* myS$lenie naukowe — umiejetnoS¢ wykorzystania wiedzy o charakterze naukowym do

identyfikowania i rozwigzywania problemow, a takze formutowania wnioskow opar-
tych na obserwacjach empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczefnistwa;

* umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, zarowno

w mowie, jak i w piSmie;

* umiejetnos¢ sprawnego postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informa-

cyjno-komunikacyjnymi;

* umiejetnos¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacji;

* umiejetnosS¢ rozpoznawania wlasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia sig¢;

* umiejetnosS¢ pracy zespotowe;.

Taki zakres umiejetnosci zdobywany przez ucznia w trakcie ksztatcenia ogolnego od-
powiada zaréwno zaleceniom zawartym w raporcie UNESCO, jak i zaleceniom Par-
lamentu Europejskiego i Rady w sprawie kompetencji kluczowych. Metoda projektow
jawi si¢ zas jako strategia dydaktyczna pozwalajaca na ksztaltowanie powyzszych umie-
jetnosci i realizacje zatozonych w podstawie programowej celow ksztatcenia ogdlnego.

Nowa podstawa programowa w cz¢sci dotyczacej zalecanych warunkow i sposobu
realizacji wskazuje na koniecznoS¢ wprowadzania w nauczaniu roznych przedmiotow
metod aktywizujacych, w tym metody projektow. Szczegolng rolg dziatania projektowe
odgrywaja w ksztalceniu gimnazjalnym, co zostalo zaznaczone w Rozporzadzeniu Mi-
nistra Edukacji Narodowej z dnia 20 sierpnia 2010 r. zmieniajagcym rozporzadzenie
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stu-

113 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 1. w sprawie podstawy programowej wycho-
wania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegoinych typach szkot, Dz. U. z 2009 ., Nr 4 poz. 17.
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chaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw w szkofach publicznych.
Zgodnie z tym rozporzadzeniem uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji pro-
jektu edukacyjnego, ktOry jest ,zespotowym, planowym dzialaniem ucznidw, maja-
cym na celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych
metod”'. Warto jednak zaznaczyc, ze projekt edukacyjny nie jest rOwnoznaczny z me-
toda projektow. Stanowi on raczej szkolng forme prowadzenia zajeC z wykorzystaniem
elementow i zalozen metody projektdw. Projekt edukacyjny nawigzuje do projektow
typu ,,realizujemy wytyczne programu nauczania”''>.

Udziat w projekcie edukacyjnym jest obowigzkiem uczniow gimnazjum realizuja-
cych treSci nowej podstawy programowej. Musza oni (poza wyjatkami okreSlonymi
w ust. 9) podczas nauki w gimnazjum wzia¢ udziat w co najmniej jednym projekcie. Na-
tomiast w zatozeniach metody projektow potrzeba realizacji projektu i podjecia ak-
tywnoSci z tym zwigzanej wynika z zainteresowan i potrzeb ucznia. Ponadto projekt
edukacyjny jest rozumiany jako dziatanie zespotowe (nie moze to by¢ wigc projekt in-
dywidualny, ktory takze bywa stosowany w pracy metodg projektow) i planowym, ma-
jacym na celu rozwigzanie konkretnego problemu. Ten ostatni aspekt jest szczegOlnie
wazny. Giownym celem projektu edukacyjnego jest rozwigzanie problemu zawartego
w temacie projektu (zorientowanie na efekt koficowy), natomiast metoda projektow
w rozumieniu Kilpatricka nastawiona jest na rozwdj kompetencji, wiedzy, umiejetno-
§ci (zorientowanie na proces) niezbednych do zycia w warunkach demokraciji.

Zakres tematyczny projektu edukacyjnego zgodnie z rozporzadzeniem MEN-u moze
dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
og0lnego dla gimnazjow lub wykraczac poza te treSci. Projekty moga dotyczyc¢ jednego
przedmiotu badz mie€ charakter interdyscyplinarny. Nie ogranicza si¢ wi¢c zakresu te-
matycznego projektow edukacyjnych. Istotnym aspektem dziatafi projektowych w mysl
ministerialnego rozporzadzenia jest ocenianie. Kryteria oceniania zachowania ucznia gim-
nazjum zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym uwzgledniaja udziat ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego. Poniewaz celem wprowadzenia obowigzku realizacji zespofowego
projektu edukacyjnego przez ucznidw gimnazjum jest ksztaltowanie odpowiednich po-
staw 1 umiejetnosci ucznidw, proponuje si¢, aby udzial ucznia w realizacji projektu edu-
kacyjnego byl brany pod uwage przy ustalaniu oceny zachowania ucznia''®. W zatozeniach
pracy metodg projektoOw ocenianie jest rozumiane jako bezpoSrednie doSwiadczanie po-
stepow wilasnej pracy. W trakcie realizacji projektu, prezentujac wyniki swojej pracy i po-
czynionych postepow, uczniowie dokonujg samooceny i oceny spolecznej realizowanych
dziatan. Ocenianiu podlega wiec nie tyle koficowy produkt, ile jakoS¢ dziatania uczniow
w trakcie wspOlpracy, a realizatorzy projektu sami dokonujg oceny wtasnych dziafan.

Warto zaznaczy¢, ze metoda projektow z zatozenia ma charakter oddolny (wycho-
dzi od ucznidw i zwigzana jest z ich zainteresowaniami i aktywnoscia). Projekt eduka-

114 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 sierpnia 2010 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie warunkOow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz prze-
prowadzania sprawdzianow i egzaminow w szkofach publicznych [dalej jako Rozporzadzenie MEN
w sprawie oceniania uczniow], Dz. U. Nr 156, poz. 1046. Fragment dotyczacy projektu edukacyjnego
(wraz z komentarzami) jest dostepny online: <http://www.nowaera.pl/aktualnosci/obligatoryjny-pro-
jekt-gimnazjalny-rozporzadzenie-men.html> [dostep: 9 maja 2013].

15 A. Mikina, B. Zajac, Metoda projektow w gimnazjum, dz. cyt., s. 71 [dostgp: 9 maja 2013].

116 Rozporzadzenie MEN w sprawie oceniania uczniow, dz. cyt. [dostep: 9 maja 2013].
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cyjny realizowany przez uczniOw gimnazjum jest odgornie okreSlonym dziataniem. Na-
lezy rozr6zni¢ metode projektow i projekt edukacyjny opisany w rozporzadzeniu, cho¢
w literaturze mozna spotkac si¢ z traktowaniem tych metod jako tozsamych. Projekt
edukacyjny moze byc realizowany z uwzglednieniem zalozen metody projektow, jednak
metoda ta jest pojeciem znacznie szerszym i zaktada, ze wszelka aktywnosS¢ wychodzi
od uczniéw, a nie zostaje im odgdrnie narzucona''’.

Metoda projektow, jako otwarta forma nauczania/uczenia si¢, opiera si¢ na pracy
swobodnej ucznia, czyli samodzielnoSci i aktywnosci w realizacji podjetego zadania.
Projekt edukacyjny rozumiany zgodnie z rozporzadzeniem MEN-u jest za$ obligato-
ryjng formg pracy ucznidw, ktorej szczegétowe warunki okresla dyrektor gimnazjum
w porozumieniu z radg pedagogiczng. Nie umniejsza to jednak znaczeniu projektu
edukacyjnego w procesie ksztatcenia. Projekt edukacyjny, przy odpowiednim koordy-
nowaniu przez nauczyciela, moze stanowiC przestrzen dla samodzielnych dziatan
ucznidw i wigzacej si¢ z tym odpowiedzialnosci za ich wykonanie. W ten sposob ucznio-
wie uczg sie planowania i organizowania swojej pracy, rozwigzywania problemow
1 wspolpracy w zespole. Nabywajg takze umiejetnoS¢ prezentowania efektow podje-
tych wspolnie dzialan oraz rozwijaja swoje pasje i zainteresowania.

Aby projekt edukacyjny stanowit forme¢ otwartego nauczania / uczenia sie¢, zarzg-
dzenia ministerialne powinny by¢ realizowane z uwzglednieniem szerszego kontekstu
dziatan o charakterze projektowym. Nauczyciele wdrazajacy projekt edukacyjny po-
winni by¢ zaznajomieni z zatozeniami metody projektow, a przede wszystkim z nowa
rola, jaka petni¢ majg w ramach dziatan projektowych. Szkoty zas powinny wypraco-
wac zasady realizacji projektu edukacyjnego, uwzgledniajac potrzeby uczniow oraz
wlasne mozliwosci organizacyjne. Warto pami¢tac, ze aktywnoS¢ uczniow w ramach
realizowanych projektow wychodzi¢ moze poza mury szkoly, wtaczajac do wspotpracy
innych uczniéw, rodzicow czy spotecznos¢ lokalna.

Metoda projektdw, znana juz od dawna, w ostatnim czasie zyskuje znaczenie. Wpro-
wadzenie jej do edukacji szkolnej pozwala na ksztattowanie umiejetnoSci zawartych
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego. Jak wskazuja Iwona Maciejewska
i Ewa Odrowaz, istotne jest, by metoda ta

byta zastosowana zgodnie ze swojg metodologig, by nie zdominowaly jej przyzwyczaje-
nia wyniesione z pracy metodami bardziej tradycyjnymi, podajacymi, przekonanie o abso-
lutnie wiodacej roli nauczyciela i zamifowanie do prac domowych w postaci albumow,
gazetek i prezentacji multimedialnych, bedacych jedynie kompilacja materiaféw dostgpnych
w internecie, nie popartych zadng analizg czy glebsza refleksja''®.

O skutecznosci metody projektow w praktyce szkolnej decyduje wiec w znacznym
stopniu umiej¢tnoS¢ poprawnego kierowania projektem, a co za tym idzie przyjecia
przez nauczyciela nowej roli mentora, facylitatora, ,,ufatwiacza” w procesie ksztatcenia.

17 K. Debinska, Gimnazjum przestrzeniq realizacji metody projektow — perspektywa MEN [w:] Kompetencje
kluczowe uczniow gimnazjum. Publikacja podsumowujqca projekt Z fizykq, matematykq i przedsiebiorczo-
Scig zdobywamy swiat!!!, M. Abelite i in., Szczecin 2012, s. 67-71.

118 T, Maciejewska, E. Odrowaz, Co jest, a co nie jest pracq metodq projektu edukacyjnego? [w:] Nauczanie
przedmiotow przyrodniczych ksztaltujgce postawy i umiejetnosci badawcze uczniow, pod red. I. Maciejew-
skiej i E. Odrowaz, Krakow 2012, s. 52-53.
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2.4. Zastosowanie metod aktywizujacych w projekcie ,,AS KOMPETENCJI”

Rozwoj kompetencji kluczowych nabiera w ostatnich latach coraz wigkszego zna-
czenia, zarowno dla tworzenia polityki edukacyjnej, jak i dla pracy szkot. Kompetencje
kluczowe sg uznawane za umiejetnosci niezbedne cztowiekowi, nie tylko w zyciu za-
wodowym, ale takze w zyciu osobistym. Rozw0j w zakresie nowych technologii i in-
formatyzacja spoteczefistwa wymuszaja statg aktualizacje wiedzy, szczegoOlnie
w zakresie matematyki, fizyki i ksztattowania postaw przedsi¢biorczych miodziezy.
W celu rozwoju tych wlasnie kompetenciji trzy lata temu Uniwersytet Szczecinski i firma
COMBIDATA Poland sp. z 0.0. zaproponowaly uczniom szkot ponadgimnazjalnych
z wojewddztw zachodniopomorskiego, wielkopolskiego i1 lubuskiego uczestnictwo we
wspotfinansowanym przez Uni¢ Europejskg w ramach srodkow EFS-u projekcie ,,AS
KOMPETENCII”. W ramach utworzonych w szkofach Uczniowskich Grup Projek-
towych (UGP) ponad 1 800 uczniow miato mozliwoS¢ rozwijania wiasnych zaintere-
sowan i uzdolnien poprzez udzial w zajeciach pozalekcyjnych organizowanych
w szkotach, w grupach 10-12-osobowych. Powotane zostaty rowniez przez Uniwersy-
tet Szczecifiski Naukowe Kola Projektowe (NKP) w ramach ktorych 120 uczniow
uczestniczyto w zajeciach prowadzonych przez kadre uczelni wyzszych z wojewodztw
objetych projektem. Istote projektu stanowito nowoczesne podejscie do rozwijania klu-
czowych kompetencji z nauk matematyczno-fizycznych i przedsigbiorczosci. Innowa-
cyjnoS¢ podejScia zwigzana jest z wykorzystaniem metody projektow w realizacji przez
tematow projektowych. Obok wskazanej metody w ramach projektu ,AS KOMPETEN-
CJI” wykorzystane zostaty dodatkowe formy pracy z uczniami, takie jak platforma edu-
kacyjna, mentoring, e-learning, wyklady synchroniczne, wycieczKi i festiwale naukowe.

2.4.1. Uczenie si¢ we wspolpracy — zespoly projektowe
Monika Kalinowska

Dziatania utworzonego w ramach projektu ,AS KOMPETENCIJI” Szkolnego Ruchu
Naukowego obejmowaly dwa nurty: Naukowe Kola Projektowe (NKP; zajecia poza-
szkolne prowadzone na uczelniach wyzszych dla uczniow szczegoOlnie uzdolnionych)
oraz Uczniowskie Grupy Projektowe (UGP; zajecia pozalekeyjne realizowane metoda
projektu wspierane wyktadami pokazowymi realizowanymi na terenie szkot przez kadre
akademicka uczelni wyzszych). Ponadto w ramach projektu powstaly rowniez pracu-
jace ponadregionalnie Migdzyszkolne Grupy Projektowe (MGP).

Wszystkie z wymienionych grup realizowaly zadania z wykorzystaniem metody pro-
jektow. W zatozeniach projektu ,AS KOMPETENCIJI” metoda ta stanowi przejaw no-
woczesnego podejScia  edukacyjnego, umozliwiajacego uczniom realizacje
roznorodnych zadan w oparciu o wezesniej zdobyta — na lekcjach roznych przedmio-
toOw 1 w rozmaitych sytuacjach — wiedzg¢ i umieje¢tnosci, ktdre bedg im przydatne w do-
rostym zyciu. Dzigki zastosowaniu tej metody tatwiej bedzie absolwentom szkot wejs¢
na rynek pracy i odnalez¢ si¢ w roli pracownika'.

90 projekcie, Metoda projektu [online] [w:] AS KOMPETENCIJI, semestr pierwszy [kom <http://askom-
petencji.eduportal.pl/OPortaluFaqg.aspx> [dostep: 9 maja 2013].

66



Uczniowskie Grupy Projektowe zostaly utworzone w szkotach ponadgimnazjalnych
sposrdd uczniow pierwszej klasy roku szkolnego 2009/2010. Uczniowie realizujacy pro-
jekt w trakcie kolejnych trzech lat szkolnych rozwijali swoje kompetencje w obszarze
matematyki i fizyki lub przedsigbiorczosci. Opiekunami UGP zostali nauczyciele (po
jednym na grupe¢), nauczajacy przedmiotoéw zwigzanych z rozwijang kompetencjg (ma-
tematyka, fizyka, przedsigbiorczoS¢) lub pokrewnych do kompetencji kluczowych roz-
wijanych w ramach projektu. Pozalekcyjne zajecia obywaty si¢ w wymiarze oSmiu
godzin w miesigcu, przez okres trzech lat. W ramach Szkolnego Ruchu Naukowego
dwa razy w semestrze zajecia z uczestnikami UGP prowadzili pracownicy dydaktyczni
uczelni. Zajecia prowadzone w ramach UGP nie mialy charakteru zaje¢ wyrownaw-
czych, ich celem byt rozwoj wybranych kompetencji.

Zwracajac uwage na strukture grup uczestniczacych w projekcie z uwzglednieniem
kompetencji mozna zauwazyc, ze przewaza liczba grup utworzonych w ramach kom-
petencji matematyczno-fizycznych (zob. tabela 2.3.). Zainteresowanie rozwojem wias-
nie tych kompetencji moze wynikac z faktu, ze uczniowie uznaja matematyke i fizyke za
przedmioty ciekawe i potrzebne. Ponadto w ankiecie ewaluacyjnej ponad ¥ uczniow
wskazalo te przedmioty jako ulubione.

Tabela 2.3. Struktura UGP wg kompetenciji

Rozwijana kompetencja Liczba uczniow Udzial procentowy
Kompetencja matematyczno-fizyczna 107 59,44
Kompetencja przedsigbiorczos¢ 73 40,56

Na podstawie: Zbiorczy raport wynikow obserwacji oraz wywiadow opiekunéw UGP z uczniami,
projekt ,AS KOMPETENCII”, semestr pierwszy [komputeropis udostepniony przez Biuro Projektu].

Z zatozenia forma realizacji zajeC UGP znaczaco roznita si¢ od standardowych zajec
szkolnych. Kazda grupa miafa za zadanie przygotowac semestralny projekt o tema-
tyce okreSlonej w portalowym zasobie kompetencji. Udostepnionych zostato ponad
120 tematow projektowych z uwzglednieniem podziatu na kompetencje matematyczno-
fizyczne i przedsigbiorczoS¢ (zob. tabela 2.4.).
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Tabela 2.4. Katalog tematdw projektowych wedtug kompetencji

Kompetencje matematyczno-fizyczne

Nr

Nr

projektu Tytut projektu projektu Tytut projektu
1 Kongruencje i zastosowania 71 Ciekawe zjawiska na granicy faz
2 Wzory Eulera. Wielosciany 72 | Gdy nie mozna zalozy¢, ze opdr powietrza
3 Problemy ekstremalne w geometrii trojkata pomijamy
4 Konstrukceje cyrklem 73 Zachowanie si¢ cial w uktadach
5 Indukcja matematyczna w geometrii obracajacych si¢
6 Geometria Srodka cigzkoSci 74 | Czy boimy si¢ elektrowni atomowej
7 Wspolrzedne barycentryczne 75 | Pierwiastki promieniotworcze
8 Konstrukcje geometryczne — linijka 76 | Hatas
9 Ruch 7 Prad
10 | Sitg fizyki jest sifa 78 | Pole magnetyczne
11 Dynamika Newtona 79 | Gaz doskonaly i nie tylko
12| W Swiecie dzwigkow i ciszy 80 | Barwy
13 Zasady zachowania si¢ ciat 81 | Woda
14 | Elektrostatyka 82 | Jak si¢ waha wahadlo
21 Swiatfo 83 | Pomiar oporu elektrycznego
22 | Poczatkiem wszechrzeczy jest woda 84 | Zaleznos¢ oporu elektrycznego od
28 | Badanie i analiza ruchu temperatury
29 | Drgania wokot nas 85 | Elektroliza
30 | Z pradem i pod prad 86 | Obwod RC
31 | Badanie zjawisk cieplnych 87 | Zalamanie Swiatla
32 | W swiecie dzwickow 88 | Lunety
33 | Zjawisko indukeji elektromagnetycznej 89 | Interferencja Swiatla
34 | Procesy wykfadnicze 90 | Ciecz - jeden ze standw skupienia
35 | Promieniowanie wokof nas 91 | Maszyny proste wokot nas
36 | Przemiany gazowe 92 | Zderzenia cial
37 | Energia i jej przemiany 93 | Pole grawitacyjne
38 | Nierownosci w geometrii 94 | Zjawiska falowe w przyrodzie
39 Kontrprzykfady 95 Obserwacja jasnej i ciemnej strony nieba
40 | Modelowanie migjsca geometrycznego 96 | Wzajemne oddziatywania ciat
punktéw za pomoca C.a.R 97 | Maszyna parowa
41 Liczby Fibonacciego 98 Fizyka wspotczesna wokot nas
42 | Rownania diofantyczne 99 | Elektrycznos¢ w stuzbie cztowieka
43 | Elementy geometrii trojkata 100 | Patrzac okiem fizyka na czlowieka
44 | Geometria i mechanizmy przegubowe 101 | Przyroda, ktora nas otacza
45 | Inwersja 102 | Optyka geometryczna i falowa
46 | Metoda iteracji 103 | Rozne wlasnosci liczb naturalnych
47 | Paradoksy nieskoficzonosci 104 | Statystyczny uczen naszej szkoly
48 | Rownania funkcyjne 105 | Nasza szkofa w liczbach
49 | Zasada Cavaleriego 106 | Statystyczna rzeczywisto$¢ naszego miasta
50 | Problem izoperymetryczny 107 | Narzedzia informatyczne w matematyce
61 | Laser — atomowe Swiatto szkolnej
62 Sily i ruch 108 | Wykorzystanie Excela w nauczaniu
63 | Fizyka opadow atmosferycznych matematyki
64 | Drgania i fale mechaniczne 109 | Intuicje w rachunku prawdopodobiefistwa
65 | Niebo nad glowa 110 | Kombinatoryka w rachunku
66 | Loty kosmiczne prawdopodobiefistwa
67 | Swiatlo i my 111 | Geometria w programie C.a.R.
68 | Podroz do $wiata kwantow 112 | Pomiar i miara
69 | Polairuch 113 | Sukces z matematyka na GMAT
70 | Niezwykly taniec pod mikroskopem I15 | Matematyka w testach IQ
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Kompetencja przedsigbiorczos¢
prg}{:rktu Tytut projektu projl\-gktu Tytut projektu

23 Narzedzia pracy grupowej 57 Moja firma w internecie — pomyst na

24 | Moj pierwszy e-biznes szybki biznes

25 | Tworzenie profilu zawodowego w internecie 58 | Jak wykorzysta¢ informatyke w planowaniu

26 | Identyfikacja luki inwestycyjnej swojej kariery zawodowej

27 | Wylegarnia pomystow biznesowych 59 | Przedsigbiorstwo wirtualne — nowe

51 Zarzadzanie matym i Srednim perspektywy przedsigbiorczosci
przedsigbiorstwem 60 | E-commerce — koncepcja biznesu

52 | Personel 116 | Osobowos¢ a rozwdj cztowieka

53 | Projektowanie firmy 117 | Regionalny rynek pracy

54 | Problemy rynku pracy 118 | Etyczna reklama

55 | Funkcjonowanie przedsigbiorstwa 119 | Etyczna firma

56 | Koncepcja firmy sprzedajacej rosliny 120 | Popyt na regionalnym rynku pracy —
ozdobne przez internet pracodawcy w regionie

Zrodto: Portalowy zasob kompetencii [online] [w:] AS KOMPETENCII, <https://askompetencii.edu-
portal.pl/Login.aspx> [dost¢p: 9 maja 2013].

Wsrod proponowanych tematow niektore cieszyly sie szczegdlng zainteresowaniem.
Ponizsza tabela (zob. tabela 2.5.), obrazujaca najczesciej wybierane tematy projektowe
w semestrze czwartym, uwzglednia zarOwno tematy zwigzane z kompetencjg matema-
tyczno-fizyczna, jak i z przedsigbiorczoscia.

Tabela 2.5. Tematy projektowe najczeSciej wybierane w czwartym semestrze

Temat Liczba grup, ktéra wybrata temat

Personel w przedsiebiorstwie 10
Kombinatoryka w rachunku prawdopodobiefistwa 10
Rézne wiasciwosci liczb naturalnych 9
Osobowos¢ a rozwdj
Pozyskiwanie Srodkow
Funkcjonowanie przedsigbiorstwa w warunkach
gospodarki rynkowej
Matematyka w testach 1Q
Radioaktywnos¢
Zarzadzanie
Etyczna firma
Etyczna reklama
Problemy rynku pracy
Liczby Fibonacciego
Laser — atomowe Swiatto

~ | Cco

(R RN A R e R NN RN |

Zrodio: Raport z bada ankietowych dotyczacych kompetencji kluczowych uczniow,
projekt ,AS KOMPETENCIJI”, semestr czwarty [komputeropis udostgpniony przez Biuro Projektu].
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Przed przystapieniem do realizacji zadan w projekcie uczniowie otrzymali podsta-
wowe informacje przygotowujace ich do podjecia pracy zespotowej, konieczne pod-
czas rozwigzywania problemow. W dziataniach UGP wyznaczone zostaly nastepujace
etapy realizacji zadan':

* wyznaczenie celu glownego projektu oraz celow szczegdiowych niezbednych w pro-

cesie realizacji celu glownego;

* okreSlenie tematu projektu w taki sposob, aby za jego poSrednictwem mozna byto

zrealizowac cel glowny;

* okreslenie metod, form i narze¢dzi niezbednych przy realizacji projektu;

» okreslenie zadan realizowanych w projekcie;

* okreslenie czasu realizacji projektu;

* dokonanie ustalen organizacyjnych w ramach zespotu projektowego, w tym:

* powotanie kierownika projektu;

* wskazanie 0osOb odpowiedzialnych za realizacj¢ poszczegolnych zadan;

* przypisanie uczestnikow projektu do zespotow zadaniowych;

* okreSlenie zadaf indywidualnych;

* ustalenie zasad komunikacji pomi¢dzy cztonkami zespotu projektowego;

* wykonanie wzorow dokumentoéw niezbednych przy realizacji projektu;

* stworzenie harmonogramu realizacji projektu i prezentacji wynikow;

* realizacje zadan wynikajacych z harmonogramu;

* prezentacj¢ wynikow zadan czastkowych;

* prezentacj¢ koncowa wynikow projektu;

* ocen¢ projektu.

Metoda projektdw stanowita podstawowa, ale nie jedyng forme realizacji zadan edu-
kacyjnych. Uczniowie w ramach projektu korzystali takze z materiatow e-learningo-
wych, wyktadow prowadzonych na terenie szkoty przez kadre akademickg czy portalu
internetowego. Semestralne projekty grup podlegaly ocenie przez komisj¢ sktadajaca sie
z pracownikow uczelni wyzszej. W oparciu o ocen¢ komisji tworzono ranking najlep-
szych projektow. UGP, ktore uzyskaty najwyzsze miejsca, otrzymywaty nagrody na or-
ganizowanym co roku Uczelnianym Festiwalu Uczniowskich Grup Projektowych.

W ramach kompetencji matematyczno-fizycznych najlepiej ocenione zostaly pre-
zentacje ujete w tabeli 2.6. W tabeli 2.7. ujete zostaly wyrodznione projekty realizowane
w ramach kompetencji przedsigbiorczos¢. Na portalu projektu ,AS KOMPETENCJI”
istnieje mozliwoS¢ zapoznania si¢ z prezentacjami zrealizowanymi przez poszczegOlne

grupy.

120 Tamze.
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Tabela 2.6. Najlepsze projekty UGP w ramach kompetencji matematyczno-fizycznych

Semestr Temat Szkotfa

L. Zjawiska optyczne Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1 Elektryk

w Nowej Soli
Patrzac okiem fizyka na czlowieka Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Czaplinku

3. Wz6r Eulera dla wieloScianow Zespot Szkot Przyrodniczo-Politechnicznych
w Marszewie

4. Czy boimy si¢ elektrowni atomowych Zespot Szkot Zawodowych im. Powstafnicow
Wielkopolskich w Gostyniu

5. Problemy ekstremalne w geometrii trojkata| Zespot Szkot nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej

w Szczecinku

Na podstawie: Projekty [online] [w:] AS KOMPETENCII, <http://askompetencji.eduportal.pl/Projek-
tyUGP.aspx> [dostep: 9 maja 2013].

Tabela 2.7. Najlepsze projekty UGP w ramach kompetencji przedsigbiorczos¢

Semestr Temat Szkota
L. Lokalny rynek pracy Zespot Szkot Ekonomicznych
im. Cyryla Ratajskiego w Sremie
2. Projektowanie i zaktadanie firmy Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 2
im. K. F Libelta w Krotoszynie
3. Funkcjonowanie przedsigbiorstwa Zespot Szkot nr 2 w Stargardzie Szczecifiskim
Personel w przedsigbiorstwie Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 2
im. K. F Libelta w Krotoszynie
5. Funkcjonowanie przedsigbiorstwa II Liceum Ogolnoksztatcace im. C. K. Norwida
w warunkach gospodarki rynkowej w Stargardzie Szczecifiskim

Na podstawie: Projekty [online] [w:] AS KOMPETENCII, <http://askompetencji.eduportal.pl/Projek-
tyUGP.aspx> [dostep: 9 maja 2013].

Réwnolegle do UGP dziataty Naukowe Kota Projektowe (NKP), ktore skierowane
byly do uczniéw zdolnych i chetnych do rozwijania swoich umiejetnosci i zaintereso-
wan naukowych w zakresie szerszym niz w ramach zajeC projektowych w szkotach. Do
kot kwalifikowani byli uczniowie pierwszej klasy roku szkolnego 2009/2010.

Celem dziatan NKP byto rozwijanie kompetencji uczniow w warunkach i atmosfe-
rze wyzszej uczelni. Uczniowie w ramach NKP tworzyli roczny projekt badawczy z za-
kresu kompetencji matematyczno-fizycznych lub przedsiebiorczosci, pracujgc nad nim
na uczelni. Tematy do opracowania, tak samo jak dla UGP, okreSlone zostaty w por-
talowym zasobie kompetenciji.

Spotkania NKP odbywaly si¢ raz w miesigcu i byly to 6-godzinne zajecia prowa-
dzone przez kadre¢ akademickg z wykorzystywaniem zaplecza naukowo-badawczego
uczelni. Pomigdzy kolejnymi spotkaniami uczniowie pracowali samodzielnie, wykonu-
jac zadania powierzone przez opiekuna. Korzystali przy tym ze wsparcia e-learningo-
wego 1 zasobow wiedzy zawartych w portalu projektowym.

Do zatozen metody projektow, ktdre w znaczacy sposob wplynely na realizacije zajec
z uczniami tworzacymi NKP, nalezg m.in.!?":

121 T. Molenda, prowadzacy zaj¢cia w ramach projektu AS KOMPETENCII, informacja ustna.
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* samodzielne podejmowanie decyzji przez uczestnikow NKP — wigkszos¢ decyzji
w realizacji projektu (tacznie z propozycja tematu) uczniowie podejmowali samo-
dzielnie; metoda ta stwarza okazje do tego, aby ksztattowaC poczucie odpowie-
dzialnoSci u ucznidw, a takze zerwac z zasada dominacji prowadzacego zajecia;

 samodzielne planowanie i wykonywanie pracy przez uczniow;

* uczenie si¢ poprzez rozwigzywanie problemow;

* taczenie teorii z praktyka — zdobywanie wiedzy z jednoczesnym jej wykorzystaniem
w dziataniach praktycznych;

* korzystanie z roznych zrodet wiedzy, selekcja wiadomosci, wykorzystywanie i prze-
twarzanie informacji.

Projekty wykonane przez NKP rowniez podlegaty ocenie komisji, sktadajacej si¢

z pracownikow uczelni wyzszej. Na koniec roku szkolnego uczestnicy NKP uczestniczyli
w podsumowujacym ich dziatalno$¢ Uczelnianym Festiwalu Naukowych K6t Projek-
towych, na ktorym zostat wygtoszony dedykowany wyktad oraz wreczono nagrody dla
najlepszych Kotl. Ponadto cztery najlepsze kota miaty szans¢ odwiedzi€ zagraniczne
oSrodki naukowo badawcze (np. Europejski OSrodek Badan Jadrowych CERN
w Szwajcarii oraz Cambridge), pozostatych 8 uczestniczylo w wycieczkach naukowych
zorganizowanych na terenie kraju.

Dodatkowo w ramach projektu powstaty migedzyszkolne grupy projektowe, ztozone
z dwoch UGP rozwijajacych t¢ samg kompetencje, ale pochodzacg z réznych woje-
wodztw. Celem powotania MGP byt rozw0j umiejetnosci samoksztatcenia uczniow
oraz wspotpracy grupowej poprzez zastosowanie narzedzi edukacji zdalnej. Ponadre-
gionalne dziatania w ramach projektu stanowily rowniez okazj¢ do integracji i nawig-
zania kontaktow z innymi uczestnikami projektu.

MGP mialy za zadanie (podobnie jak UGP i NKP) realizacje tematu projektowego
wybranego z portalowego zasobu kompetencji. Wspoipraca migdzy grupami uczniow-
skimi odbywata si¢ jednak w sposob szczegolny — gltownie poprzez platforme¢ eduka-
cyjna projektu. Poniewaz dziatania MGP mialy charakter ponadregionalny, uczniowie
wykorzystywali komunikatory internetowe do przekazywania informacji i rozdziatu
zadan. Dla najlepszych projektow realizowanych w ramach MGP przewidziano na-
grody i stworzono ranking najlepszych prezentacji. Nagroda dla czterech najlepszych
MGP byly wycieczki do krajowych oSrodkdw naukowo-badawczych.

Dziatania wszystkich grup projektowych oparte na metodzie projektéw sprzyjaly
wspolpracy i rozwojowi kompetencji spotecznych i komunikacyjnych. Praca metoda
projektow ma bowiem t¢ zalete, ze uwzgledniajac podmiotowa rol¢ ucznia i catoSciowe
(interdyscyplinarne) podejscie do rozwigzywanych problemow, stanowi kompleksowa
i jedng z najbardziej adekwatnych metod rozwijania kompetencji kluczowych. Poza
tym uczenie si¢ we wspotpracy daje wiecej mozliwosci uczenia si¢ od kogo$ i naucza-
nia kogos.

Metoda projektow zaktada samodzielng pracg uczniow, ktorzy inicjuja, planujg i wy-
konuja pewne przedsigwzi¢cia. Wazne jest, aby dziatania podjete w ramach pracy wy-
nikaly z zainteresowan i uzdolnien uczestnikow. Dlatego w projekcie AS
KOMPETENCIJI uwzgledniono ten aspekt juz na poczatku dziatan projektowych —
przy tworzeniu UGP. Uczniowie bioracy udziat w projekcie deklarowali na wstepie za-
interesowanie i ch¢C rozwijania jednej ze wskazanych kompetencji: matematyczno-fi-
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zycznych lub przedsiebiorczosci. W projekcie AS KOMPETENCII uwzgledniono tez
charakterystyczng dla metody projektdw role nauczyciela. Bedac poczatkowym koor-
dynatorem projektu, w miare postepu prac w zespole projektowym nauczyciel powinien
usungc si¢ w ciefi, tworzgc podstawy do przejecia roli koordynatora projektu przez po-
szczegOlnych uczniow. Kierowanie przez uczniow powinno by¢ rotacyjne, tak aby
zaden z cztonkOw zespotu nie czut si¢ niedowartoSciowany czy pomini¢ty. Nauczyciel
powinien wspierac ucznia kierujacego projektem, by jego doradcg i audytorem, wska-
zujac popetniane biedy i tworzgc z uczniem procedury naprawcze. Co wazne, nauczy-
ciel pracujacy w projekcie nie powinien w kontaktach z uczniami wykorzystywac statusu
nauczyciela szkolnego'?.

Wigkszos¢ uczniow docenito kluczowa w realizacji projektu metod¢ prowadzenia
zaje¢ — tzn. metode projektowq. Stanowi ona innowacyjne rozwigzanie w stosunku do
tradycyjnych metod prowadzenia zaje¢ w szkole. Jak wskazuja wyniki badan ankieto-
wych, dzigki stosowaniu metody projektowej uczniowie sg w stanie wiecej zapamigtac
z zajeC oraz sg bardziej zaangazowani w wyznaczone zadania.

Rys. 2.3. Jak oceniasz sposob prowadzenia zaje¢ metoda projektowa?

Nie widze réznicy w stosunku do zajec
prowadzonych metodg tradycyjng

Jestem bardziej zaangazowany/a w wyznaczone
zadania

Statem/am sie bardziej kreatywny/a i wykazuje
wiecej inicjatywy w dziataniu

Jestem bardziej odwainy/a i fatwiej nawigzuje
relacje z innymi osobami

Jestem w stanie diuzej skupi¢ uwage nad
opracowanym zagadnieniem

Jestem w stanie wiecej zapamietac¢ z takich

zajec 1433

0 500 1000 1500 2000

B Odpowiedzi uczniow

) (Mozna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi).
Zrodio: Raport z badafi ankietowych dotyczacych kompetencji kluczowych uczniow,
projekt AS KOMPETENCII, semestr czwarty, raport udostepniony przez Biuro Projektu.

1220 projekcie, Metoda projektu [online] [w:] AS KOMPETENCIJI, dz. cyt. [dostep: 9 maja 2013].

73



Na zakoficzenie warto wspomnieC o innych formach aktywizowania uczniow wyko-
rzystanych w projekcie AS KOMPETENCIJI. Metody aktywizujace, podkreslajac sa-
modzielng dzialalno$¢ i aktywnoS¢ ucznia, sprzyjaja doskonaleniu umiejetnosci
przydatnych nie tylko podczas lekeji, ale rowniez w codziennym zyciu. Dodatkowe
przedsiewzigcia projektowe takie jak platforma edukacyjna, mentoring, e-learning, wy-
ktady synchroniczne, wycieczki czy festiwale naukowe wraz z metodq projektow jako
podstawowa metodg dziatan projektowych tworzyly spdjng oferte edukacyjna. Stano-
wily tez baze umozliwiajgcg integracje 1 wspolprace uczniow, nauczycieli, grup w ra-
mach dziatafn Ponadregionalnego Szkolnego Ruchu Naukowego.

Wspo6lng ptaszczyzne dziatan i komunikacji stanowit portal internetowy petnigcy
funkcje platformy edukacyjnej. Zgromadzone zostaly na nim wszystkie realizowane
projekty, wraz z koncowym prezentacjami poszczegolnych grup!?. Portal stworzyt row-
niez przestrzen do wymiany doSwiadczen, informacji, spostrzezeni. Kazdy uczen uczest-
niczacy w projekcie otrzymat dostep do portalu projektu wraz z newsletterem, bazg
wiedzy, FAQ i forum.

Jedna z kompetencji kluczowych zwigzanych z dziataniami w ramach projektu AS
KOMPETENCIJI stanowi kompetencja informacyjna. Obejmuje ona wykorzystanie
technologii spofeczenistwa informacyjnego w uczeniu si¢, w zyciu zawodowym i pry-
watnym, w kontaktach migdzyludzkich. Uczniowie wykorzystujac w ramach dziatan
projektowych nowe technologie i zasoby internetowe, rozwijali kompetencj¢ informa-
cyjna w zakresie tworzenia, przetwarzania, prezentowania i wymiany informacji. Wy-
korzystujac internet do celow naukowo-poznawczych, grupy projektowe
korzystaly m.in. z moduléw e-learningowych. Narzedzia e-learningu to specjalnie przy-
gotowane programy komputerowe, strony internetowe, fora dyskusyjne, poczta elek-
troniczna czy zlozone systemy technologiczne umozliwiajace ksztalcenie na
odlegtosc!?*. W ramach projektu AS KOMPETENCII udostepniono 120 e-learningo-
wych materiatéw edukacyjnych.

Popularng funkcja platformy edukacyjnej byly e-kroniki, w ktorych (na zasadach
podobnych do portali spotecznoSciowych) uczniowie zamieszczali opisy swoich spot-
kan, zdjecia, wymieniali swoje spostrzezenia itp. Waznym elementem dziafan projek-
towych byta mozliwo$¢ wykorzystania nowoczesnego sprzetu — zestawow
multimedialnych z tablicami interaktywnymi lub czujnikami do eksperymentow stero-
wanych komputerowo.

Inng ustugg Swiadczong w ramach platformy edukacyjnej byt tak zwany mentoring.
Uczniowie mieli mozliwoS¢ korzystania z wsparcia merytorycznego ekspertow dzie-
dzinowych — pracownikow naukowych uczelni zaangazowanych w projekt. Ustuga po-
legata na zadawaniu pytan ,,mentorowi” za posrednictwem portalu. Mozna tez bylo
skontaktowac si¢ z mentorem telefonicznie, ale uczniowie rzadko korzystali z tej formy.

W ramach projektu organizowane byly rowniez wyklady synchroniczne (wykiady
online). Zaletg wyktadow prowadzonych online jest ich dostepnos¢ — ksztatcenie moze
odbywac si¢ w kazdym miejscu i o dowolnej porze. Dzigki temu uczniowie, po zalo-

123 Projekty [online] [w:] AS KOMPETENCJI, <http://askompetencji.eduportal.pl/ProjektyUGP.aspx>
[dostep: 9 maja 2013].

124 A. Okoniska-Walkowicz, M. Plebanska, H. Szaleniec, O kompetencjach kluczowych, e-learningu i meto-
dzie projektow, Warszawa 2009, s. 34.
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gowaniu si¢ i skonfigurowaniu sprzetu komputerowego zgodnie z wymogami komuni-
katora online, mogli uczestniczy¢ w wyktadzie w szkole, w domu lub innym miejscu,
w ktorym wiaSnie przebywali.

Grupy projektowe, ktdrych prezentacje zajely najwyzsze miejsca w rankingu projek-
tow, wyrozniono udzialem w corocznych festiwalach naukowych. W ich trakcie ucznio-
wie mieli okazj¢ spotka¢ innych uczestnikdw projektu, wymieni¢ doSwiadczenia
i podzieli€ si¢ efektem koficowym swojej pracy. W trakcie kazdego festiwalu wygtaszany
byt wyktad okolicznosciowy, nawigzujacy do rozwijanych kompetencji matematyczno-
fizycznych lub przedsiebiorczosci. Spotkania te, odbywajace si¢ w przestrzeni uniwer-
syteckiej, stanowity kolejny element zapoznawania mtodych ludzi z kadrg akademicka
iuczelnig wyzsza. Festiwale nauki byly tez sprawdzianem dla mtodych badaczy, ktorzy
prezentowali na nich wyniki swoich prac projektowych. Rozwijane byly wigc rowniez
kompetencje spoleczne oraz umiejetnoSci komunikacyjne.

Festiwal nauki wigzat si¢ z nagrodami dla najlepszych projektow. Grupy projektowe
wysoko ocenione przez komisje skfadajacg sie z przedstawicieli kadry akademickiej
mogly wzig¢ udziat w ciekawych wycieczkach. Miedzyszkolne grupy projektowe wy-
jezdzaly do wiodacych w dziedzinie zwigzanej z dang kompetencja osrodkow w War-
szawie, Krakowie i Toruniu, zwiedzajac m.in. obserwatoria astronomiczne, Narodowe
Centrum Badan Jadrowych, siedziby NBP i Sejmu RP. Najlepsze z NGP zwiedzily m.in.
Europejski Osrodek Badan Jadrowych CERN w Szwajcarii, Miasteczko Nauki i Tech-
niki w Paryzu, Cambridge. Inni uczestnicy nurtu naukowego uczestniczyli, podobnie jak
ich koledzy z MGP, w wycieczkach do osrodkow krajowych!?,

Zastosowana w projekcie AS KOMPETENCIJI metoda projektow miata przede
wszystkim na celu rozw6j kompetencji matematyczno-fizycznych lub przedsi¢biorczo-
Sci. Warto jednak zaznaczyc, ze praca tg metodg rozwija osobowoS¢ w duzo szerszym
zakresie. Pozwala na rozwdj wszystkich kompetencji kluczowych i ksztattuje odpowie-
dzialnos¢ za podjete dziatania, zaréwno indywidualne, jak i grupowe.

Metoda projektow pozwala na ksztattowanie u uczniow wielu umiejetnosci zwigza-
nych z podejmowaniem konkretnych dziatan, od fazy planowania i poszukiwania
wsparcia, az po realizacj¢ i ocen¢. Samodzielna praca ucznidw zaczyna si¢ juz od wy-
boru tematu. Ten pierwszy punkt pracy ucznia, stanowigcy podstawe dla metody pro-
jektow, wptywa w decydujacy sposOb na poziom motywacji ucznia i poczucie
odpowiedzialnosci za podjete dziatania. Wiasciwy stopiefi motywacji i odpowiedzial-
nosci za$ jest gwarantem powodzenia realizacji projektu i wysokiego poziomu efek-
tow. SamodzielnoS¢ ucznia dominuje takze w pozostatych etapach projektu: zbieranie,
selekcja 1 poszukiwanie informacji, generowanie i wybor pomystow rozwigzan, opra-
cowanie (sprawozdanie), wykonanie, wdrozenie i prezentacja. SamodzielnosS¢ stanowi
wrecz warunek skutecznosci uczenia si¢ ucznia. W mysl motta: to, co ustysze — zapo-
mng; to, co zobaczg — zapamig¢tam; to, co zrobi¢ — bede¢ umiec!?.

135 Czesc sposrod "Asow" zakoriczyla juz udzial w projekcie [online] [w:] AS KOMPETENCJI, <http://askom-
petencji.eduportal.pl/Upload/artyku%C5%82%20AS %20Kompetencji_paz12.pdf> [dostep: 09.05.2013].
126 T. Molenda, prowadzacy zajecia w ramach projektu ,AS KOMPETENCIJI”, informacja ustna.
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2.4.2. Spostrzezenia nauczycieli i uczniow w zakresie dobrych praktyk
Krzysztof Dmytrow

Projekt AS KOMPETENCII byt projektem przynoszacym wiele korzySci zarbwno
prowadzacym zajecia pracownikom naukowo-dydaktycznym, jak i uczniom oraz opie-
kunom grup projektowych. Pracownicy naukowo-dydaktyczni prowadzac zajecia, mu-
sieli zmierzyc si¢ z innym typem stuchacza, niz byli do tej pory przyzwyczajeni. Inaczej
nalezy postepowac ze studentami, z ktorymi majg do czynienia na co dziefi, a inaczej
z uczniami szkot ponadgimnazjalnych. Dlatego zderzenie si¢ z koniecznoScia dosto-
sowania sposobu przekazywania wiedzy do wieku uczniow wymagato pewnej rewizji
tego, w jaki sposob czynili to do tej pory. Tym bardziej, ze oprocz samego przekazy-
wania wiedzy nalezato dazyC do tego, aby zajecia byty rowniez atrakcyjne i interesujgce
dla uczniow. Czy udato si¢ tego dokonac? Wydaje si¢, ze odpowiedzig na to pytanie
moze byC ocena uczestnikdw projektu — uczniow oraz nauczycieli i opiekunéw grup
projektowych.

Uczestnicy ocenili projekt bardzo pozytywnie z kilku powoddw. Po pierwsze, pozy-
tywnie oceniono formy prowadzenia zaje¢ — wyktady dla uczniow w szkotach oraz za-
jecia e-learningowe. Wyktady prowadzone przez nauczycieli akademickich byly pewng
nowoscig dla ucznidow zaréwno ze wzgledu na forme¢ prowadzenia zajec, jak i na prze-
kazywany materiat. Wybrane spostrzezenia dotyczace zajeC byly nastgpujace!?’:

* Fragment opinii opiekuna grupy 97/5_P_G2 (Zespotl Szk6t Ponadgimnazjalnych
nr 2 im. Karola Fryderyka Libelta w Krotoszynie):

Organizowane z pracownikami naukowymi wykfady byly dla uczniéw pierwsza okazjg do
brania udziatu w zajeciach prowadzonych przez naukowcow. Duzg nowoscig byta mozli-
wos¢ brania udziatu w wyktadach online. Z wyktadow tych korzystali rowniez uczniowie,
z ktorymi miatam zajecia z przedsiebiorczosSci. Nowym doSwiadczeniem dla uczniéw byto
samodzielne robienie notatek i nadgzanie za wyktadowca. Oczywiscie duzg atrakcjg byta
mozliwos$¢ wymiany zdan czy udzielania odpowiedzi podczas trwania wykiadu.

* Fragment opinii opiekuna grupy 97/33_P_G1 (Zesp6t Szkét nr 1 w Swarzedzu):

Jaka moze by¢ opinia dotyczaca ,,Asa kompetencji”? Tylko jedna — bardzo pozytywna.
Nowoczesna forma prowadzenia zaje¢é, atrakeyjnos¢ zajec to dwa glowne argumenty. Oby
nastepne projekty byty podobne.

* Fragment opinii opiekuna grupy 97/35_P_G1 (Zespdét Szkot Ekonomiczno-Hote-
larskich im. Emilii Gierczak w Kolobrzegu):

Projekt AS KOMPETENCII oceniam bardzo pozytywnie. Wszystkie materialy dostgpne
na portalu byly bardzo przydatne i interesujgce. Forma prowadzenia zaj¢¢ — odpowiednia
w dobie wszechobecnej techniki komputerowe;.

127 Dobre praktyki — opinie uczestnikow o projekcie [online] [w:] AS KOMPETENCJI, <http://askompeten-
cji.eduportal.pl/DobrePraktyki.aspx> [dostep: 4 maja 2013].
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* Fragment opinii opiekuna grupy 97/77_P_G1 (Zespo6t Szkot Agrobiznesu im. Dezy-
derego Chlapowskiego w Rogoznie Wielkopolskim):

W moim przekonaniu elementem wartym szerszej publikacji sg lekcje e-learningowe. Sg
one wspaniatg pomocg do zaj¢¢ z podstaw przedsigbiorczosci.

Wydaje si¢, ze powyzsze (wybrane) opinie stanowig bardzo pozytywng ocen¢ pracow-
nikow naukowo-dydaktycznych Uniwersytetu Szczecifiskiego odnosnie do prowadzenia
zajeC. Jednak najwazniejszq i najbardziej rozwijajacg uczniow aktywnoscig byla praca zbio-
rowa prowadzona za pomocg metody projektow. Dzigki niej uczniowie mogli rozwija¢
wszystkie albo zdecydowang wigkszoS¢ kompetencii kluczowych. KoniecznoS¢ opisania za-
gadnienia oraz wyszukiwania informacji zrodtowych rozwijaly kompetencje porozumie-
wania si¢ w jezyku polskim. Przy opisywaniu zagadnienia wazne byto, aby zrobiC to
w sposOb poprawny jezykowo, zrozumialy i wyczerpujacy. Jezeli przy przygotowywaniu
projektu uczniowie wykorzystywali obcojezyczne zrodta dotyczace opracowywanego za-
gadnienia, to rozwijali takze kompetencje porozumiewania si¢ w jezykach obcych.

Dziatania zwigzane z przygotowywaniem prezentacji, strony internetowej, bloga, itp.
sprzyjaty rozwijaniu kompetencji informatycznych. Mimo ze obecnie sprawne postu-
giwanie si¢ komputerem, tabletem czy smartfonem jest dla mfodziezy sprawa natu-
ralng, to sprawna obstuga edytora tekstow, arkusza kalkulacyjnego lub programu do
przygotowywania prezentacji okazuje si¢ trudniejsze. Dlatego praca nad projektem,
ktéra wymuszata uzycie wspomnianych aplikacji, data mozliwo$¢ rozwijania ich zna-
jomosci, przez co rozwijata kompetencje informatyczne, tak przydatne w wigkszosci
aspektow funkcjonowania w dzisiejszym Swiecie.

Koniecznos¢ szukania informacji zrodtowych, faczenia ich ze soba, interpretacji
i opisywania rozwijala umiej¢tnoS¢ samodzielnego uczenia si¢. Zawsze w trakcie prac
nad projektami pojawiajg si¢ trudnoSci, nowe wyzwania i braki. Pokonanie tych pro-
blemoéw wymaga si¢gnigcia do literatury, dzigki czemu zdobywa si¢ pogltebiong i po-
szerzong wiedze¢ o badanym zagadnieniu. Ma to niebagatelne znaczenie chocCby
w aspekcie przygotowywania si¢ do sposobu uczenia si¢ na studiach, ktore zapewne
wiekszoS¢ uczniow wybierze.

Praca zbiorowa w grupie projektowej, w tym mi¢dzyszkolnej, umiejetnoS¢ dzielenia
sie obowigzkami rozwijaly kompetencje spoteczne i obywatelskie uczniow. Kazda grupa
musi mie¢ swojego lidera (chocby nieformalnego), ktory rozdziela obowigzki i pilnuje
ich wykonania. OczywiScie kazda grupa projektowa ma nauczyciela-opiekuna, ktory
kontroluje przebieg prac, rozdziela obowiazki i wymaga osiagni¢cia rezultatow. Jednak
sama opieka nauczyciela nie wystarczy. Uczniowie muszg si¢ takze sami oddolnie zor-
ganizowac, podzieli¢ na zespoly realizujace poszczegolne prace w projekcie. Praca gru-
powa rodzi jeszcze jeden rodzaj trudnoSci — opracowujac jakieS zagadnienie, uczestnicy
projektu czesto maja do tego rozne podejscie. Aby dojS¢ do porozumienia, cztonkowie
grupy muszg cz¢sto zawieraC kompromis, przyjac inny punkt widzenia i zrezygnowac
ze swojego. Bylo to doskonate przygotowanie do przysziej pracy zawodowej, w ktorej
umiejetnoS¢ grupowej pracy bedzie niezbedna.

Koniecznos¢ kontaktow z otoczeniem, dgzenia do zrealizowania projektu, wyszuki-
wania metod rozwigzywania powstajacych problemow rozwijata kompetencje w za-
kresie inicjatywnoSci i przedsigbiorczoSci. Realizacja projektu byfa dla wigkszosci
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uczniOw nowym wyzwaniem. Przygotowywanie go wymagato cze¢sto udania si¢ do lo-
kalnych wiadz czy przedsigbiorcow. Spotkanie takie nalezato umowic, przygotowac do
niego pytania i je przeprowadzi¢. Innym problemem jest pokonywanie problemow po-
jawiajacych si¢ w trakcie realizacji projektu. Czg¢sto wymagato to nieszablonowego, no-
watorskiego podejscia do zagadnienia. Umiej¢tnoS¢ poradzenia sobie z takimi
problemami bedzie wielce przydatna tak na studiach, jak i w przysziej pracy zawodowe;.

Wreszcie koniecznoS¢ zaprezentowania projektu, przedstawienia go (w interesujacej
formie) rozwijata kompetencje w zakresie Swiadomosci oraz ekspresji kulturalnej. O ile
w aspekcie zasadniczych kompetencji rozwijanych przez projekt AS KOMPETENCIJI
Swiadomos¢ oraz ekspresja kulturalna wydawata si¢ mniej istotna (poniewaz projekt nie
stawial nacisku na kulture jako taka), o tyle w wielu realizowanych projektach (szcze-
golnie tych pod nazwa ,,Poznaj region, w ktérym mieszkasz”) uczniowie prezentowali
swoje miasto, okoliczne miejscowosci oraz inne interesujace miejsca. Wiele tych miejsc
bylo muzeami, pomnikami i innymi obiektami §ciSle zwigzanymi z kulturg i sztuka.
Opracowujac informacje o tych miejscach, uczniowie musieli zdoby¢ i przedstawic in-
formacje na temat na przyklad okresu, z ktorego dany obiekt pochodzi, epoki kultu-
ralnej, ktora reprezentuje, jego historii na przestrzeni dziejow itp.

O ile zajecia prowadzone przez pracownikow Uniwersytetu Szczecifiskiego mialy
za zadanie zapoznanie uczniow z wybranymi zagadnieniami z zakresu przedsi¢bior-
czosci (kompetencja przedsigbiorczos¢) oraz z zakresu matematyki i fizyki (kompe-
tencja matematyczno-fizyczna), o tyle metoda projektow byta zasadniczym elementem
pracy ucznidw w projekcie. Wybrane spostrzezenia uczestnikow dotyczace metody pro-
jektow byly nastepujace!?s:

* Fragment opinii opiekuna z grupy 97/NKP_AS Sz 06 (II Liceum Ogdlnoksztal-
cace im. Mieszka I w Szczecinie):

Gdy patrze teraz z dystansu na moj udziat w projekcie AS KOMPETENCII, to myslg,
ze byla to swego rodzaju przygoda i jedno z doswiadczen, ktore mnie rozwingly. Przede
wszystkim poznatam trudnosci, jakie niesie ze sobg praca w grupie. Dzigki ASOWI KOM-
PETENCII pojechatam do Paryza, o czym zawsze marzytam i czego nigdy nie zapomng.
Metoda projektowa z jednej strony motywowata, poniewaz silnie nastawiata na osiggnig-
cie celu, z drugiej strony wymagata znacznego wkiadu pracy wlasnej i samodzielnosci
w nauce. Ciesze si¢, ze wykonywalisSmy wiele doswiadczen, a zajecia odbywaly sie na uni-
wersytecie. Bardzo podobaly mi si¢ materialy e-learningowe — zostaly opracowane cieka-
wie i przystepnie. Uzupelnialy te braki wiedzy, ktorym prowadzgcy nie mogt zapobiec ze
wzgledu na wymogi metody projektowej. Wygodng formg zaj¢¢ byty wykiady online. Dzig-
kuje ASOWI za te dwa lata!

* Fragment opinii ucznia z grupy 97/NKP_AS MF_Sz_06 (Liceum Ogdlnoksztalcace
w Zespole Szko6t im. Tadeusza KoSciuszki w Lobzie):

Metoda projektu byta bardzo ciekawa, poniewaz pozwalata nam rozwija¢ predyspozy-
cje do pracy w zespotach. Predyspozycje te bedg bardzo przydatne w przysztosci. Dzigki
ASOWI poznaliSmy wielu nowych ludzi. E-learning stanowit dobra baz¢ do uzupetniania

128 Tamze [dostep: 4 maja 2013].
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wiedzy w razie brakow — kazdy mogt powtorzy¢ w swoim domu to, czego dowiedziat sie na
zajeciach. Wyktady z roznych dziedzin przyczynialy si¢ bardzo do rozwoju naszych kom-
petencji matematyczno-fizycznych, pozwalaty zaspokaja¢ ciekawos¢ Swiata. Caly projekt
wplynal pozytywnie na nasz rozwdj. ZdobyliSmy duzg wiedze z nauk matematyczno-fi-
zycznych, a takze bardzo rozwingliSmy nasze predyspozycje interpersonalne

Fragment opinii opiekuna grupy 97/8_MF_G2 (Zespo6t Szkot nr 1 im. Komisji Edu-
kacji Narodowej w Szczecinku):

Metoda projektu, dobry nowoczesny sprzet (tablica interaktywna) zainteresowaly uczniow
tematyka zajeC. Wielu uczestnikdw bardzo dobrze radzifo sobie z obstugiwaniem tablicy inte-
raktywnej (radoS¢ pisania palcem po tablicy jest bezcenna!). Lekcje e-learningowe uczniowie
okreslili jako dobre uzupetnienie i powtdrzenie wiadomosci przed sprawdzianami, klasdwkami.
W Panstwa propozycjach sg bardzo ciekawie i dobrze zrobione lekcje z fizyki. Uczniowie rea-
lizujac kolejne tematy projektowe, nabierali wigcej odwagi, SmiatoSci w stawianiu sobie coraz
wickszych wymagan. Zyskali umiejetnosci badawcze, poszukiwania informacji, uktadania har-
monogramu prac nad zadanym tematem, tworzenia prezentacji.

Fragment opinii opiekuna grupy 97/82_P_G1 (Zesp6t Szko6t Centrum Ksztalcenia
Rolnicznego im. Michala Drzymaly w Brzostowie):

Uczniowie nauczyli si¢ pracowa¢ metodq projektu. Realizacja zadan na zaj¢ciach metoda
projektu przynosita pozytywny skutek i sprawdzata si¢. Projekt wplynat na uczniow pozy-
tywnie. Rozszerzyli swoja wiedze dzigki wykorzystaniu lekceji e-learningowych. Uczniowie
korzystali z zestawu multimedialnego i tablicy interaktywnej zaréwno na zaj¢ciach projek-
towych, jak rowniez na zajeciach lekcyjnych. Z ww. sprzetu bedziemy korzysta¢ nadal. Wy-
korzystanie lekcji e learningowych pozytywnie wplyn¢to na poszerzenie wiedzy u ucznidw.

Fragment opinii opiekuna grupy 97/1_P_G1 (Zesp6t Szkot Ponadgimnazjalnych
im. Czeslawa Milosza w Gryficach):

Po trzech latach pracy w ramach projektu stwierdzam, ze pomyst wykorzystania metody
projektow jest bardzo dobry. Poszerza wiedz¢ uczniow. Ksztattuje umiejetnosci wyszuki-
wania wiadomosci, oceny przydatnoSci pozyskanych informacji pod katem opracowywa-
nego tematu. Realizacja projektu wplyneta tez na doskonalenie umiejetnosci postugiwania
si¢ komputerem, a w szczegdlnosci programem PowerPoint. Uwazam, ze materialy ¢ lear-
ningowe byly przygotowane rewelacyjnie. Jest to doskonate narzedzie do pracy z uczniem.
Dlatego byloby wspaniale, aby mozna bylo korzystac z tych lekcji rowniez po zakonczeniu
projektu. Pomoce dydaktyczne otrzymane w ramach projektu urozmaicaty zajecia lekcyjne.
Bedg dalej wykorzystywane przez nauczycieli. Metody pracy z uczniem juz w chwili obec-
nej wykorzystuje na swoich zajeciach lekcyjnych.

Kolejnym pozytywnym aspektem projektu AS KOMPETENCII byto zaopatrzenie
szkot w sprzet komputerowo-multimedialny (Iaptop, tablica multimedialna). Sprzet
ten, poza wykorzystaniem w ramach projektu, jest wykorzystywany w codziennej pracy
dydaktycznej szkoly, co pozwala na uatrakcyjnienie lekcji prowadzonych z uczniami.
Wybrane opinie dotyczgce zastosowania sprz¢tu multimedialnego byly nastepujace!?’:

129 Tamze [dostep: 4 maja 2013].
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* Fragment opinii opiekuna grupy 97/21_P_G1 (Zesp6t Szkot nr 2 im. Wladyslawa
Orkana w Szczecinie):

Dostarczenie ww. sprz¢tu do szkoét ma ogromne znaczenie dla poziomu i atrakcyjnosci
nauczania. Uwazam, ze projekt powinien by¢ wznowiony ze wzgledu na jego przydatnosc.

Fragment opinii opiekuna grupy 97/5_P_G2 (Zesp6t Szko6t Ponadgimnazjalnych
nr 2 im. Karola Fryderyka Libelta w Krotoszynie):

Tablica multimedialna, projektor, laptop, aparat fotograficzny, drukarka, flipcharty, pi-
saki, papier stanowity dla nas wyposazenie, ktore pozwalato nam prowadzi¢ zaj¢cia z wy-
korzystaniem atrakcyjnych srodkéw dydaktycznych.

Fragment opinii opiekuna grupy 97/8 MF_G2 (Zespo6t Szkot nr 1 im. Komisji Edu-
kacji Narodowej w Szczecinku):

Metoda projektu, dobry nowoczesny sprzet (tablica interaktywna) zainteresowaly
uczniow tematykg zaje¢. Wielu uczestnikdw bardzo dobrze radzito sobie z obstugiwaniem
tablicy interaktywnej (rados¢ pisania palcem po tablicy jest bezcenna!).

Fragment opinii opiekuna grupy 97/82_MF_G1 (Zespot Szkot Centrum Ksztalce-
nia Rolniczego im. Michala Drzymaly w Brzostowie):

Sprzet, jaki otrzymaliSmy, przede wszystkim tablica interaktywna, sprawdzat si¢ i spraw-
dza nadal bardzo dobrze — nie tylko na projekcie, ale i na lekcjach z réznych przedmiotow.
Otrzymany sprzet bedzie w petni wykorzystywany po zakoficzeniu projektu. Praca w gru-
pach byta dla uczniéw czyms$ pozytywnym, potrafili dochodzi¢ do porozumienia. Jesli cho-
dzi 0 moja grupe (matematyczno-fizyczng), to najbardziej podobaly si¢ lekcje e-learningowe
z informatyki, matematyki i fizyki. Warto, aby taki projekt byt kontynuowany. Przyniost duze
korzySci uczniom i szkole.

Poza oméwionymi powyzej trzema aspektami projektu AS KOMPETENC] wyni-
kato z niego znacznie wigcej korzysci. Uczestnicy projektu bardzo chwalili mozliwos¢
odbycia wycieczek krajowych i zagranicznych, festiwale nauki, konferencje, zdobycie
nowych doSwiadczen i zawarcie nowych znajomosci. Uczniowie odbyli wycieczki mig-
dzy innymi do nast¢pujacych miast:

* Krakoéw (maj 2011): Instytut Fizyki Jadrowej Polskiej Akademii Nauk, Obserwa-

torium Astronomiczne Uniwersytetu Jagielloniskiego, Narodowy Bank Polski;

* Torun (pazdziernik 2011): Planetarium Makrokosmos, Centrum Fizyki Kwanto-

wej UMK

* Genewa (pazdziernik 2011): CERN, Uniwersytet w Rawennie, Politechnika w Lo-

zannie, Muzeum Historii Naturalnej, fontanna w Genewie, Muzeum Zegarow;

* Cambridge (lipiec 2012): Cambridge Museum of Technology, kampus uniwersy-

tecki w Cambridge, Fitzwilliam Museum;

* Londyn (lipiec 2012): London School of Economics and Political Science, Am-

basada RP, Bank of England Museum, Science Museum.

Bardzo interesujacg formg aktywizujaca uczniow byty festiwale naukowe. Byly one
organizowane przez Uniwersytet Szczecifiski, a odbywaly si¢ w Szczecinie i Poznaniu.
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Na festiwalach wreczane byty nagrody dla dziesi¢ciu najlepszych projektow z kompe-
tencji matematyczno-fizycznej oraz przedsigbiorczoSci. Zostaly na nich zaprezento-
wane nastepujace wyktady'™:

* Ciekle krysztaly — od Renitzera do sondy kosmicznej — dr Dorota Dardas;

* Energia jadrowa w nauce i technice — prof. Konrad Czerski;

* Skad biorg si¢ innowacje — dr Aleksandra Rudawska.

Festiwale cieszyly sie¢ duzym zainteresowaniem, a ich efekty byly nast¢pujace’!:

* duze zainteresowanie uczniow wygtoszonymi wyktadami;

* zrozumienie wyktadow prowadzonych w sposob akademicki przez uczniow;

* wzrost zainteresowania przedmiotami o profilu matematyczno-fizycznym oraz
przedsigbiorczosci;

* pozytywny wplyw na zglebianie wiedzy z tematu po wyktadzie;

* zawieranie znajomosci z uczestnikami projektu z innych grup.

W ramach projektu AS KOMPETENCII odbyty si¢ dwie konferencje: 29 marca

2012 r. w Szczecinie, a druga w dniu 2 kwietnia 2012 r. w Poznaniu. Ich cele to'#:

* przedstawienie zatozefi merytorycznych i metodycznych dla gosci w zakresie spo-
sobow, metodyk pracy z uczniami, aby w przyszioSci mozna bylo wykorzysta¢ nasze
doSwiadczenia w biezacej pracy na rzecz rozwijania kompetencji kluczowych
uczniow;

 zaprezentowanie wskazowek, jak pracowa¢ nowoczesnymi metodami i narze-
dziami, zeby rozwija¢ zdolnoSci oraz zainteresowania uczniow w sposob ciekawy,
aktywny oraz dostosowany do ich potrzeb i mozliwosci edukacyjnych;

* upowszechnienie idei Szkolnego Ruchu Naukowego, metody projektu, pracy z wy-
korzystaniem TIK, mentoringu, e-learningu, wielofunkcyjnego portalu edukacyj-
nego w Srodowisku szkolnym, opracowywania przez uczniow/uczennice projektow
edukacyjnych w oparciu o wybrany temat naukowo-badawczy.

Jak wida¢, zaprezentowane powyzej dobre praktyki wskazujg na to, iz projekt AS
KOMPETENCIJI mozna uznac¢ za bardzo potrzebny i przydatny, gdyz pomaga on
ksztattowac i rozwija¢ kompetencje kluczowe uczniow, a dzigki temu przygotowywac
ich do dalszego etapu edukaciji, czyli studiow, oraz do pozniejszej pracy zawodowej.
Takie aspekty jak kontakty z pracownikami naukowymi, konferencje, wycieczki nau-
kowe, opracowywanie projektow czy nawigzywanie i rozwijanie kontaktow z uczniami
innych grup projektowych sa dla uczniow nowym doSwiadczeniem i na pewno okazg
si¢ przydatne. Nalezy takze zauwazyc, ze projekt AS KOMPETENCII byt korzystny
takze dla Uniwersytetu Szczecinskiego, gdyz mogt by¢ traktowany jako element pro-
mocji uczelni.

130 Upload_PartnerProjektu_AS_konferencja_I1.ppt [prezentacja] [online], 25 pazdziernika 2012,
<http://askompetencji.eduportal.pl/Upload%SCPartner%20Projektu_AS_konferencja_1.ppt> [dostep:
13 maja 2013].

B Tamze [dostgp: 13 maja 2013].

132 Konferencje [online] [w:] AS KOMPETENCIJI, <http://askompetencji.eduportal.pl/Konferencje.aspx>
[dostep: 13 maja 2013].
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2.4.3. Aktywny rozw6j kompetencji uczniow szkol ponadgimnaz-
jalnych w zakresie przedsigbiorczosci
Krzysztof Dmytrow

Kompetencja kluczowa inicjatywnosc i przedsigbiorczosS¢ byla, wraz z kompetencijg
matematyczno-fizyczna, tg, na ktérg poltozony byt najwickszy nacisk w projekcie AS
KOMPETENCII. Definicja kompetencji inicjatywnoS¢ i przedsigbiorczoS¢, zgodnie
z zaleceniami Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie kompetencji kluczowych
W procesie uczenia si¢ przez cale zycie, jest nastepujgca'’®’:

Inicjatywnosc i przedsigbiorczo$¢ oznaczajg zdolnos¢ osoby do wcielania pomystow
w czyn. Obejmujg one kreatywnoS¢, innowacyjnos$¢ i podejmowanie ryzyka, a takze zdol-
nos¢ do planowania przedsigwzi¢é i prowadzenia ich dla osiggni¢cia zamierzonych celow.
Stanowig one wsparcie dla indywidualnych osob nie tylko w ich codziennym zyciu prywat-
nym i spofecznym, ale takze w ich miejscu pracy, pomagajac im uzyska¢ Swiadomos¢ kon-
tekstu ich pracy i zdolno$¢ wykorzystywania szans; sg podstawg bardziej konkretnych
umiejetnosci i wiedzy potrzebnych tym, ktérzy podejmuja przedsigwzigcia o charakterze
spotecznym lub handlowym lub w nich uczestniczg. Powinny one obejmowac swiadomos¢
wartoSci etycznych i promowac dobre zarzadzanie.

Niezbe¢dna wiedza powigzana z tg kompetencjq jest nastepujgca’*:

Konieczna wiedza obejmuje zdolnoS¢ identyfikowania dost¢pnych mozliwosci dziatal-
nosci osobistej, zawodowej lub gospodarczej, w tym szerszych zagadnien stanowigcych
kontekst pracy i zycia ludzi, takich jak ogdlne rozumienie zasad dziatania gospodarki,
a takze szanse i wyzwania stojace przed pracodawcami i organizacjami. Osoby powinny
rowniez by¢ Swiadome zagadnien etycznych zwigzanych z przedsigbiorstwami oraz tego,
w jaki sposOb moga one wywoltywac pozytywne zmiany, np. poprzez sprawiedliwy handel
lub przedsigwzigcia spoteczne.

Niezbedne umiejetnosci powigzane z tg kompetencjg sg nast¢pujgce!s:

Umigjetnosci odnoszg si¢ do proaktywnego zarzadzania projektami (co obejmuje
np. planowanie, organizowanie, zarzadzanie, kierowanie i zlecanie zadaf, analizowanie,
komunikowanie, sporzadzanie raportow, ocen¢ i sprawozdawczos¢), skutecznej reprezen-
tacji i negocjacji oraz zdolnosci zarowno pracy indywidualnej, jak i wspotpracy w zespotach.
Niezbedna jest umiej¢tnos¢ oceny i identyfikacji wtasnych mocnych i stabych stron, a takze
oceny ryzyka i podejmowania go w uzasadnionych przypadkach.

Z kolei konieczne postawy powigzane z kompetencja ,,inicjatywnoSc i przedsigbior-

czo$¢” sq nastepujace!*®:

133 Zalecenie UE w sprawie kompetencji kluczowych, dz. cyt., s. 8 [dostep: 10 maja 2013].
134 Tamze [dostep: 13 maja 2013].

135 Tamze, s. 9 [dostep: 13 maja 2013].

13 Tamze [dostep: 13 maja 2013].
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Postawa przedsigbiorcza charakteryzuje si¢ inicjatywnoScig, aktywnoscig, niezalezno-
$cig 1 innowacyjnoscig zaréwno w zyciu osobistym i spolecznym, jak i w pracy. Obejmuje
réwniez motywacje¢ i determinacj¢ w kierunku realizowania celow, czy to osobistych, czy
wspolnych, zardwno prywatnych, jak i w pracy.

Poprzez uczestnictwo w projekcie uczniowie szkot ponadgimnazjalnych mieli mozli-
wosSC zdobycia i poszerzania wszystkich trzech elementow powigzanych z kompeten-
¢j3 inicjatywnoS¢ 1 przedsigbiorczoSC. Jezeli chodzi o zdobywanie i poszerzanie
niezb¢dnej wiedzy, to odbywato si¢ to na kazdym z etapow projektu. Na wyktadach
prowadzonych przez pracownikow Uniwersytetu Szczecifiskiego uczniom zostatfa prze-
kazana wiedza z réznych aspektow ekonomii, w oczywisty sposdb powiazanych
z przedsigbiorczoscig. Wyktady dotyczyly miedzy innymi:

* 0g0lnej wiedzy ekonomicznej;

* procedury zakfadania firmy;

* ctyki w biznesie;

* zarzgdzania zasobami ludzkimi;

* elementOw statystyki;

* elementow teorii podejmowania decyzji;

* zarzadzania przedsigbiorstwem;

e teorii skfonnosci;

* INnOWacyjnosci;

* marketingu.

Dzigki wyktadom uczniowie zdobyli og6lng wiedz¢ ekonomiczna, wiedzg z przedsig-
biorczosci, metod naukowych stosowanych w ekonomii, etyki, zarzgdzania i innych.
Na wykfadach zawsze byly takze przykiady praktyczne, ktorych rozwigzywanie wyma-
gato aktywnej pracy uczniow. Taka forma prowadzenia zajeC byta bardziej interesujgca
zardéwno dla ucznidw, jak i dla prowadzacych.

Obok wyktadow prowadzonych metodg tradycyjna, czyli osobiscie przez pracownika
Uniwersytetu Szczecifiskiego w szkole, prowadzone byly takze zajgcia e-learningowe.
Wielkg zaletg tych zaje¢ byto to, ze do uczestnictwa w nich wystarczat komputer z do-
stepem do internetu. W ramach kompetencji przedsigbiorczoSci uczniowie najche¢tniej
wybierali nast¢pujace tematy zajec'>’:

* negocjacje i konflikty;

* oszczedzanie i inwestowanie;

* ustugi finansowe w praktyce;

* gietda papierOw wartoSciowych;

* organizacja pracy;

* ryzyko dziatalnoSci gospodarcze;.

W projekcie prowadzony byt dodatkowo mentoring, ktorego ideg jest partnerska re-
lacja migdzy uczniem a mistrzem i ktory jest nakierowany na odkrywanie i rozwijanie
potencjatu ucznia. Cz¢S¢ pracownikow naukowych Uniwersytetu Szczecinskiego byta
mentorami, dostgpnymi dla ucznidw przygotowujacych swoje projekty i stuzacymi

BT Upload_PartnerProjektu_AS_konferencja_1.ppt [prezentacjal, dz. cyt. [dostep: 13 maja 2013].
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swoja wiedzg i doSwiadczeniem. Dzigki relacji z mentorem uczefi mogt w sposob bez-
posredni zdoby¢ wiedz¢ dotyczacq wybranego przez niego wycinka rzeczywistosci. Inng
rolg mentora byto nakierowywanie ucznia na zrodta wiedzy na temat opisywanego pro-
blemu, co pozwalalo mu samodzielnie dotrze¢ do potrzebnych informacji. Miato to
niebagatelne znaczenie w procesie zdobywania przez niego wiedzy.

Jednak podstawowg metoda, dzigki ktorej uczniowie zdobywali i poszerzali swojq
wiedze, byta metoda projektow. Dzigki pracy nad projektem uczniowie zdobywali wie-
dze¢ na temat opracowywanego przez siebie tematu w sposOb bezpoSredni, poprzez
swoja prace, studiowanie literatury oraz opis i analize problemu. O ile na wyktadach,
zajeciach

e-learningowych, czy poprzez mentoring uczniowie nabywali raczej wiedz¢ teore-
tyczng (aczkolwiek zilustrowang przyktadami), o tyle w metodzie projektow zdobywali
wiedze praktyczng. Dzigki specyfice metody projektu uczniowie rozwijali takze inne
kompetencje kluczowe. NajczesSciej wybieranymi projektami UGP w kompetenciji przed-
sigbiorczos¢ byly'38:

* lokalny rynek pracy;

* etyczna reklama;

* 0sobowos¢ a rozwoj cztowieka;

* personel w przedsigbiorstwie;

* projektowanie i zaktadanie firmy;

* tworzenie profilu zawodowego;

* koncepcja firmy sprzedajacej rosliny ozdobne przez internet.

Z kolei w przypadku NKP popularnymi tematami projektow byty!*:

e Pola i ruch;

* Woda;

e Laser — atomowe Swiatto pot wieku od odkrycia;

* Moja firma w internecie;

* Projektowanie i zakfadanie firmy.

Powtarzajacymi si¢ tematami w projektach UGP oraz NKP w kompetencji przedsig-
biorczosci byly te o projektowaniu i zaktadaniu firmy oraz dotyczace szeroko rozu-
mianej obecnosci formy w internecie. Mozna wyciggna¢ wniosek, ze w przysziosci duza
czeS¢ obecnych uczniow bedzie cheiata otworzy¢ wiasng dziatalno$¢ gospodarczg oraz
wykorzystac do tego internet.

Zapewne najbardziej interesujaca dla uczniow forma zdobycia wiedzy byly wycieczki
krajowe oraz zagraniczne. Wizyta w London School of Economics and Political
Science czy Cambridge University pozwolito im poznac jedne z najbardziej znanych
uczelni na Swiecie. Jezeli chodzi o zdobywanie wiedzy, to raczej nie chodzito tutaj
o konkretng wiedze na temat przedsigbiorczosci jako takiej, ale o wiedz¢ na temat in-
nych miejsc na Swiecie. W czasie wycieczek uczniowie mieli mozliwoS¢ otrze€ si¢ o inng
kulture, inny jezyk; byla to wiec dodatkowa ,,cegietka” pozwalajaca im rozwijac rozne
kompetencje kluczowe.

138 Tamze [dostep: 13 maja 2013].
13 Tamze [dostep: 13 maja 2013].
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Inng metodg aktywizujaca, dzigki ktdrej uczniowie mogli poszerza¢ swojq wiedzg,
byly konferencje i festiwale nauki. Na imprezach tych prezentowano wykfady, organi-
zowano spotkania z przedstawicieli nauki, biznesu i wiadz lokalnych - a takze ucznio-
wie sami prezentowali swoje projekty. Pozwolito im to spojrze¢ na zagadnienie
z rdznych stron, podejs¢ do swoich wynikow krytycznie oraz wymienic poglady z przed-
stawicielami innych grup projektowych. Takie spotkania, noszace wszelkie znamiona
dyskusji naukowej, pozwalaja znacznie poszerzyC¢ swoje horyzonty mySlenia na oma-
wiane kwestie.

Jezeli chodzi o rozw6j umiejetnosci niezbednych w kompetencji inicjatywnosc i przed-
siebiorczos¢, to najwazniejszg metodg aktywizujacg byta oczywiScie metoda projek-
tow. Tworzac projekt, uczniowie musieli zaplanowac badanie, zorganizowac prace,
rozdzieli¢ zadania. W kazdej grupie musiat byc lider, ktorego zadaniem byto kierowa-
nie pracami, zlecanie i rozdzielanie zadan. Musiat on tez egzekwowac wykonanie prac.
Tak wiec metoda projektow wymuszata koniecznoS¢ pracy grupowej, w ramach ktorej
kazdy cztonek grupy musiat wykonac swojg cze¢s¢ zadania. Na koniec wszystkie czgsci
musialy by¢ ztozone w jedng, logiczng i spdjng catos¢. W kazdej grupie praca nad pro-
jektem wykonywana byta z wykorzystaniem narzedzi informatycznych. O ile znajomos¢
obstugi komputera jest powszechna, o tyle ze znajomoscig narze¢dzi przydatnych
W pracy czy w nauce czasami nie bywa najlepiej. Praca nad projektem zatem na pewno
pozwolita uczniom nabra¢ wigkszej wprawy w postugiwaniu si¢ nimi oraz odkry¢ ich
inne, niewykorzystywane wczesniej mozliwosci.

Mimo ze metoda projektow byta najwazniejszg metoda rozwijajacg umiejetnosci po-
wiazane z kompetencjg inicjatywnoS¢ i przedsigbiorczos¢, takze inne metody miaty
wplyw na jej ksztattowanie. Wiele wyktadéw prowadzonych przez pracownikéw nau-
kowych Uniwersytetu Szczecifskiego zawieralo wiadomosci niezwykle przydatne
w poznaniu badanych umiej¢tnosci. Takie tematy jak teoria podejmowania decyzji, za-
rzgdzanie zasobami ludzkimi czy teoria sktonnosci traktowaty w sposob bezpoSredni
i posredni o umiejetnoSciach zwigzanych z omawiang kompetencja kluczowa.

Konferencje oraz festiwale nauki takze dawaty ogromne mozliwoSci rozwoju umie-
jetnoSci powigzanych z kompetencjami kluczowymi. Dawaly mozliwoS¢ prezentacji
projektow oraz prezentacji i promocji osiggnie¢ grupy. Rozwijaty umiejetnosci komu-
nikacji, dawaty mozliwos¢ przezwyci¢zenia stresu zwigzanego z wystepem publicznym.
Takie doSwiadczenia na pewno beda pomocne w dalszym rozwijaniu przez nich umie-
jetnosci oraz postaw zwigzanych z przedsiebiorczoscia.

Ostatnim elementem kompetenciji inicjatywnoSc i przedsigbiorczoS¢ sg postawy. Po-
dobnie jak poprzednie elementy, takze i one byty w projekcie aktywizowane gtownie
przez metodg projektow. Uczniowie tworzac projekt, musieli wykazac si¢ zardwno ini-
cjatywnoscia, aktywnoscia, niezaleznoscig, jak i innowacyjnoscig. Kazda grupa chciata,
zeby ich projekt czyms sie wyrdznial sposrdd innych o tym samym temacie. Uczniowie
musieli wiec wykazac si¢ inicjatywa, aktywnie poszukiwac informacji dotyczacych opra-
cowywanego przez nich tematu, mySle¢ nieszablonowo. Po ocenach projektow widac,
ze uczniowie wykazywali si¢ konsekwencja w ich realizacji.

Inng bardzo wazng metodg aktywizujaca odpowiednie postawy niezbedne w kom-
petenciji inicjatywnoSc¢ i przedsiebiorczos¢ byl mentoring. Wymagat on aktywnej po-
stawy uczniow w zdobywaniu potrzebnej im wiedzy i umiejetnoSci. To oni musieli
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kontaktowac si¢ z mentorem i wykazywac inicjatywa i konsekwencjg w dazeniu do uzys-
kania satysfakcjonujacych informacji na temat opracowywanego zagadnienia.
Wszystkie metody aktywizujace zastosowane w projekcie AS KOMPETENCII zos-
taty tak dobrane, zeby wzajemnie si¢ uzupetniac, rozwijajac kazdy aspekt kompetencji
kluczowych. Jak wynika z poprzedniego podrozdziatu, zastosowane metody zyskaty

uznanie zarowno wsrod uczniow, jak i wsrod nauczycieli-opiekunéw grup uczniow-
skich.
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Rozdziatl 3
Ocena realizacji projektu w Swietle badan

ewaluacyjnych
COMBIDATA Poland sp. z o.o.

3.1. Cel glowny i cele szczegbélowe projektu

Projekt AS KOMPETENCIJI miat na celu rozwoj kompetencji uczniow szkot ponad-
gimnazjalnych w zakresie matematyki, fizyki i przedsi¢biorczoSci w stopniu umozli-
wiajacym im dalsze ksztalcenie na studiach wyzszych. Rozwoj ww. kompetencji
realizowany byl w ramach ponadregionalnego Szkolnego Ruchu Naukowego (SRN-u),
ktory przez trzy lata szkolne skupiat uczniow nalezacych do Uczniowskich Grup Pro-
jektowych (UGP) oraz Naukowych Kot Projektowych (NKP). Ze wzgledu na duze za-
interesowanie uczniow podnoszeniem swoich kwalifikacji w projekcie skierowanym
pierwotnie do 1 920 uczniow rozpoczeto udziat tacznie 2 365 ucznidw klas pierwszych
z 90 szkot ponadgimnazjalnych (licea i technika) z wojewodztw: zachodniopomor-
skiego, wielkopolskiego i lubuskiego.

W Swietle wniosku o dofinansowanie cele szczegdtowe projektu obejmowaly rozwoj
u ucznidw kompetencji samoksztalcenia z wykorzystaniem nowoczesnych technologii.
Efektem pracy uczniéw w ramach projektu byt wzrost wykorzystywania przez uczniow
w procesie samoksztatcenia materiatow i szkolen e-learningowych oraz zasobow in-
ternetowych. Ponadto zatozono, iz dziatania projektowe mogg przyczynic si¢ do rea-
lizacji celu, jakim jest osiagnigcie przez uczestnikow projektu wynikow powyzej Sredniej
wojewddzkiej z egzaminu maturalnego z matematyki lub fizyki. Kolejnym celem szcze-
gotowym byto zwiekszenie liczby absolwentow ubiegajacych si¢ o studiowanie na kie-
runkach technicznych, inzynierskich i ekonomicznych. Wszystkie zaktadane w projekcie
dziatania, skierowane bezposSrednio do uczniow, mogty przyczynic si¢ ponadto do roz-
woju innych umieje¢tnosci, takich jak: rozwigzywanie zadan problemowych, praca ze-
spolowa, organizacja pracy wlasnej, stosowanie wiedzy w praktyce, analityczne
i logiczne mysSlenie, odczytywanie i interpretowanie zrodet informacji. Stopien osiag-
ni¢cia zatozonych w projekcie celow przedstawiony zostat w dalszej czeSci niniejszej
publikacji.
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3.2. Struktura populacji uczniéw, ktérzy ukonczyli trzyletni udziat
w projekcie

Wszyscy uczniowie uczestniczacy w projekcie wehodzili w sktad SRN-u, ktory koor-
dynowany byt przez Uniwersytet Szczecifiski i realizowany we wspoipracy z Pafistwowa
Wyzsza Szkotg Zawodowa w Gorzowie Wielkopolskim oraz Pafistwowa Wyzszg Szkotg
Zawodowa im. Stanistawa Staszica w Pile. SRN sktadat si¢ z dwdch filarow:

* Uczniowskie Grupy Projektowe (UGP) — 180 grup, ktdre mialy na celu rozwdj
kompetencji ucznidow przecietnych badz nieradzacych sobie z nauka, wobec czego
pierwszenstwo udziatu w projekcie mieli uczniowie ze szkot z wynikami egzami-
néw maturalnych ponizej Sredniej wojewodzkie;.

* Naukowe Kota Projektowe (NKP) — 15 grup, ktore rozwijaty kompetencje uczniow
zdolnych.

Strukture¢ grup w ramach SRN-u przedstawiono na rysunku 3.1.

Rys. 3.1. Struktura SRN-u w podziale na UGP, NKP i MGP
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| Naukowy

Uczniowskie Grupy Naukowe Kola
Projektowe Projektowe
180 grup 15 grup
| |
l;\ﬁgdz_\'sﬂ:oheﬁmp}' 1 1
Projektowe Kompetencja Kompetencja _
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Najwiecej szkot uczestniczacych w projekceie zlokalizowanych bylo w wojewodztwie
wielkopolskim (47 z 90, tj. 52%), najmniej zas na obszarze wojewodztwa lubuskiego
(10290, tj. 11%). Podziat szkot ze wzgledu na obszar terytorialny znajduje si¢ na ry-
sunku 3.2.
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Rys. 3.2. Szkoly miejskie i wiejskie uczestniczace w projekcie wg wojewddztw
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W trakcie trwania catego projektu petng Sciezke wsparcia zrealizowato 2 069 uczniow
zarowno z UGP, jak i z NKP, przy czym 2 029 uczniow UGP i NKP ukoniczyto swoj
trzyletni udziat w projekcie po roku szkolnym 2011/2012, a 40 uczniow NKP po roku
szkolnym 2012/2013 (zob. rys. 3.3.). Przez caly okres trwania projektu (cztery lata
szkolne) z udziatu w projekcie zrezygnowato mniej niz 300 osob. Pozytywnie nalezy
ocenic¢ fakt, ze az 87% uczniow (2 069 z 2 365) rozpoczynajacych udziat w projekcie za-
konczyto peing trzyletnig Sciezk¢ wsparcia. Oznacza to, iz udzial w projekcie byt dla
nich atrakcyjny i urozmaicony do tego stopnia, iz postanowili zaangazowac si¢ w jego
dziatania przez caly okres uczeszczania do szkoty ponadgimnazjalnej (liceum lub tech-
nikum). Jest to bardzo zadowalajacy wynik, jesli wzig¢ pod uwage mtody wiek uczest-
nikbw oraz bardzo dtugi okres trwania projektu. Tym samym osiagni¢to jeden
z gtownych celow projektu, ktory zaktadat, iz nie mniej niz 1 536 uczniow przez trzy lata
szkolne bedzie uczestniczylo w SRN-ie. Uzyskano ponad 134% zaktadanej wartoSci
wskaznika.
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Rys. 3.3. Liczba uczniow rozpoczynajacych / koficzacych udziat w projekcie
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Uczestnicy SRN-u, ktorzy ukoficzyli projekt, w wigkszosci wybierali profil matema-
tyczno-fizyczny (1 261 0sob z 2 069, tj. 61%). Wsrod uczniow, ktorzy ukonczyli projekt
i wybrali profil przedsi¢biorczosci, byto 808 uczniow (39%) (zob. rys. 3.4.).

Rys. 3.4. Struktura populacji uczniéw biorgcych udziat w projekcie
przez trzy lata wsparcia

Struktura populacji uczniow bioracych udzial
w calym projekcie ze wzgledu na kompetencje

B przedsigbiorczosé

matematyczno-fizyczna

Rozpatrujac strukture populacji uczestnikow projektu pod wzgledem pici, zauwa-
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zamy, ze wSrod osob, ktore ukonczyly projekt, przewazaty dziewczeta (1 126 z 2 069,
co stanowi 54% uczestnikow). Chiopcow, ktorzy ukoficzyli projekt, byto odpowiednio
943 22 069 (46%) (zob. rys. 3.5.).

Rys. 3.5. Struktura populacji uczniow ze wzgledu na plec

Struktura populacji uczniow ze wzgledu na pleé

54%
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Uwzgledniajac liczbe uczestnikow projektu pod katem obszaru zamieszkania, za-
uwazamy, ze przewazali uczniowie z miast: 1 247 z 2 069 (60%). Dane przedstawiono
na rysunku 3.6.

Rys. 3.6. Struktura populacji ucznidéw ze wzgledu na obszar zamieszkania

Struktura populacji uczniow ze wzgledu na obszar
zamieszkania
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Rozpatrujac struktur¢ populacji uczestnikow projektu ze wzgledu na podziat teryto-
rialny kraju, widzimy, ze najwigcej uczestnikow zamieszkiwato wojewodztwo wielko-
polskie: 1054 z 2 069 (51%), nastepnie wojewodztwo zachodniopomorskie: 783 (38%),
zas$ najmniej wojewOdztwo lubuskie — 232 osoby (11%) (zob. rys. 3.7.). Sposrod uczest-
nikow w kazdym wojewodztwie przewazaly dziewczeta. Przyktadowo w wojewodztwie
wielkopolskim byto 579 dziewczat sposrod 1 054 uczestnikdw (55%).
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Rys. 3.7. Struktura populacji ucznioéw ze wzgledu na pte€ i miejsce zamieszkania
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Omawiajac strukture populacji ucznidw, ktorzy ukonczyli udziat w projekcie, biorac
pod uwage podziat terytorialny oraz obszar zamieszkania, zauwazamy, ze w kazdym
wojewodztwie przewazali uczniowie zamieszkujacy obszar miejski (zob. rys. 3.8.). Przy-
ktadowo w wojewodztwie lubuskim z obszarOw miejskich uczestniczylo 142 z 232

ucznidw (60%).

Rys. 3.8. Struktura populacji uczniéw ze wzgledu na podziat terytorialny i obszar zamieszkania
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Analizujac podziat uczniow w projekcie ze wzgledu na pte¢ i wybor kompetencji, za-
uwazamy, ze sposrod 1 126 dziewczat, ktore ukonczyly udziat w projekceie, 617 (55%)
zdecydowalo si¢ na grupy o kompetencji matematyczno-fizycznej. Z kolei sposrod 943
chtopcow, ktorzy ukoficzyli udziat w projekcie, az 643 osoby (68%) wybrato grupy
o ww. kompetencji. Kompetencja matematyczno-fizyczna byta zatem popularniejsza
zarOwno u dziewczat, jak i chtopcow (zob. rys. 3.9.).
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Rys. 3.9. Struktura populacji uczniow ze wzgledu na ptec i wybrane kompetencje
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Badajac strukture grup ze wzgledu na plec¢, zauwazamy, ze w UGP przewazaly dziew-
czeta (1081 z 1953 0sob, 55%) (zob. rys. 3.10.). Chiopcow byto 872, co stanowi 45%
populaciji tych grup. W przypadku NKP wigkszos¢ stanowili chtopcy: 71 ze 116 uczest-

nikow, tj. 61% (zob. rys. 3.11.).

Rys. 3.10. Struktura populacji uczniow UGP ze wzgledu na ptec
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Rys. 3.11. Struktura populacji uczniow NKP ze wzgledu na ple¢
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3.3. Kluczowe kompetencje rozwijane w projekcie

Kompetencje kluczowe zawarte w zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady Unii
Europejskiej w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia si¢ przez cate zycie
okreslane sg jako potaczenie wiedzy, umiejetnosci i postaw odpowiednich do danej sy-
tuacji. Kompetencji tych potrzebuje kazda osoba dla samorealizacji i rozwoju osobis-
tego. W ww. zaleceniu wyrozniono 8 kompetencji kluczowych'#:

1. porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;

porozumiewanie si¢ w jezykach obcych;

kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
kompetencje informatyczne;

umiejetnosC uczenia sie;

kompetencje spoleczne i obywatelskie;

inicjatywnos¢ i przedsigbiorczosc;

Swiadomosc i ekspresja kulturalna.

Warto zwrdci¢ uwage, iz na rozwiniecie kompetencji wptywa nie tylko zdobycie pew-
nych umiejetnosci praktycznych, ale rowniez wiedza teoretyczna oraz przyjecie postaw
wobec konkretnej sytuacji. Kompetencije kluczowe nalezy traktowac catoSciowo, po-
niewaz zakresy wielu sposrod nich sg ze sobg powigzane. Istotne jest, by rozwijac
wszystkie kompetencje kompleksowo — proces ich ksztaltowania i rozwijania trwa przez
cale zycie. Przyktadem jest umiejetnoS¢ czytania, pisania, znajomoS¢ gramatyki czy tez
umiej¢tnoSci w zakresie komunikacji i prowadzenia dialogu. Kompetencje te sg nie-
zbedng podstawa do porozumiewania si¢ w jezyku ojczystym oraz w jezykach obcych.

Gtéwnym zatozeniem projektu AS KOMPETENCII, realizowanym od paZzdziernika
2009 r. do czerwca 2013 ., byt rozw6j kompetencji w zakresie matematyki, fizyki i przed-
sigbiorczoSci wsrdd ucznidw szkot ponadgimnazjalnych z wojewodztw objetych projektem
na poziomie dajagcym im odpowiednie przygotowanie do dalszej nauki w tych obszarach.
Wedtug zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady kompetencje matematyczno fizyczne
zaliczaja si¢ do kompetencji matematycznych i podstawowych kompetencji naukowo-tech-
nicznych, natomiast przedsigbiorczo$¢ do kompetencji inicjatywnosc i przedsigbiorczosc.
Kazde z dziatan projektowych pozwalafo na rozwgj trzech elementow sktadajacych sie na
kompetencje kluczowe tj.: wiedzg, umiejetnosci oraz postawy. Byly one rozwijane na kaz-
dym poziomie aktywnoSci uczniow w projekcie. Do dziatafi tych nalezaty m.in.:

* zajecia pozalekcyjne UGP powotanych w 90 szkotach, prowadzone metodgq pro-
jektu, wspierane wyktadami pokazowymi realizowanymi na terenie szkot przez
kadre¢ akademickg uczelni wyzszych;

* ponadregionalna, zdalna wspotpraca edukacyjna dwoch UGP z dwoch roznych
szkot w ramach Miedzyszkolnych Grup Projektowych (MGP);

* udziat uczniow uzdolnionych w zajeciach na uczelniach wyzszych na terenie trzech
wojewodztw objetych projektem w ramach NKP wspartych wyktadami synchro-
nicznymi;

el B A Al

140 Zalecenie UE w sprawie kompetencji kluczowych, dz. cyt., s. 3 [dostgp: 10 maja 2013].
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* umozliwienie wykorzystywania w ramach zajec szkolnych i pozaszkolnych nowo-
czesnych narze¢dzi edukacyjnych ICT, zestawow multimedialnych, w sktad ktorych
wchodzity: notebook, urzadzenie wielofunkcyjne, cyfrowy aparat fotograficzny
oraz, do wyboru przez szkoty, tablica interaktywna z projektorem lub zestaw do
doswiadczen wspomaganych komputerowo;

* ponadregionalny portal edukacyjny zawierajacy m.in. 180 e-kronik grup UGP
i 15 NKP, portalowy zasob kompetencji obejmujacy 124 tematy do zajec projekto-
wych oraz 120 e-learningowych materiatow edukacyjnych do kompetencji mate-
matyczno-fizycznej i przedsigbiorczosci;

* przygotowywanie przez uczestnikdw projektdw edukacyjnych opracowanych me-
todg projektu w oparciu o temat wybrany z portalowego zasobu kompetencji w ra-
mach UGP oraz odr¢bnie w ramach MGP i NKP;

* korzystanie ze wsparcia mentorow — ekspertow uczelnianych w zakresie kompe-
tencji matematyczno-fizycznej i przedsiebiorczoSci.

3.3.1. Kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje nau-
kowo-techniczne

Pierwsza z kompetencji kluczowych rozwijanych dzieki udziatowi w projekcie byta
kompetencja matematyczno-fizyczna, zaliczana do kompetencji matematycznych
i podstawowych kompetencji naukowo-technicznych. Kompetencje te docelowo byty
rozwijane przez uczniow z grup matematyczno-fizycznych (zaréwno UGP, jak i NKP).
Jednak w trakcie trwania projektu takze uczestnicy grup przedsiebiorczosci mieli moz-
liwos¢ rozwoju umiejetnoSci matematycznych oraz, w zaleznosci od wyboru tematu,
rowniez naukowo-technicznych.

W Swietle zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie kompetencji klu-
czowych w procesie uczenia si¢ przez cale zycie ,kompetencje matematyczne obejmuja
umiejetnoS¢ rozwijania i wykorzystywania myslenia matematycznego w celu rozwig-
zywania problemow wynikajacych z codziennych sytuacji” oraz ,,obejmuja — w roznym
stopniu — zdolnoS¢ i che¢ wykorzystywania matematycznych sposobow myslenia”!*!,
Z kolei

kompetencje naukowe odnoszg si¢ do zdolnosci i checi wykorzystywania istniejacego za-
sobu wiedzy i metodologii do wyjasniania Swiata przyrody, w celu formutowania pytan i wy-
ciggania wnioskow opartych na dowodach. Za kompetencje techniczne uznaje si¢
stosowanie tej wiedzy i metodologii w odpowiedzi na postrzegane potrzeby lub pragnienia
ludzi'®.

Istotne jest rowniez ustalenie, jaka wiedza, umiej¢tnosci i postawy powigzane sg
z kompetencjg matematyczng. W dziedzinie matematyki konieczna wiedza obej-
muje m.in. solidng umiej¢tnoS¢ liczenia, znajomoS¢ miar i struktur. Uczen powinien

141 Tamze, s. 7 [dostep 10 maja 2013].
142 Tamze, s. 8 [dostep 10 maja 2013].
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posiadac umiej¢tnosci stosowania gléwnych zasad i procesOw matematycznych w co-
dziennych sytuacjach prywatnych, np. podczas dokonywania zakupow, rozliczania bu-
dzetu domowego. Szacunek do prawdy, che¢ szukania przyczyn i oceny skutkow to
pozytywna postawa osoby analizujacej rzeczywistoS¢!+.

W przypadku kompetencji naukowo-technicznych konieczna wiedza obejmuje glowne
zasady rzadzgce naturg, podstawowe pojecia naukowe. Umiejetnosci dotyczg m.in.
zdolnosci postugiwania si¢ narzedziami i urzadzeniami technicznymi. Postawe osoby
o tych kompetencjach charakteryzuje krytyczne rozumienie problemdw i ciekawo$¢!*.

Nabywanie ww. wiedzy, umiejetnoSci i pozytywnych postaw przez uczniéw miato
miejsce migdzy innymi podczas zajeC projektowych, opracowywania projektu eduka-
cyjnego oraz przy pracy na portalu projektu.

Rozwoj podstawowych kompetencji naukowo-technicznych wspierany byt poprzez
wykorzystanie w szkofach i na terenie uczelni zestawow multimedialnych, funkcjonal-
nosci portalu projektowego, e-learningowych materialow edukacyjnych oraz zasobow
internetowych. Wykorzystywanie tych elementow wsparcia pozwalato nie tylko posze-
rzy¢ wiedze i umiej¢tnosci uczniow, lecz rowniez zaznajomic si¢ z nowoczesnymi tech-
nologiami. Ich znajomos¢ z pewnoscig bedzie przydatna dla uczniow nie tylko w nauce,
ale takze w dalszym rozwoju osobistym, rowniez w zyciu dorostym.

Ponizej przedstawiono zestaw przyktadowych e-learningowych materiatow eduka-
cyjnych z matematyki i fizyki, uruchomianych przez ucznidow na portalu projektu
(zob. fot. 3.1.13.2.):

Fot. 3.1. Przyktadowe zestawienie e-learningowych materialow edukacyjnych z zakresu matematyki
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Fot. 3.2. Przyktadowe zestawienie e-learningowych materiatow edukacyjnych z zakresu fizyki
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Proces edukacyjny realizowany przy pomocy tego typu Srodka dydaktycznego skia-
dat si¢ z trzech dziatan: uruchamiania lekcji z wiedza, utrwalania materiatu i na koncu
testu sprawdzajacego nabyta wiedze.

E-learningowe materiaty edukacyjne nastawione byty na nauke teoretyczna, przeka-
zywaly uczniom material zgodny z programem nauczania w ciekawej formie
(m.in. udziat postaci prowadzacej, tzw. avatar). W materiatach e-learningowych wy-
stepowalt lektor, dialogi, scenki rodzajowe, zas slajdy z wiedza przeplatane byty ¢wi-
czeniami interaktywnymi. Uczniowie mieli mozliwos¢ wielokrotnego powracania
do e-learningowych materialow edukacyjnych, ktore odnosily si¢ do wyobraZni ucznia,
poruszaly zyciowe sytuacje i zawieraly przykiady przetozone na wiedze teoretyczng
(zob. fot. 3.3.).
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Fot. 3.3. Przyktadowe strony e-learningowego materiatu edukacyjnego na temat
,Nasz najblizszy sgsiad w przestrzeni — Ksiezyc”
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Korzystanie z tablicy multimedialnej i zestawow do pomiarow wspomaganych kom-
puterowo w ramach zaje¢ projektowych spowodowato, iz uczniowie zyskali dodatkowa
wiedze¢ 1 umiejetnoSci w wykorzystywaniu tego typu pomocy naukowych w edukacji.
Samoksztalcenie z wykorzystywaniem nowoczesnych technologii w nauce (w tym
e-learningu i zasobOw internetowych) jest jednym ze Zrodet podnoszenia kompetencji,
a w przysztoSci moze by¢ kluczowym narzedziem edukacyjnym.

Uczniowie w ramach prowadzonych zaje¢, opracowywanych w grupach projektow
oraz innych dziatah merytorycznych przeprowadzali dowody matematyczne, przygo-
towywali projekty edukacyjne, w ktorych musieli zastosowac w praktyce rozumowanie
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matematyczne, i rozwijali swoja wiedze¢ w zakresie matematyki: umiejetnos¢ liczenia,
znajomoS¢ miar i struktur, gtbwne operacje i sposoby prezentacji matematycznej (po-
przez stosowanie i rozumienie termindw oraz poje¢ matematycznych). Ponadto w ra-
mach opracowywanych projektow edukacyjnych rozwijali umiej¢tnosci stosowania
gtownych zasad i procesOw matematycznych w codziennych sytuacjach zyciowych
oraz badali gléwne zasady rzadzace naturg (kompetencje fizyczne), analizowali pod-
stawowe pojecia naukowe, zasady, metody, produkty i procesy techniczne powigzane
z kompetencjami matematyczno-fizycznymi. Dziatania w ramach projektu umozliwity
im rozumienie wptywu nauki i technologii na przyrode, lepsze rozumienie otaczajq-
cego Swiata. Poznali zarowno korzySci, jak i ograniczenia i zagrozenia wynikajace z za-
stosowan naukowych. Ponizej (fot. 3.4.) ukazano fragment prezentacji grupy z Liceum
Ogolnoksztatcgcego w Kamieniu Pomorskim, przedstawiajacy badania ciepia wtasci-
wego.

Fot. 3.4. DoSwiadczenia przeprowadzane przez uczniow grupy UGP matematyczno-fizycznej z LO im.
Bolestawa Krzywoustego w Kamieniu Pomorskim w ramach tematu ,,Poczatkiem wszechrzeczy jest
woda”

BADANIA CIEPLA WLASCIWEGO

o) AS
u Kompetencji

Omawiang kompetencje matematyczng i naukowo-techniczng uczniowie mieli moz-
liwoS¢ rozwijac przede wszystkim podczas opracowywania projektowych tematow ma-
tematyczno-fizycznych. Dla grup o tych kompetencjach udostepnionych zostato 101
tematow. Do najczeSciej wybieranych przez grupy UGP tematow projektowych nale-
zaly zjawiska optyczne. Wykaz najpopularniejszych tematow ukazano w tabeli 3.1.
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Tabela 3.1. Najpopularniejsze tematy projektowe UGP kompetencji matematyczno-fizyczne;.

Temat Liczba grup UGP matematyczno-fizycznych
Zjawiska optyczne 103
Statystyczny uczen naszej szkoly 26
Kombinatoryka w rachunku prawdopodobiefistwa 24
Rézne wiasnosci liczb naturalnych 23
Liczby Fibonacciego 19
Matematyka w testach IQ 19
Czy boimy si¢ elektrowni atomowej 17
Hatas 17
Nasza szkota w liczbach 15

Realizacji projektu opartego o temat ,,Zjawiska optyczne” podjefa si¢ m.in. grupa
UGP z Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1 w Nowej Soli o kompetencji mate-
matyczno-fizycznej. Ponizej (fot. 3.5.) zaprezentowano przyktadowy slajd z projektu
edukacyjnego grupy przedstawionego w formie prezentacji.

Fot. 3.5. ,,Zjawiska optyczne” — fragment prOJektu edukacyjnego ZSP nr 1 w Nowej Soli

uh‘@d Jﬁ

;”Jpl‘u{l“fj Marta @ ll:

Innym ciekawym zagadnieniem rozwijajacym mysSlenie analityczne i wyobrazni¢
uczniow opracowywanym przez grupy o kompetencji matematyczno-fizycznej byt
temat ,,Konstrukcje cyrklem” (fot. 3.6.).

101



Fot. 3.6. ,,Konstrukcje cyrklem” — fragment projektu edukacyjnego Liceum w Trzemesznie
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Kompetencji

Réwniez popularnym tematem wsrdd grup o kompetencji matematyczno-fizyczne;,
wymagajacym duzej wiedzy uczniow, byta ,,Kombinatoryka w rachunku prawdopodo-
biefistwa”. Opracowania tego tematu podjefa sie m.in. grupa z Zespotu Szkot Tech-
nicznych w Kole. Fragment projektu edukacyjnego w postaci prezentacji ukazano na
ponizszym slajdzie (fot. 3.7.).

Fot. 3.7. ,Kombinatoryka w rachunku prawdopodobiefistwa” —
fragment projektu edukacyjnego ZST w Kole
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W przypadku grup MGP, gdzie konieczna byla wspotpraca pomiedzy uczniami
z dwoch roznych szkot 1 wspolnie nalezato wybrac realizowang w danym semestrze te-
matyke projektu edukacyjnego, rozktad najpopularniejszych tematow rdznit si¢ od grup
UGP i ksztattowat si¢ tak, jak pokazano w tabeli 3.2.
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Tabela 3.2. Najpopularniejsze tematy projektowe grup MGP kompetencji mat.-fiz.

Temat Liczba MGP matematyczno-fizycznych
Nasza szkolfa w liczbach 34
Statystyczny uczen naszej szkoly 23
R&zne wiasnosci liczb naturalnych 20
Statystyczna rzeczywistos¢ naszego miasta 15
Woda 13
Narzedzia informatyczne w matematyce szkolnej 11

Przyktadowo w ramach wspotpracy MGP grupy o kompetencji matematyczno-fi-
zycznej z Zachodniopomorskiego Centrum Edukacyjnego w Szczecinie oraz Zespoiu
Szkot Ponadgimnazjalnych w Czarnkowie podjely si¢ realizacji tematu ,Nasza szkota
w liczbach”. Slajd z ww. projektu edukacyjnego przedstawionego w postaci prezenta-
cji ukazano ponizej na fot. 3.8.

Fot. 3.8. ,,Nasza szkota w liczbach” — fragment projektu edukacyjnego MGP
z ZCE w Szczecinie oraz ZSP w Czarnkowie
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Kompetencji

W przypadku grup NKP, ktore realizowaly swoje roczne projekty edukacyjne w ra-
mach zajeC pozaszkolnych, na terenie uczelni wyzszych, analogicznie jak w grupach
UGP dominowat temat ,,Zjawiska optyczne” (zob. tabela 3.3.).

Tabela 3.3. Najpopularniejsze tematy projektowe grup NKP kompetenciji mat.-fiz.

Temat Liczba NKP mat.-fiz.
Zjawiska optyczne 6
Paradoksy nieskoficzonosci 2
Pola i ruch 2
Woda 2
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Ponizej przedstawiono przyktadowy slajd z prezentacji NKP z Gorzowa Wielkopol-
skiego (kompetencja matematyczno-fizyczna). Grupa opracowywata m.in. temat ,,Zde-
rzenia cial”. Prezentacja zawiera filmy przedstawiajace m.in. zderzenie centralne
1 cymbergaja (zob. fot. 3.9.).

Fot. 3.9. ,,Zderzenia cial” — projekt grupy NKP z Gorzowa Wielkopolskiego

FILM CYMBERGAJ
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padania (A=B), co
wida¢ réwniez na
naszej animacji.
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L]
Spis doéwiadczen Spis fresci \.)Kommlendi

Dostarczony do szkot i uczelni nowoczesny sprzet multimedialny oraz praca, podczas
ktorej wykorzystywano projektowy portal edukacyjny (materialy e-learningowe, fora dys-
kusyjne, e-kroniki, baza wiedzy, mentoring, wewn¢trzny komunikator projektowy), miaty
bezpoSredni wplyw na rozwdj umiejetnosci uczestnikow i wzrost ich kompetencii.

Poza e-learningowymi materiatami edukacyjnymi jedng z najpopularniejszych funk-
cjonalnosci portalu byly e-kroniki, w ktdrych na zasadach podobnych do popularnych
portali spotecznoSciowych uczniowie zamieszczali opisy swoich spotkan, zdjecia, wy-
mieniali swoje spostrzezenia. Ponizej zamieszczono przyktadowa e-kronike grupy UGP
kompetencji matematyczno-fizycznej z Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Cza-
plinku (fot. 3.10.).
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Fot. 3.10. E-kronika grupy UGP mat.-fiz. z ZSP w Czaplinku
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W przygotowywanych projektach edukacyjnych uczniowie nie tylko przedstawiali
w formie prezentacji dane naukowe zebrane lub opracowane w ramach zajec, ale row-
niez konstruowali wnioski ptynace z dokonanych analiz czy dowoddw. Ponizej przed-
stawiono przyktadowe slajdy z prezentacji grupy z Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych
w Zlocieficu, realizujacej projekt w ramach kompetencji matematyczno-fizycznej, opra-
cowujacej temat ,,Pomiar i miara” (fot. 3.11.).
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Fot. 3.11. ,Pomiar i miara” - fragmenty projektu edukacyjnego grupy z ZSP w Ztocieficu
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Z kolei uczniowie grupy UGP kompetencji matematyczno-fizycznej z Zespotu Szkot
Technicznych w Pleszewie skonstruowali model maszyny parowej. Efekty swojej pracy
przedstawili w prezentacji omawiajacej (m.in. za pomocg filmu) projekt edukacyjny
o temacie ,Maszyna parowa” (zob. fot. 3.12.).
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Fot. 3.12. ,Maszyna parowa” — fragment projektu edukacyjnego grupy z ZST w Pleszewie

Uruchomienie szkolnego modelu

w Kompetencji

Ponizej (fot. 3.13.) przedstawiono fragment portalowego zasobu kompetencji
dla grup o kompetencji matematyczno-fizycznej. Na jego podstawie uczniowie reali-
zowali metodg projektowg tematyke wybieranych zajec.

Fot. 3.13. Fragment portalowego zasobu kompetencji z tematami projektowymi dla kompetencji mate-
matyczno-fizycznej
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Wsrod grup UGP popularnym tematem byto zagadnienie ,,Elementy geometrii troj-
kata”. Realizacja tego tematu umozliwita uczniom rozwdj wiedzy, umiejetnosci i postaw
w podanych ponizej zagadnieniach.

1. Rozwoj wiedzy:

* poglebianie i utrwalanie wiedzy matematycznej, rozwijanie intuicji geometrycznej;

* utrwalenie wiadomosci i doskonalenie sprawnoSci postugiwania si¢ pojeciami geo-
metrycznymi, wtasnoSciami figur, przeksztalceniami geometrycznymi;

* wzrost zainteresowania uczniow matematyka;

* wskazanie przyktadoéw zastosowania nabytej wiedzy.

2. Rozw0j umiej¢tnosci:

* ksztattowanie umiejetnosci poszukiwania zrodet informacji i korzystania z ich za-
SoObow;

* ksztattowanie umiejetnosci krytycznej oceny i analizy zebranych informacji, for-
mulowania wnioskow;

* ksztaltowanie umiejetnosci postugiwania si¢ technologia informacyjng, stosowa-
nia programow komputerowych wspomagajacych uczenie si¢ geometrii i pakietu
biurowego do opracowywania i prezentacji wynikow badan;

* ksztaltowanie umiejetnoSci przygotowania i publicznego prezentowania wynikow
swojej pracy;

* wzrost wykorzystania przez uczniOw zasobOw internetu w procesie samoksztatce-
nia.

3. Rozwoj postaw:

* rozwijanie samodzielnoSci uczniow oraz umiejetnosci organizacji pracy wlasnej;

* ksztaltowanie i rozwijanie umiejetnosci wspOtpracy w zespole i podejmowania de-
cyzji grupowych;

* ksztattowanie umiej¢tnosci planowania dziatan;

* ksztaltowanie postawy systematycznosci i odpowiedzialnosci za przydzielone za-
dania;

* rozwijanie tworczego podejscia do rozwigzywania problemow;

* rozw0j postaw w zakresie przestrzegania praw autorskich.

Ponizej przedstawiony zostal fragment projektu edukacyjnego grupy o kompetencji
matematyczno-fizycznej z IV Liceum Ogolnoksztatcacego w Gorzowie Wielkopolskim,
opracowujacej powyzsza tematyke (zob. fot. 3.14). W przygotowanej prezentacji za-
warto m.in. linki do filmow demonstrujgcych twierdzenie Napoleona.

108



Fot. 3.14. , Elementy geometrii trojkata” — fragmenty projektu edukacyjnego grupy z IV LO w Gorzowie

Wielkopolskim
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Innym bardzo ciekawym zagadnieniem podjetym m.in. przez grupe z Liceum Ogol-
noksztatcacego im. Henryka Sienkiewicza we WrzeSni byt temat ,,Intuicje w rachunku
prawdopodobiefistwa”. Ponizej przedstawionych zostato kilka slajdow z pracy grupy

(fot. 3.15.).
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Fot. 3.15. ,Intuicje w rachunku prawdopodobiefistwa” — fragmenty projektu edukacyjnego LO
we Wrzesni
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sdzielenie ryzyka \:) Kompetencji

Rownie interesujgcym zagadnieniem realizowanym przez grupy o kompetencji ma-
tematyczno-fizycznej byl temat ,,Fizyka opadow atmosferycznych”. Jego realizacji pod-
jeta sie m.in. grupa z Zespotu Szkot Ekonomiczno-Ustugowych im. Fryderyka Chopina
w Zychlinie. Ponizej przedstawiony zostat fragment prezentacji, jaka wykonata grupa
(fot. 3.16.).
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Fot. 3.16. ,Fizyka opad6w atmosferycznych” — fragment projektu edukacyjnego ZSEU w Zychlinie

."-._ As
u Kompetencji

Migdzyszkolna Grupa Projektowa — stworzona z dwoch grup, tj. grupy matema-
tyczno-fizycznej z I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Zeromskiego z Zespotu Szkot Po-
nadgimnazjalnych w Goleniowie oraz grupe matematyczno-fizyczng z Zespotu Szkot
Technicznych w Pleszewie, opracowala m.in. temat ,,Badamy pole magnetyczne”. Po-

nizej zostato zaprezentowanych kilka slajdéw opracowanych w ramach wspdtpracy
MGP (fot. 3.17.).
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Fot. 3.17. ,Badamy pole magnetyczne” — fragmenty projektu edukacyjnego grupy MGP kompetencji
matematyczno-fizycznej z Goleniowa i Pleszewa

|
Wyznaczanie linii sit pola
magnetycznego zwojnicy i magnesu

= T

Bieguny magnesow oddzialuja
wzajemnie na siebie: bieguny
jednoimienne dwoéch magneséw
odpychaja sie, a roznoimienne —
przyciagaja.

Tematem wplywajacym na zapoznanie si¢ uczniow kompetencji matematyczno-fi-
zycznej ze zjawiskami otaczajacego ich Swiata byt temat ,,Laser — atomowe Swiatto”.
Opracowania tego zagadnienia podjeta si¢ m.in. grupa UGP z I Liceum Ogo6lno-
ksztalcacego w Kozminie Wielkopolskim. Ponizej ukazano przyktadowy slajd z pre-
zentacji przedstawiajacej projekt edukacyjny grupy (fot. 3.18.).
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Fot. 3.18. ,Laser — atomowe Swiatlo” — fragmenty projektu edukacyjnego grupy UGP
o kompetencji matematyczno-fizycznej z I LO w KoZminie Wielkopolskim

-
Warunelk progowy akeji laserows)]

Aby mogia zajSc akcja
laserowa, wzmocnienie
promieniowania w obszarze
czynnym musi co najmniej
réwnowaiyc straty
promieniowania wewnatrz
rezonatora (rozpraszanie,
straty dyfrakcyjne) oraz emisje
czesci promieniowania na
zewnatrz rezonatora (np. przez
czeéciowoprzgmsxczahe

lustro wyjsciowe).

Odpowiednio modulowane Swiatto
laserowe mozZe przenosi¢informade
(na analogicznejzasadzie jakfale
radiowe), ale wieksza czestotliwosé
fal éwietinych pozwalaznacznie
zZwiekszy¢ szybkosc jej
przekazywania.

Ze wzgledu na prostoliniowy biegfal
Swietlnychiznaczna
nieprzezroczystosc atmosfery do
przesytaniaimpulsdw stosuje sie
réznego rodzaju Swiattowody

Uczniowie grup o kompetencji przedsiebiorczo$¢ mieli mozliwos¢ rozwijania tej kom-
petencji w ramach takich tematdw, jak np.:

* MQj pierwszy e-biznes;

* E-commerce — koncepcja biznesu;

* Zarzadzanie matym i Srednim przedsigbiorstwem;

* Funkcjonowanie przedsigbiorstwa.
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Przyktadowo ponizej (fot. 3.19.) ukazano slajd z prezentacji grupy UGP o kompe-
tencji przedsigbiorczoS¢ z I Liceum Ogolnoksztatcacego w Pile, opracowujacej m.in.
temat ,E commerce — koncepcja biznesu”. Na jego podstawie, aby rozpatrzyc, jakiego
rodzaju e biznes mozna by byto rozpoczac, uczniowie musieli zapoznac si¢ z danymi
statystycznymi oraz dokona¢ odpowiednich obliczen szacunkowych.

Fot. 3.19. ,,E-commerce — koncepcja biznesu” — fragment projektu edukacyjnego grupy UGP o kompe-
tencji przedsigbiorczos¢ z I LO w Pile

SREDNIA WARTOSC JEDNORAZOWYCH
ZAKUPOW DOKONYWANYCH PRZEZ JEDNEGO
KLIENTA W SKLEPIE W 2009 ROKU

W - do 50 ztotych
= 51- 250 ztotych

& - 252 - 500 ziotych

B - 501 - 1000 ztotych
- 1001 - 2000 zlotych
- ponad 4000 ziotych

‘\. As

C) Kompetencji

Po zakoficzonym roku szkolnym uczniowie brali udziat w uczelnianym festiwalu
1w okolicznoSciowym wyktadzie, na ktorym kadra akademicka w sposob bardzo przy-
stepny i zrozumialy prezentowata tematyke zwigzang z kompetencja matematyczng
i naukowo-techniczng. Na podstawie wyktadow uczniowie z wigksza fatwoScig identy-
fikowali oraz rozumieli system zaleznoSci pomi¢dzy elementami otaczajacego ich
Swiata a wtasnymi doSwiadczeniami oraz procesami spolecznymi i gospodarczymi.

W ramach projektu realizowano w szkofach liczne spotkania informacyjno-promo-
cyjne. Podczas spotkan uczniowie przedstawiali efekty swoich projektow edukacyjnych.
Uczestniczyli w nich pozostali uczniowie ze szkoly, nauczyciele, rodzice, dyrekcja
oraz bardzo czesto przedstawiciele lokalnych wtadz (gmin, starostw), mass mediow,
a nawet postowie sejmu. Przyktadowo w relacji zamieszczonej na portalu projektu AS
KOMPETENCIJI czytamy:

W dniu 2.03.2012 r. byliSmy z wizyta w Zespole Szkdt Ekonomiczno Hotelarskich w Ko-
tobrzegu. Uczniowie dwdch grup o kompetencjach matematyczno-fizycznej i z przedsie-
biorczosci, oprocz praktyk zwiazanych z kierunkiem nauki, znaleZli czas na zaprezentowanie
swoich dotychczasowych osiggnie¢ i opracowanych projektéw edukacyjnych. W mitej at-
mosferze, przy stodkoSciach licealiSci przedstawili formy pracy na zajeciach pozalekeyj-
nych. Omowili, w jaki sposdb prowadzone sg zajecia z wykorzystaniem metody projektu, jak
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rowniez narzedzi wspomagajacych, udostgpnionych uczniom w ramach projektu (portal
edukacyjny, zestaw sprzetowy). Zajecia urozmaicono doSwiadczeniami, m.in. wykonaniu
z wody, oleju i atramentu — oceanicznej fali, jak rowniez z jajkiem i butelka, wyjaSniajac
przy tym prawa fizyki, dlaczego tak si¢ dzieje!®.

Fot. 3.20. Zajecia pokazowe w ZSEH w Kofobrzegu

Innym bardzo ciekawym przedsigwzigciem, w ktorym brali udziat uczestnicy pro-
jektu, byta tzw. Wielka Gala Fizyki (zob. fot. 3.21.). Pomystodawca byt Wiestaw Piot-
rowski, nauczyciel fizyki i matematyki, opiekun grupy matematyczno-fizycznej.
Na trzeciej edycji, realizowanej pod hastem ,Fizyka na powaznie i wesolo”, podzi-
wiano m.in. chifiskie lampiony wznoszone sprezonym powietrzem. Wsrod zaproszo-
nych na gale gosci byli profesorowie z Uniwersytetu Szczecinskiego, nauczyciele
i uczniowie z kilku szczeciniskich szkot, a takze liczne grono rodzicow.

145 Promocja. Z Wizgytq w Zespole Szkol Ekonomiczno-Hotelarskich im. Emilii Gierczak w Kolobrzegu [on-

line] [w:] AS KOMPETENCII, <http://askompetencji.eduportal.pl/PromocjaProjektu.aspx> [dostep:
13 maja 2013].
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Fot. 3.21. Wielka Gala Fizyki w XVIII LO w Szczecinie
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3.3.2. Inicjatywnos$¢€ i przedsigbiorczos¢

Kompetencje inicjatywnosci i przedsigbiorczoSci

oznaczaja zdolnos¢ osoby do weielania pomystow w czyn. Obejmuja one kreatywnosc,
innowacyjnoS¢ i podejmowanie ryzyka, a takze zdolnoS¢ do planowania przedsigwziec i pro-
wadzenia ich dla osiagni¢cia zamierzonych celow!'#.

Z kompetencjg tg powigzana jest niezbedna wiedza, umiejetnosci i postawy, na pod-
stawie ktorych ukazywany jest stopien posiadania tej kompetencji. Niezbedna wiedza
obejmuje m.in. zdolnos¢ identyfikowania dostgpnych mozliwosci dziatalnoSci osobis-
tej oraz Swiadomos¢ zagadnien etycznych zwigzanych z przedsigbiorstwami, np. spra-
wiedliwy handel, przedsigwziecia spoteczne. Niezbedne umiejetnosci to planowanie,
organizowanie, zarzadzanie, sporzadzanie raportow. Oczekiwane postawy odzwier-
ciedlaja aktywnosc, inicjatywnosS¢ oraz motywacje i determinacje w kierunku realizo-
wania celow, i to zaréwno indywidualnych, jak i grupowych'¥ (takze w ramach grup
projektowych).

PrzedsigbiorczoS¢ to, obok kompetencji matematyczno-fizycznej, jedna z giownych
kompetencji, jakg rozwijali uczniowie w projekcie AS KOMPETENCIJI. Kompetencje
inicjatywnosci i przedsigbiorczosci byty rozwijane przede wszystkim wsrdd grup o pro-
filu przedsigbiorczos¢. Zgodnie z zatozeniami projektu rozwijanie przedsigbiorczoSci
miato miejsce w ramach zajeC projektowych, opracowywania projektow edukacyjnych,
korzystania z e-learningowych materiatow edukacyjnych (zob. fot. 3.22.) oraz udziatu
w wyktadach prowadzonych przez kadr¢ naukowa uczelni wyzszych.

Fot. 3.22. Przykladowe zestawienie e-learningowych materialow edukacyjnych
z tematyki przedsigbiorczosci

b O7M0_p g1 » Lekcie edeaming » Prisdsiebiorczodss . modul 3 T 1 >

& W proty Lekecje s-learning
ES

= powrtt W Lista ek
& Ostainic wuchamiana jecnosta lekoina: brak
= W praos 0
— s ciowych -iedk

©0C00C000

tossezpoczgty @ Unchezsey @ riezesny o Rozpoczgty @ Zaany = ris matna usuchomic

146 Zalecenie UE w sprawie kompetencji kluczowych, dz. cyt., s. 16 [dostgp 10 maja 2013].
147 Tamze, s. 16-17 [dostgp 10 maja 2013].
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Uczniowie realizujacy projekt w ramach grup o kompetencji przedsiebiorczoS¢ mieli
do wyboru konspekty 23 tematow projektowych. Sposrod grup UGP o kompetencji
przedsiebiorczoS¢ do najczesciej wybieranych tematow nalezaly te, ktore wprowadzaty
uczniOw szkot ponadgimnazjalnych w realia zycia spotecznego. Najwickszym zainte-
resowaniem cieszyl si¢ temat ,,Lokalny rynek pracy”.

Tabela 3.4. Najczesciej wybierane tematy projektowe grup UGP
kompetencji przedsigbiorczos¢

Temat Liczba grup UGP przedsigbiorczos¢
Lokalny rynek pracy 61
Osobowos¢ a rozwdj cztowieka 36
Personel 30
Etyczna reklama 29
Projektowanie firmy 26
Etyczna firma 23
Tworzenie profilu zawodowego w internecie 22
Funkcjonowanie przedsi¢biorstwa 21
Zarzadzanie malym i Srednim przedsigbiorstwem 18

Ponizej przedstawiono fragment prezentacji grupy kompetencji przedsiebiorczos¢
z IV Liceum Ogolnoksztatcacego w Gorzowie Wielkopolskim, opracowujacej m.in.
temat: ,,Lokalny rynek pracy” (zob. fot. 3.23.).

Fot. 3.23. ,,Lokalny rynek pracy” — fragment projektu edukacyjnego grupy UGP
o kompetencji przedsigbiorczos¢ z IV LO w Gorzowie Wielkopolskim

Zawody deficytowe i nadwyzkowe
w Gorzowie Wlkp. i powiecie gorzowskim

YZKA DEFICYT

+ Cukiernik « Ciesla

+ Kosmetolog + Informatyk (programista)
+ Krawiec <25 + Kelner

+ Kucharz + Pracownik socjalny

« Murarz . | + Technik elektronik

« Pedagog * Biotechnolog

+ Pielegniarka + Iniynier logistyk

s Stolarz

« Technik budowlany
+ Technik ekonomista

+ Technik elektrvk

+ Technik handlowiec

+ Technik informatyk

+ Technik mechanik

+ Technik ochrony srodowiska

+ Technik pojazdow samochodowych
+ Technik technologii odziezy

+ Technik uslug fryzjerskich

+ Technik weterynarii
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Ponizej ukazano fragment portalowego zasobu kompetencji z tematami projekto-
wymi dla grup kompetencji przedsigbiorczos¢ (fot. 3.24.) oraz fragment e-kroniki grupy
z Zespotu Szkot w Krzyzu Wielkopolskim (fot. 3.25.).

Fot. 3.24. Fragment portalowego zasobu kompetencji z tematami projektowymi
dla kompetencji przedsigbiorczos¢
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Fot. 3.25. E-kronika grupy o kompetencji przedsi¢biorczos¢ z ZS w Krzyzu Wielkopolskim
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Wspotpraca uczniow grup MGP o kompetencji przedsigbiorczosc, z Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych w Kozminie Wielkopolskim oraz Zespotu Szkot Gospodarki Zyw-
nosSciowej w GoScinie, doprowadzita do wspdlnego opracowania tematu ,,Pozyskiwa-
nie Srodkow”. Przyktadowe slajdy z prezentacji tego projektu edukacyjnego
przedstawiono ponizej (fot. 3.26).

Fot. 3.26. ,Pozyskiwanie Srodkow” — przyktadowy projekt edukacyjny grupy MGP
z ZSP w KoZzminie Wielkopolskim oraz ZSGZ w Goscinie

Pozyskanie $rodkow na podjecie | prowadeenie dzialalnoici gospodarcee|

POROWNANIE KOSZTOW PROWADZENIA FIRMY
W AIP | WLASNEJ DZIALALNOSCI

Rodey foszit| | g?f;ﬁ:fffa AP
Rejestracja firmy 100-270 zt 0zt
ZUS 320-800 zt 0zt
BIURO 400 z W pakiecie
Prowadzenie ksiegowosci  min. 150 zt 2 dt’::;}"ei?;w b
Szkolenia i konferencje 500 zt W pakiecie
Porady prawne 100 zt/godz. 2,5h w pakiecie e
Promocja firmy 600 zt W pakiecie

Przyblizony sumaryczny koszt
miesigeczny prowadzenia Ok. 2000 zt 250 zt

dziatalnosci
RO -
Kompetencji

Dziatajac w grupach projektowych o kompetencji przedsigbiorczos¢, uczniowie przy-
gotowywali si¢ do realiow zycia osob dorostych. Opracowujac temat ,,Lokalny rynek
pracy”, uczestnicy sami wysnuwali wnioski, ze warto si¢ uczyc¢, by znalez¢ perspekty-
wiczng pracg. Grupa NKP z Pity o kompetencji przedsigbiorczoS¢ swoj argument po-
parta danymi statystycznymi (zob. fot. 3.27.).
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Fot. 3.27. ,Lokalny rynek pracy” — przyktadowy projekt edukacyjny grupy NKP z Pity
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Uczniowie podczas realizacji dziatan projektowych mieli mozliwoS¢ doskonalenia
cech przedsigbiorczych, tzn. otwartosci, tworczosci, a przede wszystkim komunika-
tywnosci. Rozwijali wymienione cechy, opracowujgc temat projektowy w grupach. Do-
wiedzieli si¢, ze niezaleznie od zyciowych przeszkod nalezy dazy¢ do realizacji
wyznaczonych celow oraz wyznaczonych wyzwan. Rozwoj wiedzy w zakresie inicja-
tywnosci i przedsigbiorczoSci obejmowat rowniez zagadnienia zwigzane z identyfika-
cja dostepnych mozliwosci dziatalnosci osobistej, zawodowej lub gospodarcze;.
Ponizej ukazano najch¢tniej wybierane tematy przez grupy o kompetencji przedsig-
biorczos¢: MGP (zob. tabela 3.5.) i NKP (zob. tabela 3.6.).

Tabela 3.5. Najczgsciej wybierane tematy projektowe grup MGP o kompetencji przedsigbiorczo$¢

Temat Liczba grup MGP przedsigbiorczos¢
Pozyskiwanie srodkow 26
Etyczna reklama 23
Problemy rynku pracy 22
Personel 18
Osobowos¢ a rozwdj cztowieka 16
Projektowanie firmy 15
Tworzenie profilu zawodowego w internecie 13
Etyczna firma 12
Regionalny rynek pracy 10
Zarzadzanie malym i Srednim przedsigbiorstwem 10
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Tabela 3.6. Najczesciej wybierane tematy projektowe grup NKP o kompetencji przedsigbiorczos¢

Temat Liczba grup NKP przedsigbiorczos¢
Lokalny rynek pracy 2
Zaktadanie dziatalnosci gospodarczej 2
Etyczna reklama 2

Jak wykazano w powyzszych tabelach, duza popularnoscig cieszyty si¢ tematy zwig-
zane z lokalnym rynkiem pracy, zarzadzaniem, pozyskiwaniem Srodkow, tworzeniem
profilu zawodowego, personelu w przedsi¢biorstwie oraz etyki biznesu. Wybor takich
tematOw przez uczestnikOdw projektu Swiadczy o checi rozwijania postawy przedsig-
biorczej. Posiadajac wiedze¢ z zakresu zarzadzania wtasng firmg oraz SwiadomoS¢ war-
toSci etycznych, uczniowie z pewnosScig bedg bardziej chetni, by uruchomic
w przyszioSci wlasny biznes.

Grupa NKP o kompetencji przedsigbiorczoS¢ ze Szczecina przygotowata projekt po-
tencjalnej firmy. Wymyslona przez grupe firma byt punkt druku cyfrowego Swiat Druku.
Grupa stworzyta strong¢ internetowa, na ktorej przedstawiono m.in. zakres ustug i ich
ceny (zob. fot. 3.28.). Uczniowie zaprezentowali w swoim projekcie calg Sciezke ko-
niecznych dziatan w celu utworzenia wlasnego przedsi¢biorstwa.

Fot. 3.28. Cennik ustug fikcyjnej firmy utworzonej przez grupe NKP ze Szczecina
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Aspekt inicjatywnosci i przedsigbiorczoSci odnosi si¢ do proaktywnego zarzadzania
projektami. U uczniow niezbedna jest umiejetnos¢ oceny i identyfikacji wlasnych moc-
nych i stabych stron, a takze ocena ryzyka i podejmowania go w uzasadnionych przy-
padkach. Przyktadowo uczniowie z Zespotu Szkot Gastronomicznych w Poznaniu,
z grupy realizujacej projekt w ramach kompetencji przedsiebiorczoS¢, opracowujac
temat ,Koncepcja firmy sprzedajacej roSliny ozdobne przez internet”, rozpatrywali,
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zgodnie z analizag SWOT, wszystkie stabe i silne strony zaktadania firmy o konkretnym
profilu oraz ewentualne zagrozenia. Ponizej przedstawiono przykiadowy slajd (fot.
3.29.) z projektu edukacyjnego grupy w formie prezentacji, ukazujacy zagrozenia
dla sklepu internetowego sprzedajacego rosliny:

Fot. 3.29. Koncepcja firmy sprzedajacej roSliny ozdobne przez internet —
przyktadowy projekt edukacyjny grupy UGP z ZSG w Poznaniu

® Sporym mankamentem jest fakt, ze nie mamy
bezposredniej stycznosci z towarem, czyli nie
mozemy towaru wziac do reki i doktadnie go
obejrzec.

@ Kiedy otrzymamy towar z usterkg, trudniej jest
dochodzic swoich roszczen.

® Adres sklepu zawsze wpisujmy recznie. Wszelkie
linki moga przekierowac nas do fatszywych stron,
a wtedy nasze dane padng tupem przestepcy.

® Mniejsza wiarygodnosc niz sklepow tradycyjnych.

Realizacji tematu ,,Personel w przedsiebiorstwie” podjety si¢ w ramach wspotpracy MGP
grupy o kompetencji przedsigbiorczosc z Zespotu Szkot nr 1 w Swarzedzu oraz z Zespotu
Szkot Technicznych w Swiebodzinie. Przyktadowe slajdy ukazano ponizej (fot. 3.30).

Fot. 3.30. ,,Personel w przedsigbiorstwie” — fragmenty projektu edukacyjnego
grupy MGP z ZS nr | w Swarzedzu oraz ZST w Swiebodzinie

PERSONEL W PRZEDSIEBIORSTWIE
STANOWISKO PRACY - WLASCIWOSCI

odleglode oczu
od monitora

klawiatura
na blacie

regulowind stabilne

Yy okost postawione nog! biurka “\. As
siedzenta na podtodze LA
i podlokietnikéw \) Kompetencji
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Uczniowie w samodzielnej pracy i nauce wykazywali si¢ inicjatywnoScig i motywacja
do rozwigzania danego zagadnienia. Wychowankowie chetnie podejmowali si¢ reali-
zacji prac domowych. Czesto przygotowywali dodatkowe, niewymagane przez nau-
czyciela informacje mogace by¢ przydatne dla grupy przy opracowywaniu projektu.

Jak okreslono we wspomnianym zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady, czto-
wiek charakteryzujacy si¢ przedsigbiorczoscig jest osoba wykazujaca inicjatywnosc, ak-
tywnos$¢ oraz innowacyjnos¢ zardbwno w zyciu codziennym, jak i w pracy, szkole.
Uczniowie bioracy udziat w projekcie odznaczali si¢ wtasnie takimi cechami.

Uczestnicy projektu zapoznawali si¢ rowniez z zagadnieniami etycznymi odnoszg-
cymi si¢ do funkcjonujacych przedsigbiorstw. USwiadamiani byli odnoSnie do takich
aspektow zwigzanych z etykg w biznesie jak np. sprawiedliwy handel czy przedsigw-
ziecia spoleczne. Jednym z zagadnien ch¢tnie wybieranych w projekcie byl temat
,Btyczna firma”, co Swiadczy o checi rozwijania kompetencji innowacyjnosci i przed-
sigbiorczosci, tak koniecznej przy wkraczaniu w doroste zycie. Ponizej (fot. 3.31.) przed-
stawiono przyktadowy slajd z projektu edukacyjnego w formie prezentacji uczniow
Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych im. J6zefa Nojego w Czarnkowie z grupy o kom-
petencji przedsigbiorczosc.
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Fot. 3.31. ,,Etyczna firma” - fragment projektu edukacyjnego ZSP w Czarnkowie

Nieetyczne zachowania w biznesie

-nieuczciwa reklama

-dumping — ustalanie cen towaréw ponizej granicy
opfacalnosci w celu wyeliminowania z rynku mniejszyc
firm :
-ukrywanie dochodéw w celu nieplacenia podatka
-nKreatywna ksiegowosc¢"”
-oszukiwanie akcjonariuszy
-oszukiwanie pracownikow :
-dyskryminacja kobieti mniejszosci narodowych
-zwalnianie pracownikow bez wczesniejszego
uprzedzenia

-dbanie tylko o wyniki finansowe

Jobbing (wplywanie przez przedsigbiorcow na tworzenie
prawaoraz decyzje wiadz centralnych ilokalnych)
-sprzedawanie produktow o obnizonej jakosci jako
petnowartoSciowych

fikcyjne obnizanie cen

Y As
\9 Kompetencji

Przyktadowy temat , Etyczna firma” rozwija nast¢pujace elementy kompetencji klu-
czowych:

1. Rozwoj wiedzy:

— komunikacja i podejmowanie decyzji;

— gospodarka i przedsigbiorstwo;

— zasady etyczne, wyjaSnienie zasad etycznych w biznesie;

— podstawy funkcjonowania firm w gospodarce;

- podstawy marketingu;

— podstawy zarzadzania zasobami ludzkimi;

— podstawy kooperacji i konkurencj;

— podstawy ksiggowosci;

— wykorzystanie i tworzenie informacji, gromadzenie informacji na temat zycia pub-
licznego, krytyczna analiza, samodzielne wycigganie wnioskow;

— rozpoznawanie i rozwigzywanie problemow, dostrzeganie perspektyw roznych
uczestnikow zycia spotecznego;

— wspotdziatanie w sprawach publicznych, korzystanie z procedur i mozliwosci, jakie
stwarzaja obywatelom instytucje zycia spofecznego.

2. Rozw0j umiejetnosci:

— umiejetnoS¢ uktadania harmonograméw dziafan;

— umieje¢tnoS¢ planowania wspolnych dziafan;

— umiejetnos¢ przewidywania trudnosci w realizacji projektu i radzenia sobie z nimi;

— umieje¢tnoS¢ pracy w zespole;

— umiej¢tnoS¢ podejmowania decyzji;

— umiejetnoS¢ wyszukania odpowiednich aktow prawnych;
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— umiejetno
— umiejetno
— umiejetno
— umiejetno
— umiejetno
— umiejetno

$¢ opracowania teoretycznego danego tematu;

$¢ wyszukania odpowiednich przyktadow z praktyki gospodarczej;
$¢ prezentacji zebranych materiatow;

$¢ rozwigzywania problemow;

SC pracy w zespole;

$¢ podejmowania decyzji.

3. Rozwoj postaw:

— podejmowanie decyzji grupowych;

— wyrazanie wlasnych opinii i stuchanie opinii innych 0sob;
— dyskutowanie;

— rozwigzywanie konfliktow;

— dzielenie si¢ rolami w grupie;

— dokonywanie oceny pracy grupy;

— poszukiwanie kompromisow.
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3.4. Wartos¢ dodana realizacji projektu

Bardzo istotng wartoScig dodang projektu, jaka pozostanie jeszcze diugo po jego za-
koficzeniu, jest umozliwienie kontynuacji utworzonego w projekcie programu SRN-u
poprzez utrwalong w trakcie jego realizacji wspotprace szkot z uczelniami. Wsrod
uczniOw upowszechniona i utrwalona zostata metoda pracy projektowej, wykorzysty-
wanie e-learningowych materialow edukacyjnych, zasobow internetu oraz technologii
informacyjno-komunikacyjnych (ICT) w Srodowisku szkolnym. Dzigki realizacji pro-
jektu powstaty 124 konspekty tematow projektowych, (101 z tematyki matematyczno-
-fizycznej 1 23 z przedsigbiorczosci), z ktorych nauczyciele szkot ponadgimnazjalnych
beda mogli korzysta¢ rowniez po zakoficzeniu projektu. Dodatkowo ze sposobow wy-
korzystywania metody projektu oraz obstugi portalu projektowego zostali przeszko-
leni nauczyciele.

Wartoscig dodang projektu jest fakt, iz upowszechniono i wdrozono metodg¢ projek-
towa w Srodowisku szkolnym 90 szkot ponadgimnazjalnych (liceach i technikach)
oraz stworzono mozliwos¢ korzystania z materiatdw zawartych na portalu edukacyj-
nym uczniom i nauczycielom nie objetym projektem. W Srodowisku szkolnym wyko-
rzystano nowoczesne metody edukacyjne. Poza tym przez UGP, MGP oraz NKP
opracowanych zostato facznie az 1 216 projektow edukacyjnych. Projekty te udostep-
niono nie tylko uczestnikom projektu, lecz takze wszystkim uzytkownikom internetu.
Dodatkowo stworzono mozliwoS¢ korzystania z przekazanych nieodptatnie szkotom
uczestniczacym w projekcie zestawOw multimedialnych, w sktad ktorych wehodzit: no-
tebook, urzadzenie wielofunkcyjne, cyfrowy aparat fotograficzny oraz, do wyboru przez
szkoly, tablica interaktywna z projektorem lub zestaw do doSwiadczen wspomaganych
komputerowo (tzw. coach lab).

Wspotpraca 90 szkot i trzech uczelni z trzech wojewddztw przyniosta obopodlne ko-
rzySci. Kadra akademicka przez swoje zajecia i przeprowadzone doswiadczenia i eks-
perymenty miata okazje zacheci¢ uczniow do kontynuacji nauki na studiach wyzszych,
co przy obecnym nizu demograficznym jest bardzo istotne dla sprawnego funkcjono-
wania uczelni oraz rozwoju spoteczenstwa. Uczniowie dzigki kontaktom z kadrg aka-
demicka mogli nie tylko poszerzy¢ zakres swojej wiedzy, ale takze osobiScie przekonac
sie, jak wygladaja zajecia akademickie na uczelniach wyzszych. Efekty pracy ucznidow
w projekcie beda widoczne jeszcze dtugo po jego zakoficzeniu. WartoSci, postawy
1 umiejetnosci, jakie uczniowie pozyskali, sg nieocenione i stanowig wartos¢ dodang
dla uczestnikow i rezultatow projektu.

Mtodzi ludzie opracowujac projekty, odkrywali wiedz¢ w zupetnie nowy, odmienny
od tradycyjnego sposob. Poznawali prawa fizyki poprzez doSwiadczenia i eksperymenty
oraz zglebiali zasady rzadzace w przedsigbiorczosci, odwiedzajac banki, urzedy i firmy.
Uczestnictwo w projekcie dato uczniom duzo radosci i satysfakcji, nauczyto pracy ze-
spotowej i zdrowej rywalizacji. U uczniow odnotowano wzrost kompetencji matema-
tyczno-fizycznych i przedsiebiorczoSci, a takze nabycie innych umiejetnosci,
np. stosowania wiedzy w praktyce czy rozwigzywania zadan problemowych. U uczniow,
ktorzy wzieli udziat w projekcie, odnotowano wzrost wykorzystywania w nauce e-lear-
ningu i zasobdw internetu. Dodatkowo uczniowie korzystali z innej popularnej funk-
cjonalnosci portalu projektowego — e-kronik.
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Waznym elementem dziatan projektowych byla mozliwos¢ wykorzystania nowoczes-
nego sprzetu — zestawow multimedialnych z tablicami interaktywnymi lub czujnikami
do eksperymentOw sterowanych komputerowo.

Wiele sposrod szkot uczestniczacych w projekceie zlokalizowanych bylo w niewielkich,
odlegtych od oSrodkow akademickich miejscowosciach. Dla ucznidow nie majacych na co
dzien kontaktu ze Srodowiskiem naukowym szczegOlnie cennym wsparciem byt udziat
w wyktadach prowadzonych przez kadre akademickg na terenie szkoty. Dodatkowo uczest-
nicy korzystali z mentoringu prowadzonego online przez wyktadowcow uczelni wyzszych,
w trakcie ktorego mogli uzyskiwa¢ odpowiedzi na nurtujgce ich pytania naukowe.

W ramach MGP kazda z grup UGP oprdcz wiasnych projektow realizowata tez co
roku jeden projekt wspOlnie z grupg z innej szkoly. Dzigki takiej ponadregionalnej
wspolpracy przetamywane byty bariery w kontaktach uczniow, szkot i uczelni. Podnio-
sta si¢ tez samoocena ucznidw, szczegolnie mtodziezy z obszaroOw wiejskich.

UGP, ktorych prezentacje zajety najwyzsze miejsca w rankingu projektow, wyroz-
niono udzialem w corocznych festiwalach naukowych. W ich trakcie uczniowie uczest-
niczyli w wyktadach naukowych - bogatych w eksperymenty i dostosowanych
do poziomu ich wiedzy. Festiwale stanowily tez okazj¢ do integracji i nawigzywania
kontaktow z uczestnikami z innych regionow.

O wartosci, jaka wniost w zycie uczestnikow udziat w projekcie, moze Swiadczy¢ wy-
powiedz jednej z uczestniczek przestana do biura projektu:

Gdy patrzg teraz z dystansu na moj udziat w projekcie AS KOMPETENCII, to mysle,
ze byta to swego rodzaju przygoda i jedno z doSwiadczefi, ktore mnie rozwinely. Przede
wszystkim poznatam trudnosci, jakie niesie ze sobg praca w grupie. Dzigki ASOWI KOM-
PETENCII pojechatam do Paryza, o czym zawsze marzytam i czego nigdy nie zapomne.
Metoda projektowa z jednej strony motywowata, poniewaz silnie nastawiata na osiagnig-
cie celu, z drugiej strony wymagata znacznego wkiadu pracy wlasnej i samodzielnosci
w nauce. Ciesze si¢, ze wykonywaliSmy wiele doswiadczen, a zajecia odbywaly sie na uni-
wersytecie. Bardzo podobaly mi si¢ materialy e-learningowe — zostaly opracowane cieka-
wie i przystepnie. Uzupelnialy te braki wiedzy, ktorym prowadzacy nie mogt zapobiec ze
wzgledu na wymogi metody projektowej. Wygodng formg zaje¢ byty wyktady online.

Oprocz rozwijania kluczowych kompetencji matematyczno-fizycznych oraz przed-
siebiorczosci uczniowie, dzigki uczestnictwu w projekcie, pracy metoda projektowa,
przygotowywaniu projektow edukacyjnych, wykorzystywaniu e-learningowych mate-
riafow edukacyjnych, udziatowi w festiwalach naukowych z wyktadami i uczestnictwie
w organizowanych dla najlepszych grup wycieczkach, rozwijali rowniez pozostate okre-
Slone w zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady kompetencje.

Pierwsza z dodatkowych kompetencji kluczowych, ktora mieli mozliwos¢ rozwijac
uczniowie uczestniczacy w projekcie, byta kompetencja porozumiewania si¢ w jezyku
ojczystym. Kompetencja ta ksztattuje si¢ m.in. poprzez zdolnosS¢ wyrazania i interpre-
towania pojeC oraz opinii w mowie i piSmie'*. Kompetencje kluczowe sg ze sobg po-
wigzane — rozwijajac jedng kompetencj¢, rozwija si¢ tez inne, w tym zdolnoS¢
porozumiewania si¢ w jezyku ojczystym.

198 Zalecenie UE w sprawie kompetencji kluczowych, dz. cyt., s. 4-5 [dostep 10 maja 2013].
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Kompetencja porozumiewania si¢ w j¢zyku ojczystym byta rozwijana przede wszyst-
kim poprzez uczestnictwo uczniow w prowadzonych metoda projektowa zajeciach po-
zalekcyjnych (UGP/MGP) Iub pozaszkolnych (NKP). Przed przystapieniem
do realizacji zadan w projekcie uczniowie otrzymywali podstawowe informacje przy-
gotowujace ich do podjecia pracy zespotowej, konieczne podczas rozwigzywania pro-
blemow. Dotyczyty one poszczegolnych etapow sktadajacych si¢ na postgpowanie
charakterystyczne dla pracy grupowej, tj.:

* wyznaczenia celu gtownego projektu oraz celow szczegdtowych niezbednych

w procesie realizacji celu gfownego;

* okreSlenia tematu projektu w taki sposob, aby za jego posrednictwem mozna byto

zrealizowac cel giowny;

* okreslenia metod, form i narze¢dzi niezbednych przy realizacji projektu;

* okreSlenia zadan realizowanych w projekcie;

* okreSlenia czasu realizacji projektu;

* dokonania ustalen organizacyjnych w ramach zespotu projektowego, w tym:

* powotania kierownika projektu;

* wskazania 0s6b odpowiedzialnych za realizacj¢ poszczeg6lnych zadan;

* przypisania uczestnikow projektu do zespotow zadaniowych;

* okreslenia zadan indywidualnych;

* ustalenia zasad komunikacji pomi¢dzy cztonkami zespotu projektowego;

* wykonania wzorOw dokumentow niezbednych przy realizacji projektu;

* stworzenia harmonogramu realizacji projektu i prezentacji wynikow;

* realizacji zadan wynikajacych z harmonogramu;

* prezentacji wynikow zadan czastkowych;

* prezentacji koncowa wynikow projektu;

* oceny projektu.

Mozliwos¢ doskonalenia swoich umiej¢tnosci jezykowych, pozyskiwanie nowych za-
sobow stownych i rozw6j kompetencji porozumiewania si¢ w jezyku ojczystym poprzez
statg wspotprace w swojej grupie byty dla uczniow kluczowym elementem udziatu
w projekcie. Uczniowie opracowujac elementy tematu w podgrupach, musieli si¢
ze sobg komunikowac i przystosowywac uzywany jezyk do kontekstu sytuacji. Cechg
kompetencji porozumiewania si¢ w jezyku ojczystym jest umiejetnoS¢ porozumiewania
sie w mowie i piSmie w roznych sytuacjach komunikacyjnych, a takze przystosowanie
sposobu porozumiewania si¢ do wymogow danej sytuacji'¥. Uczniowie rozwijali tg
kompetencje podczas referowania zagadniefi opracowywanego projektu w ramach
grupy, a czasami nawet na forum szkoty. Przygotowane prezentacje omawiane byly
przez cztonkdw grupy projektowej podczas spotkaf z uczniami ze szkoly oraz z za-
proszonymi goS¢mi. Ponizej (fot. 3.32.) przedstawiono zdj¢cie z festiwalu nauk w Ze-
spole Szkot Ponadgimnazjalnych w Czarnkowie, z udziatem zaproszonych gosci, na
ktorym uczniowie wykazywali si¢ umiejetnoScig postugiwania si¢ jezykiem ojczystym.

1% Tamze [dostep 10 maja 2013].
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Fot. 3.32. Festiwal nauk w ZSP w Czarnkowie

Uczestnicy mieli mozliwo$¢ rozwijania komunikacji w jezyku polskim takze poprzez
korzystanie z mentoringu udost¢pnionego w ramach projektu (kontakt online z kadrg
dydaktyczng uczelni/ekspertami). Uczniowie otrzymali szeroki zasob stylistyki, reto-
ryki i nowych pojec, stuchajac wyktadow pokazowych oraz wyktadow synchronicznych
1 korzystajac z e-learningowych materiatow edukacyjnych publikowanych na portalu
projektu. Korzystanie z mentoringu dostarczanego w ramach projektu wymagato
od ucznioéw stosowania odpowiedniego stownictwa, formutowania wnioskow oraz, za-
leznie od sytuacji, syntetycznego lub analitycznego ujecia materialu w prezentacii.
Uczniowie przetwarzali zdobyta wiedzg i wykorzystywali do przedstawienia projektu edu-
kacyjnego w formie prezentacji na koniec semestru lub roku. Jest to zatem kolejny prze-
jaw intensywnego rozwoju kompetencji porozumiewania si¢ w jezyku ojczystym,
kompetencji, ktdra obejmuje umiej¢tnosci rozrdzniania i wykorzystywania roznych typow
tekstow, poszukiwania, gromadzenia i przetwarzania informacji, wykorzystywania po-
mocy oraz formutowania i wyrazania wtasnych argumentow w mowie i piSmie'.

Opracowanie projektow edukacyjnych w postaci prezentacji multimedialnych
oraz ich przedstawianie przyczynily si¢ do praktykowania wystepow przed szersza pub-
licznoScig. Tym samym uczniowie ¢wiczyli umiejetnoSci autoprezentacji oraz popraw-
nego wystawiania si¢ — komunikowali si¢ ze sobg, wymieniali zdania, argumentujgc
1 broniac swoich racji oraz wystuchujac opinii innych. Mieli staty kontakt z pozostatymi
cztonkami grupy projektowej, ktory realizowany byt nie tylko w trakcie spotkan,
ale takze za poSrednictwem portalu projektu (forum, poczta elektroniczna, e-kronika).
Fakt, iz dostep do e-kronik uczniéw miat kazdy uzytkownik portalu projektowego (nie
tylko uczestnicy projektu), obligowat uczniow do formutowania jasnych i poprawnych
zdan i wykazywania w ten sposob umiejetnoSci porozumiewania si¢ w jezyku ojczystym.

150 Tamze [dostep: 10 maja 2013].
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Kolejng kompetencja rozwijang przez uczniow dzigki udziatowi w projekcie byta kom-
petencja porozumiewania si¢ w jezykach obcych, opierajaca si¢ na tych samych umie-
jetnoSciach co kompetencja porozumiewania si¢ w jezyku ojczystym oraz zaktadajgca
znajomoS¢ sfownictwa i gramatyki jezykdw obcych!™!.

W ramach zaje¢ projektowych uczniowie korzystali z réznych zrodet wyszukiwania in-
formacji, w tym réwniez z materiatow publikowanych w jezykach obcych, zamieszcza-
nych m.in. na obcojezycznych stronach internetowych. Znaczaca role w rozwoju tej
kompetencji mieli opiekunowie, ktorzy czesto zachgcali uczestnikow do czynnego uzy-
wania jezykow obcych, poszukiwania informacji w jezykach innych niz jezyk polski.
Opiekunowie sugerowali uczniom, gdzie mogg znalez¢ odnosniki do obcojezycznych
stron internetowych zawierajacych poszukiwang tematyke, oraz wskazywali inne zrodta
wiedzy (ksigzki, wydawnictwa).

Rozwoj tej kompetencji realizowany byt w trakcie poszukiwania materiatow do opra-
cowania wybranego przez grup¢ tematu projektowego. Niewatpliwym jest fakt, iz brak
ograniczen w zakresie dostepnosci materiatow Zrodtowych, z jakich mogli korzystac
uczniowie w trakcie zajeC czy w ramach przygotowywanych prac na potrzeby stworze-
nia przez nich projektu, wptynat pozytywnie na rozwijanie u nich zdolnoSci rozumie-
nia pojec, faktéw i opinii w mowie i piSmie w jezyku obcym — giéwnie angielskim.
Uczestnicy projektu analizujac materialy obcojezyczne, mieli mozliwoS¢ zapoznania
si¢ z zagadnieniem roznorodnosci jezykowych i kulturowych, zglebiali gramatyke jezyka
obcego.

Pomimo dost¢pnosci na portalu projektu materiatow w jezyku polskim uczniowie
bardzo chetnie korzystali ze Zrodet obcojezycznych. Popularne wsrod ucznidéw byly
strony internetowe'?, artykuly prasowe, instrukcje, raporty, literatura specjalistyczna.
Uczniowie, korzystajac z e-learningowych materiatdow edukacyjnych zamieszczonych
na portalu edukacyjnym, wielokrotnie stykali si¢ ze sfownictwem oraz pojeciami an-
glojezycznymi, co miato bezpoSredni wptyw na pogiebianie umiejetnosci jezykowych.
Ten sposob rozwijat umiejetnosci w zakresie komunikacji w jezykach obcych, na ktore
sktadaja si¢: zdolnoS¢ rozumienia komunikatow stownych, inicjowania, podtrzymy-
wania i koficzenia rozmowy oraz czytania, rozumienia i pisania tekstow, odpowiednio
do potrzeb danej osoby'.

Uczniowie mieli okazj¢ sprawdzi¢ poziom znajomosci jezyka obcego w praktyce, pod-
czas organizowanych wycieczek zagranicznych. Przyktadowo w Swietle opisu poda-
nego na portalu projektu podczas Uczelnianego Festiwalu Naukowych Kot
Projektowych, ktory zorganizowano w Szczecinie 2 lipca 2012 r., wylonione zostaly
grupy (35 osob), ktorych uczestnicy wyjechali na wycieczke do Anglii (zob. fot. 3.33.).
Ponizej relacja jednego z uczestnikow wycieczki.

Wizyta rozpoczeta si¢ od Cambridge Museum of Technology i zwiedzania miasteczka
Cambridge. Zapoznano si¢ z kampusem uniwersyteckim i Fitzwilliam Museum. Uczniowie
byli zachwyceni atmosferg starego miasta w Cambridge, szczeg6lng uwage zwrocili

I Tamze, s. 6-7 [dostep: 10 maja 2013].
132 Np. <http://education.jlab.org/glossary/betadecay.html>.
153 Zalecenie UE w sprawie kompetencji kluczowych, dz. cyt., s. 6-7 [dostep: 10 maja 2013].
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na King's College, a dodatkowg atrakcjg podczas zwiedzania uniwersytetu byty dni otwarte
uczelni Cambridge, dzigki czemu uczniowie mogli dowiedziec si¢ wszystkiego na temat stu-
diowania w tym miejscu. Uczestnicy zainteresowani byli rowniez London School of Eco-
nomics i mozliwoscig studiowania na tej uczelni. Pobyt w Londynie to London School
of Economics and Political Science, wizyta w Ambasadzie RP, Bank of England Museum,
Science Museum',

Fot. 3.33. Wycieczka do Anglii

W dobie wszechobecnego internetu kolejng kompetencja kluczowa, rozwijang dzigki
uczestnictwu w projekcie, s3 kompetencje informatyczne — obejmujgce umiejetne wy-
korzystywanie technologii spofeczefistwa informacyjnego w pracy, nauce, rozrywce's>.

Uczniowie mieli mozliwoS¢ rozwijania tej kompetencji podczas pracy nad projektem
edukacyjnym. W ramach platformy edukacyjnej udostepniono uczniom takie narze-
dzia, jak: poczta elektroniczna, forum dyskusyjne, e-kroniki, blog oraz nowoczesne
e-learningowe materiaty edukacyjne. Dodatkowo uczestnicy projektu mieli mozliwos¢
kontaktowania si¢ z kadrg akademickg poprzez mentoring. Ponizej ukazano przykta-
dowe zasoby materialow e-learningowych z tematyki ustug w sieciach informatycznych
na portalu projektu (fot. 3.34.)

15 Promocja. Wycieczka do Anglii grup NKP [online] [w:] AS KOMPETENCJI, <http://askompetenciji.edu-
portal.pl/PromocjaProjektu.aspx> [doste¢p: 13 maja 2013].
155 Zalecenie UE w sprawie kompetencji kluczowych, dz. cyt., s. 10-11 [dost¢p 10 maja 2013].
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Fot. 3.34. Przykladowa strona z zasobami materialow e-learningowych
z tematyki ustug w sieciach informatycznych na portalu projektu AS KOMPETENCJI
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Rozwijanie kompetencji informatycznych w projekcie dotyczyto m.in. wykorzystywa-
nia ICT na zajeciach projektowych, w przygotowywaniu si¢ do zaje¢ w domu, samo-
dzielnej nauce i porozumiewaniu si¢ drogq elektroniczng z innymi uczestnikami
czy z mentorem. Przejawem tego byto wykorzystywanie dostarczonego w ramach pro-
jektu zestawu z tablicg interaktywng i notebookiem, korzystanie z zasobow internetu
(portal edukacyjny projektu, e-learningowe materiaty edukacyjne, mentoring, poszuki-
wanie materiatow, korzystanie z forum projektowego i poczty do wewngtrznej komu-
nikacji w ramach projektu oraz prowadzenie e-kronik online). Uczniowie opracowujac
temat projektowy, pracowali z aplikacjami — edytory tekstu, arkusze kalkulacyjne. Przy-
gotowujac projekt edukacyjny w formie prezentacji multimedialnej, wykorzystywali pro-
gramy do tworzenia prezentacji oraz darmowy software do stworzenia stron
internetowych, do obrobki zdjec i muzyki. Brali udziat w sieciach wspotpracy, np. po-
przez utworzone dla projektu konto na portalu spotecznosciowym. Korzystajac z por-
talu projektu, uczniowie poznawali narz¢dzia sieciowe do komunikacji
1 porozumiewania si¢ w internecie, ktorymi byty poczta elektroniczna i forum dysku-
syjne. Ponizej ukazano przyktadowe tematy poruszane na forum dyskusyjnym portalu
projektowego (fot. 3.35.).
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Fot. 3.35. Przykladowe tematy poruszane na forum umieszczonym na portalu projektowym
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Uzytkownicy chetnie wymieniali uwagi w zakresie realizacji projektu i funkcjonowa-
nia poszczegOlnych elementow portalu na forum dyskusyjnym, w e-kronikach, poprzez
poczte elektroniczng, blogi. Waznym miejscem publikacji informacji byty e-kroniki, ma-
jace na celu prezentowanie przebiegu zajeC projektowych. Uczniowie prowadzili je, za-
mieszczajac liczne opisy i zdjecia. Kazda grupa prowadzita wiasng e-kronike.

Przyktadem interesujacej pracy byta e-kronika opracowana przez grupg o kompe-
tencji matematyczno-fizycznej z Zespotu Szkot Ustugowo-Gospodarczych w Pleszewie.
Zamieszczano w niej opisy dzialan wykonywanych w ramach projektu. Z e-kroniki
grupy mozna byto dowiedzie¢ si¢ m.in. o rozwoju kompetencji informatycznych
uczniow:

Dzigki tablicy interaktywnej nasze zajgcia byly cickawsze, mogliSmy jednocze$nie po-
Swiecac si¢ tym samym zagadnieniom, ktore wspolnie widzieliSmy, pomocna okazata si¢
ona rowniez na lekcjach geometrii, gdzie mozna bylo co§ zamalowac, podkresli¢, wyrdznic,
aby lepiej ,,zobaczy¢”. Wzrosly takze nasze umiej¢tnosci w zakresie stosowania technolo-
gii informacyjne;.

Dzi¢ki metodzie projektowej oraz szerokiemu zakresowi tematow projektowych za-
wartych w portalowym zasobie kompetencji uczniowie gromadzili i przetwarzali infor-
macje oraz wykorzystywali je do nauki. Interesowali si¢ e-learningowymi materiatami
edukacyjnymi udostgpnionymi na portalu edukacyjnym projektu. Korzystali z zasobow
internetu nie tylko do odrabiania prac domowych, ale takze do pozyskiwania informacji
przy opracowywaniu tematu projektowego. Zdobywali nowe doSwiadczenia, biorac
udziat w wyktadach synchronicznych — realizowanych online w czasie rzeczywistym.

W ramach projektu zostat udostepniony portalowy zasob kompetencji, ktory zawie-
ral 124 konspekty tematow projektowych oraz e-learningowe materiaty edukacyjnie
(120). Dzigki innowacyjnym narzedziom edukacyjnym (tablica interaktywna oraz plat-
forma e learningowa) uczniowie juz od samego poczatku udzialu w projekcie mogli
rozwija¢ umiejetnosci postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami. Umiejetnos¢ ko-
rzystania z tego typu innowacyjnych narze¢dzi z pewnoscig bedzie pomocna w dalszym
etapie edukaciji.

Kolejng kompetencjg kluczowa rozwijang w dziataniach projektowych byla umiejet-
no$¢é uczenia sig, okreslana jako zdolnosS¢ do wytrwatego uczenia si¢ oraz organizo-
wania wtasnego procesu uczenia si¢'6.

Uczniowie mieli okazje rozwija¢ umiejetnos¢ uczenia si¢ podczas pracy nad projek-
tem edukacyjnym, pracy w grupie oraz podczas samodzielnej nauki (zadania domowe,
praca z e-learningowymi materialami edukacyjnymi). Uzupetniali swoja wiedz¢ z za-
kresu opracowywanego tematu projektowego dzigki wyktadom na festiwalach nauko-
wych oraz wyktadom synchronicznym.

Kompetencja ta rozwijana jest przez cate zycie i dlatego tez bardzo istotne jest wy-
tworzenie u mtodych ludzi dobrych nawykow, ktore pozwola im poszerzac wiedz¢ nie
tylko w trakcie lat szkolnych, ale rowniez w trakcie dalszego zycia prywatnego i zawo-
dowego. Realizacja zadan w ramach przydzielonego projektu wymagata od uczniow
okreslenia rol w grupie, podzielenia poszczegolnych dziatan oraz okreSlenia czasu ich

1% Tamze, s. 11-12 [dost¢p 10 maja 2013].
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realizacji. Uczniowie podczas tworzenia projektu edukacyjnego na biezaco Sledzili po-
stepy swoich prac nad projektem, zarzadzali informacjami, nadawali priorytety po-
szczegOlnym zadaniom. Taka postawa wptynela na efektywnoS¢ przyswajania nowej
wiedzy. Ponadto poznajac nowe zagadnienia, mogli zidentyfikowac, w jakich obsza-
rach ich wiedza wymaga jeszcze uzupelnienia. Swiadomos¢ wlasnej niewiedzy jest klu-
czem do dalszego rozwoju nowych umiej¢tnosci.

UmiejetnoS¢ uczenia si¢ polega rOwniez na umiejetnosci poszukiwania Zrodet po-
trzebnych informacji. W trakcie realizacji zadan uczniowie positkowali si¢ edukacyj-
nymi materialami e-learningowymi, zasobami internetu, ale takze wiedza
doswiadczonych osob — przede wszystkim opiekuna grupy i mentora w trakcie wizyt on-
line na portalu, wykladowcow w trakcie wyktadow i festiwali naukowych organizowa-
nych dla grup, ktorych projekty zostaly wyrdznione przez komisj¢ oceny projektow.

Waznym aspektem uczenia si¢ jest rOwniez umiej¢tnoS¢ samoksztalcenia. Wymaga to
efektywnego zarzadzania wtasnymi wzorcami uczenia si¢, a szczegoOlnie wytrwaloSci
w uczeniu si¢, koncentracji oraz krytycznej refleksji na temat celéw uczenia si¢. Czas po-
Swiecany przez ucznioOw na samodzielng nauke charakteryzowat si¢ samodyscypling.
Uczniowie byli w stanie organizowa¢ wiasny proces uczenia si¢, a w razie potrzeby
szukac rady, informacji i wsparcia. Nie poprzestali jedynie na wiedzy uzyskanej na za-
jeciach projektowych, ale konsekwentnie uzupetniali j3 podczas samodzielnej nauki,
np. korzystajac w domu z e-learningowych materiatlow edukacyjnych udostgpnionych
na portalu projektu. Baza wiedzy udostepniona na portalu umozliwita uczestnikom
uzupetnienie wiedzy w ramach realizowanego tematu oraz w wielu innych dziedzinach.
Che¢ wykorzystywania doSwiadczen z zycia i uczenia si¢, a takze cieckawos$¢ w poszu-
kiwaniu mozliwoSci uczenia si¢ i wykorzystywania tego procesu w roznorodnych sy-
tuacjach zyciowych jest przejawem pozytywnej postawy u uczniow.

Wiedza, ktorag zdobywali uczniowie podczas realizacji projektow edukacyjnych, roz-
wijata w nich nie tylko ch¢¢ poznawania otaczajacego ich Swiata i jego historii, ale takze
wiasnych zainteresowan. Przyktadem moze by¢ temat ,,Poczatkiem wszechrzeczy jest
woda”, opracowywany przez grupe¢ z Liceum Ogodlnoksztaicgcego im. Bolestawa Krzy-
woustego w Kamieniu Pomorskim, realizujaca projekt w ramach kompetencji mate-
matyczno-fizycznej. Ponizej przedstawiono niektore slajdy z projektu edukacyjnego
w formie prezentacji, jaka wykonali uczniowie (fot. 3.37.)
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Fot. 3.37. ,Poczatkiem wszechrzeczy jest woda” —
fragmenty projektu edukacyjnego grupy z LO w Kamieniu Pomorskim
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Inny temat, ktory rozwijal u uczniéw che¢é poznawania otaczajacego ich Swiata i jego
historii oraz wiasnych zainteresowan, to ,Niebo nad glowa”, opracowywany m.in.
przez grupe z Zespotu Szkot Technicznych w Jastrowiu, realizujaca projekt w ramach
kompetencji matematyczno-fizycznej. Ponizej przedstawiono przyktadowy slajd z pro-
jektu edukacyjnego w formie prezentacji, jaka wykonali uczniowie (fot. 3.38.).
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Fot. 3.38. ,Niebo nad glowa” — fragment projektu edukacyjnego grupy z ZST w Jastrowiu
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Nastepna kompetencja kluczowa rozwijang w ramach dziatan projektowych byty
kompetencje spoleczne i obywatelskie, obejmujace petny zakres zachowan przygoto-
wujacych do skutecznego uczestnictwa w zyciu spotecznym i zawodowym!~’.

Kompetencje spoteczne i obywatelskie odgrywaja bardzo istotng rol¢ w przygoto-
waniu uczniow do petnego uczestnictwa w zyciu spolecznym. Kompetencje te staja si¢
coraz bardziej znaczace, gdyz wspodiczesne spoteczefistwa charakteryzujq si¢ coraz
wigkszg roznorodnoscig kulturowa i jezykowa.

Na kompetencje spoteczne sktadajq si¢ m.in. rozumienie zasad i regut zachowan ak-
ceptowanych w réznych spoteczefistwach i Srodowiskach (np. w szkole), zdolnos¢
do budowania zaufania i empatii, a takze wykazywanie si¢ tolerancjg wobec rdéznych
punktow widzenia. Niezmiernie waznymi elementami wspotdziatania w zespole sa pra-
widtowa komunikacja, okreSlenie form wspotpracy i podziat rol w grupie. Udziat w pro-
jekcie umozliwit uczniom poznawanie innych kultur i narodowosci. Uczniowie, zgodnie
z zalozeniami projektu, pracowali, stosujac SciSle zalecenia metody projektowej, Cwi-
czac miedzy innymi elementy komunikacji i role w grupie.

W trakcie pracy nad projektem edukacyjnym uczniowie rozwijali kompetencje spo-
teczne m.in. poprzez podnoszenie umiejetnosci komunikacyjnych i negocjacyjnych
oraz wykazywanie si¢ tolerancjq i bardziej otwartg postawa, ukierunkowang na relacje
w roznych Srodowiskach. Kompetencje spoleczne obejmuja rowniez umiejetnosci ra-
dzenia sobie w sytuacjach konfliktowych, ktdre niejednokrotnie mogg zdarzac si¢
w trakcie pracy nad wspOlnym zadaniem. Rozne typy osobowosci oraz roznice zdan
w sprawach zwigzanych z realizacjg projektu mogly stanowi¢ powod pojawiania si¢

157 Tamze, s. 13-15 [dostep 10 maja 2013].
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sytuacji konfliktowych. Pomimo utrudniefi uczniowie starali si¢ znalezZ¢ najlepsze roz-
wigzanie problemu, co cze¢sto wigzalo si¢ z koniecznoScig znalezienia kompromisu.

Uczniowie mogli przekonac sig, ze tagodzenie konfliktow jest efektywna droga
do wypracowania najlepszego rozwigzania. Dla uczniow wazne byto zrozumienie wie-
lokulturowych i spoteczno-ekonomicznych wymiarow spoteczefistw europejskich, zro-
zumienie wzajemnej interakcji miedzy narodowa tozsamosca kulturowg a tozsamoscia
europejska. Wymienione umiej¢tnosci sg podstawg skutecznego i konstruktywnego
uczestnictwa w zyciu spolecznym i zawodowym.

Przyktadem zagadnienia zmierzajacego do rozwoju umiejetnosci spofecznych i oby-
watelskich byt temat ,Narzedzia pracy grupowej”. Realizacja tego tematu rozwija
i ksztaltuje nastepujace elementy kompetencji kluczowych:

1. Rozwdj wiedzy:

* zdobywanie wiedzy z zakresu wyszukiwania aplikacji w internecie;

* zdobycie informacji utatwiajacych interpretowanie regulaminéw i umow licencyj-

nych;

* poznanie rynku aplikacji pracy grupowej;

* poznanie zakresow funkcjonalnoSci narzedzi pracy grupowej;

* zasady pracy zespolowe;j;

* poznanie podstaw organizacji wirtualnych;

* zapoznanie si¢ z metodami organizacji wiedzy rozproszone;.

2. Rozw0j umiejetnosci:

* opracowywanie dokumentoéw o rozbudowanej strukturze, zawierajacych informa-

cje pochodzace z roznych zZrodet;

* korzystanie z informacji zwigzanych z ksztaiceniem (pochodzacych z r6znych 7r6-

det) oraz komunikowanie si¢ poprzez siec;

* umiejetnos¢ zaplanowania i przeprowadzenia testow aplikacji;

* umiejetnos¢ tworzenia profesjonalnej dokumentacji technicznej (analizy);

* umiejetnos¢ podziatu zadan w grupie i organizacji pracy;

* kierowanie i podejmowanie decyzji grupowych;

* zdolnos¢ do wyznaczania sobie celow i zadan.

3. Rozwoj postaw:

* podejmowanie decyzji grupowych;

 wyrazanie wiasnych opinii i stuchanie opinii innych osob;

* dyskutowanie;

* rozwigzywanie konfliktow;

* dzielenie si¢ rolami w grupie;

 dokonywanie oceny pracy grupy;

* poszukiwanie kompromisow.

Opracowania tego tematu podjeta si¢ migdzy innymi grupa z Zespotu Szkot Spo-
zywczych w Krajence, realizujaca projekt w ramach kompetencji przedsigbiorczos¢. Po-
nizej zaprezentowany zostat przyktadowy slajd z projektu edukacyjnego w formie
prezentacji wykonanej przez uczniow (fot. 3.39.).
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Fot. 3.39.  Narzedzia pracy grupowej” — fragment projektu edukacyjnego ZSS w Krajence
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Kolejng kompetencja kluczowa rozwijang w ramach dziatan projektowych byta swia-
domos¢ i ekspresja kulturalna. Kompetencje t¢ cechuje m.in. ,docenianie znaczenia
tworczego wyrazania doSwiadczen i uczuc za poSrednictwem réznych Srodkdw wyrazu,
w tym sztuk teatralnych i sztuk wizualnych”!8,

Rozwoj tej kompetencji opierat si¢ na zgltebianiu znajomosci lokalnego, narodowego
i europejskiego dziedzictwa kulturalnego oraz wiedzy obejmujacej podstawowa znajo-
moS¢ dziet kultury i sztuki. Podczas realizacji czesSci zaje€ poza terenem szkoty ucznio-
wie nie tylko realizowali SciSle okreSlone zadania projektowe, ale rOwniez mieli
mozliwos¢ zwiedzania okolicznych zabytkow, muzeow, galerii, wystaw, itp.

138 Tamze, s. 17-18 [dostgp 10 maja 2013].
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Fot. 3.40. Zdjecie z wizyty nagrodzonych grup NKP w Science Museum w Londynie

Niektore z udostepnionych tematow projektowych dawaty mozliwos¢ ksztattowania
ww. kompetencji poprzez przekazanie uczniom wiedzy o znaczeniu czynnikdw este-
tycznych w zyciu codziennym. UmiejetnoSci w zakresie tej kompetencji byly ksztatto-
wane m.in. poprzez zdolnoS¢ do odniesienia wlasnych opinii w zakresie tworczosci
1 ekspresji do opinii innych.

Przyktadowo grupa o kompetencji matematyczno-fizycznej opracowujgca temat
»,Nasza szkota w liczbach” oraz grupa o kompetencji przedsiebiorczoS¢ realizujaca
temat ,,0sobowos¢ a rozwoj cztowieka” (z Zespotu Szkot Morskich w Swinoujsciu)
w ramach podsumowania semestru zorganizowaly w szkole duzg prezentacje, na kto-
rej pojawito si¢ wielu zaproszonych gosci, w tym m.in. posef na Sejm RP Ewa Zmuda-
Trzebiatowska oraz radny Swinoujscia Waldemar Buczyiiski, absolwent pierwszego
roku tej szkoty, za$ obecnie kapitan zeglugi wielkiej. Podczas spotkania wszyscy ucznio-
wie zaprezentowali si¢ w ,,petnym szyku” — w mundurach szkolnych; przedstawili his-
tori¢ szkoly oraz efekty szkolen o cechach osobowosci (zob. fot. 3.41.).
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Fot. 3.41. Uczestnicy zaje¢ pokazowych w ZSM w Swinoujsciu

Dziatania projektowe wptynety w istotny sposob na rozwoj kreatywnosci oraz wzrost
poczucia estetyki i pickna u ucznidw. Stali si¢ bardziej otwarci na rozne formy eks-
presji, co niewatpliwie utatwi im odnalezienie si¢ we wspOtczesnym Swiecie. Uczniowie
chetnie prezentowali postep swoich prac, zamieszczajac opisy oraz zdje¢cia w e-kroni-
kach.

Fot. 3.42. Fragment projektu edukacyjnego grupy kompetencji matematyczno-fizycznej
z ZSP w Trzebiatowie, potwierdzajacy efektywnos¢ zaje¢ projektowych

> . ERT. mm
Zajecia ,Asa kompetecji”
byty OK.!

LT aey

i
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3.5. Ocena stopnia osiggniecia celow projektu i rezultatow

Postepy uczniow w projekcie obserwowane byly na biezaco przez zespot projektowy,
za$ rozwoj trzech komponentow (wiedzy, umiejetnosci i postaw uczniow) podlegat
ewaluacji poprzez:

* badania ankietowe (ocenianie zdobytych umiej¢tnosci i postaw);

* badania testowe (ocenianie wiedzy);

* obserwacje i opinie opiekunéw grup (ocenianie postaw, umiejetnoSci w oparciu

o poglebione wywiady indywidualne i grupowe z uczestnikami, analize¢ postepow,
bezposrednie obserwacije);

* opinie ucznidéw i nauczycieli z wycieczek oraz festiwali naukowych (ocena wspar-

cia, jego przydatnosci);

* hospitacje przeprowadzane w miejscach realizacji projektu.

Na podstawie tych narze¢dzi ewaluacyjnych mozna bylo okresli¢ stopien rozwoju
i zdobycia kompetencji uczestnikow na zakonczenie projektu. Chcge poznac opinie
catej populacji (uczniow i opiekundw), przeprowadzano badania panelowe, ktorych
wyniki zbierano i wyrazano w standardowych kategoriach. Badania te (m.in. dzigki za-
mieszczaniu ankiet, deklaracji i testow online) pozwalaty na szybkie pozyskanie ustan-
daryzowanych danych. Badania byly kierowane do tych samych respondentow
w roznym czasie, dzigki czemu otrzymano wiedz¢ o zmianach opinii, umiej¢tnosci, za-
chowan, postaw i pozyskanej wiedzy uczniow. Prowadzona w ramach projektu ewa-
luacja ukierunkowana byta na ocen¢ stopnia realizacji celow projektu, zgodnie
z zatozeniami wniosku o dofinansowanie. Ponizej ukazano tabel¢ z celami projektu
(tabela 3.7.) i przypisanym im rezultatom mi¢kkim, ktorych stopien osiagniecia opisano
w dalszej czeSci niniejszego podrozdziatu.

Tabela 3.7. Cele projektu i przyporzadkowane im rezultaty miekkie

Cele projektu Rezultaty migkkie

Cel gléwny: rozwoj kompetencji kluczowych
1 920 uczniow szkot ponadgimnazjalnych

z wojewddztw zachodniopomorskiego, lubu-
skiego oraz wielkopolskiego w zakresie fizyki,
matematyki i przedsigbiorczosci w stopniu
umozliwiajacym dalsze ksztatcenie na stu-
diach wyzszych

U minimum 1 632 uczniow wzrost
kompetencji matematyczno-fizycznych i/lub
przedsigbiorczosci

Cel szczegbtowy: rozwoj u uczniow kompe-
tencji samoksztatcenia z wykorzystaniem no-
woczesnych technologii

Rozwinigcie kompetencji samoksztatcenia
oraz wykorzystywania w nauce e-learningu
iinternetu u 1 536 uczniow

Cel szczegotowy: zwickszenie iloSci absolwen-
tow ubiegajacych si¢ na kierunki techniczne,
inzynierskie i ekonomiczne

Minimum 1 344 uczniéw deklarujacych
kontynuacj¢ nauki na studiach zwigzanych

z matematyka, fizyka lub przedsi¢biorczoscia,
m.in. na kierunkach technicznych, inzynier-
skich lub ekonomicznych
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Cele projektu Rezultaty migkkie

Cel szczegblowy: osiagni¢cie przez uczestni-
kow projektu wynikdw powyzej Sredniej woje-
waodzkiej z egzaminu maturalnego

z matematyki lub fizyki

U minimum 812 uczestnikdw uzyskanych
ocen wyzszych od Sredniej wojewodzkiej
z matury z matematyki lub fizyki

3.5.1. Rozwoj kompetencji kluczowych uczniéw szkot ponadgim-
nazjalnych w zakresie matematyki, fizyki i przedsi¢biorczosci
w stopniu umozliwiajagcym dalsze ksztalcenie na studiach wyzszych

Celem gléwnym projektu byt rozwoj kompetencji kluczowych 1 920 uczniow szkot
ponadgimnazjalnych z wojewodztwa zachodniopomorskiego, lubuskiego oraz wielko-
polskiego w zakresie fizyki, matematyki i przedsi¢biorczoSci w stopniu umozliwiaja-
cym dalsze ksztalcenie na studiach wyzszych'®. Cel miat by¢ osiggniety do 30 czerwca
2013 r. Na podstawie celu gtownego projektu kluczowym rezultatem migkkim byt
wzrost kompetencji matematyczno-fizycznych i/lub przedsi¢biorczo$ci u minimum
1 632 uczniéw. Narzedziami badawczymi (okreSlonymi we wniosku), ktore miaty oce-
ni¢ wzrost kompetencji u uczniow, byty testy kompetencyjne. W kazdym roku szkol-
nym prowadzono badania czastkowe, dostarczajace niezbednej wiedzy o stopniu
osiggania wskaznikow projektu. Ewaluacja dotyczaca catego okresu realizacji projektu
i zebrane dane potwierdzity osiggni¢cie przez uczestnikow zalozonego celu giownego.

Powyzszy rezultat migkki, po trzech latach szkolnych udzielanego uczestnikom
wsparcia, uzyskalo 2 030 uczniow z grup o kompetencji matematyczno-fizycznej
i przedsiebiorczosci. Osiagnieto tym samym 124,39% zaktadanego wskaznika (wskaz-
nik zaktadal wzrost kompetencji matematyczno-fizycznych i/lub przedsigbiorczoSci
u minimum 1 632 uczniow).

Sposérdd 2 030 uczniow, ktoérzy osiagneli ww. rezultat, 1 239 oséb stanowili ucznio-
wie o kompetencji matematyczno-fizycznej, natomiast 791 os6b — uczniowie o kom-
petencji przedsigbiorczo$¢é. WSrod uczestnikow, ktorzy osiagneli ww. rezultat, bylo
1 108 dziewczat oraz 922 chtopcow.

W dalszej cz¢sci niniejszego podrozdziatu zaprezentowano szerszg analize wynikow
badan ewaluacyjnych dotyczacych wskaznika wzrostu kompetencji matematyczno-fi-
zycznych i/lub przedsigbiorczoSci u minimum 1 632 ucznidow. W pierwszej cze¢Sci sku-
piono si¢ na kompetencji matematyczno-fizycznej, za§ w drugiej na kompetencji
przedsigbiorczosci. Przedstawiono rowniez wyniki badan ze zrodet badawczych innych
niz testy kompetencyjne. Badania te pozwolily uzyskac szerszg informacje zwrotng
na temat osiggni¢cia przez uczniow danego wskaznika i potwierdzity wyniki badan tes-
towych.

15 Whniosek o dofinansowanie projektu POKL "AS KOMPETENCII", 7 lutego 2013, s. 3.
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Wzrost kompetencji matematyczno-fizycznej

Kompetencj¢ matematyczno-fizyczng uczniowie mieli okazje rozwijac przede wszyst-
kim podczas opracowywania matematyczno-fizycznych tematow projektowych —
w trakcie zajeC pozalekeyjnych (w przypadku grup UGP) i pozaszkolnych (w przypadku
NKP) prowadzonych metodg projektu. W oparciu o tematy grupy opracowywaty pro-
jekty edukacyjne, w ktorych analizowane byly zagadnienia z dziedziny matematyki i fi-
zyki z wykorzystaniem rozwigzan naukowych i technicznych.

Sposrad 2 069 uczestnikdw UGP 1 NKP, ktorzy zakonczyli petng Sciezke wsparcia
w ramach projektu, 1 261 ucznidw (61%) uczestniczyto w zajeciach o kompetencji ma-
tematyczno-fizycznej. Testy z opracowywania danego tematu projektowego byty prze-
prowadzane z uczniami na rozpoczecie i zakoficzenie zajec.

Z wynikow testow kompetencyjnych uczniow (realizujacych projekt w ramach kom-
petencji matematyczno-fizycznej) wynika, ze po zakonczeniu projektu (po trzech la-
tach jego realizacji w grupach UGP i po czterech latach w grupach NKP) odnotowano
wzrost kompetencji matematyczno-fizycznej u 1 239 (98,26%) uczniéw sposrod 1 261,
ktorzy zakonczyli pelng Sciezke wsparcia w projekcie.

W trakcie badan ewaluacyjnych w ramach wywiadow i ankiet zadawano pytania ba-
dawcze pozwalajace na ocen¢ stopnia zainteresowania lub rozwoju umiejetnosci i po-
staw uczniow w zakresie kompetencji matematyczno-fizycznej. Na pytanie skierowane
do opiekunow ww. kompetencji, czy nastapit u ucznidw zauwazalny przyrost wiedzy
1 umiejetnoSci matematyczno-fizycznych, 96% opiekundw (103 ze 107 nauczycieli)
udzielito pozytywnej odpowiedzi w pierwszym roku realizacji projektu, 97% — w dru-
gim roku. Po skonczeniu projektu dla grup UGP 100% opiekundéw (107 osdb) po-
twierdzito, iz u uczniow nastapil przyrost wiedzy z tego zakresu. Opiekunowie NKP
o kompetencji matematyczno-fizycznej przez caly okres trwania projektu potwierdzali
przyrost tej kompetencji u uczestnikdw projektu.

Przez okres trzech lat szkolnych (w przypadku grup UGP) i czterech lat szkolnych
(w przypadku grup NKP) obserwacja uczniow przez opiekundw oraz wywiady z nimi
w zakresie kompetencji matematyczno-fizycznej byly skoncentrowane na ocenie stop-
nia sprawnosci w:

* rozwijaniu i wykorzystaniu myslenia matematycznego;

* znajomosci liczenia, miar, gtownych operacji i sposobOw prezentacji matematycz-

nej,

* wykorzystaniu wiedzy do wyjasSniania Swiata przyrody;

* rozumieniu wplywu nauki i technologii na Swiat przyrody.

Nauczyciele okreSlajac stopiefi sprawnosci w wykorzystywaniu kompetencji mate-
matyczno-fizycznej, mieli oznaczy¢ go w skali niski/Sredni/wysoki. Na ponizszym wy-
kresie (rys. 3.12.) ukazano oceny opiekunéw UGP kompetencji matematyczno-fizycznej
z koncowej ewaluacji projektu dotyczacej stopnia sprawnosci uczniow w ww. zagad-
nieniach.
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Rys. 3.12. Odsetek opiekunow UGP kompetencji matematyczno-fizycznej ukazujgcych okreSlony sto-
piefi umiejetnosci u ucznidw po zakoficzeniu dziatan projektowych dla tych grup

Stopnie sprawno$ci w wykorzystywaniu kompetencji
matematyczno-fizycznej

Ewysoki ®$redni Mniski

60% 39% 1%

stopien sprawnosci w rozumieniu
wplywu nauki i technologii na $wiat
przyrody

stopien sprawnosci w wykorzystaniu
wiedzy do wyjasniania $wiata przyrody

stopiefi sprawnosci w znajomosci
liczenia miar, gléwnych operacji
i sposobow prezentacji matematycznej.

stopien sprawnosci w rozwijaniu
i wykorzystywaniu myslenia
matematycznego

Po skoficzeniu projektu dla grup UGP zgodnie z powyzszym wykresem opiekunowie
UGP potwierdzili w 99-100% wzrost u uczniow kompetencji matematyczno-fizycznej
w stopniu wysokim lub Srednim. Podobna sytuacja zauwazona zostata wsrdd opieku-
now grup NKP o kompetencji matematyczno-fizycznej; w miarg realizacji projektu na-
stepowal wzrost liczby opinii opisujacych sprawnoS¢ uczniow jako wysoka i Srednig
oraz spadek liczby opinii oceniajacych jg jako niska.

W ramach badan ankietowych w drugim roku szkolnym trwania projektu zapytano
ucznidw kompetencji matematyczno-fizycznej m.in. o znajomosS¢ zagadnien zwigza-
nych z kompetencja matematyczng. Z 1 274 uczniow 1 208 z nich (95%) wskazato, ze
znaja system miar i wag, 1 163 ankietowanych (91%) zna terminy matematyczne
(suma, sktadnik, iloczyn, dzielna), za$§ 918 (72%) — operacje matematyczne, a 390
(31%) — ciagi matematyczne (zob. rys. 3.13.).
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Rys. 3.13. Znajomos¢ zagadniefi w ramach kompetencji matematycznych w drugim roku projektu

Czy znasz?

95%

72%
ll 3 1%
system miar operacje terminy ciagi
i wag (np.kg matematyczne matematyczne matematyczne
i g kmicm) (np. suma,
skladnik,
iloczyn,
dzielna)

Jak wynika z badan ankietowych przeprowadzonych w trakcie trwania projektu,
uczestnicy byli zainteresowani rozwijaniem swoich kompetencji matematyczno-fizycz-
nych. Preferowano wiedz¢ przekazywang poprzez schematy i dane w tabelach od tej
w formie wyktadu. Uczestnicy poznali postugiwanie si¢ systemem miar i wag, znacze-
nie rOznych termindbw matematycznych, wykonywali operacje matematyczne. Zauwa-
zyli, ze dzigki uczestnictwu w projekcie otrzymujg lepsze oceny oraz bardziej interesujg
si¢ przedmiotami Scistymi.

Wzrost kompetencji przedsigbiorczosci

Drugim elementem ww. rezultatu mi¢kkiego projektu byt wzrost kompetencji przed-
siebiorczosci. Zgodnie z zatozeniami projektu rozwijanie przedsigbiorczosci odbywato
sie poprzez zajecia projektowe, opracowywanie projektow edukacyjnych, korzystanie
z e-learningowych materiatow edukacyjnych, udziat w wykiadach prowadzonych
w szkotach przez kadre naukowq uczelni wyzszych i wyktadach synchronicznych
oraz poprzez prace w MGP.

Sposrod 2 069 uczestnikow UGP i NKP, ktorzy zakonczyli petng Sciezke wsparcia
w ramach projektu, 808 uczniow (39%) uczestniczylo w zajeciach o kompetencji przed-
siebiorczosci. Tutaj, analogicznie jak u ucznidw o kompetencji matematyczno-fizycz-
nej, narzedziami badawczymi majacymi oceni¢ wzrost kompetencji byty wewnetrzne
testy kompetencyjne.

Z wynikow testow kompetencyjnych uczniow (realizujacych projekt w ramach kom-
petencji przedsigbiorczosci) wynika, ze po zakoficzeniu udziatu w projekcie odnoto-
wano wzrost kompetencji przedsi¢biorczosci u 791 (97,90%) ucznidéw sposrod 808,
ktorzy zakoficzyli peing Sciezke wsparcia.

Nauczyciele wskazywali rozw0j kompetencji przedsigbiorczych uczniow w zbiorczych
raportach, powstatych na podstawie ich obserwacji oraz wywiadow przeprowadzonych
z uczniami. W projekcie zostaty utworzone 73 grupy przedsiebiorczosci w ramach UGP
i trzy grupy w ramach NKP. Na pytanie skierowane do opiekunow UGP grup o kom-
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petencji przedsiebiorczosci, czy nastapit zauwazalny przyrost wiedzy i umiejetnosci
przez caly okres trwania projektu, wszyscy ankietowani opiekunowie udzielali w 100%
odpowiedzi pozytywnych. W pierwszym, drugim i trzecim roku trwania projektu twier-
dzaco odpowiadali rowniez wszyscy opiekunie NKP.

Przez okres trzech lat szkolnych obserwacja uczniow przez opiekunéw UGP i NKP
oraz przeprowadzone z nimi wywiady w zakresie kompetencji przedsigbiorczosci byty
skoncentrowane m.in. na ocenie stopnia sprawnosci w:

* wykazywaniu przez uczniow sprawnosci we wcielaniu pomystow pojawiajacych si¢

w trakcie zajeC w czyn;
* wykazywaniu przez ucznidw sprawnoSci w rozumieniu podstawowych zagadnien
z zakresu dzialania gospodarki/firm/ekonomii.

Okreslajac stopien sprawnosci w wykorzystywaniu kompetencji przedsigbiorczoSci,
nauczyciele mieli oznaczy¢ go w skali niski/Sredni/wysoki. Wedtug 70% opiekunow
UGP tej kompetencji pod koniec trwania projektu dla grup UGP uczniowie wykazywali
wysoki stopiefi umiejetnoSci we weielaniu pomystow w czyn, dodatkowo 30% opieku-
now udzielajacych odpowiedzi wskazato przy tym pytaniu stopiefi Sredni (zob. rys.
3.14.). Przy tej umiejetnoSci w pierwszym roku trwania projektu zaledwie 3% opieku-
now UGP oraz 1% w drugim roku wskazywato na stopien niski. Wszyscy opiekunowie
NKP o kompetencji przedsigbiorczosci przez trzy lata uczestnictwa w projekcie oce-
niali stopiefi sprawnosci uczniow we wcielaniu pomystéw w czyn jako wysoki .

Rys. 3.14. Odsetek opiekundw UGP kompetencji przedsigbiorczosci oceniajacych stopiefi sprawnosci
uczniow we weielaniu pomysiow w czyn pod koniec trwania projektu dla grup UGP

Stopien sprawnosci we weielaniu pomyslow
pojawiajacych si¢ w trakcie zaje¢ w czyn
niski
0%

sredni 700

30%

Kolejnym zagadnieniem z kompetencji przedsigbiorczosci raportowanym przez opie-
kundéw UGP i NKP byta ocena stopnia sprawnoSci uczniow w rozumieniu podstawo-
wych zagadniefi z zakresu dziatania gospodarki/firm/ekonomii. W tym przypadku
jedynie jeden opiekun z 73 (1%) w ostatnim roku trwania projektu dla grup o kompe-
tencji przedsi¢gbiorczoS¢ wskazal opanowanie tej umiejetnosci w stopniu niskim.
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Dla poréwnania — w pierwszym roku az 11% opiekunow UGP o tej kompetencji oce-
niato t¢ sprawnoS¢ ucznidw jako niska. Pod koniec trwania projektu dla grup UGP 61%
opiekundéw wskazato na wysoki stopiei ww. sprawnosci, za$ 38% na Sredni (zob.
rys. 3.15.). Z kolei opiekunowie NKP o kompetencji przedsigbiorczosci przez trzy lata
udzielanego wsparcia oceniali stopiefi sprawnosci uczniow w rozumieniu podstawo-
wych zagadnien z zakresu gospodarki / firm / ekonomii jako wysoki. Jedynie w drugim
roku trwania projektu jeden z trzech opiekunéw NKP o tej kompetencji wskazat
t¢ sprawnos¢ w stopniu Srednim.

Rys. 3.15. Odsetek opickunéw UGP kompetencji przedsigbiorczosci oceniajacych stopiefi sprawnosci
ucznidéw w rozumieniu podstawowych zagadnien z zakresu gospodarki/firm/ekonomii pod koniec trwa-
nia projektu dla grup UGP

Stopien sprawnosci w rozumowaniu podstawowych
zagadnien z zakresu dzialania
gospodarki/firm/ekonomii

® wysoki
u §redni

® niski

Z opinii opiekunow wynika, ze dzigki skutecznosci realizacji dziatan projektowych
w ramach kompetencji przedsigbiorczoS¢ umozliwiony zostal wzrost sprawnosci
uczniOw m.in. we wcielaniu pomystow w czyn oraz rozumieniu podstawowych zagad-
niefi z zakresu gospodarki, firm i ekonomii.

W ramach badania ankietowego uczniow w trzecim roku trwania projektu popro-
szono o odpowiedz, w jaki sposob przystepowali do realizacji przydzielonego im za-
dania. Sposrod 826 ankietowanych 531 0s6b (64%) zaznaczyto odpowiedzi ukazujace,
ze starali si¢ przeanalizowac zagadnienie i zapisaC w punktach najwazniejsze dziata-
nia zmierzajace do realizacji celu. Najmniej byto wskazan odpowiedzi, ze przystepujac
do realizacji przydzielonego zadania, dziataliby intuicyjnie, bez okreSlonego planu (127
odpowiedzi, 15%). Udzielone odpowiedzi wyraznie wskazuja, ze uczniowie wiedza, iz
przedsiebiorcze dziatanie wymaga planowania oraz ustalenia priorytetow. Strukture
udzielonych odpowiedzi ukazano na ponizszym wykresie (rys. 3.16.):
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Rys. 3.16. Liczba uczniow z grup o profilu przedsigbiorczoSci wykazujacych konkretne sposoby dziafa-
nia przy wykonywaniu przydzielonego zadania

W jaki sposob przystepujesz do wykonania
przydzielonego zadania?

Positkuje sie wiedza osob bardziej -
doswiadczonych, ktore moglyby miec¢ 168

wiedzg w danym temacie

Dzialam intuicyjnie bez okreslonego .12 7

planu

Staram sig¢ przeanalizowaé zagadnienie i
zapisa¢ w punktach najwazniejsze
dzialania zmierzajace do realizacji celu

531

Przeprowadzone w trakcie trwania projektu badania ankietowe potwierdzaja, ze
uczniowie chcieli si¢ uczycC, rozwijac swoje zdolnosci i zainteresowania oraz w wielu sy-
tuacjach wiedzieli, w jaki sposOb okazac przedsigbiorcze podejscie do zagadnienia.
Zdawali sobie sprawe, ze wykazywanie si¢ przedsiebiorczoScig wymaga m.in. dobrego
planowania oraz ustalania priorytetow. Uczniowie potwierdzili, ze rozwijali swoja wie-
dz¢ rowniez po zajeciach szkolnych, i to w szerokim wachlarzu sposobow, wymienio-
nych na uzupetnianej ankiecie.

Podsumowujac rezultat migkki wzrostu kompetencji matematyczno-fizycznych
i/ lub przedsiebiorczosci, na podstawie wewnetrznych testow kompetencyjnych odno-
towano wzrost kompetencji matematyczno-fizycznej u 1 239 ucznidw oraz u 791
uczniOw kompetencji przedsigbiorczosci.

Zatem na zakoficzenie projektu tacznie u 2 030 uczniow zarejestrowano wzrost kom-
petencji, osiagajac tym samym 124,39% zakladanego wskaznika (wskaznik zaktadat
wzrost kompetencji matematyczno-fizycznych i/lub przedsigbiorczoSci u minimum
1 632 ucznidw).
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3.5.2. Rozw6j u uczniow kompetencji samoksztalcenia z wykorzys-
taniem nowoczesnych technologii

Jednym z celow szczegdtowych projektu byt rozwdj u uczniow kompetencji samo-
ksztalcenia z wykorzystaniem nowoczesnych technologii'®’. Rezultat migkki projektu, na
podstawie ktdrego stwierdzono stopief osiggni¢cia ww. celu, zostat sformutowany jako
,rozwini¢cie kompetencji samoksztalcenia oraz wykorzystywania w nauce e-lear-
ningu i internetu u 1 536 uczniow”'¢!,

Narzedziami badawczymi (okreSlonymi we wniosku), ktore miaty ocenic ten wskaz-
nik, byly ankiety oraz elektroniczne raporty z systemu LMS. W kazdym roku szkolnym
prowadzono badania czastkowe, dostarczajace zespotowi zarzadzajagcemu projektem
wiedzy o stopniu osiggania wskaznikdw projektu. Ewaluacja koficowa projektu i ze-
brane dane potwierdzity osiagni¢cie przez uczestnikow zalozonego rezultatu migkkiego.

Dane uzyskane na podstawie koncowych badan ewaluacyjnych (ankietowych) prze-
prowadzonych w trzecim (dla wigkszoSci uczestnikow) i czwartym roku realizacji pro-
jektu potwierdzaja rozwinigcie kompetencji samoksztalcenia oraz wykorzystywania
w nauce e-learningu i internetu przez 1 970 uczniéw (zob. rys. 3.17.). Tym samym
osiaggni¢to 128,26% oczekiwanej wielkoSci wskaznika, tj. rozwini¢cia kompetencji sa-
moksztatcenia oraz wykorzystywania w nauce e-learningu i internetu u 1 536 uczniow.

Rys. 3.17. Rozwini¢cie kompetencji samoksztalcenia oraz wykorzystywania w nauce e-learningu i internetu

Rozwiniecie kompetencji samoksztalcenia
oraz wykorzystywania w nauce e-learningu
i Internetu
2500
1970
2000
Rezultat
1500 | okreslony we
wniosku —
minimum 1 536
1000 0s0b ze
wzZrostem
500 kompetencji
O L
1

Sposrdd 1 970 uczniow, ktorzy osiggneli ten rezultat, 1 192 oséb stanowili ucznio-
wie o kompetencji matematyczno-fizycznej, natomiast 778 osob to uczniowie o kom-
petencji przedsigbiorczoSci. WSrod uczestnikow, ktorzy osiagneli ww. rezultat, byto
1 091 dziewczat oraz 879 chtopcow.

10 Tamze.
1ol Tamze, s. 6.
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Z analizy wynikOw osiagniecia wskaznika pod katem liczby osob, ktore zakonczyly
petng Sciezke wsparcia w ramach projektu, tj. 2 069 uczestnikow UGP i NKP (w tym
1 261 ucznidw z grup o kompetencji matematyczno-fizycznej i 808 ucznidw z grup
o kompetencji przedsi¢biorczosci), wynika, ze rezultat uzyskato:

* 94,53% uczniow z kompetencji matematyczno-fizycznej (1 192z 1 261);

* 96,29% uczniow z kompetencji przedsigbiorczosci (778 z 808).

Wskaznik wzrostu wykorzystywania w nauce e-learningu i internetu potwierdzony
zostal na podstawie 12 pytan ankietowych, skierowanych do uczniow w ramach kon-
cowej dla nich ewaluacji. Ponizej przedstawiono charakterystyke odpowiedzi na udzie-
lonych czes¢ pytan wykorzystanych dla wyliczenia Sredniej wskaznika rozwinigcia
kompetencji samoksztaltcenia oraz wykorzystywania w nauce e-learningu i zasobow in-
ternetu.

W ramach ewaluacji konicowej w trzecim (dla wigkszosci uczestnikow) i czwartym
roku trwania projektu przy pytaniu o materialy e-learningowe uczniowie mieli do wy-
boru dwie odpowiedzi: a) ,,pozwalaja na doksztalcanie si¢ w dowolnym miejscu i cza-
sie, wystarczy tylko internet”; b) ,,nie mozna ich realizowac poza zajeciami w szkole”.
Sposrod 2 082 ankietowanych uczniow 2 001 (96%) zaznaczyto odpowiedZ a), co na-
lezy uznac za bardzo korzystne. W liczbie tej 1 218 osob reprezentowato kompetencije
matematyczno-fizyczna, natomiast 783 ankietowanych — przedsi¢biorczos¢. Udzielone
odpowiedzi wskazuja, ze uczniowie pod koniec swojego uczestnictwa w projekcie byli
w pelni zaznajomieni z funkcjonowaniem e-learningu. Odpowiedzi zilustrowano
na ponizszym wykresie (rys. 3.18.).

Rys. 3.18. Znajomos¢ zasad funkcjonowania materialow e-learningowych wsrod uczniow
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kompetencja kompetencja
matematyczno-fizy czna przedsigbiorczosé

®m Pozwalaja na doksztalcanie si¢ w dowolnym miejscu i czasie, wystarczy
tylko Internet

= Nie mozna ich realizowa¢ poza zajeciami w szkole

W badaniach ewaluacyjnych przeprowadzonych pod koniec trzeciego i czwartego
roku trwania projektu 1 874 ankietowanych sposrod 2 079 (90%) potwierdzito row-
niez, ze korzystanie w trakcie projektu z e-learningu i internetu dopingowato ich do
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dalszej samodzielnej nauki, wyszukiwania informacji w domu za poSrednictwem in-
ternetu. Druga odpowiedz, wskazujaca, ze uzytkowanie podczas projektu e-learningu
1 internetu nie wplyneto na zwigkszenie ich aktywnosci w internecie, wskazato jedynie
10% respondentow. Strukture udzielonych odpowiedzi w podziale na pte¢ oraz wy-
brang przez uczniow kompetencje ukazano na ponizszym wykresie (rys. 3.19.).

Rys. 3.19. Opinie uczestnikdw/uczestniczek o wplywie korzystania z e-learningu i zasobdw internetu
w projekcie na ich aktywno$¢ w samoksztatceniu

Korzystanie w trakcie projektu z e-learningu
i Internetu:
kompetencja | )
przedsigbiorczosé 274
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matematyczno-fizyczna 565
(chlopey)
kompetencja u Dopingowalo mnie do
przedsigbiorczosé 483 dalszej samodzielnej
(dziewczeta) nauki, wyszukiwania
kompetencia informacji w domu za
P ] posrednictwem Internetu
matematyczno-fizyczna 552
(dziewczeta)
0 200 400 600

W ramach badania ankietowego przeprowadzonego po trzecim i czwartym roku
szkolnym trwania projektu 1 873 uczestnikow (90% z 2 075 ankietowanych, w tym 1 034
dziewczat 1 839 chlopcow) potwierdzifo, ze w poréwnaniu z poczatkiem ich udziatu
w projekcie obecnie czesciej umiejetnie korzystaja z internetu, przykladowo trafniej
i szybciej znajdujac potrzebne im informacje. Z kolei 202 osoby w momencie prze-
prowadzenia badaf nie zauwazyly zmian w korzystaniu przez nich z zasobOw internetu
dla zdobycia wiedzy. Jak wykazano w dalszej cz¢Sci niniejszego raportu, wigkszoSc res-
pondentow juz w chwili przystapienia do projektu posiadata rozwini¢te umiejetnosci
korzystania z zasobow internetu, jednakze nie potrafili wykorzystac tych umiejetnosci
do nauki i samoksztalcenia. Dzigki dziataniom projektowym wykorzystujacym e-lear-
ning, zasoby internetu oraz ICT w ramach prowadzonych zaje¢ pozalekcyjnych i po-
zaszkolnych zdecydowana wigkszoS¢ uczniow rozwineta kompetencje samoksztatcenia
z wykorzystaniem w nauce e-learningu i internetu. Strukture udzielonych odpowiedzi
w podziale na pte¢ oraz wybrane kompetencje ukazano na ponizszym wykresie (rys.
3.20.).
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Rys. 3.20. Korzystanie z zasobdw internetu
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W tych samych badaniach ewaluacyjnych uczestnicy zostali poproszeni o wskaza-
nie odpowiedzi na pytania dotyczgce poziomu ich samoksztaicenia oraz kompetencji
informatycznych. Poproszono ich o dokoficzenie zdania ,,Podczas samodzielnej nauki
wdomu...”. Sposrdd 2 078 ankietowanych az 1 963 osoby (94%) potwierdzily, ze chet-
nie podejmowaly si¢ realizacji prac domowych oraz przygotowywaly dodatkowe, nie-
wymagane od nich informacje, ktore mogly by¢ przydatne dla grupy
przy opracowywaniu projektu. Pozostali respondenci wskazali drugg odpowiedz:
»,Reagowalem(-am) oporem, gdy bylem(-am) zmuszony(-na) naby¢ nowa wiedze
i umiejetnosci podczas przygotowywania prac domowych”. Struktur¢ odpowiedzi
ze wzgledu na kompetencje, w ramach ktorych uczniowie uczestniczyli w projekcie,
przedstawiono na ponizszym wykresie (rys. 3.21.).

Rys. 3.21. Inicjatywa ucznidw przy samodzielnej nauce
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W badaniach podczas trzeciego i czwartego roku realizacji projektu uczniowie po-
twierdzili, ze samodzielnie zdobywali potrzebne do realizacji zadania informacje
(2 014 sposrod 2 077 udzielonych odpowiedzi, tj. 97%). Jedynie 3% respondentdw
wskazato, ze nie byli w stanie samodzielnie ich zdoby¢. Strukture¢ udzielonych odpo-
wiedzi ze wzgledu na pte¢ ukazano na ponizszym wykresie (rys. 3.22.)

Rys. 3.22. Samodzielne zdobywanie informacji
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W ramach ewaluacji koficowej w pytaniu o umiej¢tnoS¢ samoksztalcenia si¢ poprzez
e-learning i internet uczniowie mieli do wyboru dwie odpowiedzi: a) ,,przyda mi si¢
W Zyciu osobistym i przyszlym zyciu zawodowym, gdyz tego wymagaja wspolczesne
aspekty rynku pracy, zycia i dalszej edukacji”’; b) ,nie bedzie miafa przetozenia
na moje zycie osobiste i zawodowe”. Z 2 074 uczniow 1 951 (94%) zaznaczyto odpo-
wiedz a) (zob. rys. 3.23.).

Rys. 3.23. PrzydatnoS¢ e-learningu i internetu w przysziosci
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Wyniki ankiet Swiadczg o tym, ze uczniowie w petni zdajg sobie sprawe z faktu, ze
umiejetnos¢ samoksztatcenia, podnoszenia kompetenciji 1 kwalifikacji z wykorzystaniem
edukacji zdalnej i zasobow internetu jest obecnie jedng z wazniejszych umiejetnosci,
ktore wplywaja na ich sytuacje na rynku pracy, w zyciu oraz dalszej edukacji. Ucznio-
wie zdawali sobie sprawe, ze moga w przysziosci zbiera¢ owoce tego, ze na obecnym
etapie swojego zycia w duzym stopniu korzystali z e-learningowych materiatow edu-
kacyjnych oraz zasobow internetu. Z wynikow ewaluacji koficowej projektu wynika, ze
realizacja projektu wptyneta na zwigkszenie u uczniéw stopnia wykorzystywania zaso-
bow internetu w edukacji oraz na wdrozenie mechanizmu samoksztatcenia z wyko-
rzystaniem e-learningu i zasobdw internetu.

Ewaluacja przeprowadzona pod koniec uczestnictwa uczniow w projekcie dowiodta,
ze u 1 970 uczniéw odnotowano rozwoj kompetencji samoksztalcenia oraz wykorzy-
stywania w nauce e-learningu i internetu (osiagni¢to tym samym 128,26% zakladanej
wielkos$ci wskaznika). Badania potwierdzily, ze uczniowie chetnie korzystali z e-lear-
ningowych materiatow edukacyjnych i zasobdw internetu, co dopingowato ich do dal-
szej samodzielnej nauki. Uczestnicy potwierdzili, ze czeSciej umiejetnie korzystali
z informacji oraz dbali o to, by byly one aktualne. Zaktualizowa¢ wiedz¢ mozna naj-
szybciej wiasnie przez internet. Uczniowie sprawdzali jednak zrodio pochodzenia in-
formacji, nie wierzac im bezkrytycznie. Docenili e-learningowe materiaty edukacyjne,
potwierdzajac, ze mogli si¢ na ich podstawie doksztatca¢ w kazdym miejscu i dowol-
nym czasie.

Ponadto w ramach badan ankietowych juz w pierwszym roku okresu realizacji pro-
jektu uczniowie odpowiedzieli na pytanie, czy wiedzg, czym jest e-learning. Udzielili
tacznie 2 093 odpowiedzi, w tym jedynie 874 (42%) odpowiedzi pozytywnych, 638
(30%) odpowiedzi ,,Styszatem, ze coS takiego jest” oraz 581 (35%) — ,,Nie wiem”.

Na poczatku projektu poproszono rowniez (w ramach badania ankietowego) o po-
danie czgstotliwoSci wykorzystywania zasobow internetu. Sposrod 1 750 ankietowa-
nych 1265 0sob (72%) wskazato, ze korzystato z zasobow internetu codziennie, 369
0soOb (21%) kilka razy w tygodniu, 58 ucznidow (3%) raz w tygodniu, 43 (3%) rzadziej,
a 15 (1%) nie korzystalo z internetu w ogole. Powyzsze wyniki Swiadcza o duzej po-
pularnoSci internetu wsrod miodych uczestnikdw. Uczniowie wskazywali wowczas, ze
najczesciej wykorzystywali internet do odrabiania prac domowych (1 657 wskazaf w ra-
mach pytania z mozliwoscig wielokrotnego wyboru odpowiedzi), do ogladania roz-
nych stron (1 593 odpowiedzi) oraz do poszukiwania informacji z kregu ich
zainteresowan (1 420 wskazan).

Z badania wyniklo jednak, iz w pierwszej klasie szkoly ponadgimnazjalnej
nie wszyscy uczniowie wykorzystywali internet do nauki. Dzi¢ki dziataniom projekto-
wym stan ten zmienit si¢ w trakcie realizacji projektu. Internet oraz e-learning staly si¢
dla uczniow bardzo waznymi czynnikami ich samoksztafcenia i co za tym idzie roz-
woju. Przy tym samym pytaniu zadanym w drugim roku trwania projektu juz 1 637
uczniow sposrod 2 142 ankietowanych (76%) odpowiedziato, ze korzysta z zasobow in-
ternetu codziennie. Struktur¢ odpowiedzi udzielonych w drugim roku trwania projektu
ze uwzglednieniem obszaru zamieszkania uczestnikow uczestnikdw przedstawiono
na ponizszym wykresie (rys. 3.24.).
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Rys. 3.24. Wykorzystywanie zasobdw internetu — odpowiedzi uczniéw w drugim roku realizacji projektu
wg podziatu na ich obszar zamieszkania
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Ponadto w drugim roku trwania projektu sposrod 2 142 ankietowanych juz 1 455
uczniow (68%) potwierdzito, ze wie, czym jest e-learning. Liczba osob odpowiadaja-
cych negatywnie spadta z 581 (35%) w pierwszym roku do 147 (7% ankietowanych).
Innym pytaniem w ramach tego samego badania ankietowego byto to, czy uczniowie
korzystali z udostgpnionych e-learningowych materiatow edukacyjnych. W drugim roku
juz 1 378 uczniow (64%) potwierdzilo to dziatanie.

Kolejnym dodatkowym zrodtem badawczym, ktore moze stanowic tlo dla danych
uzyskanych z ankiet, s3 wyniki obserwacji i wywiadow dokonywanych przez nauczycieli,
wyrazane w raportach semestralnych (dla UGP) lub rocznych (dla NKP). Przyktado-
wym pytaniem zadawanym opiekunom przez caly okres trwania projektu, majacym
oszacowac nabycie kompetencji informatycznych przez uczniow, byto zapytanie o to,
czy uczniowie wykorzystywali sprzet elektroniczny ICT lub inny (multimedialny)
w pracy nad projektem. W tym przypadku 99% opiekunow UGP udzielajacych odpo-
wiedzi w pierwszym i drugim roku oraz juz 100% opiekundéw UGP (180 osob) w trze-
cim roku udzielito odpowiedzi pozytywnych. Wypowiedzi opiekunow NKP byty
w calym projekcie (dla tych grup — cztery lata szkolne) w 100% pozytywne.

Innym pytaniem kierowanym do opiekundéw w projekcie byto to, czy nastapit
u ucznidw realny przyrost umiejetnosci w postugiwaniu si¢ sprzetem komputerowym
oraz innymi narz¢dziami teleinformatycznymi dostepnymi w szkole. W tym przypadku
odpowiedzi pozytywne opiekunow UGP oscylowaty w pierwszym i drugim roku w gra-
nicach 98-99%. Po ukonczeniu projektu dla grup UGP wszyscy opiekunowie (180 nau-
czycieli, 100%) udzielili odpowiedzi pozytywnych. Opinie opiekundw NKP w catym
okresie trwania projektu byly w 100% pozytywne.

Na koniec trzeciego roku trwania projektu zapytano opiekunéw UGP, czy u uczniow
nastapit wzrost wykorzystywania w nauce e-learningu i internetu, na co 100% nauczy-
cieli (180 osob) udzielifo odpowiedzi pozytywnych. Pod koniec trzeciego i czwartego
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roku realizacji projektu rowniez wszyscy opiekunowie NKP potwierdzili, ze u uczniow
nastapit wzrost w wykorzystywaniu w nauce e-learningu i internetu.

Co istotne, opiekunowie UGP podali takze na koniec trzeciego roku realizacji projektu,
ze korzystanie przez uczniow z e-learningu i zasobOow internetu dopingowalo ich wycho-
wankow do dalszej samodzielnej nauki oraz wyszukiwania w domu informacji za po-
Srednictwem internetu (176 odpowiedzi spoSrdd 180 opiekundw UGP, 98%). Z raportow
opiekunow wynika, ze umiejetnos¢ samoksztatcenia dzieki e-learningowi oraz przy wyko-
rzystaniu zasobow internetu przyda si¢ uczniom w zyciu osobistym i przysziym zyciu za-
wodowym, gdyz tego wymagaja wspotczesne aspekty rynku pracy, zycia i dalszej edukacii
(179 odpowiedzi sposrod 180 UGP, 99%). Pod koniec trzeciego roku realizacji projektu
opiekunowie potwierdzili rowniez, ze materialy e-learningowe pozwalaly uczniom na ak-
tywne poznawanie Swiata (179 opinii opiekunéw UGP - 99%). Analogicznej odpowiedzi
po trzecim i czwartym roku trwania projektu w 100% udzielili opiekunowie NKP.

Opiekunowie grup realizujacych projekt przestali swoje opinie o e-learningu. Poni-
zej cytujemy kilka z nich:

Uwazam, ze materialy e-learningowe byly przygotowane rewelacyjnie. Jest to dosko-
nale narz¢dzie do pracy z uczniem.

Wykorzystanie e-learningu — uwazam, Ze to supermetoda na utrwalenie wiadomosci
z matematyki.

E-learning, jesli chodzi o matematyke i fizyke, to Swietna sprawa, naprawdg ciekawe za-
dania przygotowujace do egzaminu maturalnego. Sam osobiscie jako opiekun robitem
e-learning.

Projekt okazat si¢ bardzo atrakcyjny. Zwtaszcza to, ze e-learning mozna byto wyko-
rzystac na lekcjach powtorkowych.

E-learning stanowit dobrg baz¢ do uzupelniania wiedzy w razie brakow — kazdy mogt
powtorzy¢ w swoim domu to, czego dowiedzial si¢ na zajeciach.

Nieoceniong pomocg przy doskonaleniu umiejetnoSci samoksztatcenia byt e-learning.
Bardzo atrakcyjna forma przygotowania lekcji skutkowata tym, ze nie miatam zadnych pro-
bleméw z aktywnoscig uczniow w tym obszarze realizacji projektu. Duzg nowoscig byfa
mozliwos¢ brania udziatu w wyktadach online.

Lekcje e-learningowe uczniowie okreslili jako dobre uzupeinienie i powtorzenie wiado-
mosci przed sprawdzianami, klasdwkami. W Pafistwa propozycjach sg bardzo ciekawie
1 dobrze zrobione lekcje z fizyki.

Opiekunowie UGP i NKP potwierdzili w ramach przeprowadzanej ewaluacji, ze ma-
terialy e-learningowe pozwalaly uczniom na aktywne poznawanie Swiata oraz dopin-
gowaly ich do dalszej samodzielnej nauki. Wskazali, ze zaobserwowali u uczniow
wzrost wykorzystywania w nauce e-learningu i internetu. Opiekunowie UGP i NKP po-
twierdzali, ze uczniowie logowali si¢ na portal, wypeiniali e-kronike i ankiety, wyko-
rzystywali ICT i ze nastapit u nich wzrost umiejetnoSci w postugiwaniu si¢ sprz¢tem
komputerowym.
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3.5.3. Zwigkszenie iloSci absolwentow ubiegajacych si¢ o przyjecie
na kierunki techniczne, inzynierskie i ekonomiczne

Kolejny cel szczegotowy projektu odnosi sie do postaw uczniow dotyczacych ich
checi kontynuacji nauki na studiach wyzszych na kierunkach technicznych, inzynier-
skich i ekonomicznych. Cel ten brzmi: zwigkszenie iloSci absolwentow ubiegajacych sie
o0 przyjecie na kierunki techniczne, inzynierskie i ekonomiczne'®?. Kierunki te zwigzane
sa z tematyka zajeC prowadzonych w ramach grup projektowych o kompetencji mate-
matyczno-fizycznej i przedsigbiorczosci. Rezultatem migkkim, na podstawie ktdrego
0szacowano stopien osiggni¢cia wymienionego celu, bylo minimum 1 344 uczniow de-
klarujgcych kontynuacije nauki na studiach zwigzanych z matematyka, fizyka lub przed-
siebiorczoscig, m.in. na kierunkach technicznych, inzynierskich lub ekonomicznych!3,

W kazdym roku szkolnym prowadzono badania czastkowe dostarczajace zespotowi
zarzadzajacemu projektem wiedzy o stopniu osiggania wskaznikow projektu. Ewalua-
cja dotyczaca trzeciego i czwartego roku realizacji projektu i zebrane dane ostatecznie
potwierdzily osiagnigcie przez uczestnikow zalozonych rezultatow.

Narzedziem badawczym okreslonym we wniosku, ktdre miato oceni¢ che¢¢ do dal-
szego ksztalcenia, byly deklaracje — wypelniane przez uczniow online pod koniec ich
udziatu w projekcie. Dane uzyskane na podstawie badan ewaluacyjnych (deklaracji)
przeprowadzonych w trzecim i czwartym roku realizacji projektu potwierdzaja, ze 1 662
uczniéow zadeklarowalo cheé kontynuacji nauki na studiach zwigzanych z matema-
tyka, fizyka lub przedsigbiorczoscia, m.in. na kierunkach technicznych, inzynierskich
lub ekonomicznych (zob. rys. 3.25.). Tym samym osiagni¢to 123,66% oczekiwanej
wielkosci wskaznika. SpoSrod 1 662 uczniow, ktorzy osiggneli ten rezultat, 1 056 0s6b
stanowili uczniowie o kompetencji matematyczno-fizycznej, natomiast 606 osob to
uczniowie o kompetencji przedsigbiorczoS¢. Wsrod uczestnikow tych byto 912 dziew-
czat oraz 750 chiopcow.

W deklaracjach online odpowiedzi pozytywnych odnoszgcych si¢ do co najmniej
jednego z wymienionych kierunkow studiow udzielito 1 662 ucznidow bedacych uczest-
nikami projektu (sposrod 1 979 ankietowanych). Swiadczy to z duzym prawdopodo-
bienstwem o skutecznosci dziataf projektowych, zaangazowaniu uczniow do nauki
oraz ich zainteresowaniu powyzszymi kierunkami w dalszej edukacji. Realizacja pro-
jektu wymagata od ucznidw duzej cierpliwoSci oraz poSwiecania swojego czasu wol-
nego w ramach zaje¢ pozalekcyjnych lub, w przypadku NKP, zaje¢ pozaszkolnych.
Ponadto badania ankietowe przeprowadzone w trakcie trwania projektu potwierdzity,
ze w miare realizacji projektu uczniowie wykazywali coraz wigksze zainteresowanie kie-
runkami studiéw zwigzanymi z matematyka, fizyka lub przedsigbiorczoscia, m.in.
na kierunkach technicznych, inzynierskich lub ekonomicznych.

12 Tamze, s. 3.
13 Tamze, s. 6.
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Rys. 3.25. Chec¢ kontynuacji nauki na studiach zwigzanych z matematyka, fizyka
lub przedsiebiorczoScia, m.in. na kierunkach technicznych, inzynierskich lub ekonomicznych

Deklaracje kontynuacji nauki na studiach
zwigzanych z matematyka, fizyka
lub przedsi¢biorczoscia, m.in.
na kierunkach technicznych, inzynierskich
lub ekonomicznych
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Z analizy wynikOw osiagni¢cia wskaznika pod katem liczby osob, ktore zakonczyly
petna Sciezke wsparcia w ramach projektu, tj. 2 069 uczestnikow UGP i NKP (w tym
1 261 ucznidow z grup o kompetencji matematyczno-fizycznej i 808 ucznidéw z grup
o kompetencji przedsi¢biorczos¢) wynika, ze rezultat uzyskato:

* 83,74% uczniow z kompetencji matematyczno-fizycznej (1 056 z 1 261);

* 75% uczniow z kompetencji przedsi¢biorczosci (606 z 808).

Kolejnym dodatkowym zrodtem badawczym, ktore moze stanowic tfo dla danych
uzyskanych z deklaracji oraz ankiet, sa wyniki obserwacji i wywiadow dokonywanych
przez nauczycieli, wyrazanych w raportach semestralnych (UGP) lub rocznych (NKP).

Opiekundéw UGP i NKP zapytano m.in. o to, czy uczniowie wyrazali che¢ do dal-
szego ksztalcenia o profilu matematyczno-fizycznym lub przedsiebiorczosSci. Pod ko-
niec trwania trzeciego roku projektu 161 ze 180 opiekunow UGP (89%) oraz 100%
opiekunéw NKP, ktorzy zakonczyli juz udziat w projekcie, potwierdzito, ze uczniowie
wyrazali cheC dalszego ksztalcenia na profilach matematyczno-fizycznych lub przed-
siebiorczoSci. Rowniez opiekunowie NKP po ostatnim roku trwania projektu w 100%
udzielili odpowiedzi pozytywnych. Na ponizszym wykresie wykazano udzielone odpo-
wiedzi opiekunéw UGP w ramach ewaluacji koncowej w podziale na kompetencje,
w ramach ktorych realizowali projekt (zob. rys. 3.26.).
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Rys. 3.26. Liczba opickunéw UGP potwierdzajacych / nie potwierdzajacych pod koniec trwania uczest-
nictwa grup UGP w projekcie zainteresowanie(-nia) uczniow kontynuacja nauki na kierunkach matema-
tyczno-fizycznych/przedsigbiorczosci

Zainteresowanie kontynuacja studiow
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Odpowiedzi opiekunow UGP i NKP oparte na ich obserwacjach i wywiadach prze-
prowadzanych z uczniami sa zrodiem wiarygodnym i niepodwazalnym. Swiadcza one
o tym, ze zdecydowana wigkszoS¢ zaobserwowata zainteresowanie uczniow konty-
nuacjg nauki na kierunkach matematyczno-fizycznych lub zwigzanych z przedsiebior-
czoScig. Wzrost zainteresowania tymi przedmiotami moze wynika¢ z faktu, iz
uczniowie w ramach zajec projektowych poznawali Swiat metodami empirycznymi, wy-
konywali szereg doSwiadczen, a wiedza, ktorg przyswajali podczas zajec teoretycznych,
miata swoje zastosowanie podczas eksperymentow. Uczniowie w trakcie trwania pro-
jektu przestali obawiac si¢ nauk Scistych, co mogto przetozy¢ si¢ zarowno na wyniki
matur, jak i wybor dalszej Sciezki edukacyjne;.
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3.5.4. Osiagnig¢cie przez uczestnikOw projektu wynikow powyzej
Sredniej wojewodzkiej z egzaminu maturalnego z matematyki lub
fizyki

Kolejnym celem szczegdtowym projektu byto osiagniecie przez uczestnikow projektu
wynikow powyzej Sredniej wojewodzkiej z egzaminu maturalnego z matematyki
lub fizyki. W celu oszacowania stopnia osiggni¢cia tego celu w projekcie zdefiniowano
rezultat migkki odnoszacy si¢ bezposSrednio do tego celu, ktory zaktadat uzyskanie
przez minimum 812 uczestnikow ocen wyzszych niz §rednia wojewodzka z matury
z matematyki lub fizyki. W chwili przygotowywania niniejszej publikacji nie byly znane
wyniki matur wszystkich uczestnikow projektu, gdyz wielu uczniow, ktorzy zakonczyli
udziat w projekcie po roku szkolnym 2011/2012, nadal kontynuowato nauk¢ w roku
szkolnym 2012/2013 (gidéwnie byli to uczniowie technikow — czteroletni system ksztat-
cenia). Wyniki ich matur znane beda dopiero pod koniec roku szkolnego 2012/2013.
Dlatego tez stopien osiggni¢cia powyzszego rezultatu migkkiego przedstawiony zo-
stanie w raporcie koficowym z osiggni¢cia rezultatéw i produktow projektu'4.

Juz teraz jednak warto zwroci¢ uwage na fakt, iz sposrod 940 uczestnikdw projektu
w ramach grup UGP i NKP, ktorzy pod koniec roku szkolnego 2011/2012 podeszli
do egzamindw maturalnych, az 707 (75%, w tym 398 dziewczat i 309 chiopcow) osiag-
neto oceny wyzsze od Sredniej wojewOdzkiej z matury z matematyki lub fizyki.

Przedstawione w niniejszym rozdziale dane potwierdzaja skutecznoS¢ przeprowa-
dzonych dziatan projektowych i osiggniecie celow i rezultatow projektu, w tym m.in.
wzrost kompetencji matematyczno-fizycznych i / lub przedsiebiorczosci oraz rozwi-
ni¢cie kompetencji samoksztalcenia i wykorzystywania w nauce e-learningu i internetu.

164 Raport bedzie dost¢pny online w wyszukiwarce projektow konkursowych: <http://zasobyip2.ore.
edu.pl/>.
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Zakonczenie

Przygotowanie do aktywnego zycia w spoteczefistwie informacyjnym wymaga od
uczniOw nie tylko umiejetnosci posiadania informacji, ale przede wszystkim umiejet-
nosci jej zdobywania i uaktualniania. Nieustannie zmieniajgca si¢ rzeczywistoS¢ eko-
nomiczno-polityczna i spoleczna, w tym zmiany zachodzace na rynku pracy,
wymuszaja ciagle dostosowywanie si¢ do nowych warunkow. To, miedzy innymi, de-
terminuje koniecznoS¢ przygotowania uczniow do nieustannego uzupetniania i posze-
rzania wiedzy z zakresu nauk Scistych.

Projekt AS KOMPETENCII pobudzat uczniow do peinej aktywnosci oraz samo-
dzielnosci myslenia i dziatania. Zdobyta wiedza, tworcze dziatania, a przede wszystkim
wykorzystanie nabytych umiejetnosci z pozytkiem dla siebie i Srodowiska staty si¢ gtow-
nymi celami zajeC projektowych. Nauczyciele kfadli nacisk na kreowanie nowej postawy
i aktywnoSci poznawczejl. Dziatania takie prowadzity do urzeczywistnienia spofe-
czefistwa nowoczesnego, bedacego efektem edukacji ustawiczne;.

Komputer jako Srodek dydaktyczny petnit w tym procesie wiele funkcji poznaw-
czych, ksztalcacych i dydaktycznych. Funkcje te byly bezpoSrednio lub poSrednio zwig-
zane z poznawaniem rzeczywistosci i wiedzy o niej, ksztaltowaniem emocjonalnego
stosunku do otoczenia oraz ksztaltowaniem dzialania powodujacego jego przetwarza-
nie!*®, Dawato to mozliwosci przezycia doSwiadczen, ktore w swoich treSciach byly
przede skoncentrowane na najbardziej pozadanych kompetencjach.

W powyzszym projekcie kompetencje rozumiane byty jako potaczenie wiedzy, umie-
jetnosci i postaw odpowiednich do sytuacji. Kompetencje kluczowe to takie, w ktorych
wszystkie osoby maja potrzebe samorealizacji, rozwoju osobistego, bycia aktywnym
obywatelem, integracji spofecznej i zatrudnienia'®’. Rozwo6j zdolnosci i umiejetnosci
uczniow odbywat sie w Uczniowskich Grupach Projektowych (UGP) i Naukowych Ko-
tach Projektowych (NKP). Spotkania miaty forme zaje¢ pozalekcyjnych i odbiegaty od
standardowych zajeC szkolnych.

Grupy uczniow szkot ponadgimnazjalnych realizowaly wybrany temat projektowy
z dostepnej na portalu listy zagadniefi. W ramach dziatan uczniowie rozwijali zainte-
resowania przedmiotami Scistymi, rozwijali zdolnosci, ksztaitowali postawy oraz za-
chowania podczas pracy w grupie.

165§, Hessen, Struktura i tres¢ szkoly wspolczesnej, Warszawa 1997, s. 168.

1% M. Kozielska, Wplyw wielostronnego studiowania wspomaganego komputerem na aktywnosc poznawczq
studentow, Poznan 1997, s. 79.

17 Nauczyciel z InPETtem. Materialy szkoleniowe [online] [w:] Regionalny Osrodek Metodyczno Edukacyjny
Metis w Katowicach, <http://impet.metis.pl/wp-content/downloads/materialy szkoleniowe nauczy-
ciel_z_impetem.pdf> [dost¢p: 13 maja 2013].
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Efektem koncowym byty zgromadzone dokumenty i materiaty dydaktyczne. Ucznio-
wie pozyskali wiedze¢ 1 umiejetnosci w zakresie glownych i towarzyszacych kompeten-
cji. Wzrost tych kompetencji zrealizowano poprzez:

* porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;

* porozumiewanie si¢ w jezykach obcych;

* kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;

* kompetencje informatyczne;

* umiejetnosS¢ uczenia sie;

* kompetencje spoteczne i obywatelskie;

* inicjatywnosSc i przedsigbiorczosc;

* Swiadomosc i ekspresje kulturalna.

Najlepsze projekty, ocenione przez wykwalifikowang kadre nauczycieli i pracownikow
nauki, zostaly nagrodzone wycieczkg krajowa i zagraniczng. Byt to wazny bodziec mo-
tywujacy uczniow do dziatania. Poprzez udziat w projekcie uczniowie mieli niebywatg
okazje¢ zdecydowanie wkroczyC w przysziosc. Ich zamierzenia staly si¢ bardziej am-
bitne i sprecyzowane. Zainteresowanie matematyka, naukg i technikg ujawniato si¢
coraz czeSciej w miare udziatu uczniéw w zajeciach. Czgsta inwencja wtasna oraz cie-
kawe pomysty, jakie udokumentowali, pozwalaja sadzic, ze takie projekty jak AS KOM-
PETENCII powinny pojawiac si¢ w naszym szkolnictwie cz¢Sciej.
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Aneks

Wybrane konspekty wykladow dla kompetencji
przedsigbiorczos¢



Barbara Czerniachowicz
Uniwersytet Szczecifski, Instytut Ekonomiki i Organizacji Przedsigbiorstw

Temat zajeé
Przedsigbiorczos¢, przedsigbiorca i tworzenie biznesplanu

1. Cel zajec

Celem spotkania bylo przyblizenie uczniom zagadnien dotyczacych przedsigbiorczosci, r6z-
nych obszaréw dziatan przedsigbiorczych oraz zaktadania wtasnej dziatalnosci gospodarczej.
Zajecia podzielone zostaly na cz¢S¢ wykladowg — teoretyczng oraz praktyczng, w ramach kto-
rej omawiano przyktady nowych przedsigwzi¢¢ gospodarczych, uwarunkowania wewngtrzne
oraz szanse i zagrozenia prowadzenia wiasnej firmy.

Praktyczne przyktady przestawione na zajeciach w formie gotowych biznesplanow (w r6znych
wersjach) byly przyczynkiem do pobudzenia kreatywnosci w grupach uczniowskich, wi¢c na za-
koficzenie zaje¢ mozna byto zrealizowac warsztaty z przygotowania projektu nowej dziatalno-
Sci gospodarcze;.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy
Praca indywidualna oraz grupowa.

4. Metody pracy
Wyktad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej, warsztaty, dyskusja z uczniami.

5. Srodki dydaktyczne
Prezentacja multimedialna, tablica, przyktady biznesplanow.

6. Rozwinigcie tematu zajeé

Dodatkowym zamierzeniem zrealizowanych wyktadow byto przekazanie podstawowych infor-
macji dotyczgcych istoty, celow i zakresu biznesplanu, a takze rodzajow i budowy wewngtrznej
wnioskow sktadanych, aby pozyskac srodki na sfinansowanie nowego przedsigwziecia, czy tez
kwestionariuszy oceny takich wnioskdw (z punktu widzenia komisji oceniajgcej w konkursie).
Analizowane dokumenty i ocena zasobow wewnetrznych czy uwarunkowan wplywajacych na
nowe podmioty przedstawiane byly na przykfadach praktycznych.

Podsumowujac, nalezy stwierdzic, ze pomysty i sposob ich realizacji przez zaangazowanych
w ten projekt ucznidow pokazujg duzg kreatywnos¢, przedsigbiorczo$¢ i wiedz¢ mtodych ludzi
oraz bardzo pozytywnie Swiadcza o nauczycielach szkot Srednich oraz o zalozeniach catego
projektu.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
* Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
» kompetencje naukowo-techniczne i z zakresu ekonomii;
e kreatywnoS¢ i przedsi¢biorczosc;
* umiej¢tnosci analityczne i uczenia sie.
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Krzysztof Dmytrow
Uniwersytet Szczecifski, Katedra Ekonometrii i Statystyki

Temat zajeé
Statystyka jako narzedzie przydatne do analizy, ale i do manipulacji

1. Cel zajeé

Celem zajec bylo zapoznanie uczniow z podstawowymi pojeciami dotyczacymi statystyki, z pod-
stawowymi miarami stosowanymi w statystyce oraz przedstawienie najczesSciej spotykanych
bteddw popetnianych przy stosowaniu statystyki.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy
Praca indywidualna oraz grupowa.

4. Metody pracy
Wyktad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej, obliczenia przy tablicy, rozmowa
Z uczniami.

5. Srodki dydaktyczne
Prezentacja multimedialna, tablica.

6. Rozwinigcie tematu zajeé

Na zajeciach przedstawiono krotka historie statystyki, podstawowe pojecia i metody w niej sto-
sowane. Przedstawiono podstawowe miary stosowane w statystyce i przecwiczono kilka spo-
sobow ich obliczania. Pod koniec zaje¢ przedstawiono podstawy rachunku
prawdopodobienistwa i, jako ciekawostke, przeprowadzono gr¢ prezentujgcg paradoks Mon-
ty'ego Halla.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
* Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
 kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
* kompetencje informatyczne;
* umiejetnos¢ uczenia sie.
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Mariusz Doszyri
Uniwersytet Szczecifiski, Katedra Ekonometrii i Statystyki

Temat zajegc
Logika w ekonomii

1. Cel zajec
Celem zajec byto wyjasnienie uczniom, co to jest i czym zajmuje si¢ logika.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy
Praca indywidualna oraz grupowa.

4. Metody pracy
Wyktad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej, rozmowa z uczniami.

5. Srodki dydaktyczne
Prezentacja komputerowa, tablica.

6. Rozwinigcie tematu zajec

Omowiono symbole oraz podstawowe prawa stosowane w logice. W przygotowanych zada-
niach uczniowie mieli stwierdzi€, czy prezentowane zdania (dotyczgce podstawowych pojec
ekonomicznych) sg prawdziwe, oraz musieli identyfikowaC poznane prawa uzywane w logice.
Na przyktadach omowiono tez podstawowe pojecia z teorii prawdopodobiefistwa. Uczniowie
po ich poznaniu liczyli prawdopodobiefistwa roznych czgsto wystepujacych zdarzen.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
* Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
» kompetencje matematyczne;
» kompetencje informatyczne;
* umiejetnosSC¢ uczenia si¢.

168



Sebastian Gnat
Uniwersytet Szczecifski, Katedra Ekonometrii i Statystyki

Temat zajeé
Techniki decyzyjne, czyli wspomaganie podejmowania decyzji nie tylko ekonomicznych

1. Cel zajeé

Celem zaj¢c byto przyblizenie uczniom zagadnien zwigzanych z zastosowaniem narz¢dzi ma-
tematycznych do wspomagania procesow podejmowania decyzji z zakresu szeroko rozumianej
przedsiebiorczosci oraz zycia codziennego.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy

Uczniowie angazowani byli w wykonywanie zadan obejmujacych cze¢Sciowe rozwigzanie pre-
zentowanych przykfadow liczbowych. Praca odbywata si¢ indywidualnie. CzeS¢ zadan miata
charakter rywalizacji.

4. Metody pracy
Zajecia przeprowadzone byly czeSciowo w formie wykfadu, czeSciowo w formie zadan prze-
znaczonych do samodzielnego rozwigzania.

5. Srodki dydaktyczne
W czasie wykfadu korzystano z prezentacji multimedialnej oraz arkusza kalkulacyjnego Excel
(korzystano z tablicy multimedialnej). Uczniowie korzystali z kartek papieru oraz tablicy.

6. Rozwinigcie tematu zajeé

e Uczniom przyblizono ide¢ matematycznych technik decyzyjnych. Naszkicowano rys histo-
ryczny i genez¢ badan operacyjnych.

e Zaprezentowano najbardziej rozpowszechnione problemy decyzyjne, w ktdrych znajdujg
zastosowanie matematyczne techniki decyzyjne (problem transportowy, problem lokaliza-
cji, problem przydziatu, problem wyboru procesu technologicznego).

* Krotko omoéwiono wybrane metody matematyczne stosowane w badaniach operacyjnych
(programowanie liniowe, celowe, sieciowe).

e Zaprezentowano i rozwigzano przy udziale ucznidow szereg przyktadéw obrazujacych za-
stosowanie narzedzi matematycznych w przedsigbiorczosci.
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Przykiad wykresu sieciowego skonstruowanego przy wspotudziale uczniow
na podstawie przedstawionego problemu decyzyjnego

7. Rozwéj kompetencji kluczowych
W ramach przeprowadzonego wykfadu uczniowie mieli mozliwos¢ rozwoju kompetencji mate-
matycznych, naukowo-technicznych oraz informatycznych.
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Tomasz tukaszewski
Uniwersytet Szczecifski, Instytut Informatyki w Zarzadzaniu

Temat zajeé
Negocjacje w biznesie, w tym: Podstawy negocjacji (cztery godziny), Gry negocjacyjne (cztery
godziny)

1. Cel zajeé
Przekazanie wiedzy na temat zachowan ludzkich decydujacych o przebiegu i rezultacie nego-
cjacji.

2. Czas realizacji
Osiem godzin w podziale na dwa bloki: teoretyczno-cwiczeniowy (cztery godziny) i Cwicze-
niowy (cztery godziny).

3. Formy pracy
Praca w zespotach projektowych, praca w parach.

4. Metody pracy
Wyktad z wykorzystaniem studium przypadku, gry cwiczeniowe.

5. Srodki dydaktyczne
Prezentacje multimedialne, arkusze papieru, markery.

6. Rozwinigcie tematu zajeé
* Pojecie negocjacji i ich znaczenie w biznesie. Zasady skutecznych negocjacji.
» Negocjacje metodg rozwigzywania konfliktow.
* Style negocjacji: negocjacje migkkie, twarde, przyjacielskie, partnerskie. Zalety i wady roz-
nych stylow.
» Techniki negocjacyjne i skuteczno$¢ roznych technik negocjacji. Fazy i etapy negocjacji.
» Gra negocjacyjna ,,Spotkanie biznesowe” oparta na mechanizmie dylematu wi¢Znia z teo-
rii gier.
» Gra negocjacyjna ,,Wybierz bohatera”; wyznawane wartosci a negocjacje.
7. Rozw6j kompetencji kluczowych

* Inicjatywnos¢ i przedsiebiorczos¢;
* umiejetnos¢ uczenia sie.
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Tomasz tukaszewski
Uniwersytet Szczecifiski, Instytut Informatyki w Zarzgdzaniu

Temat zajeé
Zarzadzanie projektami

1. Cel zajec
Przekazanie wiedzy dotyczacej planowania i realizacji projektdw, ze szczegdlnym uwzglednie-
niem projektow UGP.

2. Czas realizacji
Osiem godzin w podziale na dwa bloki: teoretyczno-Cwiczeniowy (cztery godziny) i Ewicze-
niowy (cztery godziny).

3. Formy pracy
Praca w zespofach projektowych z wyodrebnieniem rol: kierownika, sekretarza, uczestnikow.

4. Metody pracy
Wyktad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej, obliczenia przy tablicy, rozmowa
Z uczniami.

5. Srodki dydaktyczne
Wyktad z wykorzystaniem studium przypadku, gra ¢wiczeniowa z zastosowaniem metody burzy
mozgow.

6. Rozwinigcie tematu zajeé

* Co to jest projekt? (Historia projektow, rodzaje projektdw, role i uczestnicy. Przykiady).

* Jak osiagnaC sukces projektu? (Parametry projektu, zarzadzanie projektem, czynniki klu-
czowe sukcesu. Przyktady).

* Co to jest plan? (Planowanie w projektach, struktura podziatu pracy. Przyktady).

* Co to jest harmonogram? (Plany sieciowe, szacowanie czasu, tworzenie harmonogramu).

* Co to jest kosztorys? (Zasoby, rodzaje zasobow, planowanie zasobow, koszty w projekcie,
rodzaje kosztow. Przykiady).

* Realizacja wtasnego projektu w grupach uczniowskich pod nadzorem prowadzacego. Omo-
wienie wynikow.

* Zarzadzanie projektami a projekty UGP. Wnioski.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
* Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
» kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
» kompetencje informatyczne;
* umiejetnos¢ uczenia Sie.

172



Ireneusz Miciuta
Uniwersytet Szczeciniski, Katedra Zarzadzania Finansami

Temat zajeé
Inwestowanie, czyli jak pomnozy¢ pienigdze

1. Cel zajeé

Podczas zajec uczen pozna rodzaje instrumentow finansowych oraz sposoby inwestowania
danej kwoty w konkretne instrumenty (od lokaty do akcji), aby osiagnac jak najwickszg stope
zwrotu. Celem zaje€ bedzie zapoznanie uczniow z rodzajami instrumentow finansowych na
rynku oraz z zagrozeniami i korzySciami, jakie mogg przyniesc.

2. Czas realizacji
Cztery godziny lekcyjne (cztery x 45 min.)

3. Formy pracy
Zespotowa, w parach, indywidualna.

4. Temat zaje¢c i metody pracy

* Definicja poj¢c: inwestowanie, oszcz¢dzanie, inwestycje rzeczowe i finansowe, spekulacja,
lokaty, obligacje, akcje, waluty obce, jednostki funduszy inwestycyjnych itp. — wyktad.

* Charakterystyka i opis zaleznoSci pomi¢dzy zyskiem a ponoszonym ryzykiem — pogadanka, debata.

* Przyktady mozliwych inwestycji rzeczowych i finansowych. Omowienie mozliwosci inwes-
towania, ze szczegdlnym uwzglednieniem instrumentow finansowych — burza mozgow.

» Znajomos¢ instrumentow finansowych i zwigzanych z nimi pojec (stopa procentowa, war-
toS¢ jednostki, kurs akeji, itd.) — wyktad/¢wiczenia w grupach czteroosobowych. Kazda
grupa przedstawia i opisuje klasie wybrany instrument finansowy i zwigzane z nim poj¢cia
— praca w grupach czteroosobowych, odgrywanie rol.

» Gra symulacyjna sprawdzajaca praktyczne umiejetnosci uczniow — praca w parach przy
komputerach.

5. Srodki dydaktyczne
* Prezentacja;
» arkusze papieru;
» kartki z przydziatem rol, papier kolorowy, bibuta, markery;
* wykorzystanie internetu oraz arkusza kalkulacyjnego (Excel);
* gra symulacja (np. ,,Gotowka” dostepna w internecie: <http://www.nbportal.pl>).

6. Realizacja zadan w temacie
o Zapoznanie z grg ,,Gotowka”.
* Przydzielenie grupom r6znych instrumentdw finansowych do przedstawienia klasie — w cie-
kawy lub zabawny sposdb przekonac reszte klasy, ze warto w ten sposob inwestowac.
* Przepisanie ponizszej tabeli do arkusza kalkulacyjnego i przy wykorzystaniu internetu przed-
stawienie stopy zwrotu z okreSlonej kwoty z réznych zrodet inwestycji.

Okres. Kwota
Instrument : Kwota et Wysokosé
Lp- finansowy Emitent inwestycji kapljl’al:zzllqa oprocentowania 2‘.;121):;::;«.:ji
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* Gra decyzyjna: zwyci¢za grupa (grupy czteroosobowe), ktora jak najwigcej zarobi (kwota po-
czatkowa: 100 000 z1), majac do dyspozycji konkretne instrumenty finansowe.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
* Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
» kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
» kompetencje informatyczne;
* umiejetnos¢ uczenia sie;
 kompetencje spoleczne i obywatelskie;
* inicjatywnoSc i przedsigbiorczosc.
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Sandra Misiak
Uniwersytet Szczecifiski, Katedra Mikroekonomii

Temat zajeé
Etyczne problemy reklamy

1. Cel zajeé
Zapoznanie ucznidéw z podstawowymi pojeciami dotyczacymi zagadnien etyki w reklamie, zwig-
zanymi z Kodeksem etyki reklamy.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy
Praca indywidualna oraz grupowa, aktywne formy uczenia sig.

4. Metody pracy
Wyktad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej i filmow z przyktadami reklam, dyskusja
z uczniami, gry szkoleniowe.

5. Srodki dydaktyczne
Prezentacja komputerowa.

6. Rozwinigcie tematu zajeé

W trakcie zaje¢ uczen migdzy innymi zapoznat si¢ z rodzajami reklam (spoteczna, szokujaca,
emocjonalna, skierowana do dzieci i mtodziezy), korzySciami i zagrozeniami wynikajacymi z re-
klam. Oméwiono rowniez reklamy wykorzystujace wizerunek zwierzat, alkoholu, dyskryminu-
jace, uderzajace w przekonania religijne czy zwigzane z erotyzmem, po to by uczniowie nabyli
umiejetnos$¢ odrdznienia reklam etycznych i naruszajacych zasady Kodeksu etyki reklamy.
W trakcie zaje¢ wykorzystywane byly rowniez ¢wiczenia majace na celu budowanie zaufania
i budowanie zespotu, pobudzanie i przetgczanie uwagi, dokonywanie samooceny.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
» Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
* umiejetnos¢ samooceny;
* umiejetnos¢ pracy w grupie;
» kompetencje spoteczne;
* umiej¢tnose uczenia sie.
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Andrzej Niemiec
Uniwersytet Szczeciniski, Katedra Analizy i Strategii Przedsi¢biorstw

Temat zajeé
Przewaga w biznesie

1. Cel zajec

Celem zaje¢ bylo zapoznanie uczniow z pojeciem przewagi konkurencyjnej w ujeciu tradycyj-
nym, gdzie jej zrodtami sa jakoS¢, cena i informacja, i nowoczesnym, gdzie konkuruje si¢ cza-
sem, kompetencjami, innowacyjnoscig i zdolnoscig uczenia si¢ i rozwoju. Wyktad poparto
przyktadami.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy
Prelekcja.

4. Metody pracy
Wyklad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej, case study, rozmowa z uczniami.

5. Srodki dydaktyczne
Prezentacja komputerowa, tablica.

6. Rozwinigcie tematu zajeé

Na zajeciach przedstawiono pojecie i Zrodia przewagi konkurencyjnej. W tradycyjnym ujeciu
mozna albo tworzyc¢ cos lepiej, taniej, albo bardziej si¢ reklamowac. Pierwszy rodzaj to przewaga
jakosciowa, drugi — cenowa, a trzeci — informacyjna. Firmy stosujg rézne kombinacje tych roz-
wigzan.

W nowoczesnym ujeciu konkurencja to takze konkurencja na bazie czasu, kluczowych kompe-
tencji, wirtualizacji przedsi¢biorstwa czy organizacji uczacej si¢. Ten sposdb konkurowania sto-
sujg m.in. Sony, IKEA, koncerny medialne, HP czy chocby fundacje, konkurujac mi¢dzy sobg
o pozyskane datki.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
* Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
* kreowanie postaw przedsicbiorczych;
* podstawowe kompetencje naukowo-techniczne i informatyczne;
* umiej¢tnos¢ uczenia sie.
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Andrzej Niemiec
Uniwersytet Szczecifiski, Katedra Analizy i Strategii Przedsi¢biorstw

Temat zajeé
Start w biznesie

1. Cel zajeé
Celem zajec bylo zapoznanie uczniow z podstawowymi pojeciami dotyczgcymi tworzenia przed-
siebiorstwa, oraz innowacji i procesu innowacyjnego. Wyktad poparto przyktadami.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy
Prelekcja.

4. Metody pracy
Wyktad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej, case study, rozmowa z uczniami.

5. Srodki dydaktyczne
Prezentacja komputerowa, tablica.

6. Rozwinigcie tematu zajeé

Na zajeciach przedstawiono proces zaktadania przedsicbiorstwa ze szczegdlnym uwzglednie-
niem pomystu na biznes — rozumianego jako innowacja. Przedstawiono proces innowacyjny
w przypadku innowatorow i imitatoroéw. Przedstawiono przyktady firm, ich strategie, problemy
z wejSciem na rynek i okreSlono ich kluczowe kompetencje i Zrodfa sukcesu.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
» Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
* kreowanie postaw przedsicbiorczych;
* podstawowe kompetencje naukowo-techniczne i informatyczne;
* umiej¢tnos¢ uczenia sie.
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Jarostaw Poteralski
Uniwersytet Szczecifiski, Katedra Mikroekonomii

Temat zajeé
Elementarz biznesmena

1. Cel zajec

Celem wyktaddw bylo przedstawienie uczniom podstawowych zasad zwigzanych z funkcjono-
waniem wiasnego biznesu. Dodatkowo w trakcie wyktadow przedstawiono podstawowe zasady
zwigzane z funkcjonowaniem mechanizmu rynkowego oraz zachowaniem konsumentow w kon-
tekScie teorii elastycznos$ci cenowej, dochodowej oraz mieszanej popytu.

2. Czas realizacji
36 godzin.

3. Formy pracy
Praca indywidualna oraz grupowa.

4. Metody pracy
Wyktad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej, cwiczenia warsztatowe, studia przypad-
kow, dyskusja.

5. Srodki dydaktyczne
Prezentacja komputerowa, tablica, arkusze ¢wiczen.

6. Rozwinigcie tematu zajeé
Zawarto$¢ merytoryczna wykladow zostata dobrana w taki sposob, by w sposob spojny i prze-
mySlany przedstawi¢ uczniom koncepcje oraz filozofie prowadzenia wlasnych przedsiewziec
gospodarczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem obowigzujacych realidw, istoty zarzadzania
strategicznego oraz funkcjonowania mechanizmu rynkowego, wraz z zasadami decyzji podej-
mowanych na rynku przez konsumenta. Prezentowane treSci w szczegolnosSci dotyczyly naste-
pujacych aspektow:

* planowanie dziatalnoSci gospodarczej;

* strategiczne realia biznesu;

» metody analizy otoczenia przedsicbiorstwa;

* misja, wizja, cele oraz strategia przedsigbiorstwa;

» mechanizm rynkowy;

* clastycznos$¢ popytu;

* prognozowanie rynkow zbytu.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
* Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
» kompetencje matematyczne;
* praca w zespole;
* umiejetnos¢ autoprezentacji;
* umiejetnos¢ logicznego myslenia oraz przewidywania;
* umiejetnos¢ uczenia Sie.
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Katarzyna Szopik-Depczyriska
Uniwersytet Szczecifski, Instytut Ekonomiki i Organizacji Przedsigbiorstw

Temat zajeé
Konkurencyjnos¢ i innowacyjnos¢ przedsiebiorstw w aspekcie przedsiebiorczosci

1. Cel zajeé

Przedstawienie podstawowych kategorii i poje¢ dotyczacych tematyki konkurencyjnosci przed-
siebiorstw i gospodarki (jej znaczenia i uwarunkowan) oraz innowacyjnosci przedsigbiorstw
wraz z jej Zrodtami.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy
Praca zespotowa.

4. Metody pracy
Wyktad, pogadanka, burza mozgow.

5. Srodki dydaktyczne
Kartki z zadaniami problemowymi, prezentacja multimedialna, filmy edukacyjne.

6. Rozwinigcie tematu zajeé

* [stota gospodarki opartej na wiedzy bedacej podstawg rozwoju gospodarczego.

* Przedstawienie definicji oraz czynnikow zewngetrznych i wewngtrznych konkurencyjnosci
gospodarki i przedsicbiorstw.

* Nakreslenie roli dziatan przedsigbiorczych majacych wptyw na budowanie konkurencyjnej
gospodarki.

* Rola innowacyjnosci przedsigbiorstw jako jedna z kluczowych determinant konkurencyj-
nosci.

* Omodwienie podstawowych rodzajow innowacji, strategii innowacyjnych oraz zrodet inno-
wagcji.

» Rozwigzywanie zadan problemowych.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
Inicjatywnos¢ i przedsiebiorczosc.
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Katarzyna Szopik-Depczyriska
Uniwersytet Szczecifski, Instytut Ekonomiki i Organizacji Przedsigbiorstw

Temat zajeé
Uwarunkowania innowacyjnosci przedsi¢cbiorstw

1. Cel zajec
Omowienie uwarunkowan endo- i egzogenicznych innowacyjnosci przedsi¢biorstw.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy
Praca zespotowa.

4. Metody pracy
Wyklad, pogadanka, burza mozgow.

5. Srodki dydaktyczne
Kartki z zadaniami problemowymi, prezentacja multimedialna, filmy edukacyjne.

6. Rozwinigcie tematu zajec

Przedstawienie endo- i egzogenicznych uwarunkowan innowacyjnosci przedsiebiorstw oraz
standardowych wielkoSci, obrazujace mozliwosci innowacyjne przedsiebiorstw, tj. finanse, in-
frastrukture, sposob zarzadzania czy kwalifikacje i doSwiadczenie personelu. Ponadto omo-
wienie dziatan przedsigbiorczych wptywajacych na aktywizacje sfery B + R.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
Inicjatywnos¢ i przedsiebiorczosc.
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Wybrane konspekty wykladow
dla kompetencji matematyczno fizycznej



Marcin Buchowiecki
Uniwersytet Szczecifiski, Wydzial Matematyczno-Fizyczny

Temat zajeé
Cykl paliwowy reaktora wody lekkiej

1. Cel zajec
Celem zajec bylo zapoznanie uczniéw z cyklem paliwowym reaktora wody lekkiej, od wydoby-
cia rudy uranu, poprzez jej przerdbke, az do postepowania ze zuzytym paliwem.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy
Wyktad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej, rozmowa z uczniami.

4. Metody pracy
Wyktad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej, rozmowa z uczniami.

5. Srodki dydaktyczne
Prezentacja komputerowa, tablica.

6. Rozwinigcie tematu zajeé

Na zajeciach przedstawiono petny cykl paliwowy reaktora wody lekkiej. Kolejno: wydobycie
i oczyszczanie rudy uranowej, konwersje, wzbogacanie, przemiany paliwa w czasie pracy reak-
tora oraz postepowanie ze zuzytym paliwem. Omowiono tez mozliwos¢ recyklingu paliwa po-
przez produkcje paliwa uranowo plutonowego.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
» Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
» kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
* umiej¢tnos¢ uczenia sie.
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Marcin Buchowiecki
Uniwersytet Szczecifiski, Wydzial Matematyczno-Fizyczny

Temat zajeé
Modelowanie molekularne

1. Cel zajeé
Celem zajeC bylo zapoznanie uczniéw z podstawowymi ideami modelowania molekularnego
oraz zastosowania tej metody.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy
Praca grupowa.

4. Metody pracy
Wyktad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej, rozmowa z uczniami.

5. Srodki dydaktyczne
Prezentacja komputerowa, tablica.

6. Rozwinigcie tematu zajeé

Na zajeciach przedstawiono podstawowe zasady modelowania molekularnego (omdwiono pod-
stawowg ide¢ zaleznoSci energii czasteczki od jej konformacji) oraz praktyczne zastosowania:
badania materiatow, wspomagane komputerowo projektowanie lekow oraz nanotechnologie.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
» Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
» kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
* umiej¢tnos¢ uczenia sie.
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Ryhor Fedaruk
Uniwersytet Szczecifiski, Instytut Fizyki

Temat zajeé
Jak magnetyzm protonéw daje mozliwos¢ zajrze¢ wewnatrz organizmow zywych, w tym czto-
wieka

1. Cel zajec

Celem zajec byto zapoznanie uczniéw z podstawowymi pojeciami dotyczgcymi magnetyzmu
elektrondw, protondw oraz organizméw zywych, z podstawami rezonansu magnetycznego ijego
medycznym zastosowaniem w tomografii (obrazowaniu) ciata cztowieka.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy
Praca indywidualna i grupowa.

4. Metody pracy
Wyktad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej, pokazéw oddziatywania dipola magne-
tycznego z polem magnetycznym, rozmowa z uczniami.

5. Srodki dydaktyczne
Prezentacja komputerowa, tablica, uktad demonstracyjny.

6. Rozwinigcie tematu zajeé

Na zajeciach przedstawiono krotkg informacje o wtasciwosciach magnetycznych elektronow,
protonow oraz ciata cztowieka, fizyczne podstawy jadrowego rezonansu magnetycznego oraz
metody jego obserwacji. Przedstawiono zasady i przyktady realizacji tomografii (obrazowania)
ciata cztowieka. Omowiono Srodki techniczne stosowane w tomografii rezonansu magnetycz-
nego. Pod koniec zaje¢ przedstawiono zalety i wady takiej nieinwazyjnej techniki diagnostyki me-
dycznej oraz ilustracj¢ zastosowar.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
* Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
» kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
» kompetencje informatyczne;
* umiejetnos¢ uczenia Si€.
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Bozena Mikiaszewicz
Uniwersytet Szczecifiski, Wydzial Matematyczno-Fizyczny

Temat zajeé
Ztudzenia optyczne

1. Cel zajeé

Celem zaj¢¢ bylo zapoznanie ucznidw z pojeciem ztudzeni optycznych oraz ich klasyfikacja.
Omowienie czynnikow wplywajacych na mechanizm biednej interpretacji obrazu przez mozg.
Przedstawienie praktycznego zastosowania ztudzef optycznych w sztuce i reklamie.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy
Praca indywidualna i grupowa.

4. Metody pracy
Wyktad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej, rozmowa z uczniami, ¢wiczenia prak-
tyczne, dyskusja.

5. Srodki dydaktyczne
Prezentacja komputerowa, tablica, fotografie i rysunki.

6. Rozwinigcie tematu zajeé

Na zajeciach przedstawiono krotka historie badan mechanizmu percepcji obrazu przez mozg
i czynnikdw wplywajacych na znieksztalcenie rzeczywistego obrazu, jego ksztaltu, rozmiaru
i odlegiosci w procesie widzenia. Omoéwiono fizyczne podstawy otrzymywania obrazu na siat-
kowce oraz mechanizm przetwarzania informacji wzrokowej. Sklasyfikowano (na przyktadach)
zludzenia optyczne zwigzane ze znieksztalceniem ksztaitu, wielkoSci, jasnoSci i barwy oraz fiz-
jologia uktadu wzrokowego (hamowanie oboczne na siatkdwce). Zaprezentowano praktyczne
wykorzystanie ztudzei w sztuce, reklamie i dziecigcych zabawkach (manipulacja perspektywa).

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
» Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
» kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
» kompetencje informatyczne;
* umiejetnos¢ uczenia Sie.
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Marcin Olszewski
Uniwersytet Szczecifiski, Instytut Fizyki

Temat zajeé
Obrazowanie metodg magnetycznego rezonansu jagdrowego

1. Cel zajec
Zapoznanie ucznidw z podstawami magnetycznego rezonansu jadrowego i jego medycznych
zastosowarn.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy
Praca indywidualna i grupowa.

4. Metody pracy
Wyktad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej, obliczenia przy tablicy, rozmowa
z uczniami, proste ¢wiczenia demonstracyjne.

5. Srodki dydaktyczne
Prezentacja komputerowa, tablica, strojone kamertony z ttumikiem, mikrofon, program Auda-
city, zdjecia rentgenowskie.

6. Rozwinigcie tematu zajeé

» Wprowadzenie poj¢cia pola elektromagnetycznego.

* Ruch momentu magnetycznego w polu magnetycznym.

* Jadro atomowe jako moment magnetyczny.

* Definicja rezonansu, demonstracja w wersji akustycznej, idea rezonansu magnetycznego,
metoda fali ciaglej i impulsowa.

* Relaksacja magnetyczna, doswiadczenie z ttumionym kamertonem, transformacja Fouriera,
zwigzek czasow relaksacji z szerokoScig linii widmowej, analogi mechaniczne.

* Metody tomograficzne w medycynie, idea obrazowania magnetyczno-rezonansowego, po-
jecie gradientu wielkoSci, metody rdznicowania tkanek, galeria zdje¢ MRI.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
* Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
» kompetencje matematyczno-fizyczne;
* podstawowe kompetencje naukowo-teczniczne;
» kompetencje informatyczne;
* umiejetnos¢ uczenia Sie.
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Marcin Olszewski
Uniwersytet Szczecifski, Instytut Fizyki

Temat zajeé
Pomiar - fundament nauk przyrodniczych

1. Cel zajeé
Wprowadzenie do wspolczesnej metrologii.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy
Praca indywidualna i grupowa.

4. Metody pracy
Wyktad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej, obliczenia przy tablicy, rozmowa
z uczniami, wykonywanie prostych pomiarow.

5. Srodki dydaktyczne
Prezentacja komputerowa, tablica, przyrzady do pomiaru podstawowych wielkoSci fizycznych:
diugos¢, masa, czas, temperatura itp.

6. Rozwinigcie tematu zajeé

» Wprowadzenie pojec: wielkoS¢ fizyczna, pomiar, jednostka miary, uktad SI, pomiary bez-
posrednie i posrednie.

* Prezentacja prostych i nieco bardziej ztozonych przyrzadéw do pomiaru r6znych wielkosci
fizycznych.

» Wprowadzenie poj¢cia niepewnosci wraz z historycznym ujeciem rozwoju metod szaco-
wania doktadnoSci w pomiarach.

* OkreSlanie niepewnosci w pomiarach bezpoSrednich i poSrednich w praktyce (np. pomiar
krzywizny miski sferometrem).

* Stosowanie metod statystycznych w metrologii — pomiar przyspieszenia ziemskiego za po-
mocg obserwacji spadku swobodnego oraz za pomoca wahadfa.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
* Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
» kompetencje matematyczno-fizyczne;
* podstawowe kompetencje naukowo-teczniczne;
» kompetencje informatyczne;
* umiejetnos¢ uczenia Sie.
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Marcin Olszewski
Uniwersytet Szczecifiski, Instytut Fizyki

Temat zajeé
Temperowanie gamy, czyli o liczbach niewymiernych w muzyce

1. Cel zajec
Zapoznanie uczniow z podstawowymi pojeciami akustyki oraz matematycznymi fundamen-
tami muzyki.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy
Praca indywidualna i grupowa.

4. Metody pracy
Wyktad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej, obliczenia przy tablicy, rozmowa
z uczniami, proste ¢wiczenia demonstracyjne.

5. Srodki dydaktyczne
Prezentacja komputerowa, tablica, kamertony, prosty keyboard, nagrania w formie plikow .wav.

6. Rozwinigcie tematu zajeé

Zajecia poprzedzono ogdlnym wprowadzeniem do akustyki. Nastepnie wprowadzono skalg lo-
garytmiczng jako naturalng w Swiecie dZzwickdw. Omowiono przy tym twierdzenie Webera-Fech-
nera i zapoznano uczniow z paradoksami skal decybelowych. Nast¢pnie wprowadzono pojecie
skali muzycznej wraz z krotkim historycznym szkicem rozwoju roznych skal na Swiecie. W dal-
szej czesSci zajeé usadowiono pojecie wspdtbrzmienia na gruncie matematycznym i wszyscy
wspOlnie starali si¢ zbudowac prostg skale dwudzwickowg taczaca cechy dobrego brzmienia
z mozliwoscig transponowania gam. Dato to okazje do rozszerzenia wiadomosci o liczbach
niewymiernych. Na zakoficzenie zaprezentowano og6lne warunki budowy skal oraz pojecie tem-
pracji. Przedstawiono takze historyczny kontekst zagadnienia, poczawszy od Pitagorasa, na
wspOlczesnych matematykach i muzykach koficzac.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
* Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
» kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-teczniczne;
* umiej¢tnos¢ uczenia sie.
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Andrzej Wisniewski
Uniwersytet Szczecifiski, Instytut Matematyki

Temat zajeé
Paradoksy w rachunku prawdopodobiefistwa i statystyce

1. Cel zajeé

Celem zajec bylo zapoznanie ucznidw z przyktadami zadaf i problemdw pokazujacych, ze ra-
chunek prawdopodobiefistwa i statystyka sg tymi obszarami, w ktorych intuicja ludzka jest wy-
jatkowo zawodna.

2. Czas realizacji
Cztery godziny.

3. Formy pracy
Praca indywidualna i grupowa.

4. Metody pracy
Wyktad z wykorzystaniem prezentacji komputerowej, rozmowa z uczniami.

5. Srodki dydaktyczne
Prezentacja komputerowa, tablica.

6. Rozwinigcie tematu zajeé

Na zajeciach przedstawiono szereg zadan i probleméw dotyczacych rachunku prawdopodo-
biefistwa i statystyki, ktorych rozwigzania zaskakuja i zadziwiaja. Wyniki tych zadan sq dla wick-
szoSci 0sOb — szczegdlnie w pierwszym momencie — paradoksalne. Odbiegajg one bowiem
w istotny sposdb od tego, co nam si¢ wydaje, czyli tego, co wezesniej podsuwata nam intuicja,
nasz tzw. zdrowy rozsgdek. Takie zadania i problemy uSwiadamiajg nam, jak btedne wnioski do-
tyczace prawdopodobienistwa i statystyki formutujemy, czynigc to pospiesznie, bez gigbszego za-
stanowienia. Dokonano takze analizy zrodet i przyczyn najczestszych btedow, jakie popetnia
sie w rozumowaniach probabilistycznych.

7. Rozw6j kompetencji kluczowych
» Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym;
» kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
» kompetencje informatyczne;
* umiejetnos¢ uczenia Sie.
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Fot. 1. Wykiad okolicznoSciowy Profesora Jerzego Stelmacha podczas festiwalu w Szczecinie

197
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gos¢mi podczas jednego z festiwali podsumowujacych rok pracy

UMIEJETNOSCI MENED:
- sztuka prezentacji
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