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• Kompetencje kluczowe – czym są? 

• Warunki i sposoby realizacji podstawy programowej w szkołach jako sposób na 

realizację KK  w szkole 

• Rozwijanie KK na języku obcym 

• Integracja KK i sprawności językowych 

 

„…na obecnym etapie rozwoju polskiej oświaty coraz bardziej kluczowy jest rozwój samych 

szkół jako organizacji uczących się.  

Po pierwsze, kluczowe jest tu doskonalenie metod nauczania i jakość pracy nauczycieli…” 

                        

        Strategia Rozwoju Kapitału Ludzkiego na lata 2014–2020 

 

Kompetencje kluczowe rozwijamy… 

…nie poprzez to CZEGO uczymy… 

…a poprzez to JAK uczymy! 

 

 



 

Warunki i sposoby realizacji podstawy programowej 
KOMPETENCJE KLUCZOWE 

1. Kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji. 

2.Kompetencje w zakresie wielojęzyczności. 

3. Kompetencje matematyczne i kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych, technologii i 

inżynierii. 

4. Kompetencje cyfrowe. 

5. Kompetencje osobiste, społeczne i w zakresie umiejętności uczenia się. 

6. Kompetencje obywatelskie. 

7. Kompetencje w zakresie przedsiębiorczości. 

8. Kompetencje w zakresie świadomości i ekspresji kulturalnej. 

1. Kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji. 

• dotyczy języka ojczystego 

• zdolność wyrażania i interpretowania pojęć, myśli, uczuć, faktów i opinii w mowie i 
piśmie (rozumienie ze słuchu, mówienie, czytanie i pisanie) oraz językowej interakcji w 
odpowiedniej i kreatywnej formie w pełnym zakresie kontekstów społecznych i 
kulturowych – w edukacji i szkoleniu, pracy, domu i czasie wolnym 

 

Niezbędna wiedza, umiejętności i postawy powiązane z w/w kompetencją: 

- znajomości słownictwa, gramatyki funkcjonalnej i funkcji języka 

- znajomość pewnego zakresu tekstów literackich i innych 

- umiejętność porozumiewania się w mowie i piśmie w różnych sytuacjach 

komunikacyjnych 

- umiejętności rozróżniania i wykorzystywania różnych typów tekstów poszukiwania, 

gromadzenia i przetwarzania informacji 

- formułowania i wyrażania własnych argumentów w mowie i w piśmie w przekonujący 

sposób, odpowiednio do kontekstu 

- skłonność do krytycznego i konstruktywnego dialogu, wrażliwość na walory estetyczne 

oraz chęć ich urzeczywistniania oraz zainteresowanie kontaktami z innymi ludźmi 

2.Kompetencje w zakresie wielojęzyczności 

• porozumiewanie się w obcych językach opiera się w znacznej mierze na tych samych 

wymiarach umiejętności, co porozumiewanie się w języku ojczystym 



• porozumiewanie się w obcych językach wymaga również takich umiejętności, jak 

mediacja i rozumienie różnic kulturowych 

• stopień opanowania języka przez daną osobę może być różny w przypadku czterech 

kompetencji językowych (rozumienie ze słuchu, mówienie, czytanie 

i pisanie) i poszczególnych języków oraz zależny od społecznego 

i kulturowego kontekstu osobistego, otoczenia oraz potrzeb lub zainteresowań danej 

osoby 

Niezbędna wiedza, umiejętności i postawy powiązane z w/w kompetencją: 

- znajomości słownictwa i gramatyki funkcjonalnej 

- znajomość konwencji społecznych oraz aspektu kulturowego i zmienności języków 

- uznanie faktu, że liczni Europejczycy żyją w rodzinach i społecznościach dwujęzycznych 

lub wielojęzycznych oraz że język urzędowy kraju, w którym mieszkają, może nie być ich 

językiem ojczystym 

- zdolność rozumienia komunikatów słownych, inicjowania, podtrzymywania i kończenia 

rozmowy oraz czytania, rozumienia i pisania tekstów, odpowiednio do potrzeb danej 

osoby 

- umieć właściwie korzystać z pomocy oraz uczyć się języków również w nieformalny 

sposób w ramach uczenia się przez całe życie. 

 

3. Kompetencje matematyczne i kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych, technologii i 

inżynierii. 

• umiejętność rozwijania i wykorzystywania myślenia matematycznego w celu 

rozwiązywania problemów wynikających z codziennych sytuacji.  

       Istotne są zarówno proces i czynność, jak i wiedza, przy czym podstawę stanowi należyte 

opanowanie umiejętności liczenia. Kompetencje matematyczne obejmują – w różnym stopniu 

– zdolność i chęć wykorzystywania matematycznych sposobów myślenia (myślenie logiczne i 

przestrzenne) oraz prezentacji (wzory, modele, konstrukty, wykresy, tabele). 

• Kompetencje naukowe odnoszą się do zdolności i chęci wykorzystywania istniejącego 
zasobu wiedzy i metodologii do wyjaśniania świata przyrody, w celu formułowania 
pytań i wyciągania wniosków opartych na dowodach. Za kompetencje techniczne 
uznaje się stosowanie tej wiedzy i metodologii w odpowiedzi na postrzegane potrzeby 
lub pragnienia ludzi. 
 

Niezbędna wiedza, umiejętności i postawy powiązane z w/w kompetencją: 

A matematyka 

• umiejętności stosowania głównych zasad i procesów matematycznych w codziennych 

sytuacjach prywatnych i zawodowych, a także śledzenia i oceniania ciągów 

argumentów 



•    pozytywna postawa w matematyce opiera się na szacunku dla prawdy i chęci 

szukania przyczyni oceniania ich zasadności. 

B nauka i technika 

- niezbędna wiedza obejmuje główne zasady rządzące naturą, podstawowe pojęcia naukowe, 

zasady i metody, technikę oraz produkty i procesy techniczne, a także rozumienie wpływu 

nauki i technologii na świat przyrody 

- lepsze rozumienie korzyści, ograniczeń i zagrożeń wynikających z teorii i zastosowań 

naukowych oraz techniki w społeczeństwach w sensie ogólnym (w powiązaniu 

z podejmowaniem decyzji, wartościami, zagadnieniami moralnymi, kulturą itp.). 

- postawy krytycznego rozumienia i ciekawości, zainteresowanie kwestiami etycznymi oraz 

poszanowanie zarówno bezpieczeństwa, jak i trwałości, w szczególności 

w odniesieniu do postępu naukowego 

 

4. Kompetencje cyfrowe. 

• umiejętne i krytyczne wykorzystywanie technologii społeczeństwa informacyjnego 

(TSI) w pracy, rozrywce i porozumiewaniu się 

• wykorzystywania komputerów do uzyskiwania, oceny, przechowywania, tworzenia, 

prezentowania i wymiany informacji oraz do porozumiewania się i uczestnictwa w 

sieciach współpracy za pośrednictwem Internetu 

Niezbędna wiedza, umiejętności i postawy powiązane z w/w kompetencją: 

- osoby powinny rozumieć w jaki sposób TSI mogą wspierać kreatywność i innowacje, a także 

być świadome zagadnień dotyczących prawdziwości i rzetelności dostępnych informacji oraz 

zasad prawnych i etycznych mających zastosowanie przy interaktywnym korzystaniu z TSI 

- umiejętności obejmują zdolność poszukiwania, gromadzenia i przetwarzania informacji oraz 

ich wykorzystywania w krytyczny i systematyczny sposób, przy jednoczesnej ocenie ich 

odpowiedniości, z rozróżnieniem elementów rzeczywistych od wirtualnych przy 

rozpoznawaniu połączeń 

 

5. Kompetencje osobiste, społeczne i w zakresie umiejętności uczenia się. 

„Umiejętność uczenia się” to zdolność konsekwentnego 

i wytrwałego uczenia się, organizowania własnego procesu uczenia się, w tym poprzez 

efektywne zarządzanie czasem 

i informacjami, zarówno indywidualnie, jak i w grupach. 

- świadomość własnego procesu uczenia się i potrzeb w tym zakresie, identyfikowanie 

dostępnych możliwości oraz zdolność pokonywania przeszkód w celu osiągnięcia powodzenia 

w uczeniu się 



- kompetencja ta oznacza nabywanie, przetwarzanie i przyswajanie nowej wiedzy i 

umiejętności, a także poszukiwanie i korzystanie ze wskazówek. Umiejętność uczenia się 

pozwala osobom nabyć umiejętność korzystania z wcześniejszych doświadczeń w uczeniu się i 

ogólnych doświadczeń życiowych w celu wykorzystywania i stosowania wiedzy i umiejętności 

w różnorodnych kontekstach 

 

Niezbędna wiedza, umiejętności i postawy powiązane z w/w kompetencją: 

umiejętność uczenia się wymaga od osoby znajomości i rozumienia własnych preferowanych 

strategii uczenia się, silnych i słabych stron własnych umiejętności i kwalifikacji, a także 

zdolności poszukiwania możliwości kształcenia i szkolenia się oraz dostępnej pomocy lub 

wsparcia 

Umiejętność uczenia się wymaga po pierwsze nabycia podstawowych umiejętności czytania, 

pisania, liczenia i umiejętności w zakresie technologii informacyjnych i komunikacyjnych 

koniecznych do dalszego uczenia się 

Osoby powinny być w stanie poświęcać czas na samodzielną naukę charakteryzującą się 

samodyscypliną, ale również na wspólną pracę w ramach procesu uczenia się, czerpać 

korzyści z różnorodności grupy oraz dzielić się nabytą wiedzą i umiejętnościami. Powinny one 

być w stanie organizować własny proces uczenia się, ocenić swoją pracę oraz w razie potrzeby 

szukać rady, informacji i wsparcia. 

Pozytywna postawa obejmuje motywację i wiarę we własne możliwości w uczeniu się i 

osiąganiu sukcesów w tym procesie przez całe życie. Nastawienie na rozwiązywanie 

problemów sprzyja zarówno procesowi uczenia się, jaki zdolności osoby do pokonywania 

przeszkód i zmieniania się. 

 

6. Kompetencje obywatelskie. 

Są to kompetencje osobowe, interpersonalne 

i międzykulturowe obejmujące pełny zakres zachowań przygotowujących osoby do 

skutecznego 

i konstruktywnego uczestnictwa w życiu społecznym 

i zawodowym, szczególnie w społeczeństwach charakteryzujących się coraz większą 

różnorodnością, 

a także rozwiązywania konfliktów w razie potrzeby. 

Kompetencje obywatelskie przygotowują osoby do pełnego uczestnictwa w życiu 

obywatelskim w oparciu 

o znajomość pojęć i struktur społecznych i politycznych oraz poczuwanie się do aktywnego i 

demokratycznego uczestnictwa. 

 

7. Kompetencje w zakresie przedsiębiorczości. 

Inicjatywność i przedsiębiorczość oznaczają zdolność osoby do wcielania pomysłów w czyn.  



Obejmują one kreatywność, innowacyjność i podejmowanie ryzyka, a także zdolność do 

planowania przedsięwzięć i prowadzenia ich dla osiągnięcia zamierzonych celów.  

Stanowią one wsparcie dla indywidualnych osób nie tylko w ich codziennym życiu prywatnym 

i społecznym, ale także w ich miejscu pracy pomagając im uzyskać świadomość kontekstu ich 

pracy i zdolność wykorzystywania szans; są podstawą bardziej konkretnych umiejętności i 

wiedzy potrzebnych tym, którzy podejmują przedsięwzięcia o charakterze społecznym lub 

handlowym lub w nich uczestniczą. Powinny one obejmować świadomość wartości etycznych 

i promować dobre zarządzanie. 

Niezbędna wiedza, umiejętności i postawy powiązane z w/w kompetencją: 

Konieczna wiedza obejmuje zdolność identyfikowania dostępnych możliwości działalności 

osobistej, zawodowej lub gospodarczej, w tym szerszych zagadnień stanowiących kontekst 

pracy i życia ludzi, takich jak ogólne rozumienie zasad działania gospodarki, a także szanse i 

wyzwania stojące przed pracodawcami i organizacjami. 

Umiejętności odnoszą się do proaktywnego zarządzania projektami (co obejmuje np. 

planowanie,  organizowanie, zarządzanie, kierowanie i zlecanie zadań, analizowanie, 

komunikowanie, sporządzanie raportów, ocenę i sprawozdawczość), skutecznej reprezentacji 

i negocjacji oraz zdolności zarówno pracy indywidualnej, jak i współpracy w zespołach. 

Niezbędna jest umiejętność oceny i identyfikacji własnych mocnych i słabych stron, a także 

oceny ryzyka i podejmowania go w uzasadnionych przypadkach. 

Postawa przedsiębiorcza charakteryzuje się inicjatywnością, aktywnością, niezależnością i 

innowacyjnością zarówno  w życiu osobistym i społecznym, jak i w pracy. Obejmuje również 

motywację i determinację w kierunku realizowania celów, czy to osobistych, czy wspólnych, 

zarówno prywatnych jak i w pracy. 

 

8. Kompetencje w zakresie świadomości i ekspresji kulturalnej. 

Docenianie znaczenia twórczego wyrażania idei, doświadczeń i uczuć za pośrednictwem 

szeregu środków wyrazu, w tym muzyki, sztuk teatralnych, literatury i sztuk wizualnych. 

Niezbędna wiedza, umiejętności i postawy powiązane z w/w kompetencją: 

Wiedza kulturalna obejmuje świadomość lokalnego, narodowego i europejskiego dziedzictwa 

kulturalnego oraz jego miejsca w świecie. Obejmuje ona podstawową znajomość 

najważniejszych dzieł kultury, w tym współczesnej kultury popularnej. 

Umiejętności obejmują zarówno wrażliwość, jak i ekspresję: wrażliwość i przyjemność z 

odbioru dzieł sztuki i widowisk, jak i wyrażanie siebie poprzez różnorodne środki z 

wykorzystaniem  wrodzonych zdolności. 

Ekspresja kulturalna jest niezbędna do rozwijania twórczych umiejętności, które mogą być 

wykorzystywane w wielu sytuacjach zawodowych. Dogłębne zrozumienie własnej kultury oraz 

poczucie tożsamości mogą być podstawą szacunku i otwartej postawy wobec różnorodności 

ekspresji kulturalnej. 

 



Najważniejsze umiejętności rozwijane w ramach kształcenia ogólnego w szkole podstawowej 
to:  

 

1) sprawne komunikowanie się w języku polskim oraz w językach obcych nowożytnych;  

2) sprawne wykorzystywanie narzędzi matematyki w życiu codziennym, a także kształcenie 
myślenia matematycznego;  

3) poszukiwanie, porządkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z różnych 
źródeł;  

4) kreatywne rozwiązywanie problemów z różnych dziedzin ze świadomym wykorzystaniem 
metod i narzędzi wywodzących się z informatyki, w tym programowanie;  

5) rozwiązywanie problemów, również z wykorzystaniem technik mediacyjnych;  

6) praca w zespole i społeczna aktywność;  

7) aktywny udział w życiu kulturalnym szkoły, środowiska lokalnego oraz kraju.  

 

Do najważniejszych umiejętności zdobywanych przez ucznia w trakcie kształcenia ogólnego w 
liceum ogólnokształcącym i technikum należą: 

1) myślenie – rozumiane jako złożony proces umysłowy, polegający na tworzeniu nowych 
reprezentacji za pomocą transformacji dostępnych informacji, obejmującej interakcję 
wielu operacji umysłowych: wnioskowanie, abstrahowanie, rozumowanie, 
wyobrażanie sobie, sądzenie, rozwiązywanie problemów, twórczość.  

       Dzięki temu, że uczniowie szkoły ponadpodstawowej uczą się równocześnie różnych 
przedmiotów, możliwe jest rozwijanie następujących typów myślenia: analitycznego, 
syntetycznego, logicznego, komutacyjnego, przyczynowo skutkowego, kreatywnego, 
abstrakcyjnego; zachowanie ciągłości kształcenia ogólnego rozwija zarówno myślenie 
percepcyjne, jak i myślenie pojęciowe. Synteza obu typów myślenia stanowi podstawę 
wszechstronnego rozwoju ucznia;  

2) czytanie – umiejętność łącząca zarówno rozumienie sensów, jak i znaczeń symbolicznych 
wypowiedzi;  

kluczowa umiejętność lingwistyczna i psychologiczna prowadząca do rozwoju osobowego, 
aktywnego uczestnictwa we wspólnocie, przekazywania doświadczeń między 
pokoleniami;  

3) umiejętność komunikowania się w języku ojczystym i w językach obcych, zarówno w 
mowie, jak i w piśmie, to podstawowa umiejętność społeczna, której podstawą jest 
znajomość norm językowych oraz tworzenie podstaw porozumienia się w różnych 
sytuacjach komunikacyjnych;  

4) kreatywne rozwiązywanie problemów z różnych dziedzin ze świadomym wykorzystaniem 
metod i narzędzi wywodzących się z informatyki, w tym programowanie;  



5) umiejętność sprawnego posługiwania się nowoczesnymi technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, w tym dbałość o poszanowanie praw autorskich 
i bezpieczne poruszanie się w cyberprzestrzeni 

6) umiejętność samodzielnego docierania do informacji, dokonywania ich selekcji, syntezy 

oraz wartościowania, rzetelnego korzystania ze źródeł;  

7) nabywanie nawyków systematycznego uczenia się, porządkowania zdobytej wiedzy i jej 

pogłębiania;  

8) umiejętność współpracy w grupie i podejmowania działań indywidualnych.  

ROZWIJANIE KOMPETENCJI KLUCZOWYCH  NA LEKCJACH JĘZYKA OBCEGO 

Pierwsza kompetencja dotyczy języka ojczystego, ale już druga z umiejętności to właśnie 

komunikacja w językach obcych.  

Językowcy też używają języka ojczystego.  

Na swojej lekcji możesz zrobić coś dobrego także dla umiejętności posługiwania się przez 

twoich uczniów językiem polskim.  

Na niższych poziomach używamy go, aby wyrazić sens słów, zwrotów czy zdań. Choć użycie 

języka ojczystego nie jest zalecane przez podstawę programową (MEN, 2016), a językiem 

instrukcji już od wczesnych etapów ma być nauczany język obcy edukacji, to przecież nie 

rezygnujemy całkowicie z użycia polszczyzny.  

Umiejętność zgrabnego przekładu treści z języka obcego na język ojczysty z pewnością jest 

bardzo przydatna, trudna, ale i możliwa do wyćwiczenia na lekcjach języka obcego.  

Gdy prosisz uczniów o przetłumaczenie fragmentu tekstu na język ojczysty, zwróć uwagę, aby 

wyjściowy komunikat był sformułowany poprawną polszczyzną.  

Dbaj o to, aby uczniowie nie stosowali kalki językowej, 

a także zwróć uwagę na fałszywych przyjaciół, np.: aktualny „current” to przecież co innego 

niż „actual” – właściwy, rzeczywisty.  

 

Integracja kompetencji kluczowych i sprawności językowych 

Kompetencje Kluczowe w sposób naturalny przejawiają się w wielu aktywnościach lekcyjnych.  

Pracując z podręcznikiem lub samodzielnie dobierając materiały na swoje zajęcia, nauczyciel 

ma duży wpływ na poziom wiedzy z zakresu poszczególnych kompetencji.  

Wielu nauczycieli rozszerza treści nauczania, zawarte w podstawie programowej 

i w ten sposób wspiera uczniów w nabywaniu kompetencji kluczowych.  

 


