PROGRAM ZAJEC TRENINGU UMIEJETNOSCI SPOEECZNYCH Z

WYKORZYSTANIEM ROBOTA NAO

Zajecia skladaja sie z trzech moduldéw. Poprzez cykl spotkan uczniowie beda mogli:

lepiej sie pozna¢, zintegruja jako zespdt, naucza sie porozumiewac sie w grupie, poznaja

uczucia i emocje, zdobeda umiejetnos¢ komunikacji werbalnej i niewerbalnej. Zajecia TUS

bedq prowadzone procesowo z uwzglednieniem potrzeb i zaangazowania poszczego6lnych

dzieci.

Gléwnym celem programu jest integracja oraz wyeliminowanie zaburzen zachowania.

Cele szczegotowe, wyrazajq sie w zdobytych przez dzieci umiejetnosciach. Finalnie

uczestnicy programu:

doswiadczajq akceptacji i bezpieczenstwa
swobodnie wypowiadaja sie w grupie
wspolpracujq w grupie
dostrzegajg, nazywaja i okazujq swoje uczucia
potrafig uzywac asertywnego komunikatu ,,ja”
potrafig stuchac
wiedza, jak poradzic¢ sobie z zloScig lub agresja

znaja podstawowe znaki mowy niewerbalnej

Zajecia rozpoczynaja sie i koncza tzw. ,,rundg”. Uczniowie odpowiadaja wowczas na

pytania: Co im sie szczegblnego przydarzylto od czasu ostatniego spotkania i jak sie teraz

czujq? Jakie towarzyszq im uczucia? Czym chcieliby sie podzieli¢ z grupg? Co byto dla nich

wazne podczas zajec¢? Co chcg zapamietac? Co im sie podobato szczegolnie na spotkaniu?

Moga okresli¢ swoje samopoczucie za pomoca skali (od 1do 10).

TEMATYKA ZAJEC:

I MODUL

1. Poznajmy sie — budowanie klimatu bezpieczenstwa w grupie (6 godz.)

ksztalttowanie otwarto$ci w stosunku do innych ludzi
rozwijanie umiejetnosci dzielenia sie swoimi emocjami
rozwoéj samoswiadomosci

roztadowywanie napiecia ruchowego i emocjonalnego

- wzajemne poznanie sie - integracja grupy

- wytwarzanie atmosfery bezpieczenistwa, zaufania, wsparcia



2. Tworzymy grupe — ustalamy zasady ( 8 godz.)
-nauczenie sie otwartego i bezposredniego zachowania wobec innych
- w grupie” tu i teraz”
- odreagowanie napiec i emocji
- wytworzenie bezpiecznej atmosfery w grupie przez zabawe
- ustalenie regul i norm grupowych
- rozwijanie koncentracji uwagi
- rozwijanie tworczego myslenia
3. Cwiczenia wstepne i budujace emocje ( 8 godz.)
-budowanie wzajemnego zaufania ukazywanie pozytywnych cech osobowosci
- tworzenie do$wiadczen korygujacych zaburzenia zwigzane z funkcjonowaniem
spotecznym
-dostarczanie dzieciom poczucia bezpieczenstwa, otwartosci, i szczerosci
- przyjazne wspoldzialanie w grupie
- zwiekszenie Swiadomosci emocji odczuwalnych w réznych sytuacjach
- konfrontowanie wiasnych opinii na swdj temat z opiniami innych os6b
II MODUL
1. Rozpoznajemy i nazywamy uczucia (7godz.)
-Akceptowanie wlasnych uczuc
- Dostrzeganie potrzeb innych, budowanie empatii
- Nabywanie umiejetno$ci wyrazania uczuc
- Rozpoznawanie emocji
- Zgodne dzialanie w zespole
2. Wyrazamy uczucie swoje i szanujemy uczucia innych (7godz.)

-Odreagowanie napiec i emocji

Wilasciwe rozpoznawanie emocji u siebie i innych

Rozwijanie umiejetnosci udzielania informacji zwrotnych

Zgodne wspotdzialanie w grupie

Tworzenie prac pokazujacych uczucia
3. Uczymy sie lepiej rozumiec siebie i innych ( 7godz.)
-Rozwijanie zdolnoSci empatycznych
- Utrwalenie wiezi grupowej
- Nauka radzenia sobie z napieciem (relaks) - odreagowanie emocji

- Uswiadomienie sobie, ze uczucia moga sie zmieniac



- Wytworzenie atmosfery bezpieczenstwa, zaufania i wsparcia
- Rozpoznawanie emocji u siebie i innych
111 MODUL
1. Opanowujemy i przezwyciezamy ztosSci (6godz.)
-Odreagowanie napiecia
- Cwiczenie umiejetnosci koniecznych do wziecia odpowiedzialnosci za swoje
zachowanie w kontaktach z innymi i do panowania nad tymi zachowaniami
- Cwiczenie umiejetnosci radzenia sobie z napieciem
- OkreS$lenie wlasnego sposobu radzenia sobie ze ztoscia
- Sposoby przezywania ztosci i jej skutki
2. Dlaczego zachowujemy sie agresywnie (4godz.)
- Odréznienie zachowania agresywnego od nieagresywnego, okresSlenie definicji
agresji
-Uswiadomienie sobie przez uczniow roznych przyczyn zachowan agresywnych
- Poszukiwanie sposobu zapobiegania tym zachowaniom
- Pokazywanie dzieciom, Ze dokuczanie i wySmiewanie to tez agresja oraz
uswiadomienie im, jakie moze powodowac skutki
3. Uzywanie agresji, grupa, a przemoc (3godz.)
- Pokazanie dzieciom, co wplywa na to, Ze uczq sie agresji, przemocy
- USwiadomienie uczniom istnienia spotecznych przekazow uzywania agresji
- USwiadomienie sobie przez uczniéw zwigzku pomiedzy przynaleznoscia do grupy,
a zachowaniami agresywnymi jej cztonkow
4. Eliminowanie zachowan agresywnych w grupie i poza nig (8 godz.)
-Wdrazanie do odpowiedzialnosci za swoje czyny
- Ustalenie wspoélnego stanowiska w danej sprawie
- Zrozumienie intencji drugiej osoby oraz okreSlenie strategii konstruktywnego
rozwigzania konfliktow
-Wyksztalcenie motywacji do unikania sytuacji ,,trudnych”
- Eliminowanie postaw agresywnych
- Zaznajomienie wychowankow z postawami, normami i wzorami akceptowanymi i
obowigzujacymi a danym spoteczenstwie, Srodowisku
5. Co znaczy by¢ asertywnym (8godz.)

- Przyblizenie terminu ,, asertywno$¢”



- Nauczenie sie rozpoznawania poszczeg6lnych typéw zachowan- agresywne,
ulegle i asertywne

-Zapoznanie z wlasnymi ,, asertywnymi prawami”

-Trenowanie zachowan asertywnych

- Uczenie si¢ argumentacji

- Nauka pokonywania barier komunikacji miedzy ludzkiej

- Nauka efektywnego porozumiewania sie w sytuacjach konfliktowych

- Poznanie zasad komunikacji interpersonalnej

OPRACOWANIE:



