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Migracje zarobkowe, a funkcje wychowawcze rodziny

Wstep

Migracje zarobkowe czesto sg opisywane jako zjawisko problematyczne i komplikujgce
realizacje zadan wychowawczych i spolecznych. I chociaz migracje tego rodzaju zwykle
przyczyniaja sie do polepszenia statusu materialnego rodziny, nierzadko prowadzq do ostabienia a
nawet zerwania rodzinnych wiezi, w rezultacie czego istotnie zalamujq sie wychowawcze funkcje
rodziny. Nawet w obliczu obserwacji, Ze wiekszos¢ wyjazdow z Polski ma charakter
krotkookresowy i polega na czasowym przemieszczaniu sie poza granice kraju bez zapuszczania
tam ,korzeni”, fakt, ze jeden z rodzicéw na dhuzszy czas ,,fizycznie” znika z Zycia rodzinnego,
istotnie zmienia uwarunkowania wychowawcze takiej rodziny. Musi ona przynajmniej przez jakis$
czas ,fizycznie” funkcjonowac jako rodzina monoparentalna, a czasami nawet — w przypadku
wyjazdu obojga rodzicow — niemal calkowicie zawieszony =zostaje wychowawczy wplyw
obydwojga rodzicow. Z wielu badan nad rozmiarami eurosieroctwa w naszym kraju wynika, ze w
przypadku niemal polowy dzieci, ktoérych rodzic lub rodzice migruja zarobkowo, funkcje
wychowawcze sg przejmowane przez dziadkow lub majq oni bardzo duzy udziat w wychowywaniu
dziecka i wsparciu rodzica pozostajacego w kraju. Okolo 12% z tych dzieci to osoby w wieku
szkolnym. Zdarza sie takze, ze mlodszymi dzie¢mi opiekuje sie starsze rodzenstwo, chociaz

przypadki takie sq raczej marginalne (2%).

Migracje zarobkowe — wspolczesne podejscie do problemu

W literaturze pedagogicznej mozna znaleZ¢ bardzo wiele Swiadectw potwierdzajacych, ze
dzieci wychowywane przez jednego rodzica sa pozbawione prawidlowych wzorcow
funkcjonowania rodziny, co powoduje szereg trudnosci w przyswajaniu wtasciwych zachowan. Jak
stwierdza T. Kukolowicz wzrastanie w rodzinie pelnej ,majac oba wzory osobowe rodzicow,
dziecko moze zdobywac¢ przygotowanie do pézniejszych rél spotecznych, jak: kobiety i mezczyzny,
zony i meza, czy matki i ojca”. Jesli ktoregos z rodzicow zaczyna brakowac i nawet gdy ten brak
ma charakter tymczasowy, moga wystapi¢ konsekwencje wychowawcze charakterystyczne dla
rodzin niepelnych lub trwale monoparentalnych. Zebrano juz wiele dowodéw empirycznych,
pokazujacych, ze takie ,wylaczenie” kluczowej dla Zzycia rodzinnego osoby juz w ciggu 2-3
miesiecy przynosi wyrazng zmiane w relacjach: zarbwno pomiedzy samymi malzonkami, jak i

pomiedzy rodzicem wyjezdzajacym a dzie¢mi. Stosunki pomiedzy malzonkami zostaja na pewien



spos6b naruszone poprzez znaczne obciazenie obowiazkami wychowawczymi rodzica, ktory
pozostaje w kraju. W przypadku polskich wzoréw migracji jest to najczeSciej matka, ktérej
kulturowo przypisane sg inne funkcje wychowawcze, niz ojcu, wigzanemu z autorytetem,
egzekwowaniem dyscypliny i przekazem wartoSci moralnych. Nieobecnos¢ ojca-migranta czesto
prowadzi do trudnosci z utrzymaniem dyscypliny i ostabienia tym samym nadzoru rodzicielskiego.
W rezultacie, mogq pojawic sie trudnosci wychowawcze oraz te, zwigzane z przystosowaniem sie
dziecka do srodowiska rdwiesniczego. Z kolei w przypadku matki, duze ryzyko stanowi
destruowanie sfery emocjonalnej dziecka i ostabienie opieki, w wyniku czego dziecko moze
odczuwac brak wsparcia i stabilnosci, co nastepnie ujawnia sie w wycofaniu z relacji spotecznych
badZz nadpobudliwo$ci. Jednak nawet w sytuacji, kiedy wyjezdza ojciec, syndromu pustki
emocjonalnej u dziecka nie mozna lekcewazy¢, bowiem w swoich przejawach moze ona prowadzic¢
do wylaniania sie u dziecka zachowan antyspotecznych i ryzykownych, zaburzenia wiezi oraz
idealizowania obrazu nieobecnego ojca.

Wielu badaczy wskazuje, ze zasadnicze znaczenie majq tu relacje pomiedzy matzonkami,
poniewaz to one tworza fundamentalny kontekst formowania sie rodziny jako grupy spotecznej.
Pod pewnymi wzgledami na migracje jednego z malzonk6w mozna spojrze¢ jako na czynnik silnie
destabilizujacy organizacje codziennego rytmu Zzycia rodziny, ktéra zaczyna w zupelnie w
odmienny sposéb funkcjonowa¢ w momencie, gdy jest znéw pelna. I pomimo, ze w wielu
wypadkach role opiekunczo-wychowawcze rodziny przejmuja dziadkowie, stajac sie niekiedy
pierwszoplanowymi opiekunami swoich wnukdéw, czasami tez rodzenstwo, a nawet sasiedzi, osoby
te nie s3 w stanie w sposob wlasciwy realizowa¢ wychowawczo-opiekunczej funkcji rodziny,
zwlaszcza pod wzgledem nadzoru, kontroli i wsparcia dziecka w procesach rozwojowych. To
sprawia, Ze trudno nie zgodziC sie z teza, iz rodziny borykajace sie z problemem migracji
zarobkowej charakteryzuja sie niepokojem i osamotnieniem, a takze brakiem pelnych wiezi
rodzinnych.. W efekcie ostabieniu moze ulec proces ksztalttowania u dziecka poczucia identyfikacji
z réznymi grupami spotecznymi, thumaczacy trudnosci w jego spotecznym przystosowywaniu sie i

procesach prawidlowej internalizacji spotecznie akceptowanych wartosci.

Konsekwencje migracji zarobkowej dla sfery wychowawczej dziecka

Wiele miejsca w literaturze poswieconej skutkom zarobkowych wyjazdéw rodzicow dla
sfery wychowawczej zajmujq zaktocenia obserwowane na ptaszczyznie szkolnej. Z powodu braku
rodzica/rodzicéw, odpowiedniego nadzoru i potencjalnie odczuwanej emocjonalnej pustki,
dzieciom migrantéw trudniej jest nawigza¢ wartoSciowe relacje z rowiesnikami. Niektore badania

dostarczaja materiatu empirycznego, potwierdzajacego obecno$¢ duzo wyzszych odsetkow uczniow



agresywnych i wycofujacych sie z relacji szkolnych, w poréwnaniu do uczniéw z rodzin pelnych,
ktérych rodzice nie wyemigrowali. Zrédlem tych trudnosci jest zasadniczo niezaspokojona sfera
emocjonalna dziecka. W konsekwencji dzieci majg miedzy innymi problemy z wasng samoocena,
poprawnym kreowaniem relacji z kolegami oraz brakiem zaufania. Oprocz wycofania z zycia
uczniowskiego i towarzyskiego, rownie czeste moga byC zachowania agresywne wobec
rowiesnikow w szkole, charakterystyczne dla starszych dzieci i mlodziezy. Z jednej strony bowiem
dzieci takie sq bardziej drazliwe i sklonne do czynnego reagowania na rézne zaczepki, z drugiej zas
w powstawaniu i utrwalaniu sie takiego wzoru zachowan dostrzega sie czesto brak modelu ojca w
wychowaniu, szczegdlnie w odniesieniu do mtodszych uczniéw wczesnie pozbawionych autorytetu
egzekwujacego moralne zachowania oraz pokazujacego wzor meskich cech (na przykilad odwagi,
wytrwatosci, etc.).

Zachowania agresywne moga ujawniaC sie nie tylko w kontaktach z rowiesnikami, ile
réwniez w famaniu regut i norm obowiazujacych w Srodowisku szkolnym. Do najczestszych takich
zachowan mozna zaliczy¢ wagarowanie, nieusprawiedliwione opuszczanie godzin lekcyjnych,
ucieczki ze szkoly, niepunktualnos$¢, nieodrabianie zadan domowych oraz uogolniony brak
szacunku do regut i norm panujacych w szkole. Tego typu utrwalajace sie wzory zachowan sg
bardzo ryzykowne w perspektywie mozliwosci zbyt szybkiego zerwania identyfikacji ze szkota, nie
mowiac juz o destrukcyjnym ich wplywie na cala kariere edukacyjna dziecka. Jak wskazuja
badacze patologii i dewiacji spotecznych, jesli takie zachowania nie spotykajq sie ze stanowcza
reakcja otoczenia, czesto stanowia one preludium do uformowania sie w pdzniejszym wieku
bardziej ostrych przejawéw zachowan dewiacyjnych, takich jak na przyklad uczestnictwo w
grupach lamiacych normy spoteczne, popadniecie w rézne natogi, w najbardziej dramatycznym
scenariuszu za$ — zaangazowanie sie we wzory zachowan przestepczych. W badaniach
przeprowadzonych przez B. Walczaka ponad 80% nauczycieli relacjonowalo, zZe przynajmniej raz
spotkali sie w szkole z zachowaniami agresywnymi i nienormatywnymi wsrod uczniéw, ktérych
rodzic lub rodzice wyemigrowali zarobkowo za granice. Autor ten stwierdza rowniez, Ze problemy
z wagarowaniem, buntem i famaniem norm szkolnych sq o wiele bardziej charakterystyczne dla
uczniow starszych, wchodzacych w wiek dojrzewania, podczas gdy w grupie uczniow mlodszych
dominuja gléwnie bojki oraz stowna agresja.

Z badai M. Roztropowicz-Misko po$wieconych rodzinom migracyjnym na Slasku
Opolskim wynika za$, ze problemy z wagarowaniem u dzieci migrantow wystepuja stosunkowo
rzadziej w porownaniu do probleméw wychowawczych. Brak wsparcia rodziny i poczucie
osamotnienia sprawia, ze dzieci nie radzq sobie z problemami, a naruszanie akceptowanych regut
zachowania na plaszczyznie szkolnej i spotecznej czesto jest motywowane checig zwrdcenia uwagi

na siebie i wlasng sytuacje. Wedlug tej autorki problemy wychowawcze moga by¢ interpretowane



jako wyraz buntu badZ protestu dziecka wobec wyjazdu rodzica/rodzicow, gdzie nawet korzysci
finansowe nie muszq by¢ przez dziecko postrzegane jako rekompensata, a nawet jako cos, z czym
dziecko przegrato, bowiem pienigdze okazaly sie wazniejsze, niz obecnosc¢ i wiez z dzieckiem. Inni
badacze réwniez zwracaja uwage na pewien potencjalnie destruktywny wplyw na funkcje
wychowawcze podporzadkowania zycia rodziny zdobywaniu $rodkow materialnych, gdzie
centralne znaczenie uzyskuje ,,mie¢”, a nie ,,by¢”.

Nieco bardziej optymistyczne wnioski pltyna z badan. D. Becker Pestki, ktora analizowata
zachowania dzieci migrantow. Autorka ta nie uzyskala dowodow na to, iz migracja zarobkowa
rodzica/rodzicéw powoduje wzmozona tendencje do siegania przez dzieci po uzywki i alkohol badz
tez angazowania sie w inne zachowana ryzykowne. Wskazniki takich zachowan byly bardzo
podobne w grupie dzieci migrantow, jak i tych nie doSwiadczajacych migracji rodzicielskiej.
Niemniej jednak, potwierdzona zostala réznica w zakresie wiekszej sklonnosci do wagarowania i
uczestnictwa w bdjkach wsrod dzieci obarczonych doswiadczeniem migracji, chociaz wedlug

interpretacji tej autorki nie stanowity one przyczyn szkolnych trudnosci dziecka.

Korzysci plynace z wyjazdu zarobkowego rodzica

Jednak pedagogiczny obraz migracji nie wyglada tak jednostronnie i z pewnoscia mozna
mowic o pewnych korzysSciach, jakie rodzina odnosi z wyjazdu zarobkowego jednego z rodzicow.
Korzysci te, przynajmniej do pewnego stopnia moga ogranicza¢ pewne zaklocenia funkcji
wychowawczych w rodzinie migracyjnej, a nawet dostarczy¢ na tym polu nowych szans. Oprdcz
mozliwo$ci zwiekszenia wydolnos$ci ekonomicznej funkcji rodziny, gtownie dzieki podniesieniu
standardu zycia rodziny i wzrostu poczucia jej bezpieczenstwa finansowego, do grupy tych korzysci
zalicza sie:

- istotny wzrost zaangazowania pozostajacego w kraju rodzica w prowadzeniu
gospodarstwa domowego, czemu nierzadko towarzyszy lepsze aktywizowanie dzieci do
uczestnictwa w zyciu domowym - dzieci szybciej i lepiej ucza sie wypelniania rol
domowych, pomagaja rodzicowi i innym czlonkom rodziny. Istnieje okazja do
wypracowania wartosciowych wzoréw uczynnosci i pracy na rzecz rodziny jako waznych
wartosci na dalszych etapach zycia;

- wytanianie sie lepszej Swiadomosci uczu¢ zywionych do siebie nawzajem przez

obydwu matzonkéw, co moze by¢ specyficznym efektem rozigki i prowadzi¢ do lepszego

zrozumienia roli i znaczenia rodziny — roztgka moze wpltyna¢ w ten sposob na zacieSnienie
wiezi pomiedzy malzonkami, a nastepnie na lepsze uSwiadamianie sobie potrzeb rodziny,

szczegolnie w wymiarze wychowawczym. Takie nastawienie znaczaco motywuje rodzica-



migranta do angazowania sie w wychowanie dziecka ,,na odlegto$¢”, zajmowania sie jego
problemami oraz podtrzymywania z nim czestego kontaktu;

- wzrost poczucia bezpieczenstwa rodziny, jeSli wyjezdza partner ujawniajacy
sklonnoSci do zaklocania zycia rodzinnego — w takich przypadkach rodzina z migracji
korzysta dwojako: z jednej strony polepsza sie jej sytuacja materialna, jesli partner-migrant
wspiera materialnie rodzine, z drugiej zas wylaczony zostaje destruktywny wplyw takiej
osoby na funkcje wychowawcze, ktérych realizacja w tym przypadku moze ulec
polepszeniu;

- okazja do poznania kultury kraju, do ktérego wyemigrowat rodzic, co oferuje takze
pewne mozliwosci nauki jezyka obcego — niewatpliwie stwarza to szereg okazji
poznawczych dla najmtodszych cztonkéw rodziny, ktérzy moga w ten sposdb poszerzyc

swoje spoteczne doSwiadczenia i naby¢ wartosciowych kompetencji jezykowych.

Nieoptymistyczny obraz funkcji wychowawczych w rodzinach migracyjnych

Pomimo tego obraz, jaki wynika z badan nad realizacja funkcji wychowawczych w
rodzinach migracyjnych, nie nalezy do optymistycznych. Istnieje wiele powoddéw, aby uzna¢, ze
blizej mu do tej ,ciemnej” strony migracji, ujawniajacej sie glownie w komplikacjach
wychowawczych, wynikajacych z osamotnienia i rozigki z rodzicem/rodzicami. Zagraniczne
wyjazdy zarobkowe rodzicow pociagaja za soba wiele probleméw, lacznie ze wzmozonym
ryzykiem rozpadu takich rodzin. Dzieci zyjace w takich rodzinach czesto pozbawione sg opieki i
wychowania ze strony jednego z rodzicéw (w skrajnych przypadkach obojga), chociaz akcentuje sie
duzo wiekszy negatywny wplyw wychowawczy w sytuacjach, w ktorych wyjezdza matka. Zauwaza
sie takze rosnaca liczbe rodzicéw, szczegdlnie w regionach z silnymi tradycjami migracyjnymi,
ktérzy wspoélnie wyjezdzaja, przekazujac opieke nad dzieckiem innym czlonkom rodziny (gléwnie
dziadkom). I chociaz model rodziny wielopokoleniowej moze by¢ bardziej od modelu nuklearnego
skuteczny we wspieraniu 0s6b migrujacych, zwlaszcza w zakresie realizacji funkcji wychowawczej,
trudno oczekiwac, ze jest to wystarczajaco dobra alternatywa dla wychowania. Dziadkowie, jako
przedstawiciele starszego pokolenia, nie maja juz zbyt wielkiego autorytetu i wptywu na dzieci,
czesto pozostajac w tyle za licznymi przemianami kulturowymi i spotecznymi, poglebiajacymi
dystans miedzygeneracyjny.

Poza tym, z przywolywanych juz badan M. Roztropowicz-Misko wynika, ze ponad co trzeci
badany czlonek rodziny migracyjnej negatywnie portretowal wplyw wyjazdéw zarobkowych na
rodzine. Badani sklaniali sie do tego, aby sytuacje taka ocenia¢ nawet jako ,nienormalng”, gdzie

najwazniejszq i nierzadko bolesng niedogodnos¢ stanowi rozigka pracujacego za granica matzonka



z zona/mezem i dziecmi, ktore zostaty w kraju. Wielu migrantéw ma zatem poczucie, zZe wyjazdy
zarobkowe stanowia rodzaj ,,zta koniecznego”, wymuszonego sytuacja ekonomiczna, i co wiecej w
grupie tej istnieje spora SwiadomoSC negatywnej stereotypizacji takich wyjazdow, nie tylko w
szerszym Srodowisku, ale takze w obrebie najblizszej rodziny. Stereotypizacja ta ujawnia sie przede
wszystkim w negatywnej percepcji sfery wychowawczej i oskarzaniu takich rodzicow o porzucanie
dzieci i ich swoiste ,osierocanie”. To spoteczne osadzanie czeSciej wydaje sie dotyczy¢
migrujacych matek, ktére mogq w ten sposéb narusza¢ konserwatywne standardy, w ktorych rola

matki jest Scisle taczona z ogniskiem domowym i opieka nad dzieckiem.

Zakonczenie

Migracje zarobkowe wylaniaja wiec wiele zagrozen i w tej perspektywie moga byc
interpretowane w kategoriach specyficznego kryzysu rodziny, wynikajacego ze zderzania sie
dwéch przeciwstawnych tendencji: z jednej strony dazenia do polepszenia sytuacji materialnej
rodziny, badz wrecz jedynej okazji zdobycia koniecznych zrodel utrzymania, z drugiej za$
pragnienia bycia razem z malzonkiem i dziecmi, a przede wszystkim pelnego uczestniczenia w
procesach wychowawczych i opiekunczych. Wymaga to nie tylko refleksji i powiekszania
Swiadomosci zagrozen takiej rodziny, ale takze podjecia pewnych dzialan ze strony réznych

instytucji spotecznych, majacych na celu jej wielowymiarowe wsparcie.
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