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REGULAMIN REKRUTACII i UDZIALU W PROJEKCIE

»Akademia kluczowych kompetencji - podniesienie jakosci oferty edukacyjnej
VII LO w Biatymstoku”

81
Informacje o projekcie

Projekt ,Akademia kluczowych kompetencji - podniesienie jakosci oferty edukacyjnej VII LO w
Biatymstoku” jest realizowany przez Wnioskodawce: Euroschool-Perfect w Biatymstoku w
porozumieniu z VIl Liceum Ogdlnoksztatcacym w Biatymstoku w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa lll. Kompetencje i
kwalifikacje, Dziatanie 3.1 Ksztatcenie i edukacja, 3.1.2 Wzmocnienie atrakcyjnosci i podniesienie
jakosci oferty edukacyjnej w zakresie ksztatcenia ogdlnego, ukierunkowanej na rozwdj kompetencji
kluczowych. Projekt jest wspdtfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
Projekt jest realizowany w okresie 01.03.2017 - 31.03.2018 roku na obszarze M. Biatystok woj.
podlaskiego.
Biuro projektu miesci sie w siedzibie Wnioskodawcy — Euroschool-Perfect w Biatymstoku przy ul.
Upalnej 1A lok. 4-5. Biuro jest czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 14.00 — 20.00.
Grupe docelowg projektu stanowia:
e UCZNIOWIE klas I-lll uczacy sie w VII Liceum Ogdlnoksztatcacym w Biatymstoku przy ul.
Wierzbowej 7: 192 osoby, w tym 135 kobiet i 57 mezczyzn oraz
e NAUCZYCIELE zatrudnieni w VIl LO w Biatymstoku: 26 oséb, w tym 24 kobiet i 2 mezczyzn.
WSszyscy uczestnicy projektu to osoby uczace sie (uczniowie) lub pracujace (nauczyciele), ktére
zamieszkujg na terenie wojewddztwa podlaskiego w mysl przepiséw Kodeksu Cywilnego.
Celem gtéwnym projektu jest podniesienie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz
rozwijanie i ksztattowanie wtasciwych postaw i umiejetnosci z zakresu: uczenia sie, kreatywnosci,
innowacyjnosci, inicjatywnosci, przedsiebiorczosci i pracy zespotowej wsréd 192 ucznidw (135 K / 57
M) VII LO w Biatymstoku a takze doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych oraz
kwalifikacji zawodowych 26 nauczycieli (24 K/ 2 M) z VII LO w Biatymstoku do korica 03.2018.
Regulamin okresla ramowe zasady i warunki uczestnictwa w Projekcie ,Akademia kluczowych
kompetencji - podniesienie jakosci oferty edukacyjnej VII LO w Biatymstoku”. Realizacja dziatan
projektowych jest zgodna z zapisami Regulaminu konkursu nr RPPD.03.01.02-1Z.00-20-001/15 w
zakresie: "Przedsiewziecia finansowane ze $rodkdéw EFS muszg stanowi¢ uzupetnienie dziatan
prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji projektu przez szkoty lub placéwki systemu oswiaty. Skala
dziatan prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji projektu przez szkoty lub placowki systemu
oswiaty (naktady srodkéw na ich realizacje) nie moze ulec zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan
(naktadéw) prowadzonych przez szkoty lub placéwki systemu oswiaty w okresie 12 miesiecy
poprzedzajgcych rozpoczecie realizacji projektu (Sredniomiesiecznie)."

Udziat w projekcie jest bezptatny.
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Charakter wsparcia realizowany w projekcie
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W ramach Projektu zaplanowano nastepujgce dziatania:

5.1.

Jezyk angielski dla maturzystéw (01.03.2017-31.03.2018) — 40 os6b

Program zaje¢ koncentruje sie na potrzebach ucznia zw. z egzaminem maturalnym na poziomie
podstawowym lub rozszerzonym. Uczestnikami zaje¢ bedg uczniowie klas 1l w roku szkolnym
2017/2018 (5 grup max 8-0s. o réznych poziomach zaawansowania) w wymiarze 50h/gr. x 2 semestry.
Poziomowanie grup jezykowych na podstawie testu na etapie rekrutacji do projektu. Kazdy uczen
otrzyma podrecznik oraz ¢éwiczenia z ptytg CD/DVD.

Zajecia prowadzone beda metodg blended learningu, tj. w formie zaje¢ stacjonarnych oraz w formie e-
learningu z wykorzystaniem Podlaskiej Platformy Edukacyjnej (PPE), gdzie zamieszczone beda
(nieodptatnie) materiaty dydaktyczne wykorzystywane w projekcie. Ponadto uczniowie w ramach
projektu bedg mieli mozliwo$¢ otrzymania kont uzytkownika PPE co pozwoli im na komunikacje
poprzez fora dyskusyjne, poczte elektroniczng, a lektorom prowadzgcym zajecia na stymulowanie i
monitorowanie aktywnosci ucznidw poprzez testy, ankiety, zadania. Po zakoniczeniu projektu
opublikowane materiaty dydaktyczne pozostang na platformie.

Ocena nabytych kompetencji potwierdzana na poziomie szkolnym w formie testu oraz pozaszkolnym
w formie egzaminu zewnetrznego TGLS.

Jezyk angielski dla klas I-11 (01.03.2017-31.03.2018) — 56 os6b

Uczestnikami zaje¢ bedg uczniowie klas I-1l w roku szkolnym 2017/2018 (7 grup max 8-osobowych o
réznych poziomach zaawansowania) w wymiarze 40h/gr. x 3 trymestry. Poziomowanie grup
jezykowych na podstawie testu na etapie rekrutacji do projektu. Zajecia prowadzone metoda blended
learningu z wykorzystaniem PPE, gdzie zamieszczone beda (nieodptatnie) materiaty dydaktyczne
wykorzystywane w projekcie. Ponadto uczniowie w ramach projektu bedg mieli mozliwos$¢ otrzymania
kont uzytkownika PPE co pozwoli im na komunikacje poprzez fora dyskusyjne, poczte elektroniczng, a
lektorom prowadzacym zajecia na stymulowanie i monitorowanie aktywnosci uczniéw poprzez testy,
ankiety, zadania. Po zakonczeniu projektu opublikowane materiaty dydaktyczne pozostang na
platformie.

Kazdy z uczestnikdw zaje¢ otrzyma podrecznik i ¢wiczenia z ptytg CD/DVD. Program zaje¢ skorelowany
z rozktadem materiatu z podstawy programowej, przy czym tematyka oraz stopien trudnosci zadan
dostosowana do poziomu i mozliwosci grupy. Potwierdzenie nabycia kompetencji z j. angielskiego
nastepuje po realizacji wsparcia w petnym wymiarze zajec tj. 120 godzin/gr. na poziomie szkolnym w
formie testu oraz pozaszkolnym w formie egzaminu zewnetrznego TGLS.

Matematyka dla maturzystéw (01.03.2017-31.03.2018) — 40 os6b

Program zaje¢ koncentruje sie na potrzebach ucznia zwigzanych z egzaminem maturalnym na
poziomie podstawowym lub rozszerzonym. Uczestnikami zaje¢ beda uczniowie klas 11l w roku szkolnym
2017/2018 maturalnych (5 grup max 8-osobowych) w wymiarze 25h/gr. x 2 semestry. Poziomowanie
grup matematycznych na podstawie testu z zakresu matematyki na etapie rekrutacji do projektu.
Kazdy z uczestnikdw otrzyma praktyczny podrecznik wspierajgcy nauke matematyki na zajeciach
dodatkowych.

Potwierdzenie nabycia kompetencji matematycznych nastepuje po realizacji wsparcia w petnym
wymiarze zajec¢ 2 semestry x 25 godzin/grupe w formie testu.

Matematyka dla klas I-11 (01.03.2017-31.03.2018) — 56 os6b

Uczestnikami zaje¢ beda uczniowie klas I-Il w roku szkolnym 2017/2018 (7 grup max 8-osobowych) w
wymiarze 30h/gr. x 2 semestry. Poziomowanie grup matematycznych na podstawie testu z zakresu
matematyki na etapie rekrutacji do projektu. Kazdy z uczestnikow otrzyma praktyczny podrecznik
wspierajgcy nauke matematyki na zajeciach dodatkowych.

Potwierdzenie nabycia kompetencji matematycznych nastepuje po realizacji wsparcia w petnym
wymiarze zaje¢ 2 semestry x 30 godzin na podstawie testu.

DORADZTWO EDUKACYJNO-ZAWODOWE

Warsztaty grupowe dla klas I-111 (01.03.2017-28.02.2018) — 192 osoby
Podczas grupowych warsztatow z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego z doradcg zawodowym
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5.2

5.3.

6.1.

6.2.

uczniowie beda mogli pozna¢ i zdefiniowa¢ wiasne problemy edukacyjne i zawodowe, dokonac
adekwatnej oceny samego siebie oraz naby¢ i rozwing¢ umiejetnosci podejmowania decyzji
dotyczacych dalszej edukacji na studiach wyzszych jak i planowania wfasnej kariery zawodowe;j.
Program zaje¢ obejmie m.in. pomoc w wyborze i rozwoju wtasciwego kierunku zawodowego zgodnego
z predyspozycjami i zainteresowaniami danej osoby, znajomos¢ wymagan stawianych kandydatom do
pracy, pomoc w zbudowaniu wfasnej strategii w poszukiwaniu pracy, nauke samodzielnego
redagowania dokumentéw rekrutacyjnych itp. Warsztatami grupowymi zostang objeci wszyscy
uczniowie (192 osoby) bioragcy udziat w projekcie tj. klas I-Ill. Zajecia realizowane bedg w wymiarze: 2
spotkania x 2h/gr. w grupach 8-osobowych x 24 grupy. Kazdy z uczestnikéw otrzyma komplet
materiatow do zajec grupowych: skrypt autorski trenera/doradcy, notatnik, dtugopis, teczke).

. Spotkania indywidualne dla maturzystéw (01.03.2017-28.02.2018) — 80 os6b

Celem spotkan indywidualnych z doradcg zawodowym bedzie wsparcie ucznia klasy maturalnej w
opracowaniu Indywidualnego Planu Edukacyjno-Zawodowego oraz pokazanie mozliwosci optymalnego
planowania wtasnej $ciezki zawodowej. Zajecia indywidualne stanowi¢ beda uzupetnienie zajec
grupowych. Indywidualny Plan Edukacyjno-Zawodowy sktadaé sie bedzie co najmniej z nastepujgcych
czesci: diagnozy potencjatéw (w tym wyniki testéw), okreslenia celéw edukacyjno-zawodowych, planu
dziatania (w tym rowniez ksztattujgcego postawe przedsiebiorczg), rekomendacji doradcy. Wsparciem
indywidualnym zostang objeci wszyscy uczniowie kl. Ill (80 osdb x $r. 2h/os.) bioracy udziat w
projekcie. Zajecia stanowi¢ bedg uzupetnienie dziatan szkolnego doradcy zawodowego w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Woycieczki naukowe i zawodoznawcze dla klas I-11 (01.03.2017-31.01.2018) — 112 os6b

Woycieczki naukowe i zawodoznawcze organizowane bedg do firm atrakcyjnych dla uczniéow ze wzgledu
np. na branze zgodng z profilem ksztatcenia. Wycieczki pozwolg uczniom na poznanie: zasad
funkcjonowania wspodtczesnego zaktadu pracy, struktury formalnej firmy, sposobéw organizacji pracy,
nowych rozwigzan organizacyjnych w nowoczesnych firmach oraz pozwoli na przyjrzenie sie nowym
technologiom. Wycieczki uzupetnieniem dziatan szkolnego doradcy zawodowego oraz wsparcia w
ksztattowaniu postaw przedsiebiorczych, kreatywnych, inicjatywnych i innowacyjnych u uczniow.
Zaplanowano 10 wizyt zawodoznawczych w przedsiebiorstwach, ktére poruszajg problematyke
rownouprawnienia ptci na rynku pracy oraz 2 wyjazdy naukowe do Centrum Nauki Kopernik w
Warszawie. Z wycieczki naukowe] skorzysta 90 ucznidw (2 wyjazdy po $r. 45 0s.) oraz 6 nauczycieli (3
opiekundw na jeden wyjazd - 1 opiekun ustawowo na 15 uczniéw). W wycieczkach zawodoznawczych
wezma udziat wszyscy uczniowie klas I-1l uczestniczacy w projekcie - 112 oséb (zatozono skorzystanie
$r. 1 ucznia z 2 wycieczek) oraz 20 nauczycieli (2 opiekundw na 1 wizyte).

WARSZTATY PRZEKROJOWYCH KOMPETENCJI KLUCZOWYCH

Warsztaty grupowe dla klas I-111 (01.03.2017-31.03.2018) — 192 osoby

Program warsztatéw w zakresie efektywnych zachowan, prawidtowych postaw oraz umiejetnosci
interpersonalnych niezbednych na rynku pracy obejmuje cztery bloki tematyczne dot. kluczowych
kompetencji przekrojowych. Uczestnikami zaje¢ bedg wszyscy uczniowie klas I-lll biorgcy udziat w
projekcie (192 osoby) w wymiarze 8h/gr. x 24 grupy 8-osobowe. Kazdy z uczestnikdéw otrzyma komplet
materiatéw do zajec grupowych: skrypt autorski trenera, notatnik, dtugopis, teczke).

Zakres tematyczny zajec:

1) Efektywne uczenie sie (2h/gr.)

2) Przedsiebiorczos¢ i inicjatywnos¢ (2h/gr.)

3) Kreatywnos¢ i innowacyjnosé (2h/gr.)

4) Praca zespotowa (2h/gr.)

Przedsiebiorczos$¢ po angielsku dla maturzystow (01.09.2017-28.02.2018) — 40 os6b

Program zajec stanowi uzupetnienie zaje¢ fakultatywnych z jezyka angielskiego a jednoczesnie jest
kontynuacjg zaje¢ realizowanych w ramach doradztwa edukacyjno-zawodowego oraz warsztatow
przekrojowych kompetencji kluczowych, tj. ksztattujgcych umiejetnosci i postawy przedsiebiorcze,
kreatywne, inicjatywne i innowacyjne u ucznidw klas maturalnych. Zorganizowanych zostanie 5 grup 8-
osobowych o réznych poziomach zaawansowania jezykowego w wymiarze 8h/gr. Poziomowanie grup
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1.

7.1.

7.2.

jezykowych na podstawie testu z zakresu jezyka angielskiego przeprowadzone zostang na etapie
rekrutacji do projektu. Zajecia realizowane w formie projektu edukacyjnego przez trenera kompetencji
kluczowych w zakresie jezyka angielskiego — przygotowanie prezentacji ustnych oraz multimedialnych
w jezyku angielskim zwigzanych z rynkiem pracy w regionie, odgrywanie scenek dot. rozmoéw
telefonicznych oraz rekrutacyjnych, pisanie CV oraz listdw motywacyjnych w jezyku angielskim. Etapy
projektu: przydzielenie zadan, praca indywidualna oraz grupowa ucznidw nad zawartoscig
merytoryczng, prezentacja w grupie, ocena kolezenska. Taka tematyka zaje¢ pozwoli na opanowanie
stownictwa oraz struktur gramatycznych dotyczgcych rynku pracy oraz z zakresu negocjacji. Celem
dodatkowym zaje¢ bedzie: nabycie rutynowych zachowan jezykowych w kontekscie sytuacyjnym
zwigzanym z rynkiem pracy, poszerzenie srodkéw stylistycznych niezbednych dla osiggniecia danego
celu komunikacyjnego, znajomos¢ realidw socjokulturowych zwigzanych z rynkiem pracy w danym
obszarze kulturowym.

SZKOLENIA STACJONARNE | E-ELEARNINGOWE DLA NAUCZYCIELI

Warsztaty ,Metody i formy pracy dydaktycznej sprzyjajacej ksztattowaniu i rozwijaniu u uczniow

kompetencji kluczowych” (01.03.2017-31.03.2018) — 26 oséb

Zakres tematyczny szkolen:

1) Metody zwiekszajgce efekty ksztatcenia. Celem szkolenia jest wprowadzenie nauczycieli w
zagadnienia efektywnej nauki, ich praktyka oraz przedstawienie sposobéw wykorzystania technik
na zajeciach w szkole - szkolenie dla 13 nauczycieli

2) Ocenianie ksztattujgce. Celem szkolenia jest zapoznanie nauczycieli z ideg oceniania
ksztattujgcego, réznicami pomiedzy ocenianiem ksztattujgcym a sumujacym i efektami wdrozenia
systemu oceniania ksztattujgcego w szkole - szkolenie dla 13 nauczycieli

3) Ksztattowanie postaw aktywnych wobec procesu uczenia sie — metody wspierania uczniéw w
osigganiu kompetencji kluczowych na lekcjach. Warsztaty zorientowane na doskonalenie przez
nauczycieli umiejetnosci prowadzenia zaje¢ stymulujgcych w zakresie kompetencji kluczowych -
szkolenie dla 13 nauczycieli

4) Praca z grupg — praktyczne metody aktywizowania i integracji grupy, praca zespotowa. Celem
szkolenia jest poznanie przez nauczycieli podstawowych zasad i form pracy z grupg, poznanie i
aktywizacja pracy w zespotach - szkolenie dla 13 nauczycieli

Dopuszcza sie udziat 1 osoby w max 2 modutach tematycznych.

Szkolenia e-learningowe dla nauczycieli matematyki (01.03.2017-31.03.2018) — 3 osoby
Zakres tematyczny szkolen e-learningowych:

1) Platforma Moodle zamieszczonych na PPE - szkolenie dla 2 nauczycieli matematyki
2) Program GeoGebra - szkolenie dla 3 nauczycieli matematyki

Zaktada sie, ze 1 osoba moze wzig¢ udziat w wiecej niz 1 szkoleniu.

§3

Beneficjenci projektu

Projekt skierowany jest do:

UCZNIOWIE klas I-Ill uczacy sie w VII Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Biatymstoku przy ul. Wierzbowej 7:
192 osoby, w tym 135 kobiety i 57 mezczyzn

NAUCZYCIELE zatrudnieni w VIl Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Biatymstoku przy ul. Wierzbowej 7: 26
0séb, w tym 24 kobiety i 2 mezczyzn.

W projekcie moze wzigc¢ udziat osoba, ktdra spetnia réwnoczesnie nastepujgce warunki:

» Zamieszkuje na terenie wojewddztwa podlaskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego
oraz

> lest osobg bierng zawodowo, uczacg sie (uczen) w VII Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Biatymstoku
przy ul. Wierzbowej 7 lub

> Jest osoba pracujaca (nauczyciel) zatrudniong w VIl Liceum Ogodlnoksztatcacym w Biatymstoku
przy ul. Wierzbowej 7.
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3. Definicje statusu osob wskazane w Karcie zgtoszeniowe;j:

Osoba bierna zawodowo - osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej tzn. nie pracuje i nie
jest bezrobotna.

Osoba pracujaca - osoba w wieku 15 lat i wiecej, ktora wykonuje prace, za ktorqg otrzymuje wynagrodzenie, z
ktorej czerpie zyski lub korzysci rodzinne lub osoba posiadajgca zatrudnienie lub wfasnq dziatalnosc, ktora
jednak chwilowo nie pracowata ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spor pracowniczy czy ksztafcenie sie lub
szkolenie.

Migrant, osoba obcego pochodzenia, mniejszosci (w tym spotecznosci zmarginalizowane takie jak Romowie) -
Cudzoziemcy na stale mieszkajgcy w danym panstwie, obywatele obcego pochodzenia lub obywatele nalezgcy
do mniejszosci. Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszosc: biatoruska, czeska, litewska,
niemiecka, ormiariska, rosyjska, stowacka, ukrairiska, Zydowska.

Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska.

Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktdora nie posiada polskiego obywatelstwa, bez
wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajéw lub osoba, ktérej co najmniej
jeden z rodzicdw urodzit sie poza terenem Polski.

Osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan - Bezdomnosc¢ i wykluczenie
mieszkaniowe definiowane sq zgodnie z Europejskq typologiq bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego
ETHOS, w ktorej wskazuje sie okolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia
mieszkaniowego:

1. Bez dachu nad gfowq (osoby zyjgce w surowych i alarmujgcych warunkach)

2. Bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajgce w schroniskach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet,
schroniskach dla imigrantéw, osoby opuszczajgce instytucje penitencjarne/karne/szpitale, instytucje
opiekuricze, osoby otrzymujgce dfugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci - specjalistyczne
zakwaterowanie wspierane)

3. Niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajqgce niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby zagrozone
przemocq)

4. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania substandardowe - lokale
nienadajgce sie do zamieszkania wg standardu krajowego, skrajne przeludnienie).

Osoby doroste mieszkajgce z rodzicami nie powinny by¢ wykazywane we wskazniku, chyba ze wszystkie te osoby
sq bezdomne lub mieszkajq w nieodpowiednich i niebezpiecznych warunkach.

Osoba z niepetnosprawnosciami - Osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz.
721, z pézn. zm.), a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia
1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535), tj. osoba z odpowiednim orzeczeniem
lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Osoby 2yjace w gospodarstwach domowych bez oséb pracujacych - Gospodarstwo domowe bez o0sob
pracujgcych - gospodarstwo domowe, w ktorym zaden cztonek nie pracuje; wszyscy cztonkowie sq albo
bezrobotni albo bierni zawodowo.

Gospodarstwo domowe to jednostka (ekonomiczna, spotfeczna):

- posiadajgca wspdlne zobowiqzania

- dzielgca wydatki domowe lub codzienne potrzeby

- wspdlnie zamieszkujgca.

Gospodarstwo domowe to zaréwno osoba zamieszkujgca samotnie, jak réowniez grupa ludzi (niekoniecznie
spokrewniona) mieszkajgca pod tym samym adresem wspdlnie prowadzgca dom np. majgca przynajmniej jeden
wspdlny positek dziennie lub wspdlny pokdj dzienny. Gospodarstwem domowym nie jest:

- gospodarstwo zbiorowe Ilub gospodarstwo instytucjonalne (jako przeciwienstwo prywatnych), przede
wszystkim szpitale, domy opieki dla oséb starszych, wiezienia, koszary wojskowe, instytucje religijne, szkoty z
internatem, pensjonaty, hotele robotnicze itp. Kategoria obejmuje aktualng sytuacje uczestnika lub - w
przypadku braku informacji - sytuacje z roku poprzedzajgcego moment rozpoczecia udziatu w projekcie.
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Osoby zyjace w gospodarstwie domowym bez oséb pracujacych, z dzie€mi pozostajacymi na utrzymaniu -
Dzieci pozostajqgce na utrzymaniu to osoby w wieku 0-17 lat oraz 18-24 lata, ktdre sq bierne zawodowo oraz
mieszkajq z rodzicem. Osoba dorosta to osoba powyZej 18 lat.

§4
Rekrutacja do projektu

1. Dziatania rekrutacyjne prowadzone bedg w okresie 03.2017 oraz 09.2017 w siedzibie Wnioskodawcy w
Biatymstoku przy ul. Upalnej 1A lok. 4-5 oraz bezposrednio w szkole - VII LO w Biatymstoku na zasadzie
otwartego naboru uwzgledniajac zasady rownosci ptci, szans i niedyskryminacji.

2. Informacja o projekcie przekazywana bedzie podczas lekcji wychowawczych i na radach pedagogicznych.
Regulamin rekrutacji, dokumenty zgtoszeniowe dostepne bedg na stronie www Whnioskodawcy oraz VIl LO
oraz bezposrednio w biurze projektu i sekretariacie szkoty.

3. Rekrutacja bedzie miata charakter otwarty, uczestnicy beda zgtaszac¢ sie dobrowolnie i w jej wyniku do
projektu zakwalifikowanych zostanie tacznie 192 uczniow (135 kobiet, 57 mezczyzn) oraz 26 nauczycieli
ksztatcenia ogdlnego (24 kobiety, 2mezczyzn) spetniajacych kryteria uczestnictwa. Na wypadek rezygnacji
uczestnikdw z projektu utworzona zostanie lista rezerwowa.

. Zgtoszenia przyjmowane beda podczas ww. spotkad oraz poczta, mailem, faxem i osobiscie w Biurze
projektu lub sekretariacie szkolnym. W przypadku zgtoszerr drogg mailowg i telefoniczng zgtoszenie
traktowane bedzie jako wigzgce w momencie dostarczenia oryginatu Karty zgtoszeniowej oraz pozostatych
dokumentéw rekrutacyjnych do siedziby Biura Projektu. Nie dostarczenie wyzej wymienionych
dokumentéw bedzie skutkowato skresleniem Kandydata/ki z listy zgtoszeniowe;.

I

§5
Kwalifikacja uczestnikow do projektu
1. Kwalifikacja uczestnikéw do projektu bedzie odbywata sie etapowo:

| ETAP: Weryfikacja kart zgtoszeniowych zawierajgcych dane osobowe, w tym podpis rodzica/opiekuna
w przypadku oséb niepetnoletnich, zgode na przetwarzanie danych osobowych, itp. Karty
weryfikowane beda pod katem:
2 KRYTERIOW OBLIGATORYJNYCH (ocena w systemie 0-1):

e uczen/uczennica/nauczyciel/ka VII LO w Biatymstoku

e  zamieszkujgcy/a lub pracujgcy/a lub uczacy/a sie w woj. podlaskim
oraz 2 KRYTERIOW FAKULTATYWNYCH (dot. ucznidwy):

e  zamieszkujacy/a na obszarach wiejskich (10 pkt)

e niskie oceny z matematyki i j. angielskiego (5 pkt)
Il ETAP: Osoby spetfniajgce kryteria obligatoryjne przejda testy poziomujace i bedg kierowane do
odpowiednich grup zaawansowania jezykowego / matematycznego.
Il ETAP: Tworzenie list - na podstawowe] znajdg sie osoby, ktére przeszty pozytywnie | i Il etap
rekrutacji, przy czym w pierwszej kolejnosci beda to uczestnicy z max liczbg pkt z kryteriow
fakultatywnych. O przyjeciu decyduje tez przeszkolenie odpowiedniej liczby kobiet i mezczyzn. Jesli
liczba chetnych bedzie wieksza niz miejsc utworzona zostanie lista rezerwowa wg liczby punktéw.
Osoby z tej listy skorzystajg z projektu, o ile ktos zrezygnuje z listy podstawowej. Listy zatwierdza
Koordynatorka projektu. Uczestnicy zostang poinformowani o wynikach rekrutacji, a ewentualne
odwotania beda rozpatrywane przez Koordynatorke projektu po zaopiniowaniu przez dyrekcje szkoty.

2. W przypadku uczestnictwa w projekcie oséb niepetnoletnich wszystkie dokumenty rekrutacyjne oraz

deklaracje udziatu w projekcie podpisane powinny byé przez rodzica osoby niepetnoletniej lub jej
opiekuna prawnego. Rodzic lub opiekun prawny podpisujac ww. dokumenty wyraza zgode na
uczestnictwo osoby niepetnoletniej w projekcie.

§6
Warunki uczestnictwa w projekcie
1. Osoba przystepujgca do projektu, ma obowigzek uczestniczenia we wszystkich formach wsparcia
zgodnie z zaplanowang $ciezkg wsparcia:
a) UCZNIOWIE —jeden z blokéw tematycznych do wyboru:

BLOK JEZYKOWY DLA MATURZYSTOW (klasy Il w roku szkolnym 2017/2018) — 40 oséb (5 grup x 8

—
Fgsre :,_raf_;'l--_:___ Unia Europejska | """
Eu I'ODEJSkIe I{"J'Ty-';!- 1'.':.‘ ] Europejski Fundusz Spoljeczn B N
Program Regionalny | Bl ] Pej P y *ak

Podlaskie & §



0sob):

1)
2)
3)
4)
5)

Jezyk angielski dla maturzystéw z egzaminem TGLS (2 semestry x 50 godzin)
Przedsiebiorczos¢ po angielsku (8 godzin)

Doradztwo edukacyjno-zawodowe grupowe (4 godziny) i indywidualne (2 godziny)
Spotkania z HR-owcami / przedsiebiorcami

Warsztaty kluczowych kompetencji przekrojowych (8 godzin)

BLOK JEZYKOWY DLA KLAS I-1l - 56 0s6b (7 grup x 8 osdéb):

1)
2)
3)
4)
5)

Jezyk angielski dla klas I-Il z egzaminem TGLS (3 trymestry x 40 godzin)
Doradztwo edukacyjno-zawodowe grupowe (4 godziny)

Woycieczki naukowe i zawodoznawcze

Spotkania z HR-owcami / przedsiebiorcami

Warsztaty kluczowych kompetencji przekrojowych (8 godzin)

BLOK MATEMATYCZNY DLA MATURZYSTOW (klasy Il w roku szkolnym 2017/2018) — 40 os6b (5 grup

X 8 0sdb):
1) Matematyka dla maturzystow (2 semestry x 25 godzin)
2) Doradztwo edukacyjno-zawodowe grupowe (4 godziny) i indywidualne (2 godziny)
3) Spotkania z HR-owcami / przedsiebiorcami
4) Warsztaty kluczowych kompetencji przekrojowych (8 godzin)

BLOK MATEMATYCZNY DLA KLAS I-1l — 56 0séb (7 grup x 8 oséb):

1)
2)
3)
4)
5)

Matematyka dla klas I-1l (2 semestry x 30 godzin)

Doradztwo edukacyjno-zawodowe grupowe (4 godziny)
Whycieczki naukowe i zawodoznawcze

Spotkania z HR-owcami / przedsiebiorcami

Warsztaty kluczowych kompetencji przekrojowych (8 godzin)

b) NAUCZYCIELE - dopuszcza sie udziat 1 osoby w max 2 modutach tematycznych:
1) Modut 1: Metody zwiekszajgce efekty ksztatcenia (13 osdb)
2) Modut 2: Ocenianie ksztattujace (13 osob)
3) Modut 3: Ksztattowanie postaw aktywnych wobec procesu uczenia sie (13 oséb)
4) Modut 4: Praca z grupa (13 oséb)
5) Szkolenia e-learningowe dla 3 nauczycieli matematyki: z zakresu platformy Moodle
zamieszczonych na PPE oraz z zakresu programu GeoGebra

2. Formy wsparcia szczeg6towo zostaty opisane w § 2.
3. Osoby uczestniczgce w projekcie majg prawo do:

wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby projektu,
bezptatnego udziatu w projekcie,
otrzymania certyfikatu potwierdzajgcego zdobyte kwalifikacje / kompetencje.

4. Osoby uczestniczace w projekcie zobowigzujg sie do:

zapoznania sie i przestrzegania zapiséw niniejszego Regulaminu,

regularnego uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia, zgodnie z zaplanowanym
harmonogramem - udziat w ustugach zaplanowanych w ramach Projektu jest obowigzkowy,
potwierdzania uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia poprzez
kazdorazowe ztozenie wtasnorecznie podpisu na liscie obecnosci lub innych wskazanych przez
Whioskodawce dokumentach,

przystgpienia do testow i egzaminéw po zakonczeniu zajeé,

biezgcego informowania Koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach moggacych zaktécic¢ jego
dalszy udziat w projekcie, w tym poinformowania Koordynatora projektu o rezygnacji z
uczestnictwa w Projekcie (w formie pisemnej),

wypetniania ankiet monitorujgcych i ewaluacyjnych dotyczacych realizacji projektu.

5. Warunkiem ukoniczenia projektu jest 80% frekwencja podczas zaje¢ dydaktycznych. Sytuacja kazdego z
uczestnikdw Projektu podlega indywidualnemu rozpatrzeniu, a decyzja ostateczna nalezy do

—
Fgsre :,_raf_;'l--_:___ Unia Europejska | """
Europejskie e | e P€) L
2 s e Europejski Fundusz Spoteczny YagaX
Program Regionalny Podlaskie 1§ “' z




Koordynatora Projektu.

§7
Warunki rezygnacji z udziatu w projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje poprzez
ztozenie oswiadczenia przez uczestnika projektu w formie pisemne;.

2. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej
wytacznie w przypadku gdy:

e rezygnacja zgtoszona zostanie do Koordynatora Projektu do 7 dni przed rozpoczeciem udziatu w
pierwszej formie wsparcia — preferowana forma pisemna, bez koniecznosci dokumentowania
powodu rezygnacji,

e rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie w trakcie udziatu w jakiejkolwiek formie wsparcia zostata
zgtoszona do Koordynatora w terminie do 7 dni od momentu zaistnienia przyczyny powodujgcej
koniecznosé rezygnacji. Rezygnacja taka jest usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi lub
zawodowymi (np. choroba, inne istotne powody zaakceptowane przez Koordynatora). Nalezy
podac powody rezygnacji oraz przedtozy¢ zaswiadczenie lub inny stosownej rangi dokument od
odpowiedniej instytucji (np. zwolnienie lekarskie, itp.).

3. W przypadku rezygnacji z udziatu w jakiejkolwiek formie wsparcia z nieuzasadnionych przyczyn lub
skreslenia z listy uczestnikdow spowodowanego niewypetnieniem postanowien zawartych w
regulaminie (m.in. 80% frekwencji na zajeciach), uczestnik ma obowigzek na zgdanie Koordynatora
Projektu:

e zwrdci¢ materiaty szkoleniowe / doradcze,

e zwrdci¢ koszty organizacji zaplanowanej Sciezki udziatu w projekcie w kwocie wskazanej przez
Koordynatora projektu na wskazany rachunek bankowy.

4. Realizator zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy uczestnikow w przypadku naruszenia
przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad wspotzycia spotecznego, w szczegdlnosci w przypadku
naruszenia nietykalnosci cielesnej innego uczestnika, wyktadowcy lub pracownika biura projektu,
udowodnionego aktu kradziezy lub wandalizmu.

§8
Postanowienia koricowe

1. Regulamin obowigzuje przez okres trwania realizacji projektu.

2. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje sie przepisy Kodeksu Cywilnego, przepisy
prawa Wspdlnot Europejskich dotyczace funduszy strukturalnych oraz przepisy prawa krajowego
dotyczace Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

3.  Whnioskodawca zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu.

4. Wszelkie zmiany regulaminu wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Biuro Projektu: Sekretariat szkoty:

Euroschool-Perfect VII Liceum Ogélnoksztatcgce w Biatymstoku

ul. Upalna 1A lok. 4-5; 15-668 Biatystok ul. Wierzbowa 7, 15- 743 Biatystok

tel./fax 85 663 53 31; kom. 604 248 328 Sekretariat czynny poniedziatek, wtorek, sSroda,
e-mail: perfect@perfect.ids.pl czwartek, pigtek w godz. 8.00-15.00

Telefon 085-664-93-31; e-mail: lo7@um.bialystok.pl
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