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Miedzy rajem a katastrofg

Pluralizm swiatopogladowy, kulturowy i religijny

Odrzucanie wartosci uniwersalnych na rzecz
pluralizmu wartosci i norm

Otwartosc, niepewnosc i wielos¢ wyborow
Globalizacja
Utopia indywidualnego szczescia

Od spoteczenstwa nowoczesnego do spoteczenstwa
ryzyka




Osoba — wspolnota
Uderzenie od srodka

-indywidualizm - niszczenie relacji, zabranie

wsparcia drugiego cztowieka i Boga, ped do
Samorozwoju

- konsumizm - coraz wiekszy zysk, posiadanie,
przyjemnosc, dominacja, tylko miec...

- liberalizm - zachwianie norm moralnych, hierarchii
wartosci, rozbicie prawdy,

rozfalowanie seksualnosci”




Wsparcie wspolnoty osob
Wsparcie od srodka, od wspdlnoty
lokalnej — przywrdéci¢ normalnosc¢

indywidualizm— Nadzieja, mitosc¢, wspolnota, budowanie
relacji do cztowieka i do Boga, wskazywanie, iz
cztowiek, wspolnota rodzinna nie jest osamotniona

konsumizm — DYC nie tylko miec! Dzieli€ sie z innymi:
czasem, positkiem, rzeczami materialnymi, soba...

liberalizm - budowanie hierarchii wartosci, prawda,
wychowanie prorodzinne




Problemy i trudnos$ci zwiazane

Zz wychowaniem dotycza nie tyle metod,
form 1 Srodkow, ale zrodel, wyboru,
porzadkowania | wewnetrznej spojnosci
przyjmowanych wartos$ci, wokol ktorych

buduje sie formalne 1 nieformalne

wychowanie. .




Niespojnosc funkcjonujacych
w wychowaniu systemow
wartosci!




Kim jest cztowiek?



CZLOWIEK JEDNOSCIA CIALA | DUCHA

- CZLOWIEK ISTOTA MYSLACA, ROZUMNA

- CZLOWIEK ISTOTA WOLNA | MORALNA

- CZLOWIEK ISTOTA SPOLECZNA (JA —TY)

- CZLOWIEK ISTOTA MOWIACA

- CZLOWIEK TWORCA | ODBIORCA KULTURY




Czlowiek - 0soba

jednos¢ cielesno-duchowa.

Posiada wlasna podmiotowos¢ 1 godnosc,
zdolnos¢ do rozwoju przez akty poznania
intelektualnego, wolnosci 1 mitosci.

Otwarty jest na nieskonczonosc 1 pragnienie
Absolutu (Boga).




Chrzescijanstwo
Godnos¢ osoby

Istotg godnosci cztowieka nie jest jego autonomia,
jego rozum ani jego zdolnos¢ do decydowania o

sobie i do tworzenia swojego wt

nig raczej rzeczywistosc cztowie

stworzenia, ktorego Bog pragnat

asnego Swiata: jest
Ka-0soby, jedynego

dla niego samego,

cztowieka «uksztattowanego rekg Bozg» i

«obdarzonego tchnieniem zycia

samego Boga» -

zgodnie z przepieknym obrazem z Ksiegi Rodzaju
(Rdz 2 7) cztowieka wreszcie, ktory jest «zdolny do
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Wychowanie

* Urabianie wychowanka poprzez wptyw
zewnetrzny

* Wspieranie swobodnego rozwoju wychowanka

 Wspotpraca z wychowankiem, aby mogt w
petni rozwijac swoje cztowieczenstwo




Rola
wychowanka i wychowawcy

1. Przedmiot urabiania
1. Kontroler procesu,

sedzia, policjant

2. Samodzielny podmiot
2. Obserwator

3. Podmiot wychowania

3. Przewodnik, pomocnik,







Edukacja aksjologiczna

czy/i wychowanie do wartosci?
DLACZEGO?




Edukacja aksjologiczna

jest przekazem wiedzy o

wartosciach, wartosciowaniu i uczeniem sie
umiejetnosci potrzebnych do samodzielnego
wartosciowania (w tym np. klaryfikacji wartosci —
jako refleksyjnego porownywania i

analizowania wartosci ze wzgledu

na rozne kryteria).
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CELWYCHOWANIA:

WSPOMAGANIE
OSOBY — WYCHOWANKA
W OSIAGANIU
PEENI CZLOWIECZENSTWA,
AW SENSIE TEOLOGICZNYM
% OSIAGANIU SWIETOSCI



Cel wychowania do wartosci

W wychowaniu do wartosci chodzi o to,

by przygotowaé, wspierac i/lub doprowadzié
(zaleznie od przyjetej koncepcji cztowieka i
jego wolnosci) wychowanka do
uwewnetrznienia i dobrowolnego,
Swiadomego uznania za wtasne wartosci
pozgdanych wychowawczo, do ich
realizowania w zyciu.
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Wartos¢ — to wszystko, co cenne 1 wazne

- dla jednostki 1 spoteczenstwa,

- godne czlowieka,

- Co prowadzi do jego integralnego rozwoju,
do petn1 cztowieczenstwa,

- stanow1 podstawe¢ lub 1stotny punkt odniesienia w
uznaniu czegos za dobre lub zle.




Koncepcje wartosci:

¢ obiektywizm aksjologiczny -

wartosci sg niezalezne od podmiotu, autonomiczne
w aspekcie czasowym 1 tresciowym,;

¢ subiektywizm aksjologiczny - wartosci istnieja
zaleznie od podmiotu, jego potrzeb, dazen,
preferencji, pozycji spotecznej, wyksztalcenia.
Dzialalno$¢ pedagogiczna uznaje obiektywne
istnienie wartosci 1 podkresla pozytywny stosunek
do nich jako zadanie cztowieka - uznanie ich
Istotnego znaczenia.
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Znaczaca rola wartosci w wychowaniu:

- stanow13 naturalng sytuacje zyciowg cztowieka,

- pelnig 1stotng funkcje w zyciu czlowieka,

- umozliwiajg wiasciwe wybory w swiecie tworzonym
przez massmedia (ogromna 11o$¢ informacji 1 ofert),

- stanow13 odpowiedz na wezwanie 0sOb znaczacych
w Swiecie globalnym.
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! walrs’lclﬁ.a-'a swiatopogladowa - wartosci religijne !
religina
warstwa kulturologiczna wartosci kulturowe
warstwa spoleczna ——*  wartosci spoleczne
warstwa psychiczna +—*  wartosci poznawcze
warstwa biologiczna

— wartoscl witalne II



Wartosci dynamizujgce warstwy rozwojowe cztowieka:

¢ warstwa biologiczna - wartosci witalne: zdrowie, woda,
pokarm, powietrze, ruch, wypoczynek, wartosci
geograficzno-klimatyczne;

¢ warstwa psychologiczna - wiedza, nauka, dobro, technika,
kultura; czynnik rozwoju myslenia, wyobrazni, pamieci, uwagi;
¢ warstwa socjologiczna - wartosci zycia codziennego: rodzina,
sumiennosc, uczciwosc, honor, wspolnota, praca,
odpowiedzialnos¢, opanowanie, cierpliwos¢, odwaga, dobroc,
kolezenstwo, czystosc, wiernosc, samodzielnosc,
prawdomownosé, pracowitosc, uprzejmosc, przebaczenie;
wartosci spoteczne: ojczyzna, narod Kosciof, patriotyzm,
niepodlegtosc, praworzgdnosc, tradycja, wolnos¢, pokdj,
olerancija, sprawiedliwos¢, demokracja, solidarnosc.
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¢ warstwa kulturologiczna (kulturotwdrcza) - wartosci
zawarte w wytworach kultury wyzszej: sztuce, poezji,
muzyce, plastyce; dynamizujg myslenie, wyobraznie
tworczg, ,wotaj3” o rozwoj talentow, o podjecie procesu
tworczego, o odbiorcow kultury;

¢ warstwa duchowo-religijna (Swiatopogladowa) -
wartosci duchowe, wartosci religijne: religia, wiara, nadzieja,
mitos¢, modlitwa, swietosc.

Wartosci religijne dynamizujg i integrujg wszystkie
pozostate warstwy rozwojowe cztowieka.
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Triady wartosci u podstaw tozsamosci
europejskie;

Prawda, dobro, piekno - starozytna Grecja
Wiara, nadzieja, mitos¢ — chrzescijanstwo

Braterstwo, rownosc, sprawiedliwos¢ — Rewolucja
Francuska




Polska

Bdg, honor, ojczyzna




Etapy nabywania kompetencji aksjologicznych

w wychowaniu
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Struktura etapow nabywania kompetencji

aksjologicznych w wychowaniu
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Media

Media metodycznie kontrolujg swiat wartosci swoich
odbiorcow, w tym — dzieci i mtodziezy, by go
modelowac na swoje potrzeby.

Oddziatujg programowo na wszystkie etapy
nabywania wartosci, uczgc pozadanego jezyka
wartosciowan, podsuwajgc wzory osobowe,
manipulujgc przezyciami, ¢wiczac poprzez
poszerzajgcy sie interaktywnosc¢ pozgdane
zachowania i postawy.
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Bczstrcsowe wychowanic
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Modele wychowania mlodziezy ku
wartosciom

1. Przekaz wartosci

2. Wskazywanie i wdrazanie wartosci
3. Wyjasnianie wartosci

4. Rozw6j wartosci

5. Komunikowanie wartosci

6. Formowanie cnhot




Przekaz wartosci

/atozenia

Nauczyciel posiada wiedze, kompetencje
| dokonuje swiadomego wyboru wartosci,

ktore przekazuje uczniom.




Wskazywanie i wdrazanie wartosci

tkwiagcych w osobach

Odwotywanie sie do osobowych wzorcow, autorytetow

Moga to byc¢ bohaterowie literaccy, filmowi, swieci, ale

najwazniejszg role petnig prawdziwi ludzie, zyjacy lub

nie.

Warunkiem jest prawdziwe ich przedstawianie, nie

ubarwiane i nie retuszowane, wiarygodne dla

wychowankow wrazliwych na prawde...

Wychowawcy muszg byC swiadomi, ze niosg sobg
eslony swiat wartosci, mgdy nie sg neutralni.

W
\‘\%

\NMM\



Wyjasnianie wartosci

/atozenia

Uczen przyjat pewne wartosci i normy, jednak ze
wzgledu na kryzys tozsamosci winien nauczyc
sie krytycznej refleksji o swoim systemie
wartosci.




Etapy IvViotywy Zachowanie
Etap O Co jest stuszne? | Powinienem robi¢ wszystko po swojemu.
Osad Powody bycia | Otrzymywanie nagréd, unikanie kar.
egocentryczny | dobrym:
Etap 1 Co jest stuszne? | Powinienem robi¢ to, co inni kazg.
Slepe Powody bycia | Unikanie ktopotow.
postuszenstwo | dobrym:
Etap 2 Co jest stuszne? | Powinienem mysle¢ o wlasnych korzyS$ciach, ale by¢
Handel _ w porzadku w stosunku do tych, ktorzy sa wobec
Powody bycia | mnie w porzadku.
dobrym: Wtasny interes. Co ja z tego bed¢ miat?
Etap 3 Co jest stuszne? | Powinienem by¢ dobra osoba i zy¢ w zgodzie z
Konformizm | Powody bycia | gczekiwaniami ludzi, ktorych znam i kocham.
dobrym: Chce, by inni mieli 0 mnie dobre zdanie.
Etap 4 Co jest stuszne? | Powinienem wypetni¢ swoje obowiazki wobec
Odpowiedzial- | Powody bycia systemu spotecznego.
nosé¢ przed | dobrym: Chce by¢ kims, kto nie zaniedbuje obowiazkow
systemem
Co jest stuszne? | Powinienem wykazywac szacunek dla praw i

Etap 5

SretH-

Powody bycia

o czlowieka.

0 Odnoéci kazde
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Metoda ,,rozumowania moralnego”

Metoda [L. Kohlberg] prowadzenia dyskusji, dialogu na

temat réoznych dylematow morailnych, umozliwia

gtebszy namyst nad normami i wartosciami moralnymi.

C Prezentacja dylematu moralnego.
\

Ustalenie konsekwencji znalezionego rozwigzania, dla osob,

Poszukiwanie jego rozwigzania,

ktorych dylemat dotyczy.

r \/ . |
Okreslenie wartosci ukrytych w rozwazanym dylemacie.
E - |

Wyeksponowanie wartosci $wiadczacych o wyzszym“’
@_9 poziomie rozwoju moralnego.
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Komunikowanie wartosci

/Zatozenia

Uczen przyjmujg wartosci i normy, poddajg
refleksji, interpretuja je.

Interakcja z grupa i nauczycielem pozwala
na zmiane postaw.




Formowanie cnot

Pedagogika klasyczna ma na celu gtéwnie usprawnienie
wtadz: poznawczych i pozagdawczych.

Wsréd tych pierwszych wymienia sie sprawnosci umystu
teoretycznego i praktycznego: madrosc, wiedze,
inteligencje i roznego rodzaju sztuki. Wsrod drugich sg
sprawnosci moralne, czyli dyspozycje do godziwego
postepowania, w roznych obszarach ludzkiego zycia.
Najwazniejsze sg tu cztery cnoty kardynalne: rozum
praktyczny usprawnia roztropnosc, poped zdobywczy —
mestwo, poped do przyjemnosci — umiarkowanie, a wole
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Formowanie cnot

Wedtug tradycji tomistycznej sprawnos¢ moralna (cnota) jest swoistym
,skondensowanym doswiadczeniem”, ktore daje mozliwos¢ sprawnie
podjaé witasciwg decyzje i jg zrealizowac (por. o. Jacek Woroniecki). To
,skondensowane doswiadczenie” bywa mylone z nawykiem. Nawyk jest
machinalnym, nieSwiadomym dziataniem. Sprawnosc¢ nie ostabia
wolnosci, ale utrwala jg w kierunku raz dokonanego wyboru, w
rezultacie mozna mowic o ,paradoksie niedeterminujgcego nawyku”.

Cnota jest zatem sktonnoscig do konkretnego zachowania, ale go nie
determinuje. Nawyk nie uwzglednia okolicznosci. Sprawnos¢ umozliwia
wykonanie danej czynnosci z uwzglednieniem zmieniajgcych sie
warunkow. Pomimo pewnego wyuczonego dziatania, intelekt i element
Swiadomego wyboru zostaje zachowany.
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Formowanie cnhot

Poszczegdlne sprawnosci ksztattujg sie w specyficzny dla siebie
sposob, np. wiedze mozna naby¢ aktem poznawczym. Takie
poznanie jest charakterystyczne dla teoretycznych sprawnosci
umystowych.

Przy ksztattowaniu cnot moralnych, gdzie trzeba wielokrotnie
postawicC opor pokusie, by uksztattowac sprawnosc.
Opanowanie jej z jednej strony zwigzane jest z dtugotrwatym
powtarzaniem pewnych czynnosci, z drugiej — waznym
elementem jest czas. Im wiecej przetaman w dtuzszym okresie
czasu, tym wieksza szansa na uformowanie sprawnosci. Innymi
stowy — nie da sie rozkazywac popedom, mozna je okietznac
tylko poprzez asceze, codzienny wysitek woli oraz mozolng i
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